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5762 REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGACAO DA FACULDADE
DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. As nove horas
do vigésimo dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, na sala
122 do Bloco B, realizou-se a 5762 Reunido Ordinaria da Congregacao
da Faculdade de Educacéo, sob a presidéncia da Senhora Diretora,
Professora Doutora Carlota Boto e com a presenca dos membros:
Professores Doutores Valdir Heitor Barzotto, Rogério de Almeida, Kimi
Aparecida Tomazaki, Livia de Araudjo Donnini Rodrigues, Elio Carlos
Ricardo, Ana Paula M. Duboc, Iracema Santos do Nascimento, Claudia
Rosa Riolfi, Maria Leticia Barros P. Nascimento, Daniel Tojeira Cara e
Paula Perin Vicentini. A Profa. Dra. Vivian Batista da Silva, Diretora da
Escola de Aplicagdo. O Sr. lan Vinicius G. dos Santos Rusig,
representante discente da graduacdo e Giovanna Barbosa Carrili,
suplente do representante discente da graduacdo e a Sra. Daniela
Cristina Matos Borges, representante dos servidores técnico
administrativo. Justificaram a auséncia: Profs. Drs. Tereza Cristina R. R.
de Moraes e Cassia Geciauskas Sofiato. Havendo numero legal, a
Senhora Diretora declara aberta a 5762 Reunido Ordinaria da
Congregacéo da FEUSP. 12 PARTE - EXPEDIENTE: 1. Expediente da
Direcao. Com a palavra, a Profa. Carlota Boto iniciou o expediente
mencionando que estamos no periodo de organizar a recepcado aos
docentes e também aos novos funcionarios. Comentou que, na reuniao
de chefias realizada ontem, soube que a CIP esta organizando uma
recepcdo, mas ressaltou que isso ndo impede que a Direcdo também
realize a sua, como no ano passado, com a apresentacao das atividades
de cada comisséao e de cada departamento, seguida do tour que a Daniela
conduziu gentilmente pelas diferentes secbes administrativas da
Faculdade. Sugeriu a organizacdo de uma comissdo para preparar

também um tipo de homenagem aos docentes aposentados. Sua ideia é
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iniciar esse gesto simbdlico com a entrega de uma pequena placa —
semelhante aquelas entregues em cerimonias de formatura — como
forma de reconhecer e registrar a importancia dessas pessoas na histéria
da Faculdade. Convidou a todos para a cerimbnia de diplomacao
simbdlica da nossa aluna Ligia, que foi brutalmente torturada e
assassinada pela ditadura militar. A cerimbnia serd realizada no dia 3 de
abril, as 16h. Serdo convidados os familiares, autoridades da
Universidade, e destacou-se a importancia de contar com a participacao
do maior numero possivel de docentes, funcionarios e estudantes.
Tivemos uma oOtima noticia em relacéo ao balanco do exercicio de 2023:
o Tribunal de Contas enviou a Universidade um pedido de
esclarecimentos direcionado a algumas Unidades que ainda precisavam
apresentar dados ndo esclarecidos. A nossa Unidade, no entanto, nao
recebeu nenhum pedido, o que significa que as nossas contas referentes
a 2023 foram aprovadas na integra. Para nds, essa é uma excelente
noticia, pois demonstra que estamos utilizando criteriosamente 0S NOSS0S
recursos financeiros e atuando com responsabilidade na gestéao
orcamentaria da Unidade. Lembrou, especialmente as chefias, que esta
€ a ultima reunido da Congregacdo com a composicao atual. Informou
que estd em andamento o periodo de inscricdes para as representacdes
docentes na Congregacao, nos segmentos de doutores, livre-docentes e
titulares. Destacou que, especialmente para a categoria de titulares, ha
muitas vagas disponiveis que, frequentemente, ndo sdo totalmente
preenchidas. Por isso, reforcou a importancia de divulgar amplamente
esse processo. Comunicou que o CTA tomou duas decisfes. A primeira
€ que os copos descartaveis de agua estdo acabando. Havia a alternativa
de adquirir novos copos; no entanto, com a vigéncia da nova legislacéo,
toda compra precisa apresentar parametros de sustentabilidade. O setor

financeiro demonstrou preocupacdo com a compra de copos plasticos e
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sugeriu a aquisicédo de copos sustentaveis, como os de papel. No entanto,
devido ao alto custo — cerca de cinco vezes maior — optou-se por nao
adquirir novos copos. A orientacdo, portanto, é que cada pessoa traga
sua prépria garrafinha ou caneca. Em eventos, sera disponibilizada uma
jarra de agua com copos de vidro, que deverédo ser lavados ao final pelos
responsaveis pela organizacdo, para ndo sobrecarregar a equipe de
limpeza, especialmente a funcionaria llsa. A Profa. Kimi informou
também que o CTA decidiu realizar uma campanha de arrecadacéo de
COpos e canecas que possam ser disponibilizados nas copas para uso
comum. Além disso, sera solicitado apoio da midia para a criagdo de um
bilhete que sera incluido em convites e comunicacdes externas,
informando que a FEUSP n&o utiliza copos descartaveis. A mensagem
irA sugerir que os visitantes tragam sua propria garrafinha ou caneca,
evitando que figuem sem opcdo para tomar agua ou café. A Profa.
Carlota comentou que a outra decisdo do CTA foi sobre o empréstimo do
auditorio e das demais dependéncias da Faculdade aos fins de semana.
Muitas vezes, o0s professores fazem solicitagbes, o0 que tem
sobrecarregado a equipe da midia e o setor administrativo. Por isso, foi
decidido que essas solicitacdes serdo analisadas individualmente, caso
a caso. Caso desejem utilizar as dependéncias da Faculdade,
especialmente o auditorio, aos sabados, € importante que a solicitacdo
seja feita com antecedéncia, para que seja analisada no CTA. Dessa
forma, podemos garantir a disponibilidade dos funcionarios envolvidos,
evitando constrangimentos ao pedir que venham trabalhar em um dia no
qual ndo estdo programados para estar aqui. Tivemos uma situacao
complexa desde janeiro devido as chuvas intensas, que causaram
infiltracbes na biblioteca, danificando alguns livros. Para minimizar os
danos, colocamos baldes nas goteiras, utilizamos lonas para proteger os

exemplares e iniciamos o restauro de alguns livros afetados. A situacao
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é bastante desagradavel, e desde entdo temos conversado com a SEF,
enviando fotografias da ocorréncia para analise. No entanto, eles estdo
lidando com uma fila de demandas. O importante é que estamos
acompanhando de perto e cuidando da situacéo. A questéo que se coloca
agora sdo duas. A primeira € como conseguiremos priorizar a nossa
Unidade em relacdo as outras que ja estavam na fila antes. A segunda é
que, para uma resolucao definitiva do problema, é necessario substituir o
telhado, o que s6 podera ser feito quando as chuvas cessarem. O Prof.
Valdir informou que a SEF tem vindo com frequéncia a FEUSP devido
aos problemas nas obras da ala A, da biblioteca, da Escola de Aplicacao
e das salas 300, todas afetadas por questbes estruturais. Percebemos
que a SEF tem um bom tratamento com a FEUSP e tem se esforcado
para amenizar o problema das goteiras, colocando mantas para reduzir
os danos. No entanto, sabemos que essas medidas ndo conseguem
eliminar completamente o problema. Temos uma forma de organizacao
dos servigcos na USP que nem sempre prioriza questdes urgentes, como
o problema das chuvas na biblioteca. Outras obras precisam ser
concluidas, o que coloca essa situagdo na fila de espera. E importante
gue os calouros percebam a situacao, pois ha varios baldes espalhados
pelo chdo para coletar a 4gua das goteiras. As lonas sdo usadas para
cobrir, mas acabam abafando os livros, 0 que favorece o aparecimento
de mofo. Essa € uma medida paliativa, mas infelizmente n&o resolve o
problema de forma imediata. Continuando a Profa. Carlota informou
gue na semana do dia 15 de outubro havera uma reunido do INEI na
FEUSP. Embora a maioria das atividades envolva um grupo pequeno em
reunides restritas, no dia 14 de outubro ocorrera uma atividade no
auditorio. E importante articular essa atividade com a Semana de
Educacdo e considera-la como parte da programacdo, caso haja

interesse dos estudantes. Comunicou que ha um novo protocolo de
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concursos, que na verdade retoma o protocolo anterior com
complementacdes cuidadosas. O objetivo é oferecer mais seguranca
frente a possiveis guestionamentos. Embora ndo tenham ocorrido
recursos formais, houve reclamacfes na Ouvidoria relacionadas a
conducao do protocolo. Agradeceu-se a iniciativa da Profa. Kimi. Agora
contamos com um cuidado redobrado nos concursos, com um protocolo
mais robusto que abrange um conjunto amplo de a¢cdes necessarias para
garantir a melhor conducdo possivel. Agradeceu-se a Assisténcia
Técnica Académica pela atencdo dedicada ao tema. Neste ano, ja
ocorreram dois concursos: um em Metodologia de Ensino de Matematica
e outro em Psicanalise e Educacdo. Duas professoras foram aprovadas
e estdo em processo de contratacdo, sendo muito bem-vindas. Houve a
chegada de novos funcionarios: uma professora de inglés na EA, uma
nova bibliotecaria, mais um analista de sistemas (além do Daniel), e estao
previstas a chegada de uma secretaria para a EA e um funcionario para
a contabilidade. A alocac&o dessas vagas € definida por meio de reunides
com as chefias administrativas, buscando identificar os setores com
maior necessidade. As decisdes sdo tomadas por consenso, apos ampla
discussdo. Em relacdo a Reunido Pedagodgica, parabenizou a Comissao
de Graduacao, na pessoa da Profa. Livia, pela excelente organizacéo do
encontro em parceria com a CIP. Durante a reunido, destacou-se a
importancia de discutir a participacdo da Unidade no ENADE. Se
participassemos do Enade, ndo precisariamos renovar o credenciamento
do curso a cada cinco anos. Comunicou que criou uma comissao de
acervos da Faculdade com o objetivo de desenvolver uma politica
unificada de organizacdo dos acervos e da Biblioteca. A comissdo
contard com a participacdo da Biblioteca, do Centro de Memoria, do
LABRIMP e do MEB, visando alinhar as acdes dessas instancias.

Agradeceu, mais uma vez, a Profa. Livia pelo Projeto dos Indicadores de
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Graduacao, que busca o aprimoramento das atividades da graduacéo.
Destacou que essa nova proposta complementa a anterior, que nao pode
ser totalmente contemplada devido a mudanca nos valores entre o
levantamento de precos e a destinacéo dos recursos. Com a palavra, o
Prof. Valdir Barzotto complementou com informacdes sobre os espacos,
destacando que a ala A deve estar minimamente preparada até o inicio
das aulas. Isso significa que todas as intervencdes que gerem barulho,
como demoli¢cdes, devem ser concluidas previamente, permitindo o uso
de alguns laboratdrios, especialmente os localizados mais ao fundo, sem
comprometer as atividades letivas. Com relacao ao problema de goteira
nao sera resolvido apenas com as visitas da SEF, pois os engenheiros
explicaram que nenhum preédio foi projetado para suportar o volume de
chuva e o tipo de vento atuais. Os prédios, tanto da USP quanto de outras
partes do mundo, foram planejados para um clima diferente. Citou um
caso de inundacao e goteira na sala 300 do bloco A, causada por
entupimento na calha, o que ja ocorreu em outros locais. Além disso,
havia agua escorrendo pelo cabo do ventilador. Foi ressaltado que, para
resolver o problema de forma definitiva, seria necesséario replanejar todos
0s prédios para suportar a sobrecarga climatica. A solugdo tem sido
envolver a SEF continuamente e buscar alternativas para aliviar os
danos. 2. Expediente das ComissOes e Conselhos Centrais: a.
Conselho Universitario — O Prof. Dr. Daniel Cara informou que nédo
houve reunido do CO. b. Conselho de Graduacdo — Com a palavra a
Profa. Dra. Livia de Araujo Donnini Rodrigues informou que a Reunido
Pedagdgica contou com a participacdo de colegas de outras Unidades,
que se inscreveram via PDPD, o que foi interessante. Na parte final, a
principal discusséo, além da apresentacdo sobre a curricularizacdo da
extensao, abordou o Enade e as novas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a formacdo de profissionais do magistério. Na reunido, foi
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combinado que a CG ficara responsavel por preparar uma documentacao
para compartilhar com as chefias, para que elas possam discutir
internamente nos departamentos. Também foi decidido manter o
calendario apresentado na Reunido Pedagogica, com reunifes abertas
ao longo do semestre, para continuar compartilhando o andamento das
discussdes. Nesse momento estdo finalizando trés pastas de
documentacé&o. Foi solicitado que fosse explicado o histérico de por que
a USP nao aderiu ao primeiro provao em 2004. A Pré-Reitoria ja enviou
excertos de atas de reunifes dessa época, onde ela montou uma pasta.
Além disso, montou outras duas pastas: uma sobre as DCNs, com
documentos coletados desde a participacdo da Universidade na primeira
versdo das diretrizes, e uma mais atualizada sobre o Enade. Ela esta
revisando toda essa documentacao para envia-la as chefias, para que a
conversa seja iniciada. Comunicou que a emissao de certificados para as
atividades da Semana Pedagdgica, nas tratativas em andamento e ja
realizadas com a CERT e a CAI, sera considerada no momento da
avaliacdo docente. Informou que a Semana de Recepcdo aos
Ingressantes esta a todo vapor. Ja chegaram os videos que a Reitoria e
a Pro-Reitoria enviam para apresentar na primeira semana, além das
canecas e 0s materiais de divulgacdo. Parabenizou a equipe que esta
organizando. Também mencionou que ela e a Profa. Carlota terdo duas
atividades: uma apresentacdo da Faculdade pela Diregcdo na segunda-
feira, com as boas-vindas, e na quinta-feira, uma conversa com O0S
professores do primeiro ano. No ambito da PRG, h& diversos editais de
bolsas em andamento, como a PAP, o PUB de ensino, a PEEG e a
PROIAD. Esta ultima, que antes era mais restrita, tinha so a vertente de
educacdo museal, educacao hospitalar, a Escola de Aplicacdo e em
linguas, mas passou por uma expansdo. Na chamada atual, que ja esta

na fase de selecdo dos estudantes, foi possivel incluir também o MEB.
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Reforgcou a solicitacdo aos docentes para que, na proxima semana,
mesmo aqueles que nao lecionam para o primeiro ano, tanto na
Pedagogia quanto nas demais licenciaturas, se atente, na medida do
possivel, a realizacdo da apresentacdo dos programas e dos combinados
iniciais. Isso permitirA que o0s estudantes que desejarem possam
participar da programacédo da Semana de Recepcéo aos Ingressantes,
incluindo os proprios alunos das licenciaturas. c. Conselho de Pesquisa
e Inovagado — Com a palavra o Prof. Dr. Elio Carlos informou que a
reunido do Conselho ainda ndo ocorreu. Comunicou também que a
Faculdade de Educacéao estéa participando do PROINFRA, uma chamada
da Finep que disponibiliza recursos significativos. Alguns projetos de
diferentes Unidades da USP ser&do reunidos para compor um grande
projeto institucional, com o objetivo de concorrer a esses recursos. Foi
constituido um grande grupo das Humanidades, com a participacdo de
varias Unidades e a FEUSP encaminhou um projeto dentro dessa
articulacéo. O projeto tem como objetivo a aquisicdo de um equipamento
capaz de armazenar grandes volumes de dados de pesquisa, voltado
especificamente para as areas das Humanidades. Comentou que,
embora ainda ndo esteja totalmente definido, a edi¢céo internacional do
SIICUSP devera acontecer entre marco e abril e novas informacdes seréo
encaminhadas em breve. Além disso, neste ano sera necessario realizar
um evento sobre Ciéncia Aberta, a pedido da Pro-Reitoria de Pesquisa,
preferencialmente em maio. A Comissdo de Pesquisa ja esta se
organizando para essa atividade. d. Conselho de Cultura e Extenséao
Universitaria - Com a palavra, a Profa. Dra. Ana Paula M. Duboc
comentou que com relacdo aos informes da Pro-Reitoria de Cultura e
Extensdo, foi feito um reforco sobre os dois editais abertos
simultaneamente, cujas inscricbes seguem até 28 de fevereiro. O

primeiro € o Programa USP A Comunidade 2025, com verba de até
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R$25.000, podendo envolver parcerias com a pos-graduacao. O segundo
edital tem énfase em Arte e Cultura, com apoio financeiro de até
R$15.000. Disse que a Profa. Marli comunicou, durante a reunido da
Camara de Cursos de Extensédo, a previsdo da realizacdo de varios
seminarios sobre extensdo universitaria. Entre eles, esta a proposta de
um seminario envolvendo as universidades estaduais paulistas, que
devera acontecer em breve no Museu Paulista. Com relagdo a Camara
de Cursos, trouxe alguns informes, destacando que participa da Camara
e que assumira a coordenacédo. Informou que foi entregue a Pro-Reitora
uma revisdo radical da resolucéo que regulamenta todos os cursos de
extensdo. Antecipou que a nhova redacdo contempla melhorias
importantes nas politicas de isencao e ha expectativa de que a proposta
seja aprovada em breve. Comentou que o Escritorio de Valorizacéo da
Extensdo na USP esta iniciando suas atividades e que hoje tera uma
conversa com a coordenadora. Destacou como algo positivo 0 novo
protocolo de autorizacdo para uso do auditorio aos sabados, e adiantou
gue trara novidades e atualizacGes em breve. Acredita que essa iniciativa
pode contribuir para movimentar a Faculdade também nos finais de
semana, com cursos, atividades extensionistas e formativas. Com
relacdo aos trabalhos internos da CCEXx, estdo revisando o regimento, ja
alinhando com o projeto académico atual. A curricularizacdo da extensao,
inclusive, foi um dos temas apresentados na Reunido Pedagogica. Agora,
h&d um esforgco conjunto entre a CG, CoC, CCEx e a Comissao de
Estagios para, em breve, elaborar uma orientagcdo clara tanto para
docentes quanto para discentes. Enquanto esse documento ainda esta
em construcdo, na ultima reunido da CCEXx surgiu a ideia de participar,
pontualmente, das reunibes dos departamentos. ISso porque, com 0
ingresso de novos docentes e a existéncia de duvidas também entre os

docentes ja atuantes, percebe-se a necessidade de esclarecimentos
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sobre os procedimentos. Na reunido foi manifestada a disposicéo para
estar presente nessas reunides e oferecer os devidos esclarecimentos.
Finalizou comunicando que estdo sendo adotadas estratégias para
estimular a criacdo das AEXs. e. CCNInt. — Sem expediente. f.
Conselho de Pos-Graduacao — Com a palavra, a Profa. Dra. Iracema
Santos do Nascimento informou que o conselho ainda n&o se reuniu
neste ano. Comunicou também que houve uma reunido da Camara de
Normas e Recursos, onde o Pré-Reitor compartilhou a expectativa de
aumento no numero de bolsas da Capes em todo o Brasil, incluindo para
a nossa instituicao, devido ao aumento das titulagées em 2024. Uma boa
noticia também foi 0 aumento na cota de aprovacdo de bolsas de
doutorado junto a FAPESP, que passou de 15% para 25%. Outro informe
compartilhado foi que, na USP, os prazos de prorrogacao de doutorado
fizeram com que, em meédia, a duracéo dos cursos de doutorado em 2024
fosse mais longa do que o doutorado direto. Isso foi destacado ndo como
uma preocupacdo, mas como um alerta. Fez um apelo novamente para
gue os orientadores e as pessoas credenciadas junto ao programa
atualizem seus curriculos Lattes até hoje. Além disso, solicitou que
também orientem seus alunos a fazerem o mesmo. Na reunido de ontem
da CCP, a Profa. Biancha, coordenadora do programa, apresentou um
quadro comparando a avaliacdo CAPES 2017-2021, que foi a dltima com
meio termo, com o atual periodo de avaliacdo. A Profa. Iracema destacou
gue o principal fator que impacta negativamente a nota do programa na
avaliacdo da Capes é o quesito 2 — Formacao. Esse critério avalia a
qualidade das teses e dissertacbfes em relacdo as areas, bem como a
producéo intelectual de docentes e discentes. O ponto critico tem sido a
producdo discente, o que indica a necessidade de um esfor¢co maior para
incentivar os estudantes a produzirem. Isso envolve o fortalecimento da

orientacao, participacdo em grupos de pesquisa, engajamento e, além da



291

292

293

294

295

296

297

298

299

300

301

302

303

304

305

306

307

308

309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

producdo em si, a atualizacdo dos curriculos Lattes. Foi destacado que,
na avaliacdo de 2017-2021, o programa recebeu nota fraca em um item
especifico: a porcentagem de docentes permanentes com projetos de
pesquisa que contam com a participacdo de discentes. Embora essa
participacdo de fato ocorra, ela ndo é registrada adequadamente, muitas
vezes nao € lancada no Lattes nem feito o cruzamento entre o0s
orientandos e 0s projetos de pesquisa. Orientamos os candidatos a pés-
graduacao a se inscreverem com base na aderéncia as nossas linhas de
pesquisa e aos projetos desenvolvidos. Nesse sentido, sugeriu a criacao
de projetos guarda-chuva, nos quais 0s orientandos possam ser
vinculados formalmente. Além disso, ontem foi distribuido as
coordenacgdes de cada area um levantamento com os homes dos colegas
gue estdo com o curriculo Lattes desatualizado. Lembrou que o apelo,
neste momento, € para a atualizacdo da producéao referente ao ano de
2024, que esta sendo coletada pela plataforma Sucupira. A Profa. Kimi
sugeriu reenviar o material com orientacdes sobre como vincular os
alunos aos projetos e producdes, além de oferecer apoio da pos-
graduacao para quem estiver com dificuldades nesse processo. A Profa.
Iracema informou que esse tipo de apoio ja vem sendo realizado. No ano
passado, foram promovidas oficinas e plantdes para discentes e
docentes, e, em alguns casos, po6s-graduandos atenderam
individualmente alguns docentes, além do plantdo coletivo. Outro item em
que o programa recebeu nota baixa foi a falta de articulacdo entre
graduacdo e pos-graduacdo. Foi destacado que muitos docentes
orientam projetos de iniciacao cientifica e que, além das bolsas da Capes,
h& bolsas oferecidas pela Pro-Reitoria de Graduacgéo e pela Pro-Reitoria
de Pesquisa, como PUB e PIBID. Qualquer projeto que envolva
orientacdo de estudantes de graduacdo também deve ser registrado e

conta na atualizacdo do Lattes. g. Conselho de Inclusdo e
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Pertencimento — Com a palavra, a Profa. Dra. Claudia Rosa Riolfi
informou que a ColP esta atualmente na fase de julgamento dos recursos
dos processos de heteroidentificacdo, nas duas primeiras reunides do
ano. Destacou que houve uma mudanca no processo, pois agora a ColP
conta com um recurso tecnoldgico diferente, permitindo que cada
integrante tenha controle individual e acesso as fotos de cada candidato,
facilitando a analise. Reforgcou-se que os principios do processo de
heteroidentificacdo s&o sempre frisados. Em caso de duvida, deve-se
votar a favor do candidato. Ressaltou que néo se trata de dar um atestado
sobre a identidade da pessoa, mas sim de avaliar se ela é, ou pode ser,
uma vitima potencial de preconceito racial, sendo esse o critério para o
enquadramento nas cotas. Comentou que o que chamou sua atencao foi
gue, embora as pessoas tenham votado individualmente, houve
consenso nas decisfes. Isso indica que 0s cursos e as discussdes estao
funcionando bem. Comunicou que estao abertas as inscricbes para o
edital de fomento para ac¢des de inclusao e pertencimento, com prazo de
18/02 a 18/03. Podem concorrer projetos de docentes, servidores ou
estudantes, com um limite de até R$15.000,00. Qualquer tipo de projeto
pode ser inscrito, desde que esteja alinhado com as areas de atuacéo da
PRIP, como Bem-Estar, Direitos Humanos, Diversidades, entre outras.
Informou que o segundo periodo de inscricbes para estudantes de
graduacdo e de pos-graduacdo do PAF, que esta em vigéncia desde
15/02 até 12/03. Este ano quem esté inscrito sé por estar inscrito tem
direito a R$4,50 por dia para refeicdes. O grupo de trabalho das pessoas
com deficiéncia esta criando um novo programa, com 0 home provisorio
de Acessibilidade e Inclusao. Em funcéo da criacdo desse programa e do
pedido da Escola de Aplicacdo para ter um assento na CIP, estdo em
estudo possiveis alteracdes no regimento para ajustar a composicao da

CIP, incluindo representantes do novo programa e da Escola de
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Aplicacdo. Ela e a Luci Mara estéo revisando o regimento/regulamento
geral para garantir a proporcionalidade na representacéo. Em relacao ao
evento de recepcdo da CIP, € uma acolhida bem informal, quase como
um piguenique. As pessoas sao convidadas a trazer um prato doce ou
salgado, criando um lanche coletivo onde todos se apresentam uns aos
outros. O objetivo é aproveitar a ocasido para fortalecer a presenca da
CIP e seus programas junto aos recém-chegados, para que eles
conhecam melhor como podem contar com a CIP. Essa abordagem nao
sobrepde outras atividades, pois busca integrar e acolher de maneira
mais proxima. Disse que também estdo organizando um evento com 0s
estudantes, chamado "cha com bolinho", em parceria com a CG. O
objetivo € recepcionar os estudantes e calouros em um ambiente mais
informal, proporcionando a oportunidade de conhecer o que a FEUSP
tem a oferecer. Os servidores estdo concorrendo ao segundo edital da
PRIP com uma proposta de melhoria do espaco de convivéncia, que ja
foi contemplado no primeiro edital. Ainda ndo se sabe o0 que acontecera,
mas novidades serédo informadas assim que disponiveis. Lembrou que
estd aberta até 18/04 a consulta publica para o Regulamento do
Programa de Educacdo Infantii da Universidade de S&o Paulo. 3.
Expediente da Diretoria da Escola de Aplicacao da FEUSP — Com a
palavra a Profa. Dra. Vivian Batista da Silva Informou sobre o
"Blecaute”, um movimento antirracista organizado por estudantes da
Escola de Aplicacao. Eles se reuniram com representantes do movimento
ontem, onde estavam presentes dez representantes, incluindo
estudantes do ensino medio e representantes de cada turma do ensino
fundamental. A reunido contou com a participagdo da Orientacdo
Pedagdgica Educacional. Foi uma reunido muito positiva. Os estudantes
estao se organizando e terdo reunides semanais com a Negritude. Essas

reunibes ocorrerdo pela manha, e para que ndo percam aula, fardo um
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rodizio de um aluno por vez. Apés a reunido, os alunos repassarao as
orientacdes aos colegas. Eles também ja estdo organizando uma sala
para as reunides, que sera na sala do Grémio, e estédo alinhando com a
Orientacdo Pedagdgica Educacional para abordar todo o Ensino
Fundamental Il. A reunido foi muito boa, e 0 movimento que esta se
formando esta se concretizando de maneira muito positiva, com um relato
excelente da Orientadora Pedagodgica Educacional. Uma informacéo
muito animadora foi a eleicdo extraordinaria sugerida pelo Conselho de
Escola no ano passado para eleger representantes de estudantes, uma
vaga que ha muito tempo néo tinha inscritos. Foi feita uma mobilizac&o
mais intensa e organizada, resultando em 12 inscritos e 240 votantes, dos
quais 192 participaram da votacdo. Foram eleitos trés representantes
titulares e trés suplentes, que ja estardo presentes no proximo Conselho
de Escola. Outro informe €é sobre a cozinha da Escola de Aplicacao, que
estd passando por uma reforma importante, quase concluida. Essa
reforma foi possivel gracas ao apoio do pessoal administrativo da
Faculdade de Educacdo e também contou com a verba do Dia do
Voluntario da Telefénica. Em relagdo a determinacdo de que os
estudantes ndo usem mais o celular durante as atividades letivas, estao
chegando ao final da segunda semana do que ela chama de "Escola sem
o celular". Esse periodo esta mobilizando vérias reunides da equipe
pedagdgica e conversas com o0s estudantes. O processo esta sendo
organizado em fases, pois ndo é simples implementar a recolha dos
celulares, como exige a lei estadual. Isso demanda materiais e uma
organizacédo dos funcionarios. Na primeira semana de aulas, a Escola
optou por pedir que os estudantes, preferencialmente, ndo trouxessem o
celular. No entanto, ndo é possivel pedir que os estudantes figuem sem
celular, j& que muitos dependem dele para manter contato com a familia,

especialmente os que vém de Onibus e sdo monitorados por seus
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familiares. Portanto, os estudantes ndo podem usar o celular ou tira-lo
das bolsas durante as aulas e intervalos. As familias tém aderido bastante
a essa iniciativa, e os estudantes compreenderam a proposta, resultando
em pouquissimos casos de estudantes tentando usar o celular. A
orientacdo e a direcao estédo percebendo uma grande adesao a iniciativa.
A Escola esta criando um movimento bacana ao oferecer alternativas de
socializacéo para os estudantes. Como n&o podem usar o celular, estao
sendo disponibilizados jogos para que eles possam aproveitar durante os
intervalos. Esses jogos sao rapidos, ja que o intervalo também é curto,
permitindo que os estudantes se divirtam e interajam sem 0 uso do
celular. A Escola recebeu, por meio de doa¢gdes, uma mesa de futmesa
para os estudantes. Isso tem contribuido para uma maior socializacéo
entre eles. Alguns alunos perceberam que ficar sem o celular ajuda a
focar mais nas aulas e a se envolver mais nas atividades. Agora, a escola
iniciard uma segunda fase, com o uso de caixas confeccionadas pela
equipe, onde os alunos deverao guardar os celulares durante o periodo
letivo e retira-los ao final. Esse € um momento experimental, permitido
pela legislacéo, e a escola esta observando como tudo se desenrola para
garantir o melhor andamento. Até o momento, tudo tem ocorrido de forma
tranquila. 4. Expediente dos Membros da Congregacéo da FEUSP -
Com a palavra, o Prof. Daniel Cara informou que foi publicado pelo
Ministério da Educacéo o relatorio sobre os Ataques as Escolas no Brasil,
que também esta disponivel em versao digital. O relatério, lancado em
novembro de 2022, foi elaborado por uma equipe de 68 pessoas e incluiu
uma analise do fenémeno, além de recomendacfes para acdes
governamentais. E ele como coordenador do trabalho expressou o prazer
em ter liderado essa importante iniciativa. A Profa. Carlota parabenizou
o Prof. Daniel e destacou a importancia desse trabalho. A Profa Livia

informou que finalizaram a segunda rodada do ciclo de avaliagao dos
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servidores. Foi aberta uma nova temporada, com 13 colegas se
inscrevendo. A comissdo de analise foi reduzida e, apds o periodo
recursal, ndo houve recursos. Assim, a segunda etapa foi concluida com
sucesso. Pede atencao dos docentes, pois no caso dos ingressantes ha
muitas listas de chamada. Atualmente, estdo matriculados estudantes
gue confirmaram interesse em ser alunos da USP, especificamente da
FEUSP: 55 na turma da tarde e 114 nas duas turmas da noite. Isso
significa que ainda ha 5 vagas disponiveis a tarde e 6 vagas a noite. Falou
gue estamos agora na terceira chamada, e a Reitoria as vezes realiza a
chamada de repescagem. Portanto, todos que estao com disciplina do
primeiro ano nao podem aceitar requerimentos além de 5. Os professores
tém notado que h& poucos alunos, mas isso acontece porque as
matriculas nas disciplinas ainda estao sendo feitas. Essas matriculas sao
realizadas tardiamente, as vésperas do inicio das aulas, devido a
questdes de documentacéo interna. 112 PARTE - ORDEM DO DIA: 1.
ELEICAO: 1.1. Eleicdo para escolha do Presidente e Vice-Presidente da
Comissao de Pos-Graduacdo do Programa de Integracdo da Ameérica
Latina - PROLAM da USP. Colocada em discussédo e, a seguir em
votacdo, a Congregacdo aprovou por 14 (catorze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.2. MEMO-EDA/09/2025 - Resultado da
eleicdo dos membros do Conselho do EDA categorias professor doutor,
associado e titular, mandato de 2 anos a partir de marco de 2025.
Colocada em discusséo e, a seguir em votacao, a Congregacéo aprovou
por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3. MEMO.
EDM/013/FE/19/02/2025 - Resultado da eleicdo dos membros do
Conselho do EDM- categorias doutor, associado e titular, mandato de 2
anos a partir de 09 de marco de 2025. Colocada em discusséo e, a seguir
em votacdo, a Congregacao aprovou por 15 (quinze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.4. MEMO-EDF 07/FE/19/02/2025 -
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Resultado da eleicdo dos membros do Conselho do EDF categorias
doutor, associado e titular, mandato 2025/2027. Colocada em discuss&o
e, a seguir em votacédo, a Congregacéo aprovou por 15 (quinze) votos,
pela unanimidade dos presentes. 2. CONCURSO: 2.1. Solicitacao de
claro: 2.1.1. MEMO. EDM/010/07022025 - Solicitacdo de claro docente
em decorréncia da aposentadoria da Profa. Rosa lavelberg, ocorrida no
ano de 2024. Colocada em discussao e, a seguir em votacdo, a
Congregacédo aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 2.1.2. MEMO. EDM/011/07022025 - Solicitacdo de claro
docente em decorréncia da aposentadoria compulsoéria do Prof. Vojislav
Aleksandar Jovanovic, prevista para o ano de 2025. Colocada em
discussdo e, a seguir em votacdo, a Congregacao aprovou por 15
(quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.1.3. MEMO.
EDA/06/12022025 - Solicitacdo de claro docente em decorréncia do
falecimento do Prof. Roberto da Silva. Colocada em discussao e, a seguir
em votacdo, a Congregacdo aprovou por 15 (quinze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 2.1.4. MEMO. EDA/07/12022025 -
Solicitacdo de claro docente em decorréncia do falecimento da Profa.
Shirley Silva. Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, a
Congregacédo aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 2.1.5. MEMO. EDA/08/12022025 - Solicitagcdo de claro
docente em decorréncia da aposentadoria do Prof. Marcos Ferreira
Santos. Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a Congregacao
aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.1.6.
MEMO. EDF/01/07022025 - Solicitacéo de claro docente em decorréncia
da aposentadoria da Profa. Diana G. Vidal. Colocada em discusséao e, a
seguir em votacao, a Congregacao aprovou por 15 (quinze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 2.2. Relatorio Final: 2.2.1. Relatério Final do

Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento de 01 (um) cargo
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de Professor Doutor na area de Ensino de Matematica do EDM.
Ed.47/2024. Candidata aprovada: Profa. Dra. Manuella Heloisa de Souza
Carrijo. Colocada em discusséao e, a seguir em votacao, a Congregacao
aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.2.2.
Relatorio Final do Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento
de 01 (um) cargo de Professor Doutor na area de Ensino de Psicanalise
e Psicologia do EDF. Ed.43/2024. Candidata aprovada: Profa. Dra.
Caroline Fanizzi. Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a
Congregacado aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 3. CONVENIO: 3.1. MEMO.EDM/012/07022025 - Proposta de
Convénio Académico Internacional entre a FEUSP e a Hiroshima
University - School of Education, Japao a ser coordenado pelo Prof. Dr.
Agnaldo Arroio. Colocada em discussao e, a seguir em votagao, a
Congregacao aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 4. PROFESSOR SENIOR: 4.1. MEMO. EDM/02/07022025 -
Renovacéo do termo de adesdao ao Programa de Professor Sénior da
Profa. Dra. Silvia F. Trivelato. Colocada em discussdo e, a seguir em
votacdo, a Congregacao aprovou por 14 (catorze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 4.2. MEMO. EDM/03/07022025 -
Renovacéo do termo de adesao ao Programa de Professor Sénior do
Prof. Dr. Manoel Oriosvaldo de Moura. Colocada em discussao e, a seguir
em votacdo, a Congregacdo aprovou por 14 (catorze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 5. OUTROS ASSUNTOS: 5.1.
REFERENDAR - Portaria FEUSP 04/2025 - Designou a Profa. Dra. Roseli
Fischmann como Ouvidora da FEUSP, e a Profa. Dra. Livia de Araujo
Donnini Rodrigues como Co-Ouvidora, para tratar especificamente dos
assuntos referentes a Escola de Aplicacdo. Colocada em discusséao e, a
seguir em votacao, a Congregacao referendou por 14 (catorze) votos,

pela unanimidade dos presentes. 5.2. Relatério de Atividades da
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Comisséo de Etica em Pesquisa da FEUSP (CEP-FEUSP), referentes a
2024. Colocada em discussao e, a seguir em votacdo, a Congregacao
aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes. 5.3.
Of.CG./01/18022025 - Documentacdo relacionada a solicitacdo de
complementacéo de recursos para a proposta da FEUSP, referente ao
Projeto Indicadores de Graduacao. Colocada em discusséo e, a seguir
em votacdo, a Congregacao aprovou por 15 (quinze) votos, pela
unanimidade dos presentes. A Profa. Carlota agradeceu a Profa. Livia a
Comissao de Graduacdo por essa iniciativa que tanto favorece a
Faculdade pela segunda vez. Nada mais havendo a tratar, a Senhora
Diretora agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reuniéo.
E para constar, eu Luci Mara R. Gimenes, Assistente Tecnica Académica,
lavrei e digitei a presente ata, que sera assinada por.l. ... = c—mim.
e pela Diretora, Professora Doutora Carlota Boto @;//5@ na
reunido em que for discutida e aprovada. Sao Paulo, 20 de fevereiro de
2025.



