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Concurso Publico - Provas e Titulos

Edital FEUSP n° 41/2024

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO
DE 01 (um) CARGO DE PROFESSOR DOUTOR NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO ESCOLAR E
ECONOMIA DA EDUCACAO DA FACULDADE DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

A Diretora da Faculdade de Educacao da Universidade de Sdo Paulo torna publico a todos os
interessados que, de acordo com o decidido pela Congregacdo em sessao ordinadria realizada em
27/06/2024, estardo abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio as 08:00 horas (horario de
Brasilia) do dia 03/07/2024 e término as 17:00 horas (horario de Brasilia) do dia 02/09/2024, as
inscricdes ao concurso publico de titulos e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP),
claro/cargo n°® 1242938, com salario de R$ 15.498,97 (quinze mil, quatrocentos e noventa e oito reais
e noventa e sete centavos), (Maio/2024), junto ao Departamento de Administracdo Escolar e
Economia da Educacado, nas disciplinas da area de Administracao Escolar, nos termos do art. 125,
paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, que segue:

Disciplinas para os cursos de Pedagogia e Licenciaturas:

- EDA0695 - Teorias da Administracao Escolar no Brasil: Teorias classicas da administracao: contexto
histérico, fundamentos politicos e econdmicos(Taylor e a Administracao cientifica do trabalho; Henry
Fayol e as bases da administracdo e gestdo organizacional; Elton Mayo e a Escola de relacdes
humanas: a transicdo para uma teoria da administracdo dos conflitos; Incidéncias sobre o campo
educacional: primeiras formulacdes da administracdo escolar); Teorias modernas da administracao
(Teoria comportamental; Teoria do desenvolvimento organizacional, Teoria sistémica, Teoria
estruturalista, Incidéncia sobre o campo educacional); Reorganizacao do capitalismo e as teorias
contemporaneas (Teoria das redes: centralizacao e descentralizacdo; Racionalidade, produtividade e
eficiéncia: qualidade total e competéncias); O P6s-Moderno nas teorias da administra¢do: a teoria das
redes como elemento articulador de aspectos da Escola de relacdes humanas, aspectos da teoria
classica e das teorias modernas; Avaliacdo como método de controle social; Praticas e concepcdes
criticas na atualidade

- EDA0697 - Fundamentos da Avaliacao de Sistemas e de Unidades Escolares: Avalia¢cdes de sistemas
e unidades escolares no ambito da avaliagdo educacional e das politicas publicas de educacao;
Caracteristicas gerais de avaliacdes de sistemas educacionais; Caracteristicas gerais de avaliacao de
unidades escolares e avaliacdo institucional; Matrizes, instrumentos e procedimentos avaliativos;
Tratamento de resultados, escalas de proficiéncia e interpretacdo pedagdégica de resultados; Fatores
associados e modelos explicativos dos resultados; Politicas de uso e divulgacao de resultados; Analise
de casos de avalia¢cdes de sistemas educacionais: Pisa, Saeb (Aneb e Anresc/Prova Brasil), Provinha
Brasil, Saresp e Prova Sao Paulo etc.

- EDAO696 - Direcdo de Unidade Escolar: A escola enquanto objeto de estudo; Estudos
organizacionais da escola; Estudos etnograficos da escola; Escola e Justica Social; Relacdo entre
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igualdade juridica e aprendizado escolar; O debate em torno das escolas eficazes; Escolas de sucesso
gue atendem populacdes vulneraveis; O Projeto Politico-Pedagogico (PPP) e a avaliagdo institucional
da escola; O PPP e a organizacao do trabalho na escola; Avaliagao institucional da escola; O PPP e a
participacdo da comunidade escolar; O magistério: carreira e avaliacao; Analise das estruturas de
cargos e salarios do magistério no Brasil: Jornada de Trabalho, Estruturas Salariais. Planos de Carreira

- EDA0221/1221 - Politica e Organizacdo da Educag¢ao Basica | (POEB I);
- EDA0222/1222 - Politica e Organizacao da Educacdo Basica Il (POEB Il);
- EDA0463 - Politica e Organizacdo da Educac¢ao Basica no Brasil (POEB);

Com os respectivos programas para as disciplinas de POEB, POEB | e POEB II: Estado, politicas
publicas e educacdo. 2. Educacdo brasileira: legislagdo, estrutura e organizacdo (niveis e modalidade
de ensino). 3 Limites e possibilidades do direito a educacdo. 4. Financiamento da educac¢ao no Brasil.
5 Sistemas de avalia¢do e implicacdes na educac¢do basica. EDA1222 - Politica e Organiza¢do da
Educacdo Basica Il - POEB Il (Pedagogia): 1. Diferenciais de acesso, permanéncia e aprendizagem no
sistema escolar: classe social, género, raca, etnia, cultura e diferencas individuais, por deficiéncia ou
outras condic¢des. 2 Questdes atuais sobre politicas publicas de educacao: escola de tempo integral;
ciclos e progressao continuada; planos de educacdo, Sistema Nacional de Educacdo e regime de
colaboracao; e parcerias publico-privadas. 3. Educa¢do em contextos escolares e nao escolares:
Educagao do campo; educagao quilombola; educagdo social de rua; educagdao em regime de privacdo
de liberdade; e outros. 4 Politicas de combate a desigualdade e de equidade: programas
complementares para a Educacao basica: alimentacao, transporte, livro didatico, saude escolar,
uniforme etc. EDA0463 - Politica e Organiza¢do da Educacao Basica no Brasil (Licenciatura): 1. Funcao
social da educacdo e natureza da instituicdo escolar: inser¢cao do sistema escolar na producdo e
reproducdo social. 2) Direito a Educacdo, cidadania, diversidade e direito a diferenca. 3) Organizagao
e Legislacao da educacdo basica no Brasil: aspectos historicos, politicos e sociais. 4) Planejamento e
situacdo atual da educacdo. 5) Financiamento da educac¢do. 6) Gestao dos sistemas de ensino. 7)
Unidade escolar: gestdo e projeto pedagogico Atividades de Pratica como Componente Curricular: a)
Leituras orientadas da bibliografia do curso e complementar; b) Realizacdo de fichamentos, resenhas,
resumos, textos, pesquisas etc.; c) Atividades programadas de trabalhos especificos das disciplinas
(levantamentos bibliograficos, fotos, filmes etc.); d) Entrevistas com profissionais da area; e) Visitas a
espacos escolares e ndo escolares; f) Pesquisas em campo; g) Elabora¢do de seminarios, pOsteres,
folders relativos aos temas da disciplina; h) Analise e/ou produc¢do de videos (com carater educativo).
8. Atividades de Estagio: a) Observac¢ao de atividades realizadas por gestores, docentes e funcionarios
em escolas publicas (preferencialmente) e privadas e outros espac¢os educacionais; b) Realizacdo de
entrevistas com trabalhadores da educacdo a respeito das tematicas da disciplina; c) Leituras de
documentos escolares (Projeto Politico Pedagogico, Fichas de Alunos, Diarios de Classe, Documentos
orientadores das politicas educacionais entre outros); d) Observacdo de reunides pedagdgicas em
escolas publicas (preferencialmente) e privadas; e) Observacdo de atividades realizadas por alunos
em escolas publicas (preferencialmente) e privadas; f) Observacdo de reunides de instancias
escolares (Conselho de Escola, Conselho de Classe ou de Turma, Grémio Escolar); g) Observacao de
acOes de participacdo da comunidade local (projetos, reunides, agremiacdes) em escolas publicas
(preferencialmente) e privadas; h) Observacao de atendimentos e modalidades (EE, EJA, Projetos etc.)
e de espacos fisicos (biblioteca, quadras, patios, laboratérios etc.) das escolas publicas,
preferencialmente, e privadas; i) Levantamento de dados escolares (salas, turmas, docentes,
funcionarios, estudantes); j) Observacdao de atividades de coordenacao de docentes (HTPC); k)
Observacdao de atividades de avaliagdo das atividades realizadas em escolas publicas
(preferencialmente) e privadas.

Claro EDA - Administracdo Educacional
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O concurso sera regido pelos principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade, bem
como pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sdo Paulo e no Regimento
da Faculdade de Educacdo da USP.

Os pedidos de inscricdo deverdao ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

| - memorial circunstanciado e comprovacdao dos trabalhos publicados, das atividades realizadas
pertinentes ao concurso e das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méritos, em
formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de
validade nacional;

[ll - prova de quitacdo com o servico militar para candidatos do sexo masculino;

IV - certidao de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstanciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos
de 30 dias do inicio do periodo de inscri¢des;

V - documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no inciso I, tais como maquetes, obras de arte
ou outros materiais que nao puderem ser digitalizados deverao ser apresentados até o ultimo dia util
que antecede o inicio do concurso.

§ 2°- Ndo serdo admitidos como comprovacao dos itens constantes do memorial links de Dropbox ou
Google Drive ou qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo proprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo serdo aceitas atas de defesa sem informa¢do sobre homologac¢ao
quando a concessao do titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da Instituicdo de
Ensino emissora, ficando o candidato desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao
sobre tal homologacdo implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serdo dispensados das exigéncias referidas nos incisos lll e IV,
desde que tenham comprovado a devida quitacdo por ocasido de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das exigéncias dos incisos Il e IV, devendo
comprovar que se encontram em situagdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e indicado para o preenchimento do cargo so
podera tomar posse se apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar solicitacdo para que se
providenciem as condi¢fes necessarias para a realiza¢ao das provas.

§ 8° - E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo do upload de cada um de seus
documentos no campo  especifico indicado pelo sistema constante do  link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a realizacdo de
upload de documentos em ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento de sua
inscrigao.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apresentacdo de seus documentos em sua
inteireza (frente e verso) e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se ndo
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sanar durante o prazo de inscri¢cbes eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de documentos pelo candidato, ainda que
em grau de recurso.

8 11 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar preto, pardo ou indigena manifestara seu
interesse em participar da pontuacdo diferenciada prevista no item 11 e seus paragrafos deste Edital.

8 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodeclarados pretos e pardos, o candidato
devera possuir tragos fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

§ 13 - A autodeclara¢gdao como preto ou pardo feita pelo candidato que manifestar seu interesse em
participar da pontuacdo diferenciada sera sujeita a confirmacdao por meio de banca de
heteroidentificacao.

§ 14 - Na hipdtese de nao confirmacao da autodeclaracdo de pertenca racial, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacao da autodeclaracdao do candidato indigena sera exigido, no ato da inscri¢ao, o
Registro Administrativo de Nascimento do Indio - Rani préprio ou, na auséncia deste, o Registro
Administrativo de Nascimento de indio - Rani de um de seus genitores.

§ 16 - SituagBes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que
podera admitir a confirmacdo da autodeclaracdo do candidato como indigena por meio de,
cumulativamente, memorial e declaracdo de pertencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas,
liderancas indigenas de comunidades, associacbes e/ou organizacbes representativas dos povos
indigenas das respectivas regides, sob as penas da Lei.

§ 17 - As normas vigentes para apresentacdo dos documentos referentes a autodeclaragdo como
preto, pardo e indigena, bem como para sua confirmacao, estao disponiveis no site da Secretaria
Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.br/?p=12343).

§ 18 - Para fins do inciso lll, serdo aceitos os documentos listados no art. 209 do Decreto Federal n°
57.654/1966, ficando dispensados de fazé-lo os candidatos do sexo masculino que tiverem
completado 45 (quarenta e cinco) anos até o dia 31 de dezembro do ano anterior ao periodo de
abertura de inscrigdes.

As inscri¢cdes serdo julgadas pela Congregacdo da Faculdade de Educagao da USP, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo unico - O concurso devera realizar-se no prazo de trinta a cento e vinte dias, a contar da
data da publicacdo no Diario Oficial do Estado da aprovacao das inscri¢des, de acordo com o artigo
134, paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

O concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em duas fases, por meio de atribuicao de
notas em provas, assim divididas:

12 fase (eliminatéria) - prova escrita - peso 04 (quatro)
27 fase - - 1) julgamento do memorial com prova publica de arguicao - peso 03 (trés)

I) prova didatica - peso 03 (trés)
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§ 1° - A convocacao dos inscritos para a realizacdo das provas sera publicada no Diario Oficial do
Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as
provas.

§ 3° - Na avaliagdo das provas pela comissao julgadora, sera considerada a finalidade externada para
a criagdo da vaga (concessao do claro docente) a qual se destina o presente concurso, disponivel no
anexo ao presente edital.

A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, sera realizada de acordo
com o disposto no art. 139, e seu paragrafo unico, do Regimento Geral da USP.

| - a comissao organizara uma lista de dez pontos, com base no programa do concurso e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto, sendo permitido
exigir-se dos candidatos a realizacao de outras atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

lll - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco horas de durag¢do da prova;

IV - durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida a consulta a livros, periédicos e outros
documentos bibliograficos;

V - as anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta poderao ser utilizadas no decorrer da
prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candidato, devera ser reproduzida em cépias que
serdo entregues aos membros da comissao julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl - cada prova sera avaliada, individualmente, pelos membros da comissao julgadora;

VIl - serao considerados habilitados para a segunda fase os candidatos que obtiverem, da maioria
dos membros da comissdo julgadora, nota minima sete;

IX - a comissao julgadora apresentara, em sessao publica, as notas recebidas pelos candidatos.

Ao término da apreciacao da prova escrita, cada candidato tera de cada examinador uma nota final,
observada a eventual aplicacdo da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11 deste Edital.

Participarao da segunda fase somente os candidatos aprovados na primeira fase.

O julgamento do memorial, expresso mediante nota global, incluindo arguicdo e avaliacdo, devera
refletir o mérito do candidato.

Paragrafo unico - No julgamento do memorial, a comissdo apreciara:
| - producdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

[l - atividades relacionadas a prestacdo de servi¢os a comunidade;

IV - atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
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V - diplomas e outras dignidades universitarias.

A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de quarenta e maxima de sessenta minutos, e
versara sobre o programa da area de conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo 137 do
Regimento Geral da USP.

| - a comissado julgadora, com base no programa do concurso, organizara uma lista de dez pontos, da
qual os candidatos tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento
de seus enunciados, se entender que nao pertencem ao programa do concurso, cabendo a comissao
julgadora decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacao;

lll - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serao de
livre disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizacao de outras atividades;

IV - o candidato podera utilizar o material didatico que julgar necessario;

V - se o numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de, no maximo, trés,
observada a ordem de inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova;

- quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a Comissao Julgadora devera interromper o
candidato;

VII - se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do 40° minuto de prova, deverdao os
examinadores conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato tera de cada examinador uma nota final que
sera a média ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicagdo da pontuacdo diferenciada nos termos do item 11
deste edital.

As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com aproximacao até a primeira casa decimal.

Aplicar-se-a pontuacao diferenciada aos candidatos pretos, pardos e indigenas, nos termos ora
especificados.

§ 1°- A férmula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em
todas as fases do concurso publico é:

PD = (MCA - MCPPI) / MCPPI
Onde:

- PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico, de todos
os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuacao
diferenciada.

- MCA é a pontuacao média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram,
excluindo-se os inabilitados, ou seja, os que ndo atingiram a pontuacao minima referida nos itens 4 e
13 do presente Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e
que ndo se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacgdo diferenciada.
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- MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-
se os inabilitados.

§ 2° - A férmula para aplicacdo da pontuacao diferenciada as notas finais de pretos, pardos e
indigenas em cada fase do concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI
Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, ap6s a aplicacao da pontuacdo diferenciada e que
gerara a classificacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a nota maxima prevista
em edital. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada a nota
simples do candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual serd aplicada a pontuacao
diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os 88 1° e 2° deste item devem considerar duas casas decimais e
fracdes maiores ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o numero inteiro
subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item aplica-se a todos os beneficiarios habilitados,
ou seja, aos que tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital do certame,
considerada, para este ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pontuacao diferenciada entre os habilitados, ndao
sera calculada a pontuacao diferenciada.

8 6° - A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando, na férmula de calculo da pontuacao
diferenciada (PD), a MCPPI (pontuacao média da concorréncia PPI) for maior que a MCA (pontuagao
média da concorréncia ampla).

O resultado do concurso sera proclamado pela comissao julgadora imediatamente apds seu término,
em sessao publica.

Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores, nota
final minima sete.

Aindicacdo dos candidatos sera feita por examinador, segundo as notas por ele conferidas.

Sera proposto para nomeacdo o candidato que obtiver o maior nimero de indica¢gdes da comissao
julgadora.

A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovacdo em exame médico realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n°
10.261/68.

A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim como as demais providéncias decorrentes
serdo regidas pelos termos da Resoluc¢ao n° 7271 de 2016.

O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio exclusivo com a USP, nos termos do artigo
197 do Regimento Geral da USP.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.07.02.1.3.41.2.19.39.421881
rrodese €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeacao somente o candidato indicado
para o cargo posto em concurso.

O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do Estado.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao concurso, encontram-se a disposi¢ao dos
interessados na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Educagdo da Universidade de Sao
Paulo, no email atacfe@usp.br.

PLANO INDIVIDUALIZADO

Ensino

Ministrar no minimo 2 turmas por semestre das disciplinas:

- EDA0695 - Teorias da Administracdo Escolar no Brasil

- EDA0697 - Fundamentos da Avaliagdo de Sistemas e de Unidades Escolares
- EDA0696 - Direcao de Unidade Escolar

- EDA0122/0222 - Politica e Organizacao da Educacdo Basica |;

- EDA0122/0222 - Politica e Organizacdo da Educacao Basica II;

- EDA0463 - Politica e Organizacdo da Educac¢ao Basica no Brasil;

Tais disciplinas se estruturam entre obrigatdrias e optativas, integram o projeto politico pedagoégico
da FEUSP e faz parte dos percursos formativos. Nao ha docentes no EDA que atuem na area para
atender a demanda atual, dadas as numerosas aposentadorias nos ultimos anos, especialmente
ligadas a esta area. O docente também devera supervisionar 30 horas de estagio e 20 de atividades
de pratica como componente curricular. Também € desejavel que o/a docente participe dos
programas da Reitoria, como PUB e PEEG, além de orientar TCC e IC.

Quanto aos indicadores e prazos, deve seguir o perfil da carreira docente do PA da FEUSP, que exige
para os 5 anos iniciais a integracdo nas atividades da Unidade, vinculo com grupos de pesquisa do
CNPg e insercdao na vida institucional por meio de participacdo em representacdes internas e
externas a Unidade.

Pesquisa e Inovagao
Devera pesquisar e inovar nos temas diretamente ligados a Administra¢cdo Educacional.

Além de contemplar as inovacfes este campo, almeja-se que contribua para a avaliacao e formulacao
de politicas publicas ligadas a area.

Quanto aos indicadores, estao no PA. Nos 5 primeiros anos, espera-se ao menos:
- 3 orientacgdes (IC, TCC, mestrado, doutorado);

- 3 bancas de graduacao ou pds; processos seletivos ou concursos; emissdo de pareceres ad hoc ou
assessoria cientifica para periddicos etc.;

- 3 publicacdes (artigos, livro, capitulo de livro etc.);

rrodese €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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- 1 participa¢do ou coordenacdo de grupo de pesquisa do CNPq, realizacao de estagio ou pos-
doutorado, participacao em ou coordenacdo de projeto nacional ou internacional de pesquisa.

Cultura e Extensdo

Espera-se que impacte a sociedade por meio da difusdo de conhecimentos, participacdo do Programa
Professores da Rede, USP 60+, além de realizar palestras, assessorias e se engajar em projetos de
extensao, atendendo aos indicadores do PA.

IMPACTO ESPERADO COM A CONTRATAGCAO

Impactara diretamente na formacao de professores, na pesquisa, inovagao e formulacao de politicas
publicas na area Administracao Educacional e nas atividades de cultura e extensao. Trata-se de uma
area central do EDA, por meio da qual atendemos, além da Pedagogia, Licenciaturas de 11 unidades
da USP, em consonancia com Programa de Formac¢ao de Professores da USP. Também impactara na
recomposicao do quadro docente, altamente defasado, na ampliacdo da lideranca nos campos de
atuag¢ao do EDA, com mais projetos financiados, maior capilaridade das redes de pesquisa e
protagonismo no cenario nacional, além de forte presenca internacional. A longo prazo, o impacto
esperado é a retomada e ultrapassagem do patamar de exceléncia que sempre o caracterizou,
principalmente propondo pesquisas inovadoras na area da Administracdo Educacional.

ANEXO - VERSAO EM INGLES
SCHOOL OF EDUCATION (FE-USP)
FEUSP CALL n. 41/2024

OPENING OF APPLICATIONS FOR THE PUBLIC TENDER AND ANALYSIS EXAMINATION OF TITLES AND
OTHER EXAMS FOR THE PROVISION OF 01 (ONE) DOCTOR PROFESSOR POSITION, IN THE
DEPARTMENT OF SCHOOL ADMINISTRATION AND ECONOMY OF EDUCATION (EDA) OF THE SCHOOL
OF EDUCATION OF THE UNIVERSITY OF SAO PAULO.

The Dean of the School of Education of the University of Sdo Paulo (USP), hereby informs all those
interested, as decided by the Congregation in session held on June 27th 2024 that applications will be
open for a period of 60 (sixty) days, starting at 8 AM (Brasilia time) on the July 3rd 2024 to 5 PM
(Brasilia time) on the September 2nd 2024, to the public tender and analysis of examination of titles
and other exams to fill 01 (one) position of Doctor Professor, reference MS-3, in RDIDP, of post #
1242938, with the monthly salary of R$ 15.498,97 (fifteen thousand, four hundred ninety-eight reais,
and ninety-seven cents) as of May 2024, within the Department of School Administration and
Economy of Education (EDA), in the courses of School Administration; in accordance with art. 125, the
first paragraph of the General Regulations of University of Sao Paulo (USP).

For further information about the program, application procedures and exam details, access.
https://www4.fe.usp.br/en/job-opportunity/public-tender-for-professor .

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2024.07.02.1.3.41.2.19.39.421881
rrodese €M https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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