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FACULDADE DE EDUCACAO EDITAL FEUSP N2 43/ 2018 O Diretora da Faculdade de Educacdo
da Universidade de Sdo Paulo (FEUSP) torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo “ad referendum” pelo Conselho Técnico Administrativo, estardo abertas por 10
(dez) dias, no periodo das 9:00 (horario de Brasilia) do dia 27/ 06/ 2018 as 18:00 (horario de
Brasilia) do dia 06/ 07/ 2018, as inscricbes para o processo seletivo para a contratacdo de 01
(um) docente por prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1), com saldrio de
RS 1.877,43 (Hum mil, oitocentos e setenta e sete reais e quarenta e trés centavos, referéncia:
més de maio de 2018, com jornada de 12 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento
de Administracdo Escolar e Economia da Educacio, nos termos da Resolugdo n2 5.872/ 10 e
alteracdes posteriores, bem como da Resolucdo n2 7.354/ 17. 1. Os membros da Comissdo de
Selecdo serdo indicados pelo CTA da FEUSP apds o término do periodo de inscricdes e de
acordo com os termos da Resolugdo n? 7.354/ 17. 2. Os pedidos de inscricdo deverio ser
feitos, exclusivamente, por meio do link https:// uspdigital.usp.br/ gr/ admissdo no periodo
acima indicado, devendo o candidato apresentar requerimento dirigido ao Diretor da
Faculdade de Educacdo da USP, contendo dados pessoais e Area de conhecimento de Estado,
Sociedade e Educacdo a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos: |I.
Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte); Il. CPF (para candidatos brasileiros); Ill.
Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado ou reconhecido pela USP ou de
validade nacional. 2.1. N3o serdo recebidas inscricbes pelo correio, e-mail, fax, ou qualquer
outro meio. 2.2. No ato da inscricao, os candidatos portadores de necessidades especiais
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as condi¢cdes necessarias para a
realizagdo das provas. 3. O processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se com a
eventual contratacdo do(s) aprovado(s). 4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser
contratado, devera ministrar as seguintes disciplinas: I. EDA1219 — Coordenacgdo do Trabalho
na Escola | — do Curso de Pedagogia; e Il. EDA0463 — Politica e Organiza¢do da Educacdo Basica
no Brasil — do Curso de Licenciatura. 5. A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos,
por meio de atribuicio de notas em provas, que serdo realizadas em uma Unica fase, na
seguinte conformidade: I. Prova Escrita (peso 4) Il. Prova Didatica (peso 3) conforme previsdo
do Regimento Interno da Faculdade de Educag¢ao da USP para concurso de Professor Doutor.
5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do processo seletivo, sera realizada de
acordo com o disposto no artigo 139 e seu pardagrafo Unico do Regimento Geral da USP. 5.1.1.
A Comissdo de Sele¢do organizara uma lista de dez pontos, com base no programa do processo
seletivo, e dela dard conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do
ponto. 5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogdvel de cinco horas de duragdo da
prova. 5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera permitida a consulta a livros,
periddicos e outros documentos bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe serd permitido ausentar-se
durante esse periodo. 5.1.4. As anota¢Oes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo
ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela Comissao de
Selecdo e anexadas ao texto final. 5.1.5. A prova, que sera lida em sessdo publica pelo
candidato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos membros da Comissdo
de Selecdo, ao se abrir a sessdo; 5.1.6. Cada prova serd avaliada pelos membros da Comissdo
de Selecdo, individualmente. 5.2. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima de 40



(quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara sobre o programa base do processo
seletivo, nos termos do art. 137, do Regimento Geral da USP. 5.2.1. O sorteio do ponto sera
feito 24 (vinte e quatro) horas antes da realizacdo da prova didatica; 5.2.2. O candidato poderd
utilizar o material didatico que julgar necessario. 5.2.3. O candidato podera propor
substituicdo dos pontos, imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados, se
entender que ndo pertencem ao programa do processo seletivo, cabendo a Comissdo de
Selecdo decidir, de plano, sobre a procedéncia da alegacdo. 5.2.4. Os candidatos que se
apresentarem depois do hordrio estabelecido ndo poderdo realizar as provas. 5.2.5. Se o
numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos em grupos de no maximo trés, observada a
ordem de inscri¢do, para fins de sorteio e realizagcdo da prova. 5.2.6. As notas da prova didatica
serdo atribuidas apds o término das provas de todos os candidatos. 6. Os pesos das provas sdo
0os mesmos estabelecidos no Regimento da Unidade e, para o cédlculo da média individual, a
soma dos pesos serd o quociente de divisdo. 7. Serdo considerados habilitados os candidatos
gue alcancarem, da maioria dos examinadores, nota minima sete. 8. A Comissdo de Selecdo
deve definir o primeiro colocado pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao.
Excluido o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos remanescentes,
escolher o segundo colocado pela maioria das indicacbes de seus membros, e assim,
sucessivamente. 9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procederd ao desempate com
base na média global obtida por cada candidato. 10. O programa base do processo seletivo das
disciplinas serad o seguinte: 1. Escola e Justica Social. 1.1. Igualdade de acesso, tratamento e
resultados. 1.2. As escolas eficazes. 1.3. Avaliacdo em larga escala e Projeto Politico
Pedagdgico. 2. O cumprimento da fungdo social da escola e as condi¢Ges objetivas de trabalho:
2.1. A organizacdao do trabalho na escola diante dos fins da educacdo escolar; 2.2. O
administrador, as normas e sua aplicacdo; 2.3. A administracdo financeira da unidade escolar.
3. A autonomia da escola e a participacdo na gestdo escolar: 3.1. O direito a participagdo nas
decisGes da escola: pessoal escolar, alunos, pais e comunidade; 3.2. Tipos e niveis de
participacdo na escola; 3.3. Mecanismos de participacdo coletiva na gestdo escolar (CE, APM,
CC e GE). 4. A escola enquanto local de trabalho: 4.1. A questdo da especificidade da escola;
4.2. O processo de trabalho no interior da escola; 4.3. A natureza do trabalho pedagdgico. 4.4.
A questdao docente: atratividade, avaliacdo e retencdo. 5. Funcdo social da educacdo e
natureza da instituicdo escolar: insercao do sistema escolar na producao e reproducao social 6.
Direito a Educacdo, cidadania, diversidade e direito a diferenca 7. Organizacdo e Legislacdo da
educacdo basica no Brasil: aspectos histéricos, politicos e sociais 8. Planejamento e situacdo
atual da educacdo 9. Financiamento da educacao 10. Gestdo dos sistemas de ensino 11.
Unidade escolar: gestdo e projeto pedagdgico 11. E de responsabilidade do candidato o
acompanhamento do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link https://
uspdigital.usp.br/ gr/ admissdo, a péagina institucional da FEUSP, e as publicacdes no Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo. 12. O ndo comparecimento do candidato as provas
programadas implicard automaticamente sua desisténcia do processo seletivo. 13. O relatério
da Comissdo de Selecdo sera apreciado pelo CTA da FEUSP, para fins de homologacdo, apds
exame formal. 14. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a partir da data do
exercicio e até 31/ 12/ 2018, com possibilidade de prorrogacdes, desde que a soma dos
periodos ndo ultrapasse o prazo de dois anos. 15. Os docentes contratados por prazo
determinado ficardo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade de S3o Paulo e
vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS. 16. Sdo condi¢cdes de admissdo: I.
Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP; Il. Ser autorizada a
acumulacgdo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou fungdo publica; Ill. No caso de
candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e convocado para contratacdo,



apresentar visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade remunerada
no Brasil. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicdo dos interessados na Assisténcia Académica da Faculdade de
Educacdo da Universidade de Sao Paulo, SP, CEP 05508-040 — e-mail: atacfe@usp.br
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FACULDADE DE EDUCACAO

PRORROGACAO do Edital FEUSP N2 43/2018

No Edital FEUSP n2 43/2018, publicado no D.O. de 23/06/2018, Secdo |, pagina 113, onde se |é:
“O Diretor da Faculdade de Educacdo da Universidade de Sdo Paulo (FEUSP) torna publico a
todos os interessados que, conforme aprovacdo “ad referendum” pelo Conselho Técnico
Administrativo, estardo abertas por 10 (dez) dias, no periodo das 9:00 (horario de Brasilia) do
dia 27/ 06/ 2018 as 18:00 (horario de Brasilia) do dia 06/ 07/ 2018, as inscricdes para o
processo seletivo para a contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (MS-3.1)...”. Leia-se: “O Diretor da Faculdade de Educacdo da
Universidade de S3do Paulo (FEUSP) torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacdo “ad referendum” pelo Conselho Técnico Administrativo, ficam prorrogadas até o dia
13/07/2018 as 18:00 (horario de Brasilia), as inscricbes para o processo seletivo para a
contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-
3.1)...”. Tendo em vista a solicitacdo do Departamento de Administragcdo Escolar e Economia
da Educacido, através do Of.FE-EDA-049 de 06/07/2018.



