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Rodrigues Seabra Filho (DLCV/FFLCH, livre-docente)”, leia-se : 
“Eduardo de Almeida Navarro (DLCV/FFLCH, titular, presidente 
1), José Rodrigues Seabra Filho (DLCV/FFLCH, livre-docente, pre-
sidente 2), e onde se lê: “Sara Albieri (DH/FFLCH, titular), Phablo 
Roberto Marchis Fachin (DLCV/FFLCH, livre-docente)”, leia-se: 
“Sara Albieri (DH/FFLCH, titular, presidente 3), Phablo Roberto 
Marchis Fachin (DLCV/FFLCH, livre-docente, presidente 4)”.

 FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU
 Retificação do Edital nº 030/2022/FOB(ATAc), publicado no 

DOE de 06/05/2022 – Executivo I – Pag. 304
Onde se lê:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 09/07/2022 (...)

Leia-se:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 11/07/2022 (...)

--------------------
Retificação do Edital nº 031/2022/FOB(ATAc), publicado no 

DOE de 06/05/2022 – Executivo I – Pag. 305
Onde se lê:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 09/07/2022 (...)

Leia-se:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 11/07/2022 (...)

--------------------
Retificação do Edital nº 032/2022/FOB(ATAc), publicado no 

DOE de 06/05/2022 – Executivo I – Pag. 305
Onde se lê:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 09/07/2022 (...)

Leia-se:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 11/07/2022 (...)

--------------------
Retificação do Edital nº 033/2022/FOB(ATAc), publicado no 

DOE de 06/05/2022 – Executivo I – Pag. 306
Onde se lê:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 09/07/2022 (...)

Leia-se:
(...) estarão abertas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

com início às 9 horas (horário de Brasília) do dia 10/05/2022 e 
término às 14 horas (horário de Brasília) do dia 11/07/2022 (...)

--------------------
Retificação do Edital nº 047/2022/FOB(ATAc), publicado no 

DOE de 02/06/2022 – Executivo I – Pag. 299/300
Onde se lê:
(...) estarão abertas por dez (10) dias, no período das 9h do 

dia 03.06.2022 às 14h do dia 13.06.2022, as inscrições para o 
processo seletivo (...)

Leia-se:
(...) estarão abertas por dez (10) dias, no período das 9h do 

dia 10.06.2022 às 14h do dia 20.06.2022, as inscrições para o 
processo seletivo (...)

--------------------
Edital nº 055/2022/FOB(ATAc)
ABERTURA DE INSCRIÇÕES AO CONCURSO PÚBLICO DE 

TÍTULOS E PROVAS PARA O PROVIMENTO DE 01 (UM) CARGO 
DE PROFESSOR DOUTOR (RDIDP), JUNTO AO DEPARTAMENTO 
DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS, VISANDO ATENDER AS NECESSI-
DADES DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DA FACULDADE DE 
ODONTOLOGIA DE BAURU DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO.

A Diretora da Faculdade de Odontologia de Bauru da Uni-
versidade de São Paulo torna público, a todos os interessados 
que, de acordo com o decidido pela Congregação em sessão 
ordinária realizada em 08/06/2022, estarão abertas, pelo prazo 
de 60 (sessenta) dias, com início às 9 horas (horário de Brasília) 
do dia 13/06/2022 e término às 14 horas (horário de Brasília) 
do dia 12/08/2022, as inscrições ao concurso público de títulos 
e provas para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor, 
referência MS-3, em Regime de Dedicação Integral à Docência e 
à Pesquisa (RDIDP), claro/cargo nº 1021591, com o salário de R$ 
13.357,25 (treze mil, trezentos e cinquenta e sete reais e vinte 
e cinco centavos) ao mês, junto ao Departamento de Ciências 
Biológicas, visando atender as necessidades dos cursos de gra-
duação da Faculdade de Odontologia de Bauru, nos termos do 
art. 125, parágrafo 1º, do Regimento Geral da USP, e o respectivo 
programa que segue::

1. - Histórico da Farmacologia e suas inter-relações com a 
prática médica.

2. - Receptores farmacológicos.
3. - Mecanismos moleculares de ação dos fármacos.
4. - Farmacocinética.
5. - Agonistas e antagonistas muscarínicos.
6. - Agonistas e antagonistas nicotínicos.
7. - Agonistas e antagonistas adrenérgicos – ação sobre os 

diferentes subtipos de receptores.
8. - Farmacologia dos anestésicos locais – histórico, meca-

nismo de ação, farmacocinética e possíveis reações adversas.
9. - Drogas vasoconstritoras associadas aos anestésicos 

locais: adrenalina, noradrenalina, levonordefrim, fenilefrina e 
felipressina.

10. - Implicações clínicas da utilização de vasoconstritores 
em pacientes portadores de cardiopatias.

11. - Fisiopatologia da dor e inflamação com enfoque na sua 
abordagem farmacológica.

12. - Farmacologia dos Salicilatos. Exercícios de prescrição.
13. - Farmacologia do paracetamol. Exercícios de prescrição.
14. - Farmacologia da dipirona. Exercícios de prescrição.
15. - Farmacologia dos derivados do ácido propiônico: 

ibuprofeno, cetoprofeno e naproxeno. Exercícios de prescrição.
16. - Farmacologia dos derivados de ácido acético: diclofe-

naco e cetorolaco. Exercícios de prescrição.
17. - Farmacologia do Piroxicam e Tenoxicam. Exercícios 

de prescrição.
18. - Princípios gerais do uso de drogas antimicrobianas.
19. - Uso profilático de antibióticos. Endocardite bacteriana.
20. - Farmacologia das penicilinas naturais e semi-sintéticas. 

Exercícios de prescrição.
21. - Farmacologia das associações de penicilinas com inibi-

dores da beta-lactamase. Exercícios de prescrição.
22. - Farmacologia das cefalosporinas de primeira e segun-

da geração. Exercícios de prescrição.
23. - Conceito de COX-2 e sua importância na terapêutica 

anti-inflamatória.
24. - Farmacologia do Meloxicam.
25. - Farmacologia da Nimesulida.
26. - Inibidores específicos de COX-2: Celecoxib e Etoricoxib.
27. - Farmacologia dos Glicocorticóides e sua utilização 

como anti-inflamatório em Odontologia.
28. - Farmacologia dos Macrolídeos (Eritromicina, Claritro-

micina, Azitromicina e Roxitromicina).
29. - Farmacologia das sulfonamidas.
30. - Farmacologia da Clindamicina e Lincomicina.
31. - Farmacologia das Tetraciclinas.
32. - Farmacologia das Quinolonas.
33. - Farmacologia do Metronidazol.
34. - Controle da ansiedade e sedação consciente. Farmaco-

logia dos Benzodiazepínicos e Clorpromazina.
35. - Vias sensoriais da dor e controle descendente inibi-

tório.
36. - Farmacologia dos opióides: morfina e principais 

derivados.

 FACULDADE DE DIREITO
 CONVOCAÇÃO
Edital FD/16/2022
A Faculdade de Direito da Universidade de São Paulo 

convoca a candidata Drª. JULIA LENZI SILVA a comparecer ao 
Centro de Serviços Compartilhados em Recursos Humanos – 
Quadrilátero da Saúde (Prédio da Administração), situado na 
Av. Dr. Arnaldo, 455, no prazo de 5 (cinco) dias úteis contados 
a partir da data de publicação do presente edital, das 09h00 às 
15h30, munido de todos os documentos para dar andamento 
à sua nomeação, conforme Editais Edital nº 23/2020 e Edital 
35/2022 de Abertura de Inscrições ao Concurso Público e Rela-
tório Final, respectivamente, para o cargo de Professor Doutor, 
Referência MS-03 em (RDIDP), junto ao Departamento de Direito 
do Trabalho.

 FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRÃO 
PRETO
 COMUNICADO FDRP ATAC Nº 022/2022, de 09 de junho 

de 2022.
A Congregação da Faculdade de Direito de Ribeirão Preto 

da Universidade de São Paulo, em sua 121ª Sessão Ordinária 
realizada em 03 de junho de 2022, indeferiu a inscrição do 
candidato Thiago Felipe de Souza Avanci no concurso para Livre-
-Docente junto ao Departamento de Direito Público da Faculda-
de de Direito de Ribeirão Preto/USP, Área Direito Constitucional, 
Edital 024/2021, por ausência de cumprimento dos requisitos 
formais e materiais (incisos II e IV do item 1 do Edital 024/2021.

 COMUNICADO FDRP ATAC Nº 021/2022, de 09 de junho 
de 2022.

A Congregação da Faculdade de Direito de Ribeirão Preto 
da Universidade de São Paulo, em sua 121ª Sessão Ordinária 
realizada em 03 de junho de 2022, aprovou que os procedimen-
tos para a realização dos concursos públicos para a outorga do 
título de Livre-Docência no âmbito da FDRP seguirá o Regimento 
Geral da Universidade de São Paulo, com as provas integralmen-
te presenciais, inclusive o concurso em andamento referente ao 
Edital 015/2021.

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
Edital FEUSP nº 72/2022 - RESULTADO FINAL E HOMO-

LOGAÇÃO
O Diretor da Faculdade de Educação da USP torna público o 

Resultado Final do Processo Seletivo para contratação de 1 (um) 
Professor Contratado III (Doutor), para atuar como Professor de 
Educação Especial, por prazo determinado no cargo nº 1250736, 
na Escola de Aplicação da FEUSP, em conformidade com o Edital 
FEUSP 62/2022

Classificação/Candidata (o): 1ª Maria Claudia Alves de 
Santana Regis e 2ª Marcia Maurilio Souza.

Tendo em vista o resultado acima discriminado, a Comissão 
de Seleção apresentou o Relatório Final à Direção da Faculdade 
de Educação da USP que o aprovou em 08/06/2022, e ao Con-
selho Técnico Administrativo, que o aprovou em 09/06/2022.

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
COMUNICADO
O Diretor da Faculdade de Educação da Universidade de 

São Paulo comunica que o Conselho Técnico Administrativo 
aprovou em 09/06/2022, as inscrições dos candidatos: MARIO 
MARANDINO NETO, JULIANA NERI MUNHOZ, EDIVALDO FÉLIX 
GONÇALVES, JOYCE KAMILA FERREIRA, GABRIEL BARBOSA TEI-
XEIRA, ILAN LAPYDA e ANOUCH NEVES DE OLIVEIRA KURKD-
JIAN no Processo Seletivo para contratação de um (01) Professor 
Contratado III (Professor Doutor) ou Professor Contratado II 
(Assistente) ou Professor Contratado I (Auxiliar), por prazo 
determinado, em jornada de 12 horas semanais, para o cargo 
nº1261436, concedido pela Comissão de Claros Docentes da 
USP, para Professor de Sociologia junto a Escola de Aplicação, 
em conformidade com o Edital FEUSP 65/2022.

Considerando que o candidato: ERNESTO MIFANO HONI-
GSBERG, não apresentou a documentação exigida, sua inscrição 
foi indeferida.

Na mesma data, o Conselho Téc. Administrativo - CTA, 
aprovou a composição da Comissão Julgadora do referido Pro-
cesso Seletivo, como segue: Membros Titulares: Prof. Dr. Felipe 
de Souza Tarábola (EDF-FEUSP), Profa. Dra. Márcia Aparecida 
Gobbi (EDM-FEUSP) e Prof. Dr. Thiago Teixeira Sabatine (EDM-
-FEUSP), sob a presidência do primeiro. Membros Suplentes: 
Prof. Dr. Fábio Bezerra de Brito (EA-FEUSP) e Vivian Batista da 
Silva (EDM-FEUSP).

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
Edital FEUSP 73/2022 - CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
A Faculdade de Educação da USP convoca os candidatos: 

EDIVALDO FÉLIX GONÇALVES, ILAN LAPYDA e ANOUCH NEVES 
DE OLIVEIRA KURKDJIAN inscritos no Processo Seletivo para 
contratação de 1 (um) Professor Contratado III, e que compro-
varam título de Doutor, para atuarem como Professor de Socio-
logia, por prazo determinado, na Escola de Aplicação da FEUSP, 
em conformidade com o Edital FEUSP 65/2022, para o início do 
Processo que será realizado dia 13/06/2022, às 09h, quando 
deverão tomar conhecimento do calendário das provas previstas 
no Edital acima referido. Os candidatos deverão apresentar-se 
à banca online através de link de internet que será enviado ao 
e-mail cadastrado no ato da inscrição.

 COMUNICADO
A Diretora da Faculdade de Educação da USP comunica que 

o Conselho Técnico-Administrativo aprovou, em 09/06/2022, 
as inscrições das (os) seguintes candidatas (os): Maria Claudia 
Alves Santana Regis, Marcia Maurilio Souza, Carlos Rey Perez, 
Ydeliz Coelho de Souza Sanches, inscritas (os) no Processo 
Seletivo para a função de Professor Contratado III (MS-3.1) 
Doutor, conforme Edital FEUSP nº 68/2022, publicado no DOE 
de 27/05/2022, para atuar nas Disciplinas: EDA 0463 – Política 
E Organização Da Educação Básica No Brasil - POEB, EDA 
1221/0221 - Política e Organização Da Educação Básica I, EDA 
0122/0222 - Política E Organização Da Educação Básica II e EDA 
1219 – Coordenação Do Trabalho Na Escola.

A Diretora da Faculdade de Educação da USP comunica 
também que o Conselho Técnico-Administrativo aprovou, em 
09/06/2022, a composição da Comissão Julgadora do referido 
Processo Seletivo, como segue: Membras (os) Titulares: Daniel 
Tojeira Cara - EDA FEUSP (Presidente), Patricia Aparecida 
do Amparo - EDM FEUSP e Cristiane Machado - UNICAMP. 
Membras (os) Suplentes: Sonia Maria Portella Kruppa- EDA 
FEUSP, Vivian Batista da Silva- EDM FEUSP e Marcia Aparecida 
Jacomini - UNIFESP.

 EDITAL FEUSP 74/2022
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
A Faculdade de Educação da USP convoca as (os) seguintes 

candidatas (os):Maria Claudia Alves Santana Regis, Marcia 
Maurilio Souza, Carlos Rey Perez, Ydeliz Coelho de Souza 
Sanches, inscritas (os) no Processo Seletivo para a função de 
Professor Contratado III (MS-3.1) Doutor, conforme Edital FEUSP 
de Abertura nº 68/2022, publicado no DOE de 27/05/2022, para 
o início da primeira etapa do processo que será realizada no dia 
13/6/2022, às 8h10, quando deverão tomar conhecimento do 
calendário das provas previstas no Edital acima referido. As (os) 
candidatas (os) deverão apresentar-se à banca online através 
de link de internet que será enviado ao e-mail cadastrado no 
ato da inscrição.

 FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E 
CIÊNCIAS HUMANAS
 FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIÊNCIAS HUMANAS
RETIFICAÇÃO
Na publicação do D.O. de 26/05/2022, referente à homolo-

gação da comissão julgadora do concurso público de títulos e 
provas visando à obtenção de título de Livre-Docência do Depar-
tamento de Letras Clássicas e Vernáculas, área Filologia Româ-
nica, conforme Edital FFLCH nº 001-2022 de 18/12/2021, onde 
se lê: “Eduardo de Almeida Navarro (DLCV/FFLCH, titular), José 

de Doutor: nº 1- Paula Saud De Bortoli e nº 2 – Ana Carolina 
Andrade Biaggi Leite e das candidatas portadoras do título de 
Mestre: nº 1 – Jaquelina Elvira Marques de Oliveira; nº 2 – Laris-
sa Karoline Dias da Silva Cassemiro; nº 3 – Ellen Cristina Gondim 
e nº 4 – Mariane Caetano Sulino Gonçalves, ao processo seletivo 
para contratação de um docente por prazo determinado, como 
Professor Contratado III (Professor Doutor MS-3.1) ou Professor 
Contratado II (Professor Assistente MS-2), em jornada de 12 
horas semanais de trabalho, no Departamento de Enfermagem 
Materno-Infantil e Saúde Pública, área de conhecimento “Enfer-
magem em Saúde da Criança e do Adolescente”, para atuar nas 
disciplinas do disciplinas do Curso Bacharelado em Enferma-
gem: ERM0303 Cuidado Integral à Criança e ao Adolescente, 
ERM0213 Integralidade do Cuidado à Saúde II, 2200086 Estágio 
Curricular: Enfermagem na Área Hospitalar e do Curso Bachare-
lado e Licenciatura em Enfermagem: ERM0309 Cuidado Integral 
à Saúde da Criança e do Adolescente, ERM0311 Cuidado 
Integral em Saúde II e 2200113 Estágio Curricular: Enfermagem 
na Área Hospitalar, nos termos do Edital EERP/ATAc 035/2022.

Na mesma data, também foi concedida aprovação “ad refe-
rendum” à composição da Comissão de Seleção para o referido 
processo seletivo, conforme segue:

Membros Titulares:
Profª Drª Adriana Moraes Leite - Presidente
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Materno-Infantil e Saúde Pública da EERP/USP
Profª Drª Sueli Aparecida Frari Galera
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Psiquiátrica e Ciências Humanas da EERP/USP
Profª Drª Cristina Mara Zamarioli
Professor Doutor do Departamento de Enfermagem Geral e 

Especializada da EERP/USP
Membros Suplentes:
Profª Drª Thais de Oliveira Gozzo
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Materno-Infantil e Saúde Pública da EERP/USP
Profª Drª Ana Carolina Guidorizzi Zanetti
Professor Doutor do Departamento de Enfermagem Psiqui-

átrica e Ciências Humanas da EERP/USP
Profª Drª Simone de Godoy Costa
Professor Doutor do Departamento de Enfermagem Geral e 

Especializada da EERP/USP
 Edital EERP/ATAc 039/2022
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
Terá início no dia 13 de junho de 2022, às 8 horas, por 

sistema de videoconferência, a primeira etapa de avaliações 
do processo seletivo para a contratação de 1 (um) docente por 
prazo determinado, como Professor Contratado III (Professor 
Doutor MS-3.1), junto ao Departamento de Enfermagem Geral e 
Especializada, áreas de conhecimento: “Fundamentos de Enfer-
magem” e “Administração Aplicada à Enfermagem Hospitalar”, 
nos termos do Edital EERP/ATAc 033/2022 de Abertura de Pro-
cesso Seletivo, publicado no D.O.E de 28/05/2022, para o qual 
tiveram suas inscrições deferidas as candidatas portadoras do 
título de Doutor: nº 1 – Noélle de Oliveira Freitas e nº 2- Thamiris 
Ricci de Araújo Quintanilha.

A Comissão de Seleção estará constituída dos seguintes 
Membros Titulares: Profª Drª Fernanda Ludmila Rossi Rocha 
-Professor Associado do Departamento de Enfermagem Geral 
e Especializada da EERP-USP; Profª Drª Jacqueline de Souza - 
Professor Associado do Departamento de Enfermagem Psiquiá-
trica e Ciências Humanas da EERP-USP; Profª Drª Susana Segura 
Muñoz - Professor Associado do Departamento de Enfermagem 
Materno Infantil e Saúde Pública da EERP/USP e Membros 
Suplentes: Profª Drª Carla Regina de Souza Teixeira - Professor 
Associado do Departamento de Enfermagem Geral e Especializa-
da da EERP-USP; Prof. Dr. Riccardo Lachinni - Professor Doutor do 
Departamento de Enfermagem Psiquiátrica e Ciências Humanas 
da EERP-USP e Profª Drª Marislei Sanches Panobianco - Professor 
Associado do Departamento de Enfermagem Materno Infantil e 
Saúde Pública da EERP/USP.

Ficam, pelo presente edital, convocados as candidatas e a 
Comissão de Seleção acima mencionadas.

O link de acesso será enviado às candidatas e aos membros 
da Comissão de Seleção por e-mail até o dia anterior ao início 
do Processo Seletivo.

As partes públicas do certame poderão ser acompanhadas 
pelo público pelo canal da Escola de Enfermagem de Ribeirão 
Preto no Youtube. O cronograma do processo seletivo será 
divulgado no dia 13 de junho de 2022.

 Edital EERP/ATAc 040/2022
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
Terá início no dia 13 de junho de 2022, às 8 horas, por 

sistema de videoconferência, o processo seletivo para a contra-
tação de 1 (um) docente por prazo determinado, como Professor 
Contratado III (Professor Doutor MS-3.1), junto ao Departamen-
to de Enfermagem Materno-Infantil e Saúde Pública, área de 
conhecimento: “Enfermagem em Saúde da Criança e do Adoles-
cente”, nos termos do Edital EERP/ATAc 035/2022 de Abertura 
de Processo Seletivo, publicado no D.O.E. de 28/05/2022, para o 
qual tiveram suas inscrições deferidas as candidatas portadoras 
do título de Doutor: nº 1- Paula Saud De Bortoli e nº 2 – Ana 
Carolina Andrade Biaggi Leite.

A Comissão de Seleção estará constituída dos seguintes 
Membros Titulares: Profª Drª Adriana Moraes Leite – Presiden-
te - Professor Associado do Departamento de Enfermagem 
Materno-Infantil e Saúde Pública da EERP/USP ; Profª Drª Sueli 
Aparecida Frari Galera - Professor Associado do Departamento 
de Enfermagem Psiquiátrica e Ciências Humanas da EERP/USP; 
Profª Drª Cristina Mara Zamarioli - Professor Doutor do Depar-
tamento de Enfermagem Geral e Especializada da EERP/USP e 
Membros Suplentes: Profª Drª Thais de Oliveira Gozzo - Professor 
Associado do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e 
Saúde Pública da EERP/USP; Profª Drª Ana Carolina Guidorizzi 
Zanetti - Professor Doutor do Departamento de Enfermagem 
Psiquiátrica e Ciências Humanas da EERP/USP e Profª Drª Simone 
de Godoy Costa - Professor Doutor do Departamento de Enfer-
magem Geral e Especializada da EERP/USP.

Ficam, pelo presente edital, convocadas as candidatas e a 
Comissão de Seleção acima mencionadas.

O link de acesso será enviado à candidata e aos membros 
da Comissão de Seleção, por e-mail, até o dia anterior ao início 
do Processo Seletivo.

As partes públicas do certame poderão ser acompanhadas 
pelo público pelo canal da Escola de Enfermagem de Ribeirão 
Preto no YouTube. O cronograma do processo seletivo será 
divulgado no dia 13 de junho de 2022.

 ESCOLA DE ENGENHARIA DE SÃO CARLOS
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
ESCOLA DE ENGENHARIA DE SÃO CARLOS
Edital ATAc-27/2022
Homologação de Relatório do processo seletivo para con-

tratação docente (claro temporário) do Departamento de Enge-
nharia Elétrica e de Computação.

O Diretor da Escola de Engenharia de São Carlos da USP 
torna público o Resultado Final do Processo Seletivo para contra-
tação de 1 (um) docente por prazo determinado, como Professor 
Contratado III (MS-3.1, para os contratados com título de Dou-
tor), ou como Professor Contratado II (MS-2, para os contratados 
com título de Mestre), junto ao Departamento de Engenharia 
Elétrica e de Computação (ref.: Edital ATAc-3/2022, publicado 
no D.O.E. de 12/2/2022; retificado no D.O.E. de 17/2/2022 e pelo 
Edital ATAc-8/2022, publicado no D.O.E. de 23/2/2022 ).

Diante do quadro de notas e médias de avaliações, ane-
xado ao processo 2022.1.44.18.4, constatou-se constatou-se a 
seguinte classificação:

1o - JÉSSICA FERNANDES ALVES.
O Relatório da Comissão de Seleção foi aprovado “ad 

referendum” do Conselho Técnico-Administrativo da Escola de 
Engenharia de São Carlos da Universidade de São Paulo, em 
8/6/2022.

08. Conceitos e técnicas de pauta, investigação jornalística, 
texto jornalístico (narração e argumentação) e design na pro-
dução de revistas.

09. Revistas alternativas, vanguarda e movimentos culturais 
e contraculturais.

10. A revista, da forma ao sentido.
11. Pesquisa e experimentação de linguagens para a comu-

nicação jornalística em revistas.
12. A segmentação em revistas, leitor e as práticas ou 

formas de leitura.
13. A cadeia produtiva no jornalismo de revistas no passado 

e no presente.
14. Perspectivas e tendências no jornalismo em revistas.
11. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao 
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional 
da Escola de Comunicações e Artes, https://www.eca.usp.br/
assistencia-academica/processos-seletivos-em-andamento, e às 
publicações no Diário Oficial do Estado de São Paulo.

12. O não comparecimento do candidato às provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

12.1. Nos termos do art. 5º da Portaria GR 7687/2021, é 
obrigatória a comprovação de vacinação contra a Covid-19 
(esquema vacinal completo) e de eventuais doses de reforço em 
todas as atividades desenvolvidas nos campi da Universidade, 
ficando eliminados os candidatos que não atenderem a essa 
exigência.

13. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado pelo 
Conselho Técnico Administrativo da Escola de Comunicações e 
Artes, para fins de homologação, após exame formal.

14. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/07/2023, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos obedeça aos 
limites da legislação vigente à época de cada prorrogação e que 
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

16. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
na Assistência Acadêmica da Escola de Comunicações e Artes 
da Universidade de São Paulo, sita a av. Prof. Lúcio Martins 
Rodrigues, 443 – Prédio principal da ECA 1º Andar sala 128 – 
telefone: 3091.4338 – e-mail: concursoseca@usp.br.

 ESCOLA DE ENFERMAGEM
 CONVOCAÇÃO
Edital EE/15/2022
A Escola de Enfermagem da Universidade de São Paulo 

convoca a candidata SANDRA HELENA CARDOSO a comparecer 
ao Centro de Serviço Compartilhado em Recursos Humanos do 
Quadrilátero da Saúde (Prédio da Administração), sito à Avenida 
Doutor Arnaldo, 455, Cerqueira César, no prazo de 05 dias úteis, 
contados a partir da data da publicação do presente edital, 
das 09h00 às 15h30, munido de todos os documentos para 
dar andamento à sua contratação como Professor Contratado 
I (PROFESSOR), conforme EDITAL EE 029/2022 de Abertura de 
Inscrições para Processo Seletivo Simplificado - RESOLUÇÃO 
Nº 8.002/20, publicado no D.O.E.,de 09/04/2022, e Edital ATAc 
057/2022 Homologação de Resultado Final, publicado no D.O.E. 
de 07/06 /2022.

 ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRÃO 
PRETO
 Edital EERP/ATAc 037/2022
COMUNICADO DE ACEITAÇÃO DE INSCRIÇÕES E DESIGNA-

ÇÃO DE COMISSÃO DE SELEÇÃO
Em 9 de junho de 2022, é concedida aprovação “ad 

referendum” do Conselho Técnico Administrativo da Escola de 
Enfermagem de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo, 
aos pedidos de inscrição das candidatas portadoras do título 
de Doutor: nº 1 - - Noélle de Oliveira Freitas e nº 2 - Thamiris 
Ricci de Araújo Quintanilha e da candidata portadora do título 
de Mestre nº 1 - Ariane Ranzani Rigotti ao processo seletivo 
para contratação de um docente por prazo determinado, como 
Professor Contratado III (Professor Doutor MS-3.1) ou Professor 
Contratado II (Professor Assistente MS-2), em jornada de 12 
horas semanais de trabalho, no Departamento de Enfermagem 
Geral e Especializada, áreas de conhecimento “Fundamentos 
de Enfermagem” e “Administração Aplicada à Enfermagem 
Hospitalar”, para atuar nas disciplinas do curso de Bacharelado 
e Licenciatura em Enfermagem: Fundamentos de Enfermagem: 
ERG 238 Fundamentos de Enfermagem; ERG346 Fundamentos 
de Enfermagem; Administração Aplicada à Enfermagem Hospita-
lar: ERG340 Organização e Gestão em Saúde e Enfermagem na 
Atenção Hospitalar I; ERG341 Organização e Gestão em Saúde 
e Enfermagem na Atenção Hospitalar II; ERG309 Administração 
Aplicada à Enfermagem Hospitalar; ERG410 Organização e Ges-
tão em Saúde e Enfermagem na Atenção Hospitalar; 2200086 
Estágio Curricular: Enfermagem na Área Hospitalar; 2200113 
Estágio Curricular: Enfermagem na Área Hospitalar, nos termos 
do Edital EERP/ATAc 033/2022.

A candidata portadora do título de Mestre, nº 2 - Bruna 
Nogueira dos Santos Martins teve sua inscrição indeferida por 
não atender ao item 2.7 do referido Edital, tendo realizado uplo-
ad de documento em local diverso do estabelecido.

O candidato portador do título de Mestre, nº 3 – Luis Fer-
nando Costa Pereira teve sua inscrição indeferida. O candidato 
inseriu duas inscrições no sistema, sendo que a primeira não 
atendeu ao item 2.7 do referido Edital, pois realizou upload de 
documento em local diverso do estabelecido. Na outra inscrição 
não inseriu os comprovantes do memorial.

Na mesma data, também foi concedida aprovação “ad refe-
rendum” à composição da Comissão de Seleção para o referido 
processo seletivo, conforme segue:

Membros Titulares:
Profª Drª Fernanda Ludmilla Rossi Rocha
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Geral e Especializada da EERP/USP
Profª Drª Jacqueline de Souza
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Psiquiátrica e Ciências Humanas da EERP/USP
Profª Drª Susana Segura Muñoz
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Materno Infantil e Saúde Pública da EERP/USP
Membros Suplentes:
Profª Drª Carla Regina de Souza Teixeira
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Geral e Especializada da EERP/USP
Prof. Dr. Riccardo Lachinni
Professor Doutor do Departamento de Enfermagem Psiqui-

átrica e Ciências Humanas da EERP/USP
Profª Drª Marislei Sanches Panobianco
Professor Associado do Departamento de Enfermagem 

Materno Infantil e Saúde Pública da EERP/USP
 Edital EERP/ATAc 038/2022
COMUNICADO DE ACEITAÇÃO DE INSCRIÇÕES E DESIGNA-

ÇÃO DE COMISSÃO DE SELEÇÃO
Em 9 de junho de 2022, é concedida aprovação “ad 

referendum” do Conselho Técnico Administrativo da Escola de 
Enfermagem de Ribeirão Preto da Universidade de São Paulo, 
aos pedidos de inscrição das candidatas portadoras do título 
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