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3412 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO TECNICO ADMINISTRATIVO DA
FACULDADE DE EDUCA(;AO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. ATA. As
nove horas do décimo primeiro dia do més de novembro de dois mil e vinte
guatro, na sala 101 do bloco A, realizou-se a 3412 Reunido Ordinaria do Conselho
Técnico Administrativo (CTA) da Faculdade de Educacao, sob a Presidéncia da
Senhora Diretora, Profa. Dra. Carlota Boto, com a presengca dos seguintes
membros: Prof. Dr. Rosenilton de Oliveira, Vice-Chefe do EDA; Profa. Dra. Claudia
Valentina Assumpcao Galian, Chefe do EDM; Profa. Dra. Maria Leticia Barros
Pedroso Nascimento, representante dos docentes; Profa. Dra. Vivian Batista da
Silva, Diretora da Escola de Aplicacdo; Sra. Lilian Victoria Curriel Passeri,
representante da direcdo; Srta. Paula Freire Mendonca, representante dos
funcionarios administrativos e Assistente Técnica Financeira; Regina Sonia da Silva
Santiago, Assisténcia Técnica Administrativa; Luci Mara R. Gimenes, Assistente
Técnica Académica; Sra. Daniela Pires, Representando a Biblioteca; Vania de
Oliveira Moreira de Campos Machado e Maria Auxiliadora Riul de Freitas como
convidadas da Direcdo. Justificaram a auséncia: Prof. Dr. Valdir Barzotto, Vice-
Diretor; Profa. Dra. Kimi Aparecida Tomizaki, Chefe do EDF; Sra. Maria Clara
Bueno Ferreira. Tendo em vista a presenca dos membros, a Senhora Diretora,
declara aberta a sessdo da 3412 Reunido Ordinaria do CTA da FEUSP. 12 PARTE
- DISCUSSAO E VOTACAO DE ATA 1 - Discusséo e Votacédo da Ata da 3382
Reunido Ordinaria do Conselho Técnico Administrativo (CTA) da FEUSP, realizada
no dia 08/08/2024. Colocada em discusséo e, a seguir em votagdo, o Conselho
Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 07 (sete) votos. 2 - Discusséo e Votacao
da Ata da 3392 Reunido Ordinaria do Conselho Técnico Administrativo (CTA) da
FEUSP, realizada no dia 12/09/2024. Colocada em discussdo e, a seguir em
votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 07 (sete) votos. 112
PARTE - EXPEDIENTE - 1. Expediente da Diretoria da FEUSP: Profa. Carlota
fala sobre sua viagem a China na Universidade de Pequim, a Universidade Normal
de Pequim, que é uma universidade especifica de formacéo de professores, e a
viagem foi totalmente financiada pela universidade chinesa de Pequim. Logo
depois, foi convidada para ir & Xangai a outro evento que ocorreria depois. Esse
outro evento se desdobraria em um terceiro evento que aconteceu na cidade de
Lichiang. Esteve, portanto, em trés cidades, a primeira delas foi Pequim, de 25 a
28 de outubro, no evento chamado Quinto Seminario de Educacdo de Formacéao
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Global de Professores. Na sequéncia, esteve em Xangai numa conferéncia de 31
de outubro a 2 de novembro, no Forum Global de Educacdo de Diretores de
Faculdades de Educacéo. Esse evento de Xangai era um férum dirigido para
diretores de faculdades de educacdo. Foi uma experiéncia muito rica porque
permitiu que tivesse contato com diretores de inumeros paises do mundo que
estavam |a4. Foi uma 6tima possibilidade de interacdo, e por fim, em Lijiang foi a
conferéncia de Desenvolvimento Educacional e Profissionalismo Docente. Foram
trés eventos correlatos, cada um com um tema. O primeiro deles, de Pequim, foi
sobre formacéo de professores, o papel das Ciéncias da Educacédo na formacao de
professores. Em Xangai foi mais desafiador porque o tema do evento era a
inteligéncia artificial, e que tomou a liberdade de dar o contato do Prof. Rogério,
porque nesse evento dos diretores, todos eles estavam muito envolvidos. A
temética da inteligéncia artificial demonstra ter muita potencialidade e o evento
procurou refletir sobre 0 que essa nova realidade podera impactar na educacéo,
especialmente na formacao de professores. Eles falaram muito de mudanca social
a partir dessa interacdo entre a inteligéncia artificial e o papel das faculdades de
educacédo. O terceiro Congresso, que foi 0 que a professora mais gostou, numa
cidade que os chineses dizem que é pequena, mas tem 1 milhdo de habitantes. Na
gual se trabalhou a questdo da profissionalidade docente e trabalharam nisso,
discutindo a questdo da multietnia, a questdo da multiculturalidade, especialmente
porque na China existem varias etnias. Se pensa que é uma etnia s6, mas néo €.
Dependendo do local, tem a referéncia de uma etnia diferenciada. Nessas escolas,
especialmente que confirmava uma coisa multiétnica, muito significativa, eles
trabalharam essa questéo da regionalidade, dos contextos multiculturais e do papel
disso no desenvolvimento das criancas e dos adolescentes. Esse congresso ainda
proporcionou a visita a uma escola priméria e foi muito rico ter contato com essa
escola, porque era uma escola que dava para ver as estratégias que os professores
utilizavam, tanto na aula de musica quanto na aula normal, na aula de educagéo
fisica. As criangas nos achavam figuras muito exoticas. As criancas vinham, e
pediam autografo, que foi muito bacana poder ver a escola e a maneira como eles
aplicam essa questdo multiétnica, e vendo as crian¢as, dava pra ver mesmo as
diferencas de etnia. Continua dizendo que esses trés eventos permitiram um

intercambio importante com profissionais da educacédo do mundo. Teve uma troca
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de experiéncias e de préticas sobre a questdo da gestdo da educacéo.
Continuando, agradeceu a todos os funcionarios e docentes envolvidos com o
Comité de Progressdo de Analise da carreira que estdo em andamento e que ja
terminaram seus trabalhos. A pedido do Prof. Valdir consultou no Conselho
Universitario, alguns diretores, de como eles estdo pensando em fazer a
classificacdo dos funcionarios e foi acordado que n&o sera feita qualquer
classificacdo, nem pelo comité de analise, nem pela direcdo. Todos tiveram a
mesma interpretacéo. Houve o Conselho Universitario na terca-feira que teve como
primeiro informe a questdo da reposicdo dos claros docentes, especialmente,
depois falou também dos funcionarios. Os claros docentes vao ser repostos da
seguinte maneira: seréo repostas as perdas de 2023, 2024 e pelo que eles deram
a entender, sao todas as perdas, seja por falecimento, seja por aposentadorias e
as aposentadorias compulsorias de 2025. Se uma professora X vai se aposentar
compulsoriamente em 2025, parece que essa vaga sera antecipada nesses 363
claros que serédo abertos no ano que vem. Tem-se ainda 5 claros ja recebidos e
tera uma reunido com as chefias de departamento, prevista para daqui a duas
semanas, que vai dividir os cinco claros docentes. Houve também, informacao
sobre a reposicao dos funcionarios e foi dito que as perdas serdo repostas. Mas
nao foi dado muitos detalhes, nem de quantificacdo, nem de critérios. Profa. Carlota
continua, destacando o fato de que alguns estudantes da faculdade lancaram uma
nota em todas as redes sociais de repudio a direcdo da faculdade acusando de
intervencdo na Escola de Aplicacdo por néo ter cedido as dependéncias da
faculdade nem as dependéncias da escola para um evento de encontro estadual
de estudantes de pedagogia. Esclareceu que esses estudantes haviam pedido as
dependéncias da faculdade para a realizacdo desse evento, ao mesmo tempo,
solicitava seguranca e funcionarios. Nao tinha condicdes de seguranca,
funcionarios e especialmente, nao tinha como assegurar que houvesse limpeza nas
dependéncias da faculdade de domingo a noite para segunda de manha. Foi
negada essa solicitagdo, sem relatar isso para a Escola de Aplicacdo, foram pedir
autorizacdo da Escola de Aplicacéo e a escola, numa primeira iniciativa, autorizou.
O que ocorre é gue em conversa com a escola disse que a situacdo permanece,
porque na segunda de manha ha aula, e os banheiros e as salas de aula precisam

estar limpas, embora eles tenham dito que cuidariam da limpeza. Mas como se
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assegura que isso seja feito? A escola concordou com esses argumentos e foi
negada a autorizacéo, e eles estdo acusando a faculdade de intervencédo na escola,
de autoritarismo, de censura. Eles fizeram uma assembleia na terca-feira as 18h00,
o que foi retirado da Assembleia, pelo que ficou sabendo, que eles iriam entrar em
contato para tentar resolver o problema, mas ninguém entrou em contato até o
momento. Ontem eles estiveram presentes em uma reunido dos funcionarios,
guando se langou a nota da preocupacéao dessa tentativa de colocar a escola contra
a faculdade e mostrando que a deciséo foi uma decisédo consensual entre as duas
instituigdes. Profa. Vivian disse que talvez isso exija um esclarecimento sobre o uso
do Auditério da Escola de Aplicacao que esta passando por uma reforma, tudo o
gue se conseguiu fazer pelo auditério tem sido feito e durante a reforma do bloco,
o Auditério ficou totalmente fechado. Quando o Auditério reabriu, considerou-se
gue as pessoas tivessem claro que o auditério ndo é s6 da Escola de Aplicagéo e
da faculdade é da universidade. Sempre se ouviu os pedidos de uso do auditorio,
mas nem sempre € possivel e agora o auditério ja esta inserido na agenda de
eventos. E quando ha alguma situacédo de exce¢do que se consiga garantir que o
auditério seja usado com seguranca, pode-se conversar. Os estudantes, quando
procuraram a profa. Lindiane disseram para ela unicamente, que o auditorio seria
usado pontualmente e que eles entregariam o auditdrio limpo. Essa deciséo foi
revista entendendo que néo € possivel usar um auditorio durante o fim de semana,
porque ndo € s6 uma questao de limpeza, é uma questdo de seguranca, o que é
preocupante. Entdo, ha consenso entre a faculdade e a escola, justamente no
momento de afinar essas questdes, porgue a agenda esta sendo construida nessas
tltimas semanas, houve pedidos anteriores, foi-se percebendo que é possivel fazer
e de conseguir usar o espaco adequadamente. Ficou muito surpreendida com a
mensagem dos estudantes, porque ndo houve nenhum tipo de intervencdo. Na
verdade, foi uma conversa e foi informado aos estudantes o que aconteceu, que
isso precisa ficar claro em todas as instancias. Sra Lili diz que com relacdo ao
préprio auditorio, ontem foi colocado durante a reunido, que inclusive, o Luiz
Fernando disse que se tem muitas restricoes ainda em relacdo ao auditério. N&o
se tem o equipamento em condi¢Bes de uso. Sempre que ha algum evento tem-se
gue ajustar os equipamentos complementares e isso sempre com a ajuda dos

técnicos, ajustes que nao haveria no final de semana, ndo poderia sequer dar
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acesso a eles, aos equipamentos. Ja houve diversos problemas no passado, de
alunos manipularem e manusear os equipamentos e quando ia usar, estava tudo
desregulado, porque eles ficam fucando, literalmente. Profa. Vivian diz que é
importante também, os estudantes terem clareza de que o uso do espacgo passa
por cuidados administrativos, inclusive, quando se organiza um evento, precisa
deixar claro quando vai ser usado, de que maneira, deixar isso tudo muito claro
para que o espaco seja aberto. Ndo é possivel pedir um espaco ndo dando todas
as informacdes. E isso cabe também aos professores do curso de Pedagogia.
Profa. Carlota disse que foi muito chato e muito triste eles terem se reportado como
uma decisao ideoldgica, como se nao se quisesse que eles discutissem politicas
de governo, uma deciséo que tinha sido exclusivamente administrativa. Sra. Paula
disse que no seu entendimento, eles estdo realmente achando que foi uma decisao
politica, como se a faculdade néo estivesse dado a devida importancia de se fazer
uma discussdo da faculdade de pedagogia mais importante de Sao Paulo,
justamente sobre esse desmantelamento sem discusséo. Eles estdo levando o
olhar para esse lado, ndo esta claro para eles que o auditério da escola tem que ter
pelo menos dois funcionarios, e para ter funcionario no fim de semana néo poderia
convocar, teria que ser algo voluntario e também ndo sabe se eles tém o
conhecimento de que nao se pode receber horas extras em dinheiro e sim banco
de horas, inclusive tem que haver uma manifestacdo da Codage, porque o valor é
retirado da dotacdo béasica da faculdade. Diz que faltam esses esclarecimentos
para eles, que ndo é uma questdo de nao poder usar o0 espaco. Profa. Carlota
complementa que néo é que seja falta de esclarecimento. Eles tém clareza absoluta
sobre essas questdes que tomaram uma atitude extremamente violenta na nota
gue fizeram, chegam a falar de como poderia se pagar os funcionarios, inclusive,
devem ter tido muita assessoria a esse respeito, ao ler a nota até o fim, vé-se que
tem pleno dominio do que estdo dizendo. Em relacdo a interlocucdo, se eles
pedirem, eles a terdo. Sra. Lili disse que irdo recorrer pedindo até com outra data,
isso foi colocado, que eles vao recorrer sim e vao procurar uma interlocucéo
propondo outras datas. Assim ficou justo e foi posto para eles que ja houveram
outros encontros. Profa. Carlota disse que esses outros encontros que houve foram
com um ano de antecedéncia. Portanto, que tenham as duas versoées, ja que eles

colocaram a versao deles, foi feita a nossa nota de reunido mostrando 0os motivos
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pelos quais conversamos. Profa. Carlota informa que no Conselho Universitario
foram aprovadas as Diretrizes Orcamentérias que balizam o orcamento para
aplicacdo dos recursos da USP no ano de 2025. Como sabem, o orcamento é
aprovado apenas na ultima reunido do ano, que ocorrera dia 11 de dezembro. Mas
essas Diretrizes tém como objetivo orientar a elaboragdo da proposta de
orcamento, além de refletir a Politica Orcamentaria Geral da USP por meio de
destinacdo de recursos para atividades prioritarias. A Proposta Orcamentéaria do
Estado de Séo Paulo para o préximo ano prevé que o orcamento da universidade,
gue € de 5,02 da cota parte da arrecadacdo do ICMS estadual, serd da ordem de
9,9 bilhdes e 15 milhdes, o que representa um acréscimo bastante grande de
17,89% em relacdo ao ano de 2024. Tem-se um acréscimo da dotacéo
orcamentaria na ordem de quase 20% desse montante, 8 bilhdes e 15 milhdes
referem-se aos repasses do governo estadual e 1 milh&o se refere aos recursos de
receitas proprias que dizem respeito a prestacao de servi¢o, a milhares que tém
bolsas e etc. Diz que discutiu-se aspectos relacionados a recursos de concursos,
esta tendo muito recurso em concurso de ingresso e também o encerramento de
alguns cursos. Havia cursos que sao tedricos em &reas que nao tém uma
destinacao profissional muito especifica e que estavam com uma média de dois
alunos por ano. Esses cursos foram encerrados. Passa a Palavra para a Profa.
Vivian. 2 - Expediente da Diretoria da Escola de Aplicacdo da FEUSP: Profa.
Vivian diz que houve a realizagdo do Provao Paulista, nos ultimos dias de outubro,
houve dois dias de prova para o terceiro ano do ensino médio. Nos dias 11 e 12
foram realizadas as provas do primeiro ano e segundo ano do ensino médio. O
Provao Paulista exige um remanejamento do cotidiano da escola, porque as provas
sdo realizadas na prépria escola e a direcdo da escola € responsavel por pegar as
provas, guardar, trazer para a escola de aplicacéo e devolver as provas. Por isso
agradece a todos que ajudaram. Porque € uma responsabilidade muito grande
manter essas provas em seguranca. E todo o processo também foi muito
cuidadoso, foi fechado um dos blocos, o bloco C também ficou fechado para as
provas que foram a tarde. Os aplicadores sé&o de outras escolas, ndo pode ser
nenhum aplicador da escola, a ndo ser que um aplicador falte, no dia uma
aplicadora da tarde faltou e a professora Lindiane ficou como aplicadora e os fiscais

também sao de fora. Tem que ficar muito atento para que nédo aconteca nada do
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gue estava previsto, todo o processo pode ser impugnado aqui na Escola de
Aplicagao, mas correu tudo bem. Profa. Carlota parabeniza a EA pelo cuidado, pelo
profissionalismo com que eles lidam com esse processo do provao paulista. A
escola esta de parabéns. Profa. Vivian agradeceu e informou sobre as
manifestacbes de alguns estudantes da Escola de Aplicacdo contra acbes de
racismo na escola, apresentada na ultima Congregacdo. Trouxe alguns
apontamentos que apareceram no Conselho de Escola. Relatou que as
manifestacbes dos estudantes tiveram inicio numa sexta-feira, 4 de outubro,
justamente na sexta-feira que antecedeu a festa da Escola de Aplicagdo. Foi uma
manifestacdo que aconteceu por volta das 22h00, num horario, que provavelmente
nao haveria ninguém na escola, a ndo ser os terceirizados. Os estudantes, quando
chegaram as 22h00 na escola, se surpreenderam com a presenca da professora
de artes, de um funcionério e de uma colaboradora da APM que estavam na escola
desde as 07h00, cuidando dos detalhes da festa. Esses estudantes estavam
acompanhados de quatro estudantes do curso de Pedagogia, que estavam
encapuzados e colando cartazes. Os funcionarios da terceirizada, ndo sabiam
guem eram, esses estudantes eram da manha. Entdo chamaram a professora
justamente para entender o que estava acontecendo. A professora foi conversar
com eles, ja numa atitude de protecdo. O que foi dito aos estudantes é que eles
nao poderiam colar os cartazes na frente da escola, onde recentemente foi feita
uma pintura com a agéo da APM. A orientacdo dada era que eles n&o colassem,
mas poderiam fazer as manifestacdes na festa e colar os cartazes, porque a escola
tem um lugar onde cartazes podem ser colados, ndo houve nenhum pedido de
conversa com a dire¢cdo. Souberam que naquela semana houve uma manifestacao
de racismo e a Marlene, que é orientadora, ja tinha chamado os estudantes para
uma conversa. As providéncias ja estavam sendo tomadas, sao relatos importantes
para alguns esclarecimentos e a Guarda néo foi chamada pela escola. A Guarda
foi chamada por uma estudante da Pedagogia e quando lemos a R.O. ndo havia
nenhum relato de perseguicdo. Nado sabemos o que de fato aconteceu, tem o0s
relatos, mas gostaria de deixar muito claro, porque na leitura da carta feita na
congregacao, a impressado que ficou foi que a escola chamou a guarda e a policia.
Lembrou que os estudantes tém seu periodo de horario letivo na escola, mesmo

no periodo de horario letivo, qualquer saida que eles fagam s6 fazem com
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autorizagcdo dos pais e por acompanhamento de um adulto. Porque essa é uma
qguestdo que precisa ser tratada, por estarem fora do horario de aula. No Conselho
de Escola nos chamou a atencao para o fato de que esses estudantes tém espaco
de manifestacdo. Nao estdo falando em punicdo, em nada disso, mas da nossa
preocupacdo com eles. Preocupa muito o fato dos estudantes néo terem se
utilizado dos canais institucionais, de comunicagao e de manifestacdo. Eles foram
convidados no sabado pela manha pela direcédo, para uma conversa e eles deram
as costas para a vice diretora. Durante a festa o microfone estava aberto e a
orientacao dos professores, eles fizeram a manifestacdo durante a festa, colaram
0s cartazes e nao quiseram conversar com a direcdo. A direcdo permitiu, claro, que
as manifestacdes continuassem, o que é muito importante. Mas a direcdo proibiu
que fossem colados os cartazes e pediu que fossem retirados os que diziam “fogo
nos racistas”. Porque se entende que nao € possivel numa escola que é pautada
por trés principios que é dialogo, respeito e solidariedade, que se fomente qualquer
discurso de odio. Foi uma resisténcia. Mas, o papel da escola é essencialmente
educativo. Em varias reunides com o0s proprios estudantes, com mediacoes,
inclusive com professores que fazem parte da CIP. Houve duas reunites no dia 22
de outubro e a outra no dia 8 de novembro, com os estudantes da Escola e da
pedagogia do C.A que também estdo envolvidos. Na primeira reunido, dia 22,
estavam presentes, um representante do Sintusp, pais e estudantes. S&o
conversas dificeis, mas o didlogo é sempre necesséario. Estdo pensando na
construcao de protocolos para lidar, ndo sé com as questdes de racismo, como de
gualquer tipo de preconceito. Acha que vai ter oportunidade também de, na
Congregacéo, pode trazer essa proposta da escola que se constréi, que € uma
proposta antiga, uma escola que a 20 anos tem o programa Negritude e que nao é
possivel que se ouga que “a escola ndo faz nada”. Inclusive, gostaria de marcar o
guanto essa fala preocupa. A escola funciona das 07h00 até 19h00 e as vezes até
um pouco mais. Com o trabalho permanente e constante, ouvir isso como diretora
da escola, como professora da Faculdade de Educacéo a deixa muito preocupada
e muito entristecida. Disse que € preciso colocar essas questdes e trazer esses
esclarecimentos, nédo no sentido de colocar que o racismo néo existe na escola e
gue a escola passa pano nessas questdes. Isso € muito grave, mas € no sentido

desse ambiente de dialogo que € a universidade. Poder colocar o nosso trabalho e
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a nossa preocupacao com 0S Nossos estudantes, a nossa responsabilidade com
relacdo a isso, que fica muito fragilizada quando se ouve esse tipo de fala da propria
comunidade escolar e também de estudantes da pedagogia que sao recebidos na
escola, como estudantes pelos quais tem a responsabilidade pela formacéo e pelo
conhecimento do que € uma escola e pelo seu valor. Profa. Carlota expressou, em
seu nome e em nome do Prof. Valdir, total solidariedade da direcdo da faculdade
as acles que a Escola de Aplicacdo tém realizado, ao trabalho feito. Acrescentou
gue a Guarda Universitaria cumpriu seu papel porque os terceirizados estao
cumprindo o deles. Quando um grupo de pessoas chega encapuzado, colando
coisas sem nenhum didlogo, h4 um protocolo a ser seguido pela guarda. J& houve
situacBes na escola em que precisamos muito da guarda, inclusive quando a
escola, e todas as escolas estavam sofrendo ameacas de ataque. Em todas as
ocasides, a guarda foi muito cuidadosa, respeitosa com a escola e com todos 0s
estudantes, inclusive houve casos muito delicados. E importante levar isso a
Congregacéo, precisa marcar o quanto a guarda tem uma parceria com a escola.
N&o pode deixar que a guarda fique com essa imagem de que foi agressiva, porque
os relatos deles podem repercutir de interpretacdes que nos escapam, mas precisa
deixar claro a parceria e o cuidado que a Guarda sempre teve com a escola, com
seus estudantes. Sra. Regina disse que, 0 que chegou a ela é que os estudantes
gue tinham chamado, mas mesmo se fosse os terceirizados, esta é a obrigacéo
deles. Eles estédo aqui para cuidar do patrimonio, se tiver alguma coisa ocorrendo
gue tem a ver com o patrimonio e eles nao fizeram nada, eles tem como obrigacao
fazer isso, se nao fizerem e for levado para os supervisores, eles serdo punidos. A
Faculdade tem em seu quadro um grupo de terceirizados que sado muito cuidadosos
guando falam que um deles teve alguma acéo de distrato, sempre procura entender
porque ndo é comum. Eles sdo muito bem acolhidos pela faculdade. Eles falam que
gostam de trabalhar na Educacdo mais do que em outras Unidades, eles
respondem também com o trabalho deles, essa é uma forma que a Faculdade cuida
deles. Sra Regina lembrou que esse seria 0 papel deles caso tivessem chamado a
guarda. E reforcou o que falam em relacéo a guarda, de que sdo muito presentes
na Faculdade, na Escola, houve muitas situacdes de ter que chamé-los e
prontamente eles sempre presente e cuidadosos. Nunca viu nenhum deles com

dialogo ofensivo. 3 - Expediente dos Membros: Sra. Regina trouxe dois temas.
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Como todos os setores e areas estdo aqui representados, refor¢cou a questdo da
efetiva colaboracdo aos funcionarios terceirizados que todo final de ano os
presenteia com uma cesta que é a compra dos cartdes para que cada um possa
utilizar da sua melhor forma. Até o momento conseguiu-se arrecadar R$ 3.504,51.
No ano passado foi distribuido para cada um deles um cartdo com R$ 300,00. A
meta hoje seria R$ 350,00, que acha que ndo conseguird atender. Tem que fechar
antes essa compra. No ano passado conseguiu arrecadar em torno de R$
17.000,00. O cartao ficou em R$ 16.200,00, mas ainda tem uma sobra, compraram
um panetone para cada um deles e a meta este ano € chegar em R$ 19.000,00
para poder fazer a mesma coisa que o ano passado. Prof. Rogério sugeriu enviar
novamente email, com essas informacdes que sédo importantes, principalmente
porque se recebe muito email e as vezes deixa perto para resolver, por exemplo, 0
da confraternizacdo, que tinha visto a chamada do email, mas ndo conseguiu
porque essa questdo dos prazos era uma dificuldade. Profa. Maria Leticia disse
gue recebeu email de que é até o dia 9 de dezembro, sugeriu que a data fosse
estendida, pois sabe-se que em dezembro tem o 13.° para ainda assim entrar o
dinheiro para colaborar. Sra. Regina disse que era exatamente para ir alertando,
gue o objetivo é reforcar esse pedido até ao longo do més para atingir a meta.
Esclareceu ainda, que ficou sabendo ontem, que a SEF conseguiu incluir no PCA
deles para a obra de 2025 a reforma de acessibilidade no Bloco A. Se vai realmente
fazer e concluir no ano que vem é outra coisa, mas esta no plano deles anual para
fazer, contempla nessa reforma os banheiros a acessibilidade da frente (seis
banheiros), corrimdes das escadas, a plataforma para acessar o terceiro andar, do
segundo para o terceiro andar e a reforma do terceiro andar. Transformar realmente
em salas de reunibes, este € o projeto. Informou que apds consultar o PCA que
essa reforma de acessibilidade, ndo terd o repasse do dinheiro j& vai direto das
obras da SEF. Sra. Paula disse que na reunido dos funcionarios tirou de fazer um
agradecimento a Direcéo pela Plenéaria e também fazer um agradecimento especial
a Profa. Livia de Araujo por ter tocado, como coordenadora do processo da
carreira. Sra Regina completou dizendo que esse agradecimento também pode se
estender aos demais que também contribuiram nesse processo. Sra. Daniela
registra que na semana passada teve varias goteiras na regido dos acervos

especiais da biblioteca no segundo andar e em conversa com a Regina e com a
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Paula precisou tomar medidas, porque uma das goteiras era bem forte. Registrou
0 agradecimento em lidar com esse problema, todo o acervo foi coberto por
precaucdo, porque agora tem monitorado os dias de chuva por estar em um
periodo chuvoso, e uma preocupacao que se tem, embora adotou-se medidas,
teve que lidar com mais um conjunto de livros que foram molhados, porém néo teve
nenhum dano e nenhuma perda dessas obras. Mas o0 acervo do segundo andar, na
sua grande maioria, esta todo coberto por lonas plasticas, impermeaveis. Mas essa
nao € uma situacdo que pode deixar por muito tempo, porque pode causar 0
aparecimento de bolor nos livros. Estdo vendo algumas estratégias na biblioteca
para lidar com isso, mas como € uma &rea grande, a quantidade de
desumidificadores que se tem nédo é suficiente para toda area de acervo. Estao
pensando em algumas estratégias que depois trara para serem discutidas.
Elaborou um relatério que serd encaminhado para a Comissao de Espaco Fisico
para que conste que tem esse problema. Inclusive agora, quando chove, fica todo
mundo preocupado, mas neste momento mesmo, na chuva que teve na ultima noite
nao teve um pingo de agua. Nao sabe dizer se foi uma coisa pontual, daquela chuva
intensa ou 0 que exatamente aconteceu, mas estdo monitorando justamente por
ser a area de colecdes especiais da biblioteca. Profa. Carlota diz que em nome da
faculdade agradece a Daniela, o cuidado que a biblioteca tem em relacdo a
protecdo dos acervos, especialmente esses acervos de obras raras, como o acervo
Paulo Bourroul e Macedo Soares. Sra. Daniela disse que embora ndo teve
vazamento nesta sala especifica e nem na sala cofre, onde fica as obras caras. O
acervo foi coberto por precaucédo, mas isso ndo é uma coisa que vai poder manter
por muito tempo, justamente porque os livros precisam respirar e isso pode criar
uma condicédo de abafamento que pode causar mofo e bolor, estdo monitorando.
Esclareceu que com toda essa umidade, todos os dias tem que trocar os baldes,
toda a agua de umidade que esta no ambiente. Na outra area, onde ocorreram 0s
vazamentos e é uma area muito grande, para isso tem-se o ar-condicionado central,
como ele ndo funciona ali, precisaria de pelo menos uns cinco ou seis
desumidificadores para aquela area e como estdo sem elevador, estavam
esperando para levar alguns. Continou dizendo que os livros que foram molhados,
tiveram que lidar com eles na prépria area, porque ndo conseguiu trazer para a

oficina. Mas como foi uma coisa que aconteceu no periodo da noite, foi por volta
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das 19h00, conseguiu conter na hora que aconteceu e no dia seguinte estavam,
praticamente secos, porque foi colocado papel absorvente nas folhas, nas
lombadas para absorcéo da umidade que foi feita. No final deu tudo certo. Sra Paula
disse que quanto a peca do elevador, ja foi comprada por R$ 670,00 e esta em vias
de consertar o elevador. Sra Regina diz que a troca desse telhado ja estd na SEF
e ja poderia ter comecgado, eles estiveram no local no ano passado, fizeram toda a
vistoria, aquela pré visita para poder abrir o edital, s6 que fracassou o edital e
abriram de novo. Mas ele vai ser trocado na sua totalidade com o dinheiro da SEF,
porque foi entregue desde o inicio com problemas. Informa que por mais que esteja
caminhando o edital € uma obra muito demorada e provavelmente por causa dessa
temporada de chuva terdo que encontrar caminhos alternativos e ha outras
situacbes em outras secdes, blocos em relacdo a chuva. Eles estavam muito
preocupado com a biblioteca porque choveu muito quinta e sexta, que tinha
conversado por telefone com a Daniela, e que ha muita colaboracgéo entre pessoas
das terceirizadas, que cada uma hora tem a ronda e pediu para o final de semana
eles olhassem, trocassem os baldes de agua, o fizeram da maneira que era
possivel. Ill2 PARTE - ORDEM DO DIA: 1. PROCESSO SELETIVO: 1.1.
COMISSAO JULGADORA: 1.1.1. REFERENDAR - Memo. EDM/ 107/ FE/
11/10/2024 - Composicdo da Comissao Julgadora do Processo Seletivo para
contratacdo de um Professor Contratado Il (Doutor), ou Professor Contratado Il
(Mestre), por prazo determinado, em jornada de 12 horas semanais, até
31/12/2024, para atuar nas disciplinas do Ensino de Matemética, em conformidade
com o Edital FEUSP 51/2024. Colocado em discussao e, a seguir em votacao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 07 (sete) votos, por
unanimidade dos presentes. 1.2. PRORROGACAO DE CONTRATO 1.2.1. MEMO.
EDA/ 73/ FE/ 29/10/2024 - Solicitacdo da renovacao do claro e do contrato da
professora temporaria Patricia Paula da Silva - claro n°1270877 - EDA0463 —
Politica e Educacéo da Educacéo Basica. Colocado em discusséo e, a seguir em
votacéo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 07 (sete) votos, por
unanimidade dos presentes. 1.2.2. Memo. EDM/ 115/ FE/ 12/11/2024 - Solicito o
encaminhamento das providéncias necessarias para a prorrogagdo do contrato
temporario claro n® 1271652 até 31.07.2025, aprovado ad referendum do Conselho

do EDM. Colocado em discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
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Administrativo (CTA) aprovou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes.
1.3. RELATORIO FINAL: 1.3.1. Memo. EDM/ 114/FE/11/11/2024 - Relatorio final
do processo seletivo de Matematica, conforme Edital 51/2024, a comissao
julgadora indicou o candidato Humberto Luis de Jesus. Colocado em discusséo e,
a seguir em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 07
(sete) votos, por unanimidade dos presentes. 2. PROJETO DE ESTAGIO
PROBATORIO: 2.1. MEMO-EDF 65/ FE/ 04/11/2024 - Projeto de Estagio Docente
da Professora Adriana Santiago Rosa Dantas com parecer de mérito emitido pela
Profa. Dra. Jacqueline Moraes Teixeira - Departamento de Sociologia da UnB
(SOLUNB). Colocado em discussao e, a seguir em votacao, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes.
3. AFASTAMENTO: 3.1. Memo EA - 2024.1.409.48.6 - Pedido de afastamento de
Bruna Bortolozzi Maia (EA) de 18/11 /2024 a 22/11 /2024 - Araraquara-SP - Brasil
para participar XVIII EIDE - Encontro Ibero-americano de Educagéo. Colocado em
discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
aprovou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes. 3.2. REFERENDAR
- Memo EA - 2024.1.410.48.4 - Pedido de afastamento de Pé Braga de 11/11 /2024
a 14/11 /2024 Belo Horizonte-MG-Brasil - V Encontro Latino-Americanod e
Investigadores (as) sobre Corpos e Corporalidades nas Culturas. 3.3. Memo EDF -
Pedido de afastamento da Profa. Tereza Rego de 10/02/2025 a 10/08/2025 Braga-
DB- Portugal - Realizacdo de Pesquisa de Pds-Doutorado na Universidade do
Minho, Portugal, por 6 meses. Colocado em discussao e, a seguir em votagao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 07 (sete) votos, por
unanimidade dos presentes. 4. RELATORIO DE AFASTAMENTO: 4.1. Memo EA
- Relatério de afastamento do Prof. Ernani Nagy de Moraes no 9° Congresso
Freemind ocorreu de 29 de outubro a 01 de novembro de 2024. Colocado em
discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
aprovou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes. 5. AUXILIO
FINANCEIRO: 5.1. REFERENDAR - Proc. 2024.1.413.48.3 - Auxilio financeiro
para Intercambio para Leila Santana Passos para Universidade de Evora - valor de
R$ 14.000,00 - Edital FEUSP 1954/2024 e Edital AUCANI 1937/2024. Colocado em
discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)

referendou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes. 5.2.
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REFERENDAR - Proc. 2024.1.415.48.6 - Auxilio financeiro para Intercambio para
Mirella Melo Sim@es para University of Hong Kong - valor de R$ 28.000,00 - Edital
1954/2024 e Edital AUCANI 1937/2024. Colocado em discussao e, a seguir em
votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 07 (sete) votos,
por unanimidade dos presentes. 5.3. REFERENDAR - Proc. 2024.1.414.48.0 -
Auxilio financeiro para Intercambio para Camila Penna de Lima para University of
Hong Kong - valor de R$ 28.000,00 - Edital 1954/2024 e Edital AUCANI 1937/2024.
Colocado em discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo
(CTA) referendou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes. 6.
TRANSFERENCIA DE SERVIDOR: 6.1. Memo/RH - Pedido de transferéncia da
servidora Helaine Cristina de Oliveira da Faculdade de Educacdo para ESALQ.
Colocado em discusséo e, a seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo
(CTA) aprovou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes. 7. BENS: 7.1.
REFERENDAR - Memo FEUSP - Solicitagcdo de Incorporacdo de Bens de 2
Monitores Samsung, Gamer IPS 24p PTO, responsavel pelo Projeto Kimi Aparecida
Tomizaki. Colocado em discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos
presentes. 7.2. REFERENDAR - Memo FEUSP - Solicitacdo de Incorporacao de
bens - 2 Notebook Samsung Book 4 360 - responsavel pelo Projeto Kimi Aparecida
Tomizaki. Colocado em discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos
presentes. 8. Memo ATAc- Cronograma Reunides de 2025. Colocado em
discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
aprovou por 07 (sete) votos, por unanimidade dos presentes. Nada mais havendo,
a Senhora Diretora agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reuniao.
E, para constar, eu, Luci Mara Reinaldo Gimenes, Assistente Técnica Académica,
lavrei e digitei a presente ata, que sera assmada por mlmwc\“\w . @ela
Diretora da FEUSP, Profa. Carlota Boto | 470?/%/% na reunidao em que for discutida
e aprovada. Sao Paulo, 11 de Novembro de 2024.
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