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Apresenta¢do

Por ocasiGo do seu primeiro aniversario, em maio de 2024, a Comissdo
de Inclusdo e Pertencimento (CIP-FEUSP) produziu este material cujo objetivo é
ajudar vocé a se engajar na representagdo institucional nas diversas
insténcias administrativas da Faculdade de Educagdo da USP,

A decisdo de produzir este material surgiu de uma preocupagdo da
representacgdo estudantil da CIP. Em uma de nossas reunides, foi trazido como
ponto de pauta as dificuldades enfrentadas pela representagdo estudantil da
FEUSP em algumas de suas instdncias.

Um primeiro passo foi a realizagdo de uma pesquisa de opinido com a
representagdo atual. Ao tomar conhecimento de seus resultados,
entendemos que o papel da CIP é trabalhar na diregdo de colaborar com a
construgdo das formas de pertencimento no corpo discente. Por este motivo,
este tutorial busca fortalecer o papel discente nas instdncias com
representagdo estudantil.

Em caso de duvidas, sugestdes de melhorias e atualizagdes, fale
conosco: cip.fe@usp.br

Com carinho, dos integrantes da CIP-FEUSP (titulares e suplentes):

Adriana Ranelli Weigel

Afonso Martins Andrade

Ana Karina Amorim Checchia
Cloudia Rosa Riolfi (Presidente)
Diva Augusta da Costa

Emerson de Pietri

Fabiaona Jardim

Jaime Francisco Parreira Cordeiro
Marcelle Domingos Silva

Patricia Aparecida do Amparo
Rosdngela Gavioli Prieto
Rosenilton Silva de Oliveira (Vice-Presidente)
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A FEUSP e sua organizagdo em colegiados

A administragdo da Unidade n&o é agdo de uma Diregdo isolada, mas
um processo coletivo que se exerce por ela e por meio de seus
Colegiados (6rgdo dirigente cujos membros tém poderes iguais) e pelas
Comissdes Estatutdrias.

Esse modo de funcionamento estd previsto no Regimento Interno da
FEUSP, que, por sua vez, segue o Regimento Geral da Universidade:

Regimento Geral da USP

Secédo Il

Das Eleigoes do Corpo Discente

artigo 222 - O corpo discente tera representacdo com direito a voz e voto nos 6rgdos colegiados.

§ 2° - As eleicdes para representacao discente de graduacdo e pds-graduacao nos Colegiados das Unidades, serdo realizadas pela autoridade

competente, por meio de voto direto e secreto, de forma eletrdnica, de acordo com o artigo 225 deste Regimento Geral.

Nas instdncias administrativas da FEUSP, os diferentes segmentos
estdo representados e 0s assuntos importantes sdo levados, discutidos
e decididos. Também, muitas vezes se formam frentes de trabalho para
executar tarefas imprescindiveis para o andomento dos trabalhos.

Na FEUSP existe representagdo estudantil nas instdncias onde as
decisdes sdo tomadas. Clique para conhecer detalhes de quais elas
sdo:

Congregagdo - aqui

Conselho da Escola de Aplicagdo - aqui

Conselho do Departamento de Administragdo Escolar e Economia da
Educagdo - EDA

Conselho do Departamento de Filosofia da Educagdo e Ciéncias da
Educag¢do - EDFE

Conselho do Departomento de Metodologia do Ensino e Educagdo
Comparada - EDM

Conselho Técnico e Administrativo - CTA

Comissdo Coordenadora do Curso de Licenciatura em Pedagogia - CoC
Pedagoqgia

Comissdo Coordenadora do Curso das Licenciaturas - CoC
Licenciaturas

Comissdo de Cooperagdo Nacional e Internacional - CCNInt

Comissdo de Cultura e Extenséo - CCEx

Comissdo de Estégios, Estudos Independentes e TCC - CEEITCC
Comissdo de Etica em Pesquisa - CEP

Comissdo de Graduagdo - CG
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https://leginf.usp.br/?resolucao=consolidada-resolucao-no-4046-de-19-de-novembro-de-1993
https://www.leginf.usp.br/wp-content/uploads/Regimento-Geral-da-USP.pdf
https://www4.fe.usp.br/feusp/orgaos-colegiados/congregacao
https://www3.ea.fe.usp.br/conselho-de-escola/#:~:text=Conselho%20de%20Escola%20%E2%80%93%20Gest%C3%A3o%202024,em%20%C3%B3rg%C3%A3o%20m%C3%A1ximo%20da%20EAFEUSP.
https://www4.fe.usp.br/feusp/departamentos/eda/conselho-do-eda
https://www4.fe.usp.br/feusp/departamentos/edf/conselho-do-edf
https://www4.fe.usp.br/feusp/departamentos/edm/conselho-do-edm
https://www4.fe.usp.br/feusp/orgaos-colegiados/conselho-tecnico-administrativo
https://www4.fe.usp.br/graduacao/institucional/comissoes/comissao-coordenadora-do-curso-de-pedagogia
https://www4.fe.usp.br/graduacao/institucional/comissoes/comissao-coordenadora-do-curso-de-pedagogia
https://www4.fe.usp.br/graduacao/institucional/comissoes/coc-licenciaturas-comissao-coordenadora-do-curso-de-licenciatura
https://www4.fe.usp.br/graduacao/institucional/comissoes/coc-licenciaturas-comissao-coordenadora-do-curso-de-licenciatura
https://www4.fe.usp.br/internacional/apresentacao
https://www4.fe.usp.br/cultura-e-extensao/apresentacao
https://www4.fe.usp.br/graduacao/comissao-de-estagios-estudos-independentes-e-tcc/apresentacao
https://www4.fe.usp.br/pesquisa/comissao-de-etica/apresentacao-2
https://www4.fe.usp.br/graduacao/sobre-a-graduacao

Comissdo de Inclusdo e Pertencimento - CIP
Comissdo de Pesquisa e Inovagdo - CPQ
Comissdo de Pés Graduagdo - CPG

Se vocé deseja se tornar representante em alguma dessas instancias,
precisa verificar, em seus regulomentos, a forma de elei¢cdo e duragdo
dos mandatos.

O mais comum, é que a Assisténcia Académica prepare uma portariaq,
publicando-a em Didrio Oficial, dondo a conhecer a abertura das
elei¢des, como a que se segue:

FACULDADE DE EDUCACAO

Portaria FEUSP 18, DE 01-04-2024

Dispde sobre a eleicdo de umia) representante discente
e respectivo suplente junto & Comissdo de Inclusdo e Perten-
cimento (CIF) da Faculdade de Educacdo da Universidade de
S30 Paule.

A Diretora da Faculdade de Educacio, usando de suas
atribuicdes legais, baixa a sequinte PORTARIA:

Artigo 17 - A escolha de representante discente e respectivo
suplente junto & Comissdo de Inclusdo e Pertencimento (CIP)
processar-se-3 em uma (nica fase, no dia 06 de maio de 2024,
das 8 hs 45 18 hs, por meio de sistema eletrdnico de votacio e
totalizacio de votos.

Estudantes serdo avisados da abertura do edital e do calendario de
elei¢bes por seu e-mail usp.
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https://www4.fe.usp.br/cip/apresentacao
https://www4.fe.usp.br/pesquisa/apresentacao
https://www4.fe.usp.br/pos-graduacao/apresentacao

Antes da reunido

Acesso aos sistemas USP

1) Dé atengdo ao calenddrio de reunides da instdncia de representagdo
na qual vocé participa. Normalmente, as pautas das reunides ficam
disponiveis alguns dias antes do dia agendado. Vejo o que estd
agendado para o ano de 2024:

A.
B.

C.

o T

I

vmOozZIrRC T

Congregag¢do - aqui.

Conselho da Escola de Aplicagdo - aqui

Conselho do Departamento de Administragdo Escolar e Economia
da Educagdo - EDA

Conselho do Departomento de Filosofia da Educagdo e Ciéncias
da Educagdo - EDE

Conselho do Departomento de Metodologio do Ensino e
Educag¢do Comparada - EDM

Conselho Técnico e Administrativo - CTA

Comissdo Coordenadora do Curso de Licenciatura em Pedagogia
- CoC Pedagoqgia

. Comissdo Coordenadora do Curso de Licenciotura - CoC

Licencioturas

Comissdo de Cooperagdo Nacional e Internacional - CCNInt
Comiss@o de Cultura e Extensdo - CCEx

Comissdo de Estégios, Estudos Independentes e TCC - CEEITCC
Comissdo de Etica em Pesquisa - CEP

. Comissdo de Graduagdo - CG

Comissdo de Inclusdo e Pertencimento - CIP
Comissdo de Pesquisa e Inovagdo - CPQ|
Comissdo de Pds Graduagdo - CPG

2) Conforme o regulamento da insténcia da qual vocé participa, vocé
deverd receber a convocagdo da reunido dentro do prazo minimo de
antecedéncia ali definido no seu e-mail usp.
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https://drive.google.com/file/d/1JrX60YnXk2jDUNvUaetsyZhYrPnTXJuE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1l2WsY58maJXXt3R5X_zzHToMqlxG4xam/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YuyToAH1QTjagPtFmQwcC6Gcn2WBg5TZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tqs7xQam888KT11KF4-iRQnuqBWDeN-D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1juJ5rIdThi94yg76G2X1ZmE2efiEuL7m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10Z-uKGflR91Xi1DuqyymRivH7ed1PDV1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Uni4F7DqebHCXUCD-zCKyZBmnRoCp9p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Uni4F7DqebHCXUCD-zCKyZBmnRoCp9p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12Uni4F7DqebHCXUCD-zCKyZBmnRoCp9p/view?usp=drive_link
https://www4.fe.usp.br/internacional/institucional/sobre-a-ccint-feusp
https://drive.google.com/file/d/1_RpO20E7SAoLv4f2d4CgWqDs_4ShkOf3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Gy7Z1SCEuAxjwoVzEdsBShqCCLg9ypUp/view?usp=drive_link
https://www4.fe.usp.br/pesquisa/comissao-de-etica/apresentacao-2
https://drive.google.com/file/d/12Uni4F7DqebHCXUCD-zCKyZBmnRoCp9p/view?usp=drive_link
https://www4.fe.usp.br/wp-content/uploads/cronograma-de-reunioes-2024-cip.pdf
https://www4.fe.usp.br/pesquisa/institucional/comissao-de-pesquisa
https://www4.fe.usp.br/pos-graduacao/institucional/comissao-de-pos-graduacao

10a Sessao Comissao de Inclusao e Pertencimento (CIP) - Faculdade de Educacao

ecoleg@usp.br

para mim -

Convocacio dos membros titulares para a reunifio que sera realizada em 07/05/2024, das 10:00 até 13:00.
Local: FEUSP - Sala 101 Bloco A

O material da pauta e demais informacies estdo disponiveis no endereco hitp-//uspdigital.usp.br (sistema Nereu).

Mensagem enviada por: Marcia Cassemiro da Silva - Sistema Nereu #convocacao

Quando isso acontecer, utilize o enderego informado no email para
acessar os materiais. Em caso de extravio do email, e para ter tempo
hdbil para ler os documentos, acesse https://portalservicos.usp.br/ e
faga o login com o seu nUmero usp e senha Unica.

€ > @ % portakenicosusphr @ X 8 a9 @

By Google Tradutor & Library Genesis Linguee | Dicionario... @ Kindle Unlimited @ Spotify - Web player @ Sistemas USP M Inbox (15) - riolfi@u.. [l e & Documentos [ Todos os marcadores

H TSP Portalde Servicos

/h‘ *
=
z Seja bem-vindo(a) ao Portal de Login
. Servicos Computacionais da
USP! 4728732
®

Com o Portal de Servigos Computacionais da USP, vocé pode acessar

todos os servigos académicos e administrativos oferecidos pela
a

universidade de um jeito mais simples, rapido e intuitivo.

Primeiro Acesso Esqueci minha senha

e

Conheca o novo portal de servicos computacionais daUSP ~ Superintendéncia de Tecnologia da Informacao ~

Se o problema do extravio persistir, entre em contato com a secretaria
da sua instdncia de representagdo para verificar se seu email de
cadastro no sistema estd correto.

3) Apds logado, procure, na barra lateral localizada no canto esquerdo
da pdginag, o campo relativo oo sistema “Nereu”, para acesso as pautas
eletronicas.
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https://portalservicos.usp.br/

.s. Recursos Humanos
all >
MarteWeb

‘ Financeiro
MercurioWeb

Bolsas e Beneficios
Juno

W

Orgéo Central

USPAssina
USPAssina

Pauta Eletronica
Mereu

4) Clique sobre o icone do sistema Nereu e veja quais sGo os mandatos
disponiveis para vocé.

E Pauta Eletronica
v
Nereu
Acesso Publico
Mandatos
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Dependendo de em quantas instdncias vocé tem representagdo, vai
abrir uma lista como uma ou mais possibilidades se vocé clicar em
“‘Sessdes de Colegiado™

Pauta Eletronica
Nereu

Colegiados

Clique no link para listar as sessdes do Colegiado:

Faculdade de Educacdo - Congregacdo

Faculdade de Educacdo - Conselho Técnico Administrativo (CTA)

Faculdade de Educacdo - Conselho do Departamento de Metodologia do Ensino e Educagdo Comparada - EDM
Faculdade de Educacgdo - Comiss&o de Inclusdo e Pertencimento (CIP)

Reitoria da Universidade de Sdo Paulo - Conselho de Inclusdo e Pertencimento

Créditos | Fale conosco
© 1999 - 2024 - Superintendéncia de Tecnclogia da Informagie/USP

5) Clique no nome da Comissdo que vocé quer para ter acesso & pauta.
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Estudo do formato das reunides

1) Em “Sessbes de Colegiado®, normalmente vdrias pautas ficam
disponiveis durante um periodo de tempo. Se vocé clicar em
varias delos, vai se informar a respeito dos assuntos que a
Comissdo tem tratado, e, também, se familiarizar com o formato
da reunido. No caso da CIP-FEUSP, as pautas do seu primeiro ano

de funcionomento estdo todas disponiveis para as

representagodes.

Sessdes do Colegiado

(2023)

Distribuicao Sessdo Data Reunido Ata
D@ 103 Sessdo Reunido Ordinaria 07/05/2024
D@ 93 Sessdo Reun 00/04/2024
T @€ 82 Sessdo Reuni 19/03/2024
B@ e 72 Sessdo Reuni 20/02/2024
D@ € 62 Sess3o Reur 12/12/2023
D@ 53 Sess30 Reun 07/11/2023
D @ € 43 Sessdo Reur 20/10/2023
T @ € 3 Sessdo Reur 10/08/2023
D @ e 22 Sessdo Reur 13/06/2023
T @€ 13 Sess3o Reuni 18/05/2023

T sumario da pauta em pOF

2) Tente perceber quais sGo as partes fixas das reunides. Vomos
colar o print da segunda reunido da CIP-FEUSP, com pauta ainda

Periodo visualizacdo da Pauta
02/05/2024 a
04/04/2024 3
14/03/2024 a
09/02/2024 a
11/12/2023 a
06/11/2023 a
22/09/2023 a
07/08/2023 a
07/06/2023 a

17/05/2023 a

Faculdade de Educacdo
Comissao de Inclusdo e Pertencimento (CIP)

31/12/2030
31/12/2030
31/12/2030
31/12/2024
31/12/2030
31/12/2030
31/12/2030
31/12/2030
31/12/2030

31/12/2030

bem breve, para melhor visualizagdo:

I- EXAME DA ATA

1.- Discussdo e Votagdo da Ata da 13 Reunido Ordindria da Comiss3o de Inclusdo e Pertencimento. atala.R.0..pdf

II.- ORDEM DO DIA

1o Cronograma de Agdes previstas em 2023 Cronograma de Acoes previstas em 2023.pdf

2.z Cronograma do Censo da Feusp Plano de Acao e Cronograma.pdf

3.z Desdobramentos da Resolugdo n® 8434, de 24 de maio de 2023 (Politica para as Bancas de heteroidentificagdo)

III - EXPEDIENTE

1.z Comunicados da Presidéncia (Sinopse reunido da PRIP em 01/06. Destaques: Proposta edital bem-estar servidores; Andamento PAPFE; salde mental).

2. Expediente dos Programas da CIP

2.1 Autonomia Académica

2.2 Programa Acolhe-FEUSP

2.3.- Camara de Equidade

w

Veja que existem trés grandes partes: o exame da ata, a ordem do dia e
o expediente. Em algumas Comissdes, estas partes podem estar em

- Comunicado da(o)s Membra(o)s

ordem diferente.

Para vocé conseguir votar durante o exame da ataq, precisard ter lido
este documento antecipadamente. Vocé pode solicitar que sejam feitos

clP

Comissio de Inclusio e Pert
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FEUSP - Sala 101 Bloco
FEUSP - Sala 101 Bloco
FEUSP - Sala 101 bloco

FEUSP - Sala 101 Bloco

@ » » » » B

FEUSP - Sala 101 Bloco
FEUSP - Sala 122 (Congregago) Bloco B
FEUSP - Sala 101 Bloco A

FEUSP Sala 101 Bloco A

Faculdade de Educagio da USP Sala 101 - Bloco A
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ajustes/pequenas corregdes na ata, em pontos da sua fala/informe, ou
nos encaminhamentos, caso entenda ser necessdrio, mesmo que ela
tenha sido aprovada. E possivel tombém se abster durante a votagdo. A
absten¢do pode acontecer devido o, por exemplo, 0 membro ndo ter
participado da reunido e assim, ndo se sentir em condi¢gdes para
aprovar ou ndo aprovar o que foi decidido e encaminhado pela
Comissdo na reunido.

Articuloando sua categoria estudantil

)

2)

3)

Verifique se existem documentos clicAveis em ordem do dia. No
print da segunda reunido da CIP-FEUSP, por exemplo, teria sido
possivel conhecer, com antecedéncio, o arquivo com o
cronograma das ag¢des previstas em 2023. Como vocé vai votar
aprovando ou ndo as propostas e documentos no estatuto de
representante estudantil (e ndo como pessoa individualmente),
verifique a possibilidade de circular os materiais junto oos
colegas antes da reuni@o, em especial em se tratondo de
tematicas de grande importdnciao. Uma boa estratégia é, assim
qQue receber o e-mail de convocagdo para a reunido, encaminhar
a pauta para a lista de estudantes e também algum material que
estejo apoiando algum ponto da pauta (e que vocé entenda ser
importonte para o categoria estudantil), de modo que todos
possam saber dos assuntos que serdo tratados e se colocar a
disposi¢cdo do grupo para esclarecer alguma duvida/ponto da
pauta e levar para a reunido alguma questdo.

Note que existe a possibilidade de vocé trazer informes, propor
conversas e fazer solicitagdes no momento destinado a “palavra
aos membros”. Como pode haver um limite de tempo destinado ao
uso da palavra (normalmente de 2 a S5 minutos), procure se
organizar antecipadaomente trazendo anotagdes dos pontos
importantes a serem tratados. Durante a reunido, e se houver
algum ponto importante para os estudantes e que ndo foi
possivel discutir com o grupo para que vocé apresente uma
posi¢cdo da categoria, vocé também pode pedir para retirar o item
de pauto, e para que seja tratado na reunido seguinte. Assim,
voceé terd tempo para discutir o assunto/tema com o grupo.

Como qualquer pessoa que participa de uma Insténcia de
representag¢do, vocé pode propor a inclusdo de novos pontos de
pauta. Neste caso, vocé precisq, com antecedéncia, se dirigir
formalmente o presidéncia da ComissGo da qual faz parte
solicitondo que o assunto seja tratado na préoxima reunido.
Dependendo do assunto, € importante trazer documentos que
possam ser anexados O pauta, para que as demais pessoas que
participom tombém possam se preparar e conhecer melhor a
questdo que estd sendo apresentada. .
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Propondo novos pontos de pauta

O primeiro passo para propor novas pautas é estudar as competéncias
da instdncia de representa¢do na qual vocé estd participando.

Cada instdncia de representagdo é regida por um regulamento
especifico. Nele, vocé encontrard quais sGo as competéncias daquela
instédncia.

Por exemplo, se vocé ler o regulomento da CIP-FEUSP, verd que as
competéncias previstas sdo ligadas as temdticas de equidade e
justica:

Artigo 8° A CIP-FEUSP, além das funcdes estabelecidas pelo artigo 4° da Resolugéo ColP
8323, de 21 de setembro de 2022, compete:

|. Criar instancias e programas que colaborem para o cumprimento dos seus objetivos.

Il. Subsidiar a reflexdo e proposicéo de acbes de formacéo da comunidade FEUSP sobre
desigualdades, justica e equidade, com vistas a fomentar a garantia de direitos das(os)
servidores(as) administrativos(as), trabalhadores(as) terceirizados, educadores(as)
docentes e estudantes, a fim de colaborar com o aprimoramento de politicas, agdes e
normativas institucionais voltadas para diferentes segmentos da comunidade FEUSP;

lll. Auxiliar a criagdo e a implementacdo de acdes afirmativas e outras estratégias de
justica redistributiva em relagdo a ingresso e permanéncia de estudantes, docentes e
trabalhadores/as técnico-administrativos/as;

IV. Colaborar para os processos de educacdo e identificagdo das diversas formas de
iniquidade e discriminagao nas relagoes interpessoais no interior da comunidade;

V. Tornar disponiveis registros sobre acdes ja existentes na FEUSP, em dialogo com a
USP e demais instituicdes publicas de ensino superior, para a promogdo de equidade e

justica;
V1. Assessorar as agdes de aperfeigpamento dos regimentos, normativas da unidade e da
universidade que regulam as relagdes de trabalho;

VIl. Colaborar no fortalecimento de espacgos coletivos de dialogo, constituidos pelos
distintos setores que compdem a FEUSP;

VIIl. Respeonsabilizar-se pela implementacao, gestao, acompanhamento e avaliacao das
politicas de inclusio, acesso e permanéncia definidas pela Pré-Reitoria de Inclusao e
Pertencimento.

IX. Encaminhar os relatdrios solicitados pelo Conselho de Inclusao e Pertencimento;

X — Deliberar sobre matérias que lhe sejam submetidas pelo(a) Pro-Reitor(a) de Inclusao
e Pertencimento;

Xl — Exercer as demais fungbes que lhes forem conferidas pelo Regimento de Inclusdo e
Pertencimento e pelo Regimento da Unidade.

Assim, vocé pode conversar antecipadomente com seus pares e se
informar o respeito das necessidodes de debates e tomadas de
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decisbes em temas daquelas competéncias.

Se possivel, busque se informar a respeito da histdria dos trabalhos ja
desenvolvidos naquelas temdaticas na sua insténcia de representagdo.
Uma boa fonte de pesquisa costuma ser a drea da Comissdo no site
FEUSP ou, mesmo, nossas redes sociais.

Pesquise, ainda, como outras Universidades ou instituicbes j&
buscaram construir solugdes para temdticas parecidas. Buscar
inspiragbes é sempre importante para conseguirmos superar o0s
problemas mais rapido.
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Durante a reuniéo

)

Seja rigorosamente pontual. Na maioria das insténcias de
representagdo, € necessdrio esperar o qudérum minimo de
participantes (50% dos membros + 1) para poder comegar o0s
trabalhos. Assim, um breve atraso de alguém pode significar a
impossibilidade de dar inicio ao que nos propusemos a fazer e
prejudicar o uso coletivo do tempo.

Participando ativamente da reunido

2)

Localize quem estd presidindo o reunido e veja como estd
funcionando o sistema de inscrigdes para as falas. Em reunides
presenciais, normalmente basta fazer contato visual e levantar
brevemente a mdo. Nas online, use o recurso ‘“levantar a mao"

Véd4 iS00 %

Lewanlar a m&o (cirl + all + h)

~ D IEIOE]@

Embora seja necessdrio respeitar os momentos destinados a fala
de cada um, procure ndo ficar com duvidas. Por exemplo, se,
durante os “‘Comunicados da Presidéncia" vocé ndo entendeu
algo, embora ndo sejo sua vez de falar, se inscreva na sequéncia
para solicitar um esclarecimento breve.

As reunides sdo instdncias de trabalho e, muitas vezes, se formam
subgrupos para realizar tarefas localizadas, por exemplo,
rascunhar um texto, passar nas salas de aula explicondo algo,
convidar alguém para fazer uma palestra etc. Se vocé tiver tempo
para colaborar, ndo se acanhe em oferecer ajuda, pois ela € muito
bem-vinda.

Tomando notas

Embora todas as Instdncias de representagdo tenham a prdética de
fazer atas das reunides, algumas vezes, por falta de pessoal técnico e
administrativo, elas demoram para ficar prontas. Assim, é interessante
vocé manter a prdética de tomar as préprias notas, de modo a formar
sua memoria de participagdo e possibilitar a troca com os pares.
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Apds a reunido

Mantendo a categoria estudantil informada

E parte importante da missdo da representagdo maonter a sua
categoria atualizada a respeito das principais tematicas trabalhadas
na instdncia de representa¢gdo na qual a pessoa foi eleita.

Uma ideia seria fazer um pequeno relato mensal no qual todos as
representagdes estudantis apresentassem uma sinopse do que estd
acontecendo na sua instdncia de representagdo naquele momento.

Ajudando a acompanhar o andamento dos trabalhos

Vocé consegue ajudar a ComissGo acompanhando os desdobramentos
do que foi decidido na reunido? Fazer isso € uma grande colaboragdo,
ndo apenas para a Comissdo, mas como representante participativo e
atuante da sua cotegoria. Por exemplo, foi necessdrio muita
colaboragdo para transformarmos o cronogroma das agdes previstas
da CIP-FEUSP uma comissGo que ainda ndo existio, em sua
concretizagdo.

Estudando outras experiéncias

Quer saber mais sobre representagdo discente?

1) Busque entender como funcionom as Entidades e Coletivos
Estudantis da FEUSP. Sempre é bom lembrar que, de acordo com
seu estatuto social, o Centro Académico Professor Paulo Freire é a
entidade que representa os estudantes de Pedagogia, demais
Licenciaturas e Pés-Graduagdo da Feusp.

2) Informe-se a respeito de como estudantes de outras
universidades tém trabalhado. Aqui, por exemplo, tem um artigo
interessante da Universidade Federal do Espirito Santo - UFES.
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