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3072 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO TECNICO ADMINISTRATIVO
(CTA) DA FACULDADE DE EDUCA(;AO DA UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO. ATA. Conforme Res. n°® 7945, de 27/03/2020, que autorizareunido a
distancia. As nove horas do décimo quarto dia do més de outubro de dois mil e
vinte e um, realizou-se a 3072 Reunido Ordinaria do Conselho Técnico
Administrativo (CTA) da Faculdade de Educacé&o, sob a Presidéncia do Senhor
Diretor, Prof. Dr. Marcos Garcia Neira e com a presenca dos seguintes membros:
Profs. Drs. Vinicio de Macedo Santos, Vice-Diretor; Carmen Sylvia Vidigal
Moraes, Chefe do EDA; Kimi Aparecida Tomizaki, Vice-Chefe do EDF; Agnaldo
Arroio, Chefe do EDM; Maria Leticia Barros Pedroso Nascimento, representante
dos docentes; Luciana Sardenha Galzerano - suplente do representante
discente da pos-graduacdo; Profa. Marlene Isepi, Diretora da Escola de
Aplicacdo; Adriana Ranelli Weigel, representante dos funcionarios da FEUSP; a
Senhora Marina Aparecida Capusso, representante dos funcionarios na vaga
que seria indicada pela Dire¢do da FEUSP no Conselho Técnico Administrativo.
O Senhor llson Akira Hirata Assistente Técnico Financeira-Substituto; a Senhora
Nanci Del Giudice Pinheiro, Assistente Técnica Administrativa; a Senhora Luci
Mara Reinaldo Gimenes, Assistente Técnica Académica; Senhora Nicolly Soares
Leite, Diretora de Biblioteca e Documentacdo. Tendo em vista a presenca dos
membros, o Senhor Diretor declara aberta a sessédo da 3072 Reunido Ordinaria
do CTA. |2 PARTE — DISCUSSAO E VOTACAO DE ATAS. ltem 1. Discuss&o
e Votacdo da Ata da 3062 Reunido Ordinaria do Conselho Técnico
Administrativo (CTA) da FEUSP, realizada no dia 09/09/2021. Colocada em

discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)

aprovou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 112 PARTE —
EXPEDIENTE - 1 - Expediente da Diretoria da FEUSP. Em reunido no Instituto
de Psicologia sobre uma das chapas dos candidatos a Reitoria, foi levantada a
possibilidade de uma visita a Unidade. O assunto foi levado a Congregagéo que
considerou que o convite deve ser feito apos o fim das inscri¢des. Assim foi feito:
as chapas inscritas - chapa 1 — Professor Carlos Gilberto Carlotti Junior e
Professora Maria Arminda do Nascimento Arruda, chapa 2 — Professor Antonio
Carlos Hernandes e Professora Maria Aparecida Machado - foram convidadas,
a chapa 1 respondeu e a conversa foi agendada para o dia 26 de outubro, as
17:30 horas, pelo Google Meet. A respeito da noticia divulgada na midia de que
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as aulas na Educacdo Basica serdo retomadas com 100% dos estudantes
presencialmente, estdo aguardando a publicagcdo da Secretaria Estadual de
Educacéo. Prof. Vinicio destaca a importancia de buscar espago para fazer valer
as propostas da FEUSP e o seu projeto académico, acha interessante estar
presente nos debates com as chapas e marcar uma posi¢do. E uma situacéo
nova na USP, a ndo existéncia de uma lista triplice, pois nunca houve somente
2 chapas inscritas. Afirmou que isso vem se repetindo no ambito das unidades e
dos departamentos, que ha uma dificuldade das pessoas se colocarem a
disposicéo para o envolvimento nas atividades administrativas. 2 - Expediente
da Diretoria da Escola de Aplicagdo da FEUSP: Profa. Marlene fala sobre o
retorno presencial 100% anunciado na midia, que passou a noticia para as
familias e equipe escolar. Marlene perguntou se poderia convidar para as
conversas com as chapas as familias que estdo engajadas na discusséo sobre
a necessidade de contratacdo de professoras/es efetivas/os com jornada de 40
horas para que possam apresentar essa demanda, e a resposta do senhor
Diretor foi afirmativa. Informou que o Prof. Fabio e a Profa. Vivian assumirédo a
gestdo em 2022 e que j4 houve uma conversa com a gestdo atual para pensar
as ac0Oes de transicdo. A nova gestao ja tem participado de algumas reunides,
sobretudo em relacdo ao novo Ensino Médio. Foi pedida a prorrogacdo dos
claros dos professores temporarios da EA, decidiu-se solicitar a renovacédo de
claros e abertura de novos editais devido a demissdes. 3 - Expediente dos
Membros: Marina iniciou sua fala explicando que gostaria de ler uma carta
enderecada a comunidade. Antes da leitura, contextualizou os diversos temas
qgue foram tratados na reunido de unidade (a reforma administrativa do governo
Doria, a PEC 32 em ambito federal, a eleicdo para Reitor etc.) e que um dos
temas foi novamente o retorno presencial. A partir dessa discussao do retorno,
deliberou-se por uma carta publica direcionada a comunidade para que todos
soubessem como tem sido o processo na FEUSP e, na reunido, foi estabelecido
que a carta fosse lida pelas representacées no CTA e na Congregacdo. ‘A
comunidade FEUSP. Desde a divulgacao das diretrizes aos dirigentes - espécie
de regulamentacdo das portarias da reitoria sobre o retorno as atividades
presenciais realizada por comissdo assessora - as(os) funcionarias(os) da
FEUSP vivem uma situagdo de incerteza, de desencontro de informagdes e
desigualdade. Isso ocorre devido a direcdo se negar a assumir uma posicao
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publica que seja condizente com a prética estabelecida. Ao mesmo tempo em
que, no discurso, afirma que a preocupacao primeira € com a vida das pessoas
e que poderdo ser feitas escalas de trabalho, ancora-se na afirmacao de
autonomia das chefias para aprovar essas escalas, o que nada mais é do que a
desresponsabilizacdo da direcdo sobre a organizacdo do retorno a unidade.
Garante-se 0 b6nus da gestdo democratica, enquanto o 6nus fica a cargo
das(os) nossas(os) colegas que ocupam as chefias. Mas ndo ha democracia sem
justica. Defendemos a autonomia dos setores para a organizagéo do trabalho.
No entanto, para que ndo haja tratamento desigual, pratica comum nesta
universidade, esta organizacao deveria ser feita com base em critérios claros e
publicos, definidos democraticamente em discussdo com as(0s)
funcionarias(os). Ainda que haja recusa de uma definicdo coletiva de tais
critérios, esses poderiam ao menos ter sido discutidos entre a direcdo e as
chefias, garantindo isonomia no tratamento. O que a direcéo fez foi atirar as(os)
funcionéarias(os) para um jogo de sorte e azar. Além disso, ao passar
exclusivamente a responsabilidade das escalas para as chefias, o fez amparada
num discurso de terror, afirmando que n&o poderia se responsabilizar por
eventuais cortes de ponto. Ora, sob o fantasma do corte de ponto, € realmente
dificil esperar que as chefias assumissem a organizacao de escalas. Na pratica,
houve uma espécie de constrangimento moral para impor o retorno integral. Do
que temos noticias, nenhum funcionario vacinado e que esta trabalhando em
escala teve o ponto questionado pelo DRH. De corte de ponto, até o momento,
s6 temos conhecimento do efetuado pela prépria direcdo da FEUSP. Isso nos
leva a outro exemplo de como a portaria e as diretrizes tém sido usadas de forma
desigual. Enquanto sobre o retorno as atividades a postura parece ser a de
cumpra-se a lei, quando se refere ao estabelecido nesses documentos aos
funcionérios ndo vacinados, ndo é o que ocorre. Funcionarios sem o ciclo vacinal
completo tém sido convocados pela direcdo para realizacdo de atividades
cotidianas e cumprimento da jornada completa. Ainda que num periodo de
transicéo e sem que houvesse orientacao clara, funcionarios que nao atenderam
a convocacao tiveram desconto de salério, mesmo com a tentativa de mediagao
sindical para que a punicdo ndo envolvesse um prejuizo financeiro aos
trabalhadores. Essa questao torna-se mais (* 3.10. Para o servidor ainda nao

completamente imunizado 14 dias apdés a segunda dose ou apos a aplicacao
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para vacina em dose Unica), deve-se dar preferéncia ao trabalho ndo presencial,
mantendo-se a marcacdo como teletrabalho ou permanéncia em domicilio,
conforme o caso. Excepcionalmente, por absoluta e inadiavel necessidade local
do servico, esse servidor poder4d ser convocado pela chefia, com o
consentimento do dirigente, desde que tenha recebido a primeira dose da vacina,
priorizando-se atividades presenciais em revezamento (Diretrizes aos
dirigentes)). grave pelo fato tanto desses trabalhadores realizarem atividades
presenciais na FEUSP desde o inicio da pandemia, quanto pela denuncia do
ocorrido em reunido de unidade ter sido mencionada aos funcionérios como um
agravante da situacao. Ao questionarmos as acdes da direcado, tem sido comum
gue algumas pessoas argumentem que ha gestbes piores e que essa é uma
gestdo democratica, que dialoga com (as)os trabalhadoras(es). Ora, se formos
entrar no mérito da qualificacdo das gestdes, no que diz respeito ao retorno
presencial, ha gestdes que tém estabelecido regras claras e escalas de trabalho
em toda a unidade, preocupando-se ndo s6 com as questdes explicitadas nas
diretrizes, mas sobretudo em garantir a qualidade de vida das(os)
trabalhadoras(es), ndo (as)os submetendo a uma jornada de trabalho presencial
de 9 horas, por 5 dias da semana, num contexto de ndo retorno das aulas da
graduacédo e da pés-graduacao e que ainda exige muitos cuidados - incluindo o
uso de mascaras permanentemente. A nosso ver, o principal problema desse
argumento é ter por fundo que a democracia ndo € um principio orientador das
acOes, independente dos sujeitos e conflitos envolvidos, mas sim que ouvir
os(as) funcionarios(as) é concessao de uma gestao benevolente e, portanto, que
deveriamos ser gratos(as) pelos espacos de participacdo. Ha ainda problemas
adicionais, como considerar discussdo democratica com o conjunto das(os)
trabalhadoras(es) aquela feita nas reuniées com parte das chefias e o fato de
nao haver espacgos coletivos de tomada de decisdo. Temas mais gerais, como
por exemplo o retorno presencial, deveriam ter sido pautados e serem objeto de
deliberacdo ao menos nos colegiados que contam com representacao
institucional dos diferentes segmentos, como o CTA e a Congregacéao. Por essas
guestdes, nés funcionarios(as) da FEUSP reunidos no dia 13/10, decidimos por
escrever esta carta publica com o objetivo de levar ao conhecimento de todas/os
as dificuldades enfrentadas pela maioria das(os) trabalhadoras(es) em relacao

ao retorno presencial e aos procedimentos adotados pela gestéo e reiterar que
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nossa demanda € de que sejam garantidas condi¢cdes dignas, seguras e
isondmicas a todos. Se ha atividades remotas que trazem impactos nas acdoes
ofertadas pela Faculdade, € porgue ha uma pandemia e ndo porque tenha sido
permitido aos trabalhadores o exercicio do teletrabalho. A posi¢cdo em relacéo
as/aos docentes e estudantes, deixa isso bastante claro: enquanto é
estabelecido as(aos) funcionarios(as) o exercicio da jornada integral em modo
presencial a partir de 23 de agosto, as diretrizes para o0 retorno em marco de
2022 de estudantes e docentes- que estdo sendo pensadas pelo GT do Ensino
de Graduagéo do Comité Permanente - consideram que ainda estaremos em um
cenario pandémico daqui a seis meses, tanto que prevéem a possibilidade de
atividades remotas, rodizios de estudantes, acordos em cada disciplina e
flexibilizacdo para preservacgdo da saude.” Prof. Vinicio diz que estranha a leitura
da carta, que é uma critica direta ao processo conduzido na FE, que € uma
tentativa de dar uma aula de democracia e a introducao levava a crer que a carta
trouxesse um conjunto de assuntos. Na sequéncia, a Profa. Marlene e Prof.
Agnaldo pedem esclarecimentos sobre pedido de claro, Prof. Marcos diz que a
Sra. Luci Mara coloque no chat a resolugao 7344, que diz.”Artigo 11 — No
semestre em que houver eleicdo para Reitor, e até o final do mandato reitoral
em curso, € vedada a criacdo de cargos ou empregos, bem como a distribuicdo
de claros para as unidades, a concessdo de prémios, a concessao de novos
beneficios e vantagens remuneratorios, ndo incluidos os reajustes ou revisées
salariais havidos na data regular do dissidio salarial, limitados estes a reposicéo
inflacionaria dos ultimos 12 meses.” Comenta ainda sobre a recomposicao da
COMREC, que avalia solicitacdes para funcionarios de recursos para formacéo
e precisa da indicacdo de funcionérios. Prof. Agnaldo diz que os estudantes
bolsistas ndo tiveram o0 pagamento das bolsas este més por causa do
contingenciamento do Ministério de Ciéncia e Tecnologia, afetando o pagamento
das bolsas dos estudantes. Haverd uma suplementacdo de verba e sera
recomposto o orgamento inicial. 1112 PARTE - ORDEM DO DIA 1. PROCESSO
SELETIVO: 1.1. ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO: 1.1.1. Of.
EA/76/09092021 - REFERENDAR - Abertura de processo seletivo para
contratacdo de Professor para o Ensino Fundamental I, Contratado Il (MS-3.1)
ou Contratado Il (MS-2) ou Contratado | (MS-1), tendo em vista o pedido de
demissdo da Profa. CAMILLA RODRIGUES MARANGAO, na EA. Colocada em
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discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.1.2. Of.
EA/77/09092021 - REFERENDAR - Abertura de processo seletivo para
contratacdo de Professor de Educacdo Especial, Contratado Il (MS-3.1) ou
Contratado 1l (MS-2) ou Contratado | (MS-1), tendo em vista o pedido de
demissdo da Profa. KARINA ANNANIAS TEIXEIRA MARCELINO, na EA.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.1.3. Of. EA/78/09092021 - REFERENDAR - Abertura de processo
seletivo para contratacdo de Professor de Ciéncias, Contratado Il (MS-3.1) ou
Contratado 1l (MS-2) ou Contratado | (MS-1), tendo em vista o pedido de
demissdo da Profa. LUCIANE FERNANDES DE GOES BAZETTI, na EA.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.1.4. OF. EDF/057/17092021 - REFERENDAR - Abertura de
Processo Seletivo para contratacéo, por tempo determinado, de 1 (um) Professor
nivel Il (Professor Doutor), em jornada de 12 horas semanais, pelo prazo de 1
(um) ano, nas seguintes disciplinas: EDF0119 — Histéria da Educagéo |,
EDF0120 — Histéria da Educacédo Il, EDF0287 — Introducdo aos Estudos da
Educacdo — Enfoque Historico, 4800703 / 4801703 — Educacdo Comparada.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.2. INSCRICOES/COMISSAO JULGADORA: 1.2.1. Of.
EA/79/10092021 - REFERENDAR - Comissdo Julgadora da 12 etapa do
Processo Seletivo para contratacdo de um Professor de Educacéo Fisica, na EA.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.3. CONTRATO DOCENTE: 1.3.1. REFERENDAR - Proposta de
contratacdo de Luvel Garcia Leyva. Colocada em discusséo e, a seguir em
votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos,
pela unanimidade dos presentes. 1.3.2. REFERENDAR - Proposta de
contratacdo de Henrique Rocha de Souza Lima. Colocada em discusséo e, a
seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8
(oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.4. AUTORIZACAO PARA
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CONTRATACAO: 1.4.1. Of. EA/71/03092021 - REFERENDAR - Solicita
autorizacdo para contratacdo do Professor Luvel Garcia Leyva. Colocada em
discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.4.2. Of.
EA/73/03092021 - REFERENDAR - Solicita autorizacdo para contratacado do
Professor Henrique Rocha de Souza Lima. Colocada em discusséo e, a seguir
em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito)
votos, pela unanimidade dos presentes. 1.5. JUSTIFICATIVA DE LIMINAR:
1.5.1. Of.EA/72/03092021 - REFERENDAR - Justificativa de liminar de exercicio
imediato Luvel Garcia Leyva. Colocada em discusséao e, a seguir em votacao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.5.2. Of.EA/74/03092021 - REFERENDAR -
Justificativa de liminar de exercicio imediato Henrigue Rocha de Souza Lima.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6. PRORROGACAO DO CLARO: 1.6.1. Of. EDF/59/23092021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacéo do claro 1251732, da Profa. Juliana Oliva.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.2. Of. EDF/62/24092021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacao
do claro 1249282, do Prof. Felipe de Souza Tarabola. Colocada em discusséo e,
a seguir em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7
(sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.3. MEMO. EDA/74/01102021
- REFERENDAR - Solicita prorrogacdo do claro 1251716, do Prof. Jo&o
Francisco Migliari Branco. Colocada em discusséo e, a seguir em votacao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.6.4. MEMO. EDA/76/01102021 - REFERENDAR
- Solicita prorrogacdo do claro 1250671, da Profa. Hélida Balardini Lanca
Vicente. Colocada em discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.5. Of. EA/81/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogac¢ao do
claro 1251333, da Profa. Lucia Matias da Silva. Colocada em discusséo e, a
seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7
(sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.6. Of. EA/82/06102021 -
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REFERENDAR - Solicita prorrogacéo do claro 1251341, da Profa. Maria Elena
Roman de Oliveira Toledo. Colocada em discussao e, a seguir em votacao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.6.7. Of. EA/83/06102021 - REFERENDAR -
Solicita prorrogacdo do claro 1251317, da Profa. Theda Cabrera Gongalves
Pereira. Colocada em discusséo e, a seguir em votac¢do, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.8. Of. EA/84/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacéo do
claro 1251325, da Profa. Flavia da Costa Lima Fernandes. Colocada em
discussédo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.9 Of.
EA/85/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacdo do claro 1256009.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.10 Of. EA/86/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacao
do claro 1250710, da Profa. Ingrid Anelise Lopes. Colocada em discusséao e, a
seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7
(sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.11. Of. EA/87/06102021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacao do claro 1250701. Colocada em discussao
e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por
7 (sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.12. Of. EA/88/06102021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacdo do claro 1250736, da Profa. Samara
Annanias Teixeira da Costa. Colocada em discusséo e, a seguir em votacao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.6.13. Of. EA/89/06102021 - REFERENDAR -
Solicita prorrogacdo do claro 1250728, da Profa. Patricia Tanganelli Lara.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.14. Of. EA/90/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacéo
do claro 1248960, Profa. Maila Beyer. Colocada em discusséo e, a seguir em
votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos,
pela unanimidade dos presentes. 1.6.15. Of. EA/91/06102021 - REFERENDAR
- Solicita prorrogacéo do claro 1251350, da Profa. Luciane Fernandes de Goes
Bazetti. Colocada em discussédo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
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Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.16. Of. EA/92/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacéo
do claro 1248944, do Prof. Gabriel de Moura Silva. Colocada em discusséo e, a
seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7
(sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.17. Of. EA/93/06102021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogac¢ao do claro 1248936, da Profa. Juliana Lira
Luna Freire Regueira. Colocada em discussdo e, a seguir em votacgdo, 0
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.6.18. Of. EA/94/06102021 - REFERENDAR -
Solicita prorrogacdo do claro 1249878, da Profa. Silvia Szterling Munimos.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.6.19. Of. EA/95/06102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacao
do claro 1249860, da Profa. Eunice Massumi Guibu. Colocada em discusséo e,
a seguir em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7
(sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.6.20. Of. EA/96/06102021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacdo do claro 1256017, da Profa. Gabriela
Gotlieb Ribas. Colocada em discussédo e, a seguir em votagao, o Conselho
Técnico Administrativo (CTA) referendou por 7 (sete) votos, pela unanimidade
dos presentes. 1.7. PRORROGACAO DO CONTRATO: 1.7.1.
Of.EDF/60/23092021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacdo de prazo de
contrato de trabalho da Profa. Juliana Oliva. Colocada em discusséo e, a seguir
em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (0ito)
votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.2. Of.EDF/61/24092021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacgéo de prazo de contrato de trabalho do Prof.
Felipe de Souza Tarabola. Colocada em discussao e, a seguir em votacao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.7.3. MEMO. EDA/73/01012021 - REFERENDAR
- Solicita prorrogacao de prazo de contrato de trabalho da Profa. Hélida Balardini
Lanca Vicente. Colocada em discussao e, a seguir em votagdo, o Conselho
Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade
dos presentes. 1.7.4. MEMO. EDA/75/01012021 - REFERENDAR - Solicita
prorrogacédo de prazo de contrato de trabalho do Prof. Jodo Francisco Migliari
Branco. 1.7.5. Of. EA/97/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacao de
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prazo de contrato de trabalho da Profa. Lucia Matias da Silva. Colocada em
discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.6. Of.
EA/98/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacdo de prazo de contrato
de trabalho da Profa. Maria Elena Roman de Oliveira Toledo. Colocada em
discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.7. Of.
EA/99/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacdo de prazo de contrato
de trabalho da Profa.Theda Cabrera Goncalves Pereira. Colocada em discussao
e, a seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por
8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.8. Of. EA/100/08102021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacao de prazo de contrato de trabalho da Profa.
Flavia da Costa Lima Fernandes. Colocada em discussdo e, a seguir em
votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos,
pela unanimidade dos presentes. 1.7.9. Of. EA/101/08102021 - REFERENDAR
- Solicita prorrogacdo de prazo de contrato de trabalho da Profa. Ingrid Anelise
Lopes. Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.7.10. Of. EA/102/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogagéo
de prazo de contrato de trabalho da Profa. Samara Annanias Teixeira da Costa.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.7.11. Of. EA/103/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogagéo
de prazo de contrato de trabalho da Profa. Patricia Tanganelli Lara. Colocada
em discusséao e, a seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.12. Of.
EA/104/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacéo de prazo de contrato
de trabalho da Profa. Maila Beyer. Colocada em discussao e, a seguir em
votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos,
pela unanimidade dos presentes. 1.7.13. Of. EA/105/08102021 - REFERENDAR
- Solicita prorrogacéo de prazo de contrato de trabalho do Prof. Gabriel de Moura
Silva. Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.7.14. Of. EA/106/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacéo
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de prazo de contrato de trabalho da Profa. Juliana Lira Luna Freire Regueira.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.7.15. Of. EA/107/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacao
de prazo de contrato de trabalho da Profa. Silvia Szterling Munimos. Colocada
em discusséao e, a seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.16. Of.
EA/108/08102021 - REFERENDAR - Solicita prorrogacéo de prazo de contrato
de trabalho da Profa. Eunice Massumi Guibu. Colocada em discusséao e, a seguir
em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (0ito)
votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7.17. Of. EA/109/08102021 -
REFERENDAR - Solicita prorrogacao de prazo de contrato de trabalho da Profa.
Gabriela Gotlieb Ribas. Colocada em discussao e, a seguir em votacdo, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.8. CLARO TEMPORARIO: 1.8.1. MEMO.
EDM/172/04102021 - REFERENDAR - Solicitagdo de um (1) claro docente
temporario para ministrar a disciplina EDM0291 - Elementos de Pedagogia e
Didatica: interacdo entre educacao e saude. Colocada em discussao e, a seguir
em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito)
votos, pela unanimidade dos presentes. 1.8.2. OF. EDF/058/23092021 -
REFERENDAR - Solicitacdo de um (1) claro docente temporario para ministrar
as disciplinas EDF 0290: Teorias do desenvolvimento, praticas escolares e
processos de subjetivacdo, EDF0292: Psicologia histérico-cultural e educacgéo e
EDF 0296: Psicologia da educacao: uma abordagem psicossocial do cotidiano
escolar. Colocada em discussao e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.8.3. MEMO. EDA/77/13102021 - Solicitacdo de 4 (quatro) claros
temporarios, na categoria de Professor Contratado Il (Professor Doutor), em
RTP (12 horas semanais), tendo em vista o término de contrato dos Professores
Maria Selma de Moraes Rocha (Claro 1250213), Denise Carreira Soares (Claro
1250221) e Evandro de Carvalho Lobdo (Claro 1250140). Colocada em
discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.9. RELATORIO
FINAL: 1.9.1. REFERENDAR - Relatério Final do Processo Seletivo para
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contratacao de (1) um professor temporario de Educacéo Fisica para a Escola
de Aplicacdo - Ed. 50/2021. Colocada em discusséo e, a seguir em votagao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 2. CREDENCIAMENTO: 2.1. Of. EDF/63/09092021
- Pedido de credenciamento apresentado pela Profa. Dra. Viviane P. G. Pinheiro.
Parecer favoravel elaborado pelo Prof. Dr. Nilson Machado — EDM/FEUSP.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 3. RELATORIO: 3.1. Of. EDF/64/01102021 - Relatério de Atividades
do biénio 2019/2021, do Prof. Dr. Roni Cleber Dias de Menezes para fins de
Renovagéo de Regime de Trabalho, como Professor doutor, “MS-3”, em RDIDP,
com parecer elaborado pela Profa. Dra. Marilia Pinto de Carvalho. EDA/FEUSP.
Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 4. ATIVIDADE SIMULTANEA: 4.1. Memo. EDM/165/01102021 -
Pedido da Profa. Dra. Vivian Batista da Silva para participacdo em atividade
simultanea (desenvolvimento de aulas remotas no curso de MBA em Gestéo
Escolar — ESALQ USP), no periodo 28/10/2022 a 30/08/2024, com carga de 4
(quatro) horas semanais. Colocada em discusséo e, a seguir em votacdo, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 5 (cinco) votos favoraveis
e 2 (duas) abstencdes. 4.2. Memo. EDM/166/01102021 - Pedido do Prof. Dr.
Mauricio Pietrocola Pinto de Oliveira para participacdo em atividade simultanea
(assessorar a Equipe de SME — COPED na area de Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias), no periodo 01/11/2021 a 31/05/2023, com carga de 4 (quatro)
horas semanais. Colocada em discusséo e, a seguir em votagcédo, o Conselho
Técnico Administrativo (CTA) referendou por 6 (seis) votos favoraveis e 2 (duas)
abstencdes. 4.3. Memo. EDM/167/01102021 - Pedido do Prof. Dr. Marcos
Garcia Neira para participagdo em atividade simultanea (desenvolvimento de
duas aulas remotas no curso de MBA em Gestao Escolar — ESALQ USP), que
ocorrerdo no segundo semestre de 2022, totalizando 8 (oito). Colocada em
discusséo e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 5 (cinco) votos favoraveis e 2 (duas) abstencdes. 5.
AFASTAMENTO: 5.1. REFERENDAR - Pedido de afastamento da Profa. Dra.
Valéria Amorim Arantes de Araudjo de 30/10/2021 a 10/11/2021 - participagdo nas
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Jornadas de Modelos Organizadores del Pensamiento 2021, Barcelona-CT -
Espanha. Colocada em discusséo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 5.2. REFERENDAR - Afastamento com prejuizo dos salarios e das
demais vantagens da funcéo, da Sra. Eliana Aparecida dos Santos. Colocada
em discusséao e, a seguir em votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
referendou por 8 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 6. OUTROS
ASSUNTOS: 6.1. REFERENDAR - Alteracédo de funcéo de trabalho da Profa.
Lucymara Apostolico de A. Abdounur - EA. Colocada em discusséo e, a seguir
em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 9 (nove)
votos, pela unanimidade dos presentes. Nada mais havendo, o Senhor Diretor
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido. E, para constar
eu, Luci Mara Reinaldo Gimenes, Assistente Técnica Académica, lavrei e digitei
a presente ata, que'seré assinada por mim Qw\\w . &D e pelo Diretor da
FEUSP I~ ___nareunidio em gue for discutida e aprovada. Sao Paulo,
14 de outubro de 2021.





