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280° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE
EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. ATA. As nove horas e trinta minutos
do nono dia do més de maio de dois mil e dezenove, na sala 101 do Bloco A, realizou-se
a 2802 Reunido Ordinaria do Conselho Técnico Administrativo (CTA) da Faculdade de
Educacgéo, sob a Presidéncia do Senhor Diretor, Professor Doutor Marcos Garcia Neira e
com a presenga dos seguintes membros: Professores Doutores Vinicio de Macedo
Santos, Vice-Diretor; Rubens Barbosa de Camargo, Chefe do EDA; Carlota Josefina Malta
Cardozo dos Reis Boto, Vice-Chefe do EDF; Mdnica Appezzato Pinazza, Vice-Chefe do
EDM e Ana Luiza Jesus da Costa, representante dos docentes; Senhora Barbara Milan,
representante discente da pds-graduagéo, Senhora Cristiene Camila Soares Luiz Betti,
representando a Professora Marlene Isepi, Diretora da Escola de Aplicacdo; Senhor
Reinaldo Santos de Souza, representante dos servidores da FEUSP e Senhoras Adriana
Ranelli Weigel e Regina Sonia da Silva Santiago, representantes da Diretoria da FEUSP
no Conselho Técnico Administrativo. As Senhoras Nanci Del Giudice Pinheiro, Assistente
Técnico Administrativo, Maria Auxiliadora Riul de Freitas, Assistente Técnico Financeirc e
Elaine Cristina Barrelo, Diretora de Biblioteca e Documentacéo, compareceram a sessao
como convidadas da Direg&o. Tendo em vista a presenc¢a dos membros, o Senhor Diretor
declarou aberta a sessdo da 2802 Reunido Ordinaria do CTA. I PARTE — DISCUSSAO E
VOTAGAO DE ATA - 1. Discussdo e Votagcao da Ata da 279° Reunigo Ordinaria do
Conselho Técnico Administrativo (CTA) da FEUSP, realizada no dia 11/04/2019.
Colocada em discusséo e, a seguir em votagéo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
aprovou por 09 (nove) votos e 02 (duas) abstengées. 112 PARTE — EXPEDIENTE — Item
1. Expediente da Diretoria da FEUSP. Com a palavra, o Professor Doutor Marcos Garcia
Neira comenta que sempre procura informar a comunidade através do boletim, mas entre
a emisséo do boletim e a reunido sempre ha fatos que precisam ser informados. Informa
que ha cerca de um més e meio a Faculdade de Filosofia foi invadida pela policia em
busca de uma pessoa, no dia seguinte conversaram com a Profa. Maria Arminda
manifestando solidariedade e endossando o comunicado que a Faculdade fez a toda a
universidade por e-mail a imprensa. Agendaram uma reunido com ela para falar de uma
série de questdes e surgiu naquele encontro uma proposta de articular as unidades de
humanidades, na tentativa de produzir um outro olhar sobre aquilo que vem sendo
divulgado nos meios de comunicagao, ou seja, uma tentativa de reunir esforgos. Essa
unido das unidades n&o teria como fim a oposigéo a reitoria, nem de manifestacao de um

grupo. Ela mesma levou adiante essa proposta e ontem aconteceu a primeira reunido com
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a presenca da diregdo da EACH, FFLCH, IAUSC, FAU e IP e trocaram impresséqs a
respeito do que vem acontecendo. Da Gltima visita a Filosofia até ontem muitas coisas
aconteceram, inclusive o corte dos recursos das universidades. Comunica que ontem a
Pré-reitoria de P6s-Graduagao encaminhou ao nosso programa um oficio informando que
até o momento nac ha informagdes sobre os recursos PROAP/PROEX/Bolsas etc.
Relatam que estd tudo travado na CAPES, n3o sabemos se esses recursos serao
liberados ou ndo. Comenta que a conversa de ontem girou em torno dessas questdes e
cada diregdo se manifestou. Na ocasi&o fez uma colocagao acerca de 3 fatos. O primeiro
foi com relagdo as viagens didaticas, a orientagéo do departamento financeiro foi que
seguissem a mesma légica de realizagao financeira que fazemos quando um docente
viaja, a FFLCH também teve um problema semelhante. Entraram na pauta do Congresso
do SINTUSP e as unidades que se manifestaram tiveram um posicionamento diferente do
nossa e também informaram as mudancgas que estamos tendo com relagao a Secretaria
da Fazenda. Os diretores n&o sabiam da auditoria em tempo real de tudo que se gasta
em qualquer unidade do Estado. Informa que eles tém como proposta inicial a realizagao
de uma atividade conjunta com convidados que possam nos ajudar nessas analises do
que esta acontecendo no Brasil, nas universidades, nas politicas académicas de uma
maneira geral. O grupo combinou de solicitar uma audiéncia com o Reitor. Outro informe
é que ontem aconteceu a primeira de uma sessiao de varias conversas sobre género e
sexualidade. Foram feitas em duas etapas com o mesmo contetido de manha e a tarde.
Um aspecto bastante positivo foi a presenca expressiva do pessoal da limpeza e vigilancia.
Fala que todos ja devem ter visto as placas no banheiro que fazem parte dessa politica
de preservacao e garantia dos direitos das pessoas trans usarem os banheiros segundo
sua identidade de género. Reiniciaram as conversas sobre relagbes de trabalho, os
funcionarios ja estdo sendo avisados pela CIPA, estéo previstas 5 datas e insiste para que
as chefias liberem e estimulem os funcionarios. Com a palavra, o Prof. Dr. Vinicio de
Macedo Santos informa que foi criada uma Comissao Intersetorial para cuidar das
atividades de comemoragao dos 50/60 anos EA/FEUSP. Ela foi organizada desde o final
do ano e tem se reunido mensalmente, organizando uma série de coisas, tem desde o
selo, mas a ideia transversal é tudo o que ocorre na unidade no sentido que aqueles
eventos que sdo usuais, que incorporem a tematica em relagdo as comemoragdes, como
também estdo sendo programadas atividades exclusivamente para esse fim. Diz que
como envolve diferentes setores & possivel que haja demandas com relagao ao espago,

materiais, pessoal, etc., e isso vai chegando a medida que as coisas forem sendo
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definidas. Comenta que ja existe um espago na pagina da faculdade para que as
informagdes sejam divulgadas sistematicamente, e também videos programados com
rodas de conversas envolvendo funcionarios do passado e atuais, professores, ex-
diretores, além de exposigbes, seminarios etc. Comenta apenas para atualizar um pouco
as informagdes sobre essas questdes. Item 2. Expediente da Diretoria da Escola de

Aplicacdo da FEUSP: Com a palavra, a Senhora Cristiene Camila Soares Luiz Betti
justifica a auséncia da Professora Marlene Isepi por questdes de salde. Pediu para
agradecer os funcionarios da FE pelo empenho que tiveram em comprar o material para
o mutirao de revitalizagéo da Escola: a Nanci, a Maria e a Segdo de Manutengao. informa
que tiveram 92 assinaturas na lista de presenga, e também uma participacéo grande da
comunidade escolar, inclusive dos alunos, ex-alunos e ex-professores. Comenta que a
Professora Marlene Isepi pediu para falar da situagio do professor de Quimica que
acumula cargo técnico-administrativo, agora o processo dele estd em andlise. Com a
palavra, a Senhora Regina Sonia da Silva Santiago explica que o professor tem de
comprovar que tem uma fungéo técnica e ndo somente administrativa, a admissao dele
foi em relagéo do tempo de experiéncia na fungéo e que o caso passou pelo pessoal de
acumulagao que esta levando para outra instancia para avaliagéo, pode ser que tenha que
ir para a PG. Explica que caso seja negado, ele tem que tomar ciéncia do processo porque
pode ter o desejo de sair de onde estd e vir para a Escola de Aplicacdo, caso contrério,
ele tem que fazer uma carta de desisténcia ou recurso contra o que foi informado.
Continuando, a Senhora Cristiene Camila Soares Luiz Betti informa que a Professora
Marlene Isepi esta pensando em solicitar um novo claro para Professor de Quimica porque
os outros casos de professor temporario de Biologia e Ciéncias tém 2 professores de cada
e um cobre o outro e que faria 0 mesmo com Quimica, e j4 pensando também na
recuperacao das aulas perdidas e que gostaria que fosse colocado esse pedido no CTA
para aprovar a criagéo de claro e, se possivel, aprovar ad referendum. Item 3. Expediente
dos Membros do CTA da FEUSP: Com a palavra, o funcionario Senhor Reinaldo Santos

de Souza comenta que acha importante que tenhamos um mecanismo para informar ao
conjunto de funciondrios quando vem um novo servidor para a unidade. Sobre o
Congresso do SINTUSP, diz que que nao se realizou por conta das dificuldades impostas
pela reitoria para liberagado dos funcionarios. Eles abriram a possibilidade de liberar
apenas os delegados ao Congresso que fossem diretores de sindicato Cedebistas sem
compensagao e o restante poderiam ser liberados compensando essas horas, mesmo
assim, ficava a cargo da dire¢do das unidades. Algumas unidades nao liberaram nem
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compensando horas. A negociagdo vem desde o ano passado, mas definiram s na
véspera do Congresso e néo tiveram tempo habil para pensar em outra alternativa para
realizar o Congresso, entdo decidiram em suspender. Comunica que estao tentando uma
negociagdo com a reitoria, mas até hoje ndo foram recebidos. Aproveita para agradecer a
Congregagéo da FE que aprovou uma nota sobre esse assunto que reforca a campanha
que estdo fazendo em torno dessa questdo. M2 PARTE - ORDEM DO DIA - 1.
PROCESSO  SELETIVO: 1.2. PRORROGACAO DE CLARO: 1.2.1.
Of JEDF/039/03052019 - Solicita prorrogagdo do claro niimero:1247964, por mais 6
meses, para que possam prorrogar a contragao do Prof. Dr. CAUE CARDOSO

POLLA. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.2,
Of/EDF/043/03052019 - Solicita prorrogagéo do claro numero:1250205, por mais 1
ano, para que possam prorrogar a contra¢ao da Profa. Dra. ANA KARINA AMORIM
CHECCHIA. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.2.3.
Of /EA/45/06052019 - Solicita prorrogacdo do claro numero:1249878, por mais 12
meses, referente ao contrato da docente SILVIA SZTERLING MUNIMOS. Colocada
em discuss&o e, a seguir em votagéo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou
por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.2.4. Of./EA/47/06052019 - Solicita
prorrogagdo do claro numero:1249860, por mais 12 meses, referente ao contrato da
docente EUNICE MASSUMI GUIBU. Colocada em discussdo e, a seguir em votagao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.2.5. Of/EA/49/06052019 - Solicita prorrogagao do claro
nimero:1248960, por mais 12 meses, referente ao contrato da docente MAILA
BEYER. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3.
PRORROGACAO DE CONTRATO: 1.3.1. Of/EDF/044/03052019 - Solicita
prorrogagao de prazo do contrato de trabalho do Prof. Dr. CAUE CARDOSO POLLA.
Colocada em discussao e, a seguir em votagado, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3.2.
Of /JEDF/045/03052019 - Solicita prorrogagdo de prazo do contrato de trabalho da
Profa. Dra. ANA KARINA AMORIM CHECCHIA. Colocada em discusséo e, a seguir em
votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.3.3. Of./EA/48/06052019 - Solicita prorrogag¢ao de prazo
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do contrato de trabalho da Profa. EUNICE MASSUMI GUIBU. Colocada em discusséo
e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito)
votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3.4. Of./EA/50/06052019 - Solicita
prorrogac¢éo de prazo do contrato de trabalho da Profa. MAILA BEYER. Colocada em
discussao e, a seguir em votacgdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por
08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3.5. Of./EA/46/06052019 - Solicita
prorrogagdo de prazo do contrato de trabalho da Profa. SILVIA SZTERLING
MUNIMOS. Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, o Conselho Teécnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.4.
CRIACAO DE CLARO - 1.4.1. Of. 51/EAFEUSP/Ml/ccsib - Pedido de criagdo de novo

claro, para contrata¢cao de Professor de Ciéncias, por prazo determinado, junto a

Escola de Aplica¢ao da FEUSP, tendo em vista o encerramento do contrato da Profa.
Carla Wanessa do Amaral Caffagni que encerra-se em julho de 2019. Colocada em
discussao e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por
08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.4.2. MEMO/EDM/94/07052019 -
INCLUSAOQ - Pedido de criagdo de um claro docente temporério para ministrar as
disciplinas: Licenciatura: EDM0433/0434 - Metodologia do Ensino de Ciéncias
Biolégicas I e I, Pedagogia: EDM0342 - Fundamentos Tedrico-Metodolégicos para
o Ensino de Ciéncias e EDM0343 - Projeto Integrado de Estagio em Docéncia em
Matematica e Ciéncias. Colocada em discussdo e, a seguir em votagéo, o Conselho
Tecnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes, devendo o EDM alterar a justificativa da solicitagdo. 2.
RECREDENCIAMENTOS: 2.1. MEMO/EDM/87/03052019 - ELIO CARLOS RICARDO -
Solicita recredenciamento junto 4 CERT. Parecer FAVORAVEL emitido pelo Prof. Dr.

Iva Gurgel - IF/USP. Colocada em discuss&o e, a seguir em votacgéo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.2.
MEMO/EDM/88/03052019 - MARCOS GARCIA NEIRA - Solicita recredenciamento
junto & CERT. Parecer FAVORAVEL emitido pela Profa. Dra. Carlota Boto -
EDF/FEUSP. Colocada em discussdo e, a seguir em votagao, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 07 (sete) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.3.
MEMO/EDM/89/03052019 - PATRICIA DIAS PRADO - Solicita recredenciamento junto
& CERT. Parecer FAVORAVEL emitido pelo Prof. Dr. Rogério de Almeida -
EDA/FEUSP. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.4.
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Of./EDF/042/03052019 - DIANA GONCALVES VIDAL - Solicita recredenciamento
junto & CERT. Parecer FAVORAVEL emitido pelo Prof. Dr. Mauricio Pietrocola -
EDM/FEUSP. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 3.
RELATORIO: 3.1. Of JEDF/041/03052019 - ANA LAURA GODINHO LIMA - Relatério de
atividades da interessada do biénio 2017/2019, para fins de renovag¢édo de regime de
trabalho, como Professor Doutor, "MS-3", em RDIDP, junto ao EDF. Parecer emitido
pelo Prof. Dr. Jaime Franscisco P. Cordeiro (EDM/FEUSP). Colocada em discusséao e,
a seguir em votagao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos,
pela unanimidade dos presentes. 4. PROJETO DE ESTAGIO DOCENTE: 4.1.
MEMO/EDM/90/03052019 - Projeto de Estagio Docente apresentado pela Profa. Dra.
ANA PAULA ZERBATO - EDM. Parecer emitido pela Profa. Dra. Céassia G. Sofiato -
EDF/FEUSP. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico

Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 5.
ATIVIDADE SIMULTANEA: 5.1. Memo. EDM/86/03052019 - SONIA MARIA VANZELLA
CASTELLAR - Pedido para realizagéo de atividade simultdnea (UNIVESP). Colocada
em discussao e, a seguir em votagao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou
por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 6. AFASTAMENTOS: 6.1.
ROSANGELA CORREIA DA SILVA B. FERREIRA - Solicita afastamento para
participar do 5° Congresso de Graduagdo da USP, em Ribeirao Preto, SP, de 30/06 a
02/07/2019. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico
Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 6.2
VALERIA DOS SANTOS - Solicita afastamento para participar do §° Congresso de
Graduagdo da USP, em Ribeirdo Preto, SP, de 30/06 a 02/07/2019. Colocada em
discussdo e, a seguir em votagéo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por
08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 6.3. CLAUDIA VIEGAS SARAIVA (EA)
- Solicita afastamento para participar do "BAIN LINGUISTIQUE 2019, em Campos
do Jordio, SP, de 17 a 19/05/2019. Colocada em discusséo e, a seguir em votagao, o
Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 7. OUTROS ASSUNTOS: 7.1. Manifestagcdo dos funcionarios da FEUSP
sobre a votagdo da Ata no ultimo CTA. Colocada em discuss&o, o Senhor Reinaldo

comunica que convocou uma reunido dos funcionarios e aprovaram esta manifestagao
por escrito reforgando a posi¢éo de que a carta lida pela Senhora Daniela de Almeida

Flausino deve ser incluida na ata e que essa pratica de assédio moral, aumento de
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pressao e carga de trabalho dos trabalhadores, acaba acarretando doengas, uma vez que
nao ha mais contratagdes de funcionarios. Com a palavra, o Professor Doutor Marcos
Garcia Neira lembra que o assunto ja foi pauta do CTA e acabou sendo aprovada a nédo
inclusdo da carta na ata e que estranha menc¢éo a forma como a diregdo conduziu a
discussdo do assunto. Também menciona que tudo o que teria a dizer a respeito do
assunto, consta na ata aprovada no inicio da reunido. Com a palavra, o Professor Doutor
Vinicio de Macedo Santos explica que existe uma diferenc¢a de polarizagao, transparéncia
e responsabilidade e que o argumento da direcao é de preservar a instituigdo no sentido
das relagdes interpessoais e que a carta evidencia um acerto de contas quando da saida
da funcionaria, frustrada na sua progressdo e ndao nomeia ninguém, ndo menciona
culpados e sim o seu sofrimento diante da situagédo e do desabafo e que nao podemos
incorporar que esse acerto de contas estd responsabilizando pessoas pela préatica
‘bullying” e a ideia central é de preservar as relagdes. Do ponto de vista institucional, a
sua vida se cruzou quando da funcionaria Daniela Flausino saiu do Departamento e foi
colaborar nos mais de 20 projetos do PIBID, muito importantes para a instituicao e,
também, quando foi presidente da Comissédo de Pesquisa aceitou que a Daniela de
Almeida Flausino ajudasse a comissao, pois foi um periodo dificil, quando da doenga e do
falecimento de uma funcionaria e que s nao a colocou como secretaria, pois precisava
no momento de uma pessoa que conseguisse dar conta da Secretaria. O trabalho estava
todo atrasado. Tirar a carta simplificaria muito, pois somos todos responséaveis e ela tem
as suas razbes e que devemos tirar uma ligdo disso. Na ocasido, a Professora Doutora
Mbénica Appezzato Pinazza menciona que acompanhou as informagdes trazidas pelo
Chefe do Departamento e via um sofrimento na carta. Na sequéncia, o Professor Doutor
Rubens Barbosa expressa que quando a Daniela de Almeida Flausino cruzou no seu
caminho foi 0 acolhimento dela na Secretaria dos Departamentos e que ela sempre foi
acolhida, inclusive com a designagéo de Secretaria do EDA e ndo entende e tem uma
certa dificuldade para compreender os argumentos levantados pelo Professor Doutor
Vinicio de Macedo Santos. Com a leitura da carta dos funcionarios, o documento como
vai ser acolhido pelo Colegiado, pois ndo tem argumento novo, independente da carta e
das pessoas, defende que seja colocada de forma explicita na Ata do Colegiado. Mantém
a sua posi¢ao colocada na reunido passada. Com a palavra, o Senhor Reinaldo Santos
de Souza menciona que de fato ndo ha argumento novo e sim um férum construido, pois
reuniu mais funcionarios, legitimidade dos colegiados, houve uma carta no CTA e que
ninguém teve acesso a ela. Expressa, que ficou bastante contrariado na Gitima reuniao,
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pois foi uma experiéncia bastante negativa, a legitimidade das instancias, do colegiado
que contrapde que o argumento central é preservar a institui¢do no sentido das relagdes
interpessoais e que criticou a decisao do colegiado e ndo a diregdo, isso ndo quer dizer
que a diregdo da FE nao é democratica, € um caso especifico. Com a palavra, a Senhora
Barbara Milan lembra que participou da reunido anterior e ndo esteve na ultima e recorda
quando sugeriu que fosse perguntado a ela e o colegiado decidiu, s8o aspectos relevantes
e nao esquecer de que a carta existiu e temos que pensar institucionalmente. Colocada a
aceitagdo da carta, o CTA néo acatou por 06 (seis) votos, 04 (quatro) votos favoraveis e
01 (uma) abstengdo. Uma vez rejeitado o recurso, foi colocado em votagéo a proposta do
EDF, apresentada pela Professora Doutora Carlota Josefina Malta Cardozo dos Reis Boto,
a saber: “A sugestédo do EDF foi que, como proposta alternativa, fosse feita uma parafrase
da referida carta da Daniela para constar da ata. Seria, nesse sentido, um discurso em
terceira pessoa, do qual pudessem constar as principais informagbes do relato da
funcionéria, resquardadas as questdes de foro”. Na ocasiao, a Professora Doutora Monica
Appezzato Pinazza fez a seguinte declaragéo de voto. “A propésito da quest&o da carta
da Daniela de Almeida Flausino e sua insergdo ou ndo na ata, em face ao manifesto
trazido pelo Senhor Reinaldo Santos de Souza da parte dos funcionarios como recurso
contrério a retirada da ata. Primeiramente, meu voto é pessoal e balizado em um elemento
novo, uma argumentagdo proposta pela Professora Doutora Carlota Josefina Malta
Cardozo dos Reis Boto em nome do EDF. Voto desfavorével ao manifesto, e, portanto,
dispensével & apresentag8o da carta na integra em ata. Minha ponderagdo segue o
argumento de assegurar que o contetdo da carta ndo haja uma exposigdo da propria
Daniela de Almeida Flausino. Voto pela insergdo do assunto — Carta da Daniela de
Almeida Flausino — na ata, feita uma espécie de transcriagdo do teor de seus argumentos,
levando a transcriagdo ao conhecimento e a anuéncia da Daniela. Para tanto, sou
favoravel & criagdo de uma Comiss&o para o assunto, assegurada a participagdo de
funcionérios’”. Na sequéncia, a Professora Doutora Ana Luiza Jesus Costa fez a seguinte
declaragdo de voto: “Quer que conste em ata que seu voto de negagédo ao recurso esta
vinculado a discussdo posterior de uma outra forma que o contetido entre no registro”.
Finalizando, o Senhor Diretor ressalta que de acordo com a Professora Doutora Carlota
Josefina Malta Cardozo dos Reis Boto e conforme havia sugerido o Professor Doutor
Rubens Barbosa de Camargo que essa paréafrase viesse acompanhada de um
comunicado explicitando que medidas j& vém sendo tomadas no sentido de enfrentar

muitos dos problemas apontados pela Senhora Daniela de Almeida Flausino e que uma
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comisséo poderia ser encarregada de elaboragéo desse texto que se constituiria como um
acrescimo da ata. O diretor acrescenta que estd acompanhando as inscricdes para as
reuniées para discutir as relagdes na unidade e, até o momento, ha apenas 12 inscritos.
Também foi solicitada a indicagdo de 2 funciondrios/as para compor a Comissdo de
Equidade, foi criada a Ouvidoria e as portas da sala da dire¢8o estdo sempre abertas.
Todas as pessoas que pediram para mudar de segéo de trabalho ou até de unidade foram
atendidas. Colocada em votagéo, a proposta do EDF foi aprovada por 10 (dez) votos e 01
(uma) abstengéo: a constituicdo de uma comissdo composta pelas Professoras Doutoras
Carlota Josefina Malta Cardozo dos Reis Boto e Mdnica Appezzato Pinazza, Senhora
Barbara Milan e Adriana Ranelli Weigel. 7.2. Of./B./005/06052019 - Referente a
incorporagdo ao acervo da Biblioteca das doag¢des de Livros da Profa. Dra. Maria
Thereza F. Rocco e do ex-aluno Richard Marcello. Colocada em discussao e, a seguir
em votacéo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 7.3. Levantamento das didrias dos Professores da Escola
de Aplicagdo - Informag¢do da COMREC. Colocada em discussdo o Senhor Diretor
apresenta um levantamento geral dos gastos da EA com didrias para estudos do meio.
Na ocasido, explica que a diregdo destacou que em conversa com a assisténcia financeira
chegou-se a concluséo de que n&o seria possivel transferir os gastos com diarias da EA
para a dotagao geral da faculdade. Destacou-se que estamos no inicio de maio e mais da
metade da receita geral da faculdade ja havia sido utilizada. Ainda sobre as diarias da EA,
foi dito pela diregdo que seria necessario que a escola fizesse uma avaliagdo mais
cuidadosa para realizar alguns cortes nesse montante, de modo a permitir que houvesse
sobra dentro do orgamento destinado & Escola para uso dos professores da EA em
eventos e congressos. Na tabela apresentada, havia, por exemplo, didrias sem pernoite
concedidas em viagens de estudo do meio sem pernoite, o que foi considerado que era
algo que poderia ser cortado. Além disso, também foi colocado que, por vezes, eram
obtidas cortesias em hotéis e restaurantes por ocasiio das viagens mais longas, as quais
também poderiam desonerar concessdes de algumas diarias. Colocado em votacéo se
modifica ou n&o o regimento da COMREC, o Conselho Técnico Administrativo (CTA)
aprovou por 06 (seis) votos, 01 (um) voto contrario e 02 (duas) abstengdes, a manutengao
do artigo. 7.4. Enquete sobre o bolsdo do estacionamento. Colocada em discussdo, o
Professor Doutor Marcos Garcia Neira apresentou os resultados da enquete, salientando
que a participagao nao foi tdo grande, havendo cerca de 230 respostas. Explica, que no

geral, cerca de 48% concordavam com a manutengéo de um espago reservado a docentes
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e funcionarios, 42% eram contra e cerca de 10% eram indiferentes. Na ocasido, foi
apontado que havia um problema no formulario, pois a primeira pergunta era se a pessoa
possuia veiculo e utilizava o estacionamento e, no caso da pessoa responder que nao, a
enquete acabava para ela, sem que pudesse opinar sobre a manutengao da cancela.
Deste modo, o Senhor Diretor comentou que futuramente poderia ser feita nova consulita,
mas que no imediato a cancela seria consertada e mantida em funcionamento, uma vez
que a maioria concordou com a sua manutengao. Nada mais havendo, o Senhor Diretor
grrada a reunido. E, para constar eu, Sidney

agradeceu a presenga de todos e deu p

j ico, lavrei e digitei a presente ata, que sera

e pelo Diretor da FEUSP
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