
583ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA CONGREGAÇÃO DA FACULDADE DE 1 

EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO. Às nove horas do vigésimo 2 

quinto dia do mês de setembro de dois mil e vinte e cinco, na sala 122 do Bloco B, 3 

realizou-se a 583ª Reunião Ordinária da Congregação da Faculdade de Educação, 4 

sob a presidência da Senhora Diretora, Professora Doutora Carlota Boto e com a 5 

presença dos membros: Professores Doutores Valdir Heitor Barzotto, Rogério de 6 

Almeida, Valéria Amorim Arantes de Araújo, Lívia de Araújo Donnini Rodrigues, Elio 7 

Carlos Ricardo, Ana Paula M. Duboc, Claudia Rosa Riolfi, Agnaldo Arroio, Maurício 8 

Pietrocola Pinto de Oliveira, Monica Appezzato Pinazza, José Sergio Fonseca 9 

Carvalho,  Sonia Maria Vanzella Castellar e Sandoval Nonato G. Santos. A Profa. Dra. 10 

Vivian Batista da Silva, Diretora da Escola de Aplicação. O Sr. Reinaldo Santos de 11 

Souza, representante dos servidores técnico administrativo. Justificaram a ausência: 12 

Profas. Dras. Iracema Santos do Nascimento, Ana Paula Zerbato, Mônica Caldas 13 

Ehrenberg e o Sr. Ian Vinicius G. dos Santos Rusig. Havendo número legal, a Senhora 14 

Diretora declara aberta a 583ª Reunião Ordinária da Congregação da FEUSP. Iª 15 

PARTE - DISCUSSÃO E VOTAÇÃO DE ATA: 1. Discussão e Votação da Ata 581ª 16 

Reunião Ordinária da Congregação da FEUSP, realizada no dia 31/07/2025. 17 

Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou por 13 18 

(treze) votos, pela unanimidade dos presentes. IIª PARTE - EXPEDIENTE: 1. 19 

Expediente da Direção. Com a palavra, a Profa. Carlota Boto iniciou a reunião 20 

cumprimentando o Prof. Sandoval, que agora representa, como titular, os professores 21 

associados no lugar da Profa. Valéria. Informou que, no dia 13 de setembro, a 22 

Faculdade esteve aberta, no evento da Feira USP e as Profissões. Relatou também 23 

que esteve presente na abertura dos trabalhos do CICUSP no dia 23. No dia da última 24 

Congregação, ela e a Luci Mara tiveram uma reunião com as Assistências 25 

Acadêmicas e com a Procuradoria Geral, na sala do CO. Essa reunião tratou 26 

especificamente das mudanças nos concursos de ingresso. Ficou bastante claro que 27 

a Faculdade está atenta ao tema, pois nada do que foi apresentado era novidade. 28 

Assim, não há informações adicionais que já não sejam de conhecimento geral. A 29 

única observação importante é que os departamentos se reúnam para discutir o 30 

assunto. Sabe-se que alguns já iniciaram esse processo. Comentou que o tema não 31 

foi incluído na pauta da reunião de hoje, pois o debate ainda está em andamento, mas 32 

ressaltou a intenção de trazê-lo para discussão na reunião de outubro. Lembrou às 33 

chefias a importância da entrega do projeto acadêmico docente. Destacou que, 34 



conforme orientado nas lives, a não entrega pode resultar em sindicância. A única 35 

exceção ocorre quando o docente está formalmente afastado, ao retornar, deve 36 

entregar o projeto. Mesmo quem está prestes a se aposentar também precisa 37 

entregá-lo. Informou, ainda, que no dia 8 de setembro participou de uma reunião com 38 

a CODAGE sobre o orçamento do próximo ano. Mencionou, porém, que esteve 39 

presente apenas no período da manhã, em uma oficina sobre o uso de IA, motivo pelo 40 

qual o Prof. Valdir poderá fornecer informações mais detalhadas. Sobre as obras, 41 

informou que os banheiros estão praticamente concluídos. Ressaltou o capricho do 42 

trabalho realizado pela SEF, acompanhado de perto pelo Setor Administrativo. 43 

Agradeceu ao Setor Administrativo, na pessoa da Regina, pelo cuidado dedicado ao 44 

andamento das intervenções. Mencionou ainda que há outras perspectivas de obras 45 

previstas na proposta do Plano Diretor. Estão sendo realizadas reuniões sobre o 46 

Plano Diretor, e será feita uma consulta para identificar nossas necessidades e definir 47 

o que é urgente solicitar. Comunicou que, nos dias 22 e 23 de setembro, ocorreu o 48 

Seminário dos 50 Anos da revista Educação e Pesquisa, um evento muito significativo 49 

que reuniu todos os seus editores anteriores. Informou também que, em 17 de 50 

setembro, realizou-se o Seminário da Comissão de Acervos, discutindo os acervos 51 

da Faculdade. Desse encontro, foi produzida uma memória que será encaminhada a 52 

toda a Faculdade, para que todos possam acompanhar os principais eixos das 53 

discussões realizadas. Informou que anteontem ocorreu, no saguão, a Jornada de 54 

Inclusão e Pertencimento, um evento também muito bonito. Destacou que se trata de 55 

uma iniciativa importante da CIP, voltada às questões relacionadas à inclusão de 56 

todas as pessoas e ao fortalecimento da convivência colegiada que deve sempre 57 

orientar nossas relações. Comentou que no dia 29 de agosto teve uma bela 58 

homenagem à funcionária Marisa Savala. Destacou que o momento foi bastante 59 

emocionante e, atendendo a uma sugestão dos funcionários, a sala 231 do bloco A, 60 

destinada à convivência dos funcionários, passou a receber o nome dela. Informou 61 

também que estamos aguardando a chegada de novas mesas, gaveteiros e armários 62 

para a sala dos professores. Comentou que visitou o Centro Acadêmico, que ficará 63 

muito bonito quando concluído. Segundo a Sra. Regina, a previsão é de que esteja 64 

pronto e possa ser entregue aos estudantes por volta de meados de outubro. Com a 65 

palavra o Prof. Dr. Valdir Barzotto Informou que há pouco a relatar sobre a reunião 66 

com a CODAGE, pois a tarde foi quase toda ocupada pela exposição do Prof. João 67 

Maurício sobre a necessidade de utilizar as verbas ainda neste ano, antes do 68 



fechamento contábil. Houve um ponto que gerou polêmica, ele afirmou que as verbas 69 

seriam recolhidas e nem sempre devolvidas no ano seguinte, inclusive aquelas 70 

destinadas à manutenção e reforma. A reunião demorou porque os funcionários e 71 

professores presentes, que atuam diretamente nas Unidades, conhecem bem os 72 

processos de editais e licitações, enquanto o professor que conduzia a reunião não 73 

tinha familiaridade com o assunto. Houve um impasse, mas ele acabou concordando 74 

em consultar a Reitoria, já que não fazia sentido recolher as verbas de manutenção 75 

sem devolvê-las. Dois dias depois, a resposta foi de que essas verbas serão 76 

devolvidas. Informou que ontem ocorreu o primeiro debate com os reitoráveis e que 77 

já há calendário para os dois próximos, incluindo um debate público com todos. 78 

Embora alguns candidatos tenham solicitado falar apenas com a Congregação, junto 79 

com a Profa. Carlota foi decidido que o debate deve ser público, pois os membros da 80 

Congregação que votam representam toda a comunidade. O ideal é que os 81 

candidatos apresentem suas propostas a todos. Caso desejem, também poderá ser 82 

realizado um debate entre as três chapas. Por enquanto, está marcado apenas que 83 

cada chapa apresentará sua plataforma. Comentou que havia sido combinada a 84 

elaboração de uma lista de prioridades da Faculdade para apresentar aos candidatos, 85 

mas ela não foi concluída. No entanto, no debate surgiram praticamente todas as 86 

questões relevantes. Destacou que as perguntas foram feitas com grande qualidade, 87 

bem fundamentadas e explicadas. Isso demonstrou que a Faculdade estava muito 88 

bem representada pelos membros presentes, que trouxeram questões relevantes 89 

para a discussão. Continuando, comentou que também está sendo organizado um 90 

seminário dos mestrados profissionalizantes. Essa iniciativa surgiu a partir da 91 

intervenção da Profa. Carlota em um seminário anterior, no qual membros externos à 92 

Universidade foram convidados para discutir a formação de professores da escola 93 

básica, mas a Faculdade de Educação não havia sido incluída. A partir disso, 94 

passamos a ser incluídos nesse debate e assumimos o compromisso de realizar, na 95 

FEUSP, uma reunião com os coordenadores dos mestrados profissionalizantes. A 96 

iniciativa se expandiu para outros participantes, como o responsável pelos mestrados 97 

profissionalizantes na CAPES. A Profa. Iracema tem atuado ativamente nesse 98 

processo, e reuniões periódicas vêm sendo realizadas. O debate acontecerá ao longo 99 

de todo o dia 20 de outubro. É muito importante que todos participem, pois há uma 100 

sugestão de que a Faculdade assuma um mestrado voltado à formação de diretores 101 

de escolas. Será fundamental que consigamos implementar isso com a autonomia 102 



necessária para garantir uma formação de qualidade. Item 2. Expediente das 103 

Comissões e Conselhos Centrais: a. Conselho Universitário. Não teve C.O. b. 104 

Conselho de Pesquisa e Inovação – Com a palavra, o Prof. Dr. Elio Carlos 105 

Ricardo informou que não houve reunião do Conselho de Pesquisa, mas trouxe 106 

alguns informes da Comissão de Pesquisa. Como comentou a Profa. Carlota, está 107 

ocorrendo o SICUSP na fase das Unidades. No evento geral da USP, foram inscritos 108 

5.000 trabalhos. Aqui na Faculdade, o evento começou ontem e termina hoje à noite, 109 

com sessões transcorrendo muito bem e boa participação. Destacou que o evento é 110 

organizado pelos alunos, cabendo a eles o mérito pela comissão responsável. Na 111 

semana passada, também ocorreu o Congresso dos Pós-Doutorandos, que 112 

transcorreu conforme esperado. A FEUSP teve participação expressiva, e a maioria 113 

dos trabalhos apresentados foi na forma de pôsteres. Com relação aos informes da 114 

Comissão de Pesquisa relatou que, durante a reunião, surgiu a ideia de elaborar uma 115 

pequena lista de temas a serem apresentados aos candidatos à Reitoria. Esses temas 116 

representam alguns gargalos enfrentados pela Comissão, destacando-se a 117 

dificuldade na compra de passagens, apesar de alguns pesquisadores receberem 118 

verbas da própria Universidade, muitas vezes não conseguem utilizá-las devido a 119 

entraves no processo de execução. Outro ponto levantado foi o desequilíbrio entre as 120 

bolsas de iniciação científica e as bolsas PUB. Na última edição, 46% das bolsas 121 

foram destinadas à pesquisa, enquanto o restante precisou ser dividido entre as 122 

outras modalidades, o que gerou questionamentos sobre a distribuição. Ainda nesse 123 

contexto, a Comissão de Pesquisa observou que muitos docentes recém-ingressos 124 

iniciam rapidamente a solicitação de bolsas. Embora isso não seja um problema em 125 

si, levantou-se a necessidade de refletir se a pressão para que esses novos docentes 126 

comecem a orientar a iniciação científica tão cedo é realmente adequada. 127 

Considerou-se, inclusive, a possibilidade de reduzir essa carga inicial para aqueles 128 

que estão em estágio probatório. Também se destacou a importância de esclarecer 129 

se os docentes recém-ingressos realmente precisam buscar bolsas de iniciação 130 

científica imediatamente ou se podem dispor de um período para se dedicar a outras 131 

demandas, o que ajudaria a reduzir a pressão por bolsas. Comentou-se ainda que o 132 

número limitado de bolsas acaba inviabilizando alguns projetos, normalmente há 133 

apenas uma bolsa por projeto, mas há propostas que necessitam de cinco ou seis, 134 

quando recebem apenas uma, tornam-se praticamente impraticáveis. Esse também 135 

foi apontado como um gargalo relevante nas questões de pesquisa e um tema que 136 



poderia ser levado aos candidatos à Reitoria. c. Conselho de Cultura e Extensão 137 

Universitária – Com a palavra, a Profa. Dra. Ana Paula M. Duboc informou que 138 

não houve reunião do Conselho de Cultura e Extensão. Entretanto, como já 139 

mencionado pela Profa. Carlota, ocorreu no sábado, 13 de setembro, na FEUSP, o 140 

acolhimento de cerca de 45 estudantes do ensino médio. Embora mais de cem 141 

tenham se inscrito, é comum ocorrer evasão no dia do evento. Três estudantes da 142 

Pedagogia e de outras licenciaturas acompanharam o grupo, que foi levado ao 143 

auditório da Escola de Aplicação. Agradeceu ao Luís Fernando, responsável pela 144 

infraestrutura e à Profa. Vivian, que disponibilizou o espaço onde ocorreu a atividade. 145 

Houve uma conversa com a Profa. Lívia sobre a CG e em seguida a Profa. Denise 146 

conduziu a apresentação sobre os cursos da Faculdade e as possibilidades de 147 

permanência estudantil, ponto bastante valorizado pelos visitantes. Destacou que a 148 

participação de estudantes da USP torna o diálogo mais rico e interessante, pois eles 149 

compartilham suas próprias experiências, o que contribui significativamente para a 150 

qualidade da atividade. No auditório, houve uma conversa mais específica sobre os 151 

cursos e a vida universitária, seguida por visitas a diferentes laboratórios e espaços 152 

da Faculdade. Agradeceu também às Sras. Roberta e Sônia pela excelente 153 

organização da visita, bem como aos estudantes envolvidos, especialmente João, 154 

representante discente da CCEx e do CAPPF, a Lívia e Sabrina do LabArte, Profa. 155 

Ana Paula Zerbato, Júnio e Simone no Ladesp. A atividade foi considerada uma 156 

experiência muito rica, pois os visitantes puderam manusear materiais didáticos 157 

elaborados pelos próprios estudantes da FEUSP. Agradeceu à Profa. Mônica, que, 158 

mesmo ausente, disponibilizou o espaço do LABRIMP, bem como às Sras. Valéria e 159 

Rosângela pelo acolhimento. Também foi registrado agradecimento ao Sr. Reinaldo, 160 

do Centro de Memória, espaço que recebeu muitos elogios. Os visitantes ficaram 161 

impressionados com a riqueza do acervo e com seu grande potencial formativo e 162 

científico. Agradeceu ainda à Profa. Silvia do CEPEL, à Sra. Daniela da Biblioteca e 163 

à Cristina do MEB. Destacou que era importante agradecer a todos, pois o tour foi 164 

extremamente rico e permitiu aos visitantes perceber que a formação universitária vai 165 

muito além das aulas e dos estudos formais, abrangendo também a cultura, a 166 

pesquisa e a extensão. Falando sobre as ações da FEUSP, ela destacou os 167 

minicursos de línguas estrangeiras como exemplo e ressaltou a importância de 168 

comunicar e divulgar de forma eficaz tudo o que a Faculdade realiza. Os minicursos 169 

de línguas estrangeiras, voltados para a comunidade interna e externa, inicialmente 170 



tinham poucos inscritos, mas após articulação da CCEx com diferentes canais de 171 

divulgação, incluindo o Jornal da USP, a AUCANI e o Instagram da PRECEU, as 172 

inscrições passaram de 148 para 974 em apenas três dias. Esse exemplo ilustra a 173 

importância de comunicar bem as ações da Faculdade e utilizar múltiplas redes 174 

sociais. Essa experiência levou a CCEx a abrir uma nova frente de ação, agora com 175 

a curadoria de Estevão, aluno de Jornalismo da ECA e bolsista PUB, que ficará 176 

responsável pela elaboração de materiais de divulgação (“cards”) de forma mais ágil. 177 

A curto prazo, ele focará em conteúdos sobre curricularização e, em um prazo ainda 178 

mais curto, a ideia é criar um boletim de Cultura e Extensão da Faculdade de 179 

Educação. Em breve, Estevão irá contatar cada laboratório, museu, centro e espaço 180 

de cultura e extensão, alguns com redes sociais próprias, outros sem, para ajudar na 181 

curadoria e divulgação, tornando mais visíveis tanto as ações da Faculdade quanto 182 

iniciativas individuais. d. CCNInt - Com a palavra, o Prof. Dr. Agnaldo Arroio 183 

destaca os resultados dos últimos editais, mencionando mudanças na forma de lidar 184 

com os estudantes, que surtiram efeito. No último edital, com 72 bolsas disponíveis 185 

para toda a Universidade, a Faculdade conseguiu 10%, ficando como a terceira 186 

Unidade com mais bolsas, atrás apenas da FFLCH. Com isso, aumentou 187 

significativamente a participação da FEUSP, com três estudantes indo para a América 188 

Latina, dois para a África, dois para a Ásia e um auxílio remanescente do primeiro 189 

semestre para a Finlândia. No edital de internacionalização na América Latina, 190 

voltado a estudantes de escolas públicas, a FEUSP conseguiu 20% das bolsas 191 

disponíveis para toda a USP, ficando em segundo lugar, atrás apenas da FFLCH e à 192 

frente do IRI que é a especialista em Relações Internacionais, reforçando nossa 193 

posição de destaque. No dia 8 de setembro, houve uma reunião com docentes recém-194 

contratados a partir de 2018 para fornecer informações e esclarecimentos sobre 195 

possibilidades de internacionalização, tema também presente no projeto acadêmico 196 

docente. No mesmo dia, a FEUSP foi representada na visita de uma delegação da 197 

Universidade Sorbonne Nouvelle, da França. Será firmado um convênio específico 198 

com a Pró-Reitoria de Pós-Graduação, possivelmente envolvendo financiamento de 199 

bolsas, conduzido pelo Pró-Reitor Rodrigo Calado. Divulgaram amplamente uma 200 

chamada para docentes da Faculdade elaborarem projetos para financiamento pelo 201 

Erasmus, com coordenação de Portugal, Letônia e Hungria. Alguns docentes 202 

demonstraram interesse inicialmente, mas não deram continuidade, mas ele 203 

participou para compreender melhor a iniciativa. Informou que a nossa parceria com 204 



a The Education University de Hong Kong possibilitou que estudantes da FEUSP 205 

participassem online de um evento voltado a doutorandos, abordando como realizar 206 

pesquisas e se preparar para o doutorado na era da inteligência artificial. Onze 207 

estudantes demonstraram interesse em participar. Lembrou que a reunião do INEI 208 

ocorrerá de 14 a 17, sendo que dia 14 haverá uma atividade aberta em cooperação 209 

com a Semana de Educação, com representantes de universidades da rede 210 

discutindo formação de professores e seus desafios, como a escassez de docentes 211 

qualificados. Na quarta e sexta, a reunião será fechada para diretores de outras 212 

unidades. Na quinta-feira, haverá uma conferência sobre currículo multicultural e 213 

multiculturalismo na educação, no Museu Paulista. e. Conselho de Pós-Graduação 214 

– Sem expediente. f. Conselho de Inclusão e Pertencimento – Com a palavra, a 215 

Profa. Dra. Claudia Rosa Riolfi. Informou que a reunião do Conselho de Inclusão e 216 

Pertencimento será hoje à tarde. Comentou sobre a Jornada de Inclusão e 217 

Pertencimento (JIP), destacando que, apesar de ter apenas 10 pôsteres, foi a primeira 218 

edição e muito positiva. Os estudantes participaram, foram recebidos com um 219 

coquetel e interagiram entre os pôsteres. Participaram cinco alunos da FEUSP e 220 

outros da FZE, IAG, ECA e IP. As temáticas dos pôsteres foram variadas, abordando 221 

inclusão de pessoas trans, assuntos da Escola de Aplicação, questões ecológicas e 222 

outros temas relacionados à inclusão e pertencimento. Ficaram satisfeitos com a 223 

iniciativa e aguardam o segundo JIP. g. Conselho de Graduação – Com a palavra, 224 

a Profa. Dra. Lívia de Araújo Donnini Rodrigues O Conselho de Graduação foi 225 

cancelado e em seu lugar ocorreu a primeira reunião do novo GT de Recuperação. 226 

Esse grupo inclui representantes de todos os cursos, inclusive estudantes, e tem o 227 

objetivo de repensar o modelo de avaliação da universidade, discutindo conceitos de 228 

primeira e segunda avaliação, recuperação, diferenças entre cursos e formas de 229 

acomodar essas diferenças dentro de um sistema geral. O GT de Recuperação está 230 

iniciando seus trabalhos e, em algum momento, apresentará desdobramentos. 231 

Qualquer decisão seguirá o devido processo de tramitação, mas o projeto já está em 232 

andamento. No dia 20 de outubro, após a Semana da Educação, será realizada a 233 

CLAP Expandida, reunião da Câmara das Licenciaturas e Apoio Pedagógico, com 234 

participação de todos os coordenadores de licenciatura da capital e do interior. O 235 

encontro vai tratar das novas DCNs, do perfil atual dos estudantes e de como 236 

organizar o trabalho dos alunos em escolas, seja por meio de estágio remunerado ou 237 

programas de iniciação à docência como PROIAD e PIBID. Na segunda-feira, o 238 



Conselho Estadual publicou uma deliberação sobre as novas Diretrizes Curriculares 239 

Nacionais, após um ano de tramitação, orientando como as instituições de ensino 240 

superior de São Paulo devem interpretá-las e o que considerar ao renovar o 241 

reconhecimento de cursos. A deliberação sobre as novas DCNs causou grande 242 

tumulto entre os presidentes de graduação. A PRG conseguiu, então, agendar e 243 

participar ontem de uma reunião com o Conselho Estadual, na qual alguns outros 244 

presidentes de CGs também estiveram presentes. O Conselho Estadual sinalizou 245 

positivamente que, ao enviar o ofício de renovação de reconhecimento, basta explicar 246 

as características do curso, e se comprometeu a levar isso em consideração, sem 247 

que seja impeditivo para a renovação. Essa postura foi diferente da atitude anterior, 248 

que costumava ser mais negativa e crítica. Alguns itens da deliberação, como a 249 

obrigação de revisar os conteúdos de matemática, história, geografia e ciências na 250 

licenciatura em Pedagogia, continuam os mesmos da deliberação anterior. Foi 251 

realmente positivo termos retirado do nosso currículo as horas de extensão que 252 

estavam contabilizadas nos próprios estágios, pois isso agora está vetado. Ou seja, 253 

as horas de extensão não podem ser parte do estágio. Há uma reunião prevista com 254 

a turma da CG para organizar esse assunto, já que será necessário revisar as 255 

disciplinas das demais licenciaturas nas quais o estágio havia sido reconhecido como 256 

extensão. O ENADE está caminhando bem, com todos os 147 estudantes inscritos. 257 

Atualmente, estão agendando a avaliação prática, que envolve apenas os alunos 258 

matriculados na disciplina de PIED de Linguagens, ou seja, um grupo menor do que 259 

o que fará a prova teórica. A Direção atendeu à solicitação dos estudantes para a 260 

realização de uma plenária e sobre a curricularização da extensão. Todos 261 

participaram dessa reunião, a Profa. Patrícia, coordenadora do curso, e as Profas. 262 

Ana Duboc e Denise, pela CCEx, para conversar com os estudantes. Informou que, 263 

na próxima Reunião Pedagógica, certamente será incluído um momento dedicado ao 264 

ENADE, para explicar mais detalhes e envolver cada vez mais os docentes da 265 

Faculdade. Assumiram o compromisso de trazer o edital para a seleção de 266 

graduados, visando preencher as vagas ociosas, mas ainda estão finalizando. 267 

Comentou que o processo é mais complexo do que imaginavam, pois envolve 268 

questões de cotas e a necessidade de acionar a comissão de heteroidentificação, já 269 

que se trata de pessoas externas. Espera-se que o edital esteja pronto para a próxima 270 

reunião. A CoC das Licenciaturas está organizando uma reunião aberta em outubro, 271 

cujo convite será enviado por e-mail. O encontro vai retomar a discussão sobre os 272 



programas de iniciação à docência e os estágios remunerados da prefeitura e do 273 

estado, conforme compromisso assumido na última Reunião Pedagógica. Lembrou 274 

que a programação da Semana da Educação já foi enviada a todos. Destacou o 275 

trabalho da comissão organizadora, formada por um grande grupo de estudantes, 276 

incluindo Diva, João e Ian que atuam em várias subcomissões, além dos professores 277 

João e Mille, que lideram a organização. Informou que hoje chega a última remessa 278 

de carteiras. Em novembro, chegarão as mesas e cadeiras dos laboratórios e das 279 

quatro salas de aula que foram destinadas a serem salas ambiente. Sobre as carteiras 280 

da primeira remessa que apresentaram problemas nas tampas, todas já foram 281 

totalmente corrigidas, recebendo um novo tipo de fixação mais resistente. 3. 282 

Expediente da Diretoria da Escola de Aplicação da FEUSP – Com a palavra, a 283 

Profa. Dra. Vivian Batista da Silva Informou que o Conselho de Escola de setembro 284 

ainda não ocorreu, mas comunicou que cerca de 250 carteiras em bom estado da 285 

Faculdade foram transferidas para a EA. Comunicou que a campanha “Use e Cuide”, 286 

voltada a promover a cultura de cuidar dos espaços da Escola, está sendo 287 

intensificada. Atualmente, está na fase de elaboração e instalação de sinalizações, já 288 

colocadas nos banheiros e em outros locais que necessitam de atenção. Agradeceu 289 

à Sra. Regina, Assistente Administrativa, por localizar armários na Faculdade de 290 

Educação que serão adaptados para a guarda de celulares na Escola de Aplicação.  291 

Informou também que no dia 4 de outubro, sábado, haverá uma reunião com as 292 

famílias para tratar de violências virtuais e vida escolar. Essa questão tem preocupado 293 

bastante, não só a Escola de Aplicação, mas outras escolas também têm buscado 294 

envolver os pais para discutir a exposição de crianças e adolescentes ao mundo 295 

virtual e seus impactos na vida escolar. Participarão da reunião com as famílias dois 296 

especialistas: a Profa. Katia Bautheney, ex-professora da FEUSP e colaboradora 297 

frequente da Escola e o Dr. Cirilo, médico especializado em saúde mental e 298 

tratamento de compulsões, que já abordou questões educacionais em palestra 299 

anterior. 4. Expediente dos membros da Congregação: A Profa. Ana comentou que 300 

os estudantes estão bem informados, especialmente os da licenciatura em Letras, 301 

que trabalham próximos ao Prof. Paulo Segundo (FFLCH), mas demonstraram 302 

preocupação com a dificuldade em conseguir vagas em escolas. Mesmo em escolas 303 

onde os estudantes já estagiaram, muitas recusas ao curso parecem decorrer de 304 

desconhecimento ou receio dos professores, que podem vê-lo como algo que 305 

atrapalha o conteúdo ou compromete metas, especialmente nas redes estaduais. O 306 



ENADE coincidiu com um período difícil nas escolas estaduais, com grande pressão 307 

por cumprimento de metas e uso intensivo das plataformas, o que limita a 308 

disponibilidade para receber estudantes. Alguns professores relataram que não 309 

conseguem acolher os alunos nem ministrar aulas práticas de inglês previstas, devido 310 

à rotina centrada nas plataformas. Então, são três questões que seus estudantes 311 

levantaram e que, apesar das informações disponíveis e de um olhar formativo que 312 

se possa ter sobre o ENADE, eles esperam que o exame realmente tenha essa 313 

perspectiva formativa. Mencionou que tem ouvido esses relatos dos estudantes e 314 

acredita que vale a pena nos prepararmos. Apenas quis compartilhar com todos o que 315 

ela tem ouvido. IIIª PARTE - ORDEM DO DIA: 1. ELEIÇÃO: 1.1. Eleição das Profas. 316 

Dras. Ana Laura Godinho Lima, como Coordenadora, e Ana Paula Zerbato, como 317 

Vice-Coordenadora da CoC Demais Licenciaturas. Colocada em discussão e, a seguir 318 

em votação, a Congregação aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos 319 

presentes. 1.2. MEMO.EDM/092/08092025 - Indicação dos Profs. Drs.  Abel Lopes 320 

Xavier e Agnaldo Arroio, respectivamente titular e suplente, para compor a CoC de 321 

Pedagogia. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou 322 

por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3. 323 

MEMO.EDF/66/18092025 - Recondução dos Profs. Drs. Ana Luiza Jesus da Costa e 324 

Felipe Tarábola, respectivamente titular e suplente, junto à CoC Pedagogia. Colocada 325 

em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou por 15 (quinze) votos, 326 

pela unanimidade dos presentes. 1.4. MEMO.EDM/052/29052025 - Indicação da 327 

Profa. Dra.  Manuella Heloisa de Souza Carrijo como representante suplente da FE, 328 

junto à CoC Licenciatura do IME. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a 329 

Congregação aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.5. 330 

MEMO.EDF/63/10092025 - Eleição da Profa. Dra. Cintya Regina Ribeiro, na categoria 331 

de Professora Associada, junto ao Conselho do EDF. Colocada em discussão e, a 332 

seguir em votação, a Congregação aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade 333 

dos presentes. 1.6. MEMO.EDF/54/11082025 - Eleição dos Profs. Drs. Felipe 334 

Tarábola e Roni C. Dias de Menezes como suplentes, na categoria Doutor, junto ao 335 

Conselho do EDF. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação 336 

aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.7. 337 

MEMO.EDF/67/22092025 - Indicou a Profa. Dra. Maurilane Biccas como 338 

representante do EDF, junto à Comissão de Espaço Físico e Patrimônio da FEUSP. 339 

Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou por 15 340 



(quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.8. MEMO.EDA/78/05092025 - 341 

Recondução do Profs. Drs. Rosenilton Silva de Oliveira e Rosangela Gavioli Prieto, 342 

respectivamente titular e suplente e do Prof. Dr. Eduardo Januário como titular, junto 343 

à Comissão de Graduação. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a 344 

Congregação aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.9. 345 

Of. EA/88/09092025 - Indicação das Profas. Francisca Caroline Pires da Silva e 346 

Claudia Viegas Saraiva, respectivamente titular e suplente, para compor a CIP. 347 

Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou por 15 348 

(quinze) votos, pela unanimidade dos presentes.  2. CONCURSO: 2.1. Inscrições: 349 

2.1.1. MEMO.EDF/62/01092025 - Inscrições para o Concurso público de títulos e 350 

provas para provimento de um Professor Doutor, referência MS-3, em RDIDP, 351 

cargo/claro nº 1264176, na área do conhecimento de História da Educação. Edital 352 

FEUSP 14/2025. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação 353 

aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.2. Comissão 354 

Julgadora: 2.2.1. MEMO.EDF/64/15092025 - Comissão Julgadora do Concurso 355 

público de títulos e provas para provimento de um Professor Doutor, referência MS-356 

3, em RDIDP, cargo/claro nº 1264176, na área do conhecimento de História da 357 

Educação. Edital FEUSP 14/2025. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a 358 

Congregação aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes. 2.3. 359 

Inscrições e Banca: 2.3.1. MEMO.EDA/82/10092025 - Inscrições e Comissão 360 

Julgadora do Concurso público de títulos e provas para provimento de um Professor 361 

Doutor, referência MS-3, em RDIDP, cargo/claro nº 1264192, na área do 362 

conhecimento de Política Educacional com foco na relação Trabalho e Educação. 363 

Edital FEUSP 13/2025. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a 364 

Congregação aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes.  2.4. 365 

Relatório: 2.4.1. Relatório final do concurso público de títulos e provas para 366 

provimento de um cargo de professor doutor, referência “MS-3”, cargo/claro nº 367 

1264184, em RDIDP, área do conhecimento: Educação, Política Educacional e 368 

Pedagogia Social, junto ao EDA. Edital FEUSP nº 09/2025. Candidato aprovado: 369 

Renan Saldanha Godoi. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a 370 

Congregação aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes.  2.5. 371 

Livre-Docência: 2.5.1. REFERENDAR - MEMO.EDF/65/15092025 - Cancelamento 372 

das disciplinas encaminhadas para abertura de concurso público para a Livre-373 

Docência na área de Sociologia. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a 374 



Congregação aprovou por 13 (treze) votos, pela unanimidade dos presentes. 3. 375 

COORIENTAÇÃO: 3.1. Ofícios.CCP/CPG/182/11092025 - Coorientação da 376 

estudante Nívia Luzia Silva de Santana pela Doutora Honoris Causa Marisa de 377 

Azevedo Monte. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação 378 

aprovou, por maioria absoluta. 4. CONVÊNIO: 4.1. MEMO.EDM/091/05092025 - 379 

Proposta de Acordo de Cooperação entre a FEUSP e a Aleksandër Mosiu University 380 

Durrës, Albânia, a ser coordenado pelo Prof. Dr. Agnaldo Arroio. Colocada em 381 

discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou por 14 (catorze) votos, 382 

pela unanimidade dos presentes. A Profa. Mônica comentou que, embora não tenha 383 

nada a acrescentar a este convênio, quis chamar a atenção para o grande avanço 384 

ocorrido na CCNInt no que diz respeito aos intercâmbios. Conforme destacado pelo 385 

Prof. Agnaldo, somos a segunda Unidade a contemplar alunos com oportunidades de 386 

intercâmbio. Isso representa uma responsabilidade muito significativa. Comentou 387 

que, na CCNInt da FEUSP, vive atualmente uma situação de grande tensão em 388 

relação ao volume de trabalho que recai sobre a secretaria da Comissão, pois cada 389 

um desses convênios implica uma demanda expressiva, assim como cada processo 390 

de intercâmbio. Entretanto, a CCNInt conta hoje com apenas uma secretária, que 391 

ainda divide suas funções com a CIP, atendendo, portanto, a duas comissões de 392 

grande porte. Trata-se de uma questão que precisaremos encarar também como 393 

resultado de uma conquista, considerando que a CCNInt está cada vez mais ativa e 394 

que a AUCANI tem contemplado um número significativo de bolsas. A Profa. Carlota 395 

respondeu que a política de contratação de professores desenvolvida por esta 396 

Reitoria não foi acompanhada por uma política, na mesma proporção, de reposição 397 

de funcionários. Assim, da mesma forma que ocorre para a contratação de docentes, 398 

em que realiza uma reunião com as chefias de departamento para elencarem as 399 

maiores necessidades e definir a alocação de cada vaga, no caso da contratação de 400 

funcionários fazem uma reunião com as chefias administrativas para identificar as 401 

principais demandas e necessidades da Unidade. A CCNInt e a CIP, se ela não estiver 402 

enganada, constituem a próxima prioridade e serão muito provavelmente 403 

contempladas assim que as contratações forem retomadas, já que, devido à 404 

legislação eleitoral, não haverá novas contratações neste ano. A Profa. Ana Paula 405 

comentou que, enquanto a Profa. Mônica apresentava essa questão, muito bem 406 

lembrada, destacou também que a Márcia realiza um trabalho excelente. Recordou 407 

que a Profa. Carlota já havia trazido esse tema em um CO e relatado a situação, o 408 



que é absolutamente relevante agora que estamos em processo de campanha 409 

reitoral. Considera importante aproveitar esses fóruns de discussão para levantar tais 410 

questões, sobretudo porque Roberta também enfrenta situação semelhante. A 411 

Roberta é responsável pela CCEx e, indiretamente, pelo Apoio Acadêmico que 412 

organiza todos os eventos, além de dar suporte à Comissão de Ética em Pesquisa. 413 

Um ponto que a Profa. Carlota já trouxe no CO é que, eventualmente, possamos 414 

também participar dos fóruns de discussão e debates com os reitoráveis.  5. OUTROS 415 

ASSUNTOS: 5.1. Proc. 25.1.589.8.6 - Cessação de oferecimento da Licenciatura em 416 

Linguística. Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou 417 

por 12 (doze) votos a favor e 2 (duas) abstenções.  5.2. Moção de repúdio à violência 418 

na FFLCH.  Colocada em discussão e, a seguir em votação, a Congregação aprovou 419 

por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes. Nada mais havendo a tratar, 420 

a Senhora Diretora agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião. E 421 

para constar, eu Luci Mara R. Gimenes, Chefe da Divisão Acadêmica, lavrei   e   digitei   422 

a   presente   ata,   que    será   assinada  por mim                               e pela Diretora, 423 

Professora Doutora Carlota Boto                                 na reunião em que for discutida 424 

e aprovada. São Paulo, 25 de setembro de 2025. 425 


