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569 REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGAGAO DA FACULDADE
DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. As nove horas
do vigésimo quinto dia do més de julho de dois mil e vinte e quatro, na
sala 122 do Bloco B, realizou-se a 5692 Reunido Ordinaria da
Congregacéo da Faculdade de Educagéo, sob a presidéncia da Senhora
Diretora, Professora Doutora Carlota Boto e com a presenca dos
membros: Professores Doutores Valdir Heitor Barzotto, Eduardo
Januario, Elio Carlos Ricardo, Ana Paula M. Duboc, Iracema Santos do
Nascimento, Claudia Rosa Riolfi, Vinicio de Macedo Santos, Julio
Roberto Groppa Aquino, Maria Leticia Barros P. Nascimento, Paula Perin
Vicentini. A Profa. Lindiane Moretti, Vice-Diretora da Escola de
Aplicacdo. A Sra. Daniela Cristina Matos Borges, representante dos
servidores técnico administrativo. Justificou a auséncia: Profs. Drs.
Rogério de Almeida, Livia de Araudjo Donnini Rodrigues, Mauricio
Pietrocola Pinto de Oliveira e Teresa Cristina R. Rego de Moraes.
Havendo niumero legal, a Senhora Diretora declara aberta a 5692 Reunido
Ordinaria da Congregacdo da FEUSP. 1> PARTE - DISCUSSAO E
VOTAGAO DE ATAS: 1. Discussdo e Votagdo da Ata 5672 Reuni&o
Ordinaria da Congregagdo da FEUSP, realizada no dia 23/05/2024.
Colocada em discusséo e, a sequir em votagédo, a Congregag¢éo aprovou
por 10 (dez) votos, pela unanimidade dos presentes. |I? PARTE -
EXPEDIENTE: 1. Expediente da Diregao. Com a palavra, a Profa. Dra.
Carlota informou que havera uma plenaria de funcionarios para discutir
a progressao da carreira dos funcionarios, no dia 1° de agosto, as 09h00.
Sera exibido um video que corresponde a exposi¢ao que foi feita no C.O
sobre o processo dessa carreira. A partir disso, sera discutido com eles,
na verdade, esse processo é de avaliagdo. Comunicou também que no
dia 1° de agosto tera uma reunido com os novos docentes. Ela e o Prof.

Valdir entenderam que era importante pela Direcao fazer uma recepgéao
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desses novos docentes. Entdo solicitou outra vez das comissdes
estatutarias e das chefias de departamento para que preparassem cinco
minutos de apresentacdo das suas atividades. Informou que no dia 29,
segunda-feira, as 19h00, tera uma plenaria dos estudantes que foi
solicitada pelos proéprios estudantes do Centro Académico e da Atlética,
porque estdo impactados com a reforma. Eles querem saber o que a
reforma ird representar em termos de consequéncias para o Centro
Académico. Foi entregue para eles a planta da reforma e dito que
estaremos a disposicéo, junto com a Assisténcia Técnica Administrativa
para esclarecer as duvidas. Continuando a Profa. Carlota informou que
teve a contratacdo, nesta segunda-feira, do nosso primeiro analista de
sistemas, Sr. Daniel. A Vania informou que nas proximas semanas
teremos provavelmente a contratacdo do segundo analista, porque
haviamos solicitado um outro com a demissao do Fernando. Falou que
teremos também a Reunido Pedagdgica no dia 05, as 16h e aproveitou
para lembrar a todas as comissdes e aos departamentos que a partir de
agora quando & marcado uma reunido, quando tiver uma aula inaugural,
uma aula magna, uma reunido pedagogica ou qualquer outra atividade,
verificar se € necessario um intérprete de Libras, se a Profa. Silvia for
participar. Informou que ontem fez uma reunido com as secretarias de
departamento e elas lembraram da necessidade de fazermos também um
curso de Libras, para melhor lidarmos com essa realidade, que por
enquanto temos apenas a Profa. Silvia, mas ha outros concursos e
processos seletivos onde tem candidatos que s&o surdos. A Profa.
Carlota mencionou que ontem a noite, a Profa. Selma Rocha, que hoje
trabalha numa secretaria do MEC e foi professora temporaria do EDA,
solicitou da Faculdade o auditério para 50 pessoas e mais quatro salas,
para que o MEC possa realizar um curso nos dias 26, 27 e 28 de

novembro. Trata-se de um curso para secretarios de educacdo e
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diretores de ensino. Disse que consultaria a Congregacédo, mas ficou
preocupada com a questéo da reforma e em relagdo as salas solicitadas,
mas é uma época quando muitas aulas ja estéo encerradas.

Disse que ainda vai consultar a assistente administrativa e verificar a
disponibilidade das salas de aula e também do auditério, mas caso haja
disponibilidade, perguntou aos membros se poderia ceder o prédio para
o MEC. Ninguém se opds. Com a palavra, o Prof. Valdir lembrou que
na Congregagdo passada foi tirada uma comissdo para fazer uma
proposta de evento acessivel e foi feito um primeiro esboco. Falou que a
Profa. Ana, Daniela e ele conversaram e o esboco ja esta disponivel no
drive para que as outras pessoas da comissao interfiram. Por enquanto a
Comissédo € composta pelas Profas. Rosangela pela CIP, Cassia pelo
grupo de Educacado Especial e também a Profa. Carlota e estdo
aguardando os estudantes indicarem um representante. O Prof. Valdir
explicou para quem né&o estava na ultima reunido que a ideia € de propor
para a USP, que fagcam evento cultural o mais acessivel possivel, porque
percebe-se que a Feira das Profissbes, a Feira de Livros € mesmo 0
espetaculo da Marisa Monte, que é a embaixadora da USP Diversa, nido
tinha nenhuma acessibilidade, nem mesmo uma placa indicando
gualquer coisa. Como a USP é um palco de espetaculos desse tipo, &
importante que a gente consiga fazer um evento acessivel, que sirva
inclusive, para mostrar para outras entidades que fazem eventos desse
tipo, como & que se faz um evento com o maximo de acessibilidade.
Entao, a ideia € que na proxima Congregacéao ele ja traga o documento
para ser aprovado e encaminhar para a Pro-Reitoria de Incluséo e
Pertencimento, a Pré-Reitoria de Cultura Extensdo e para a Reitoria
propriamente dita. O Prof. Valdir falou que o segundo ponto, é o edital
gue ndés temos na pauta, sobre a verba de passagens aéreas

internacionais que ndo podem ser usadas para outros fins e precisa ser
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gasta até dezembro. Disse que foi feita uma reunido com as chefias dos
departamentos que acharam por bem que fosse feito um edital. A ideia &
que a gente selecione propostas que tém o potencial de proporcionarem
uma internacionalizacéo para a Unidade e ndo somente para o docente
que vai fazer a viagem. Tem um cronograma e a ideia € montar uma
comissdo para selecionar esses projetos de internacionalizacao.
Comentou que ndo tem a diaria incluida no edital. Quem for concorrer
precisaria pensar em outras formas de conseguir as diarias. 2.
Expediente das Comissdes e Conselhos Centrais: a. Conselho
Universitario — Nao teve C.O. b. Conselho de Inclusao e
Pertencimento — Com a palavra, a Profa. Dra. Claudia Rosa Riolfi
informou que n&o houve reunido da CIP no periodo. Mas aproveitou para
lembrar que no préximo ColP, vai entrar como votagdo a proposta da
politica para pessoas com deficiéncia na USP e a PRIP consultou as CIPs
a esse respeito. Ela achou por bem fazer essa discussao de forma mais
ampla. Lembrou que foi distribuido para todas as comissées e para os
departamentos uma consulta com prazo de entrega até o dia 2 de agosto,
para que possam fazer um documento tnico da FEUSP para a PRIP. c.
Conselho de Graduagdao — Com a palavra, o Prof. Dr. Eduardo
Januario Informou que nao houve reunido do CoG, mas que tem alguns
comunicados importantes como a Semana de Educag¢ao, que sera de 14
a 18 de outubro, sob a organizacdo da CoC Pedagogia e coordenado
pela Profa. Patricia Amparo. Na segunda-feira, 5 de agosto, tera a
Reunido Pedagogica, cujo tema €& “A incerteza das relagbes
pedagogicas’. Disse que a questao inicial que irdo fazer é: O que faremos
guando acontecerem em nossas aulas, ofensas de dimensdo politica,
capacitismo, racismo, transfobia, conflitos pedagdgicos? Comentou que
na CG entenderam que era importante tratar esse tema e ter protocolos

conjuntos para que unificadamente tomassem decisbes e
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encaminhamentos. Informou que na programac&o, no primeiro bloco teria
as informagdes gerais, depois essa pergunta em grupos menores e o
terceiro bloco uma plenaria de debates e encaminhamentos. Reforgou o
convite a todos os docentes para a Reunido Pedagégica. Continuando, o
Prof. Januario falou que teve o PUB com 14 projetos e 66 bolsas em
analise, o PEEG com 52 projetos homologados, mas ainda sem resposta
e também o PAP com 2 projetos. Em relacéo as transferéncias externas
tivemos 11 solicitacbes e todas foram aprovadas. Comunicou que o
requerimento de matriculas, agora para o segundo semestre, vai do dia
31 a 6 de agosto. A CG enviou um e-mail para os docentes e também
para os estudantes, ressaltando a nossa necessidade de ndo ultrapassar
a quantidade de 65 alunos. Entdo que os docentes se atentem aos
pedidos de requerimento. Conselho de Pesquisa e Inovagao — Com a
palavra, o Prof. Dr. Elio Carlos Ricardo informou que ndo houve
reunido do Conselho de Pesquisa, entdo so6 trouxe informacgdes relativas
a Comissao de Pesquisa. Comunicou que tiveram os editais de bolsa
que ja foram encaminhados e que observaram que possivelmente houve
uma diminui¢do do numero de bolsas. A Viviane, secretaria da Comisséo,
fez um levantamento das bolsas da Faculdade. Dos ultimos anos, falando
s6 da bolsa PUB-Pesquisa, tivemos em 2024, 87 bolsas solicitadas e
estdo em analise. Em 2023 tivemos 104 bolsas solicitadas e 26
aprovadas. Em 2022 tivemos 95 solicitadas e 72 aprovadas. Em 2021
tivemos 74 solicitadas e 28 aprovadas. Entdo em 2022 foi o ano que
tivemos 76% das aprovagbes. Continuando, disse que houve uma
consulta de um pés-doutorando em relacéo a bolsa PRIP de prorrogacéo,
mas a CPqgl nédo tem acesso, ela ndao da parecer de mérito nesses
projetos dessas bolsas, tdo pouco acessa os relatérios. Explicou que ja
vem da PRIP aprovado para apenas fazer o registro do pés-doutorando.

Esse tramite do relator fica na PRIP. Em relagdo a prorrogacéo, falou que
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teve alguns pedidos que estavam previstos no edital. Tiveram uma pés-
doutoranda que pediu prorrogacdo de 12 meses e a PRIP aprovou para
6 meses, ela ficou 2 meses sem bolsa. Entao esta tendo alguma busca
por informacdes, mas ndo é dentro do contexto da Comissédo de
Pesquisa, o tramite € na PRIP. Comentou que sé avaliam a solicitagcdo
de prorrogacdo, nesse caso, todas as solicitagcbes foram aprovadas no
contexto da Comissdo de Pesquisa. e. Conselho de Cultura Extensao
Universitaria — Com a palavra, a Profa. Ana Paula M. Duboc informou
gue a chamada de fomento da PRCEU em parceria com a PRPG, esta
aberta até dia 28 de julho. Falou que € uma chamada que a PRCEU vai
custear projetos de extensdo no valor de até R$15.000,00 e havendo
participacao de estudantes da pés-graduagéo a PRPG vai custear mais
R$15.000,00. Comunicou que infelizmente a Feira USP e as Profissdes
sera online e vai ocorrer de 2 a 4 de outubro. Esse ano os estudantes que
ingressaram na USP pelo Provao Paulista, atuardo como embaixadores
da Universidade em suas escolas de origem, levando um Kit USP com
informes gerais sobre a USP, campi etc., e a apresentacao dos préprios
cursos. Cada Unidade esta sendo demandada para enviar o seu pequeno
informe para constar nesse kit. Continuando a Profa. Ana distribuiu aos
membros uma tabela que organizou sobre o edital PUB. Disse que a
PRCEU enviou um e-mail ha 3 dias, devolvendo os projetos PUB da
vertente Extensdo e pedindo que a CCEx reavaliasse os projetos, porque
ha um numero enorme de solicitacbes e poucas bolsas a serem
concedidas. Explicou que primeiramente, isso fere o edital, porque nele
consta que depois que nds recomendamos os projetos, eles seguem para
as Pré-Reitorias e internamente eles distribuem as bolsas. A Pré-Reitoria
de Cultura e Extensdo repentinamente jogou de volta para a CCEx

causando uma surpresa porque a CCEx ndo tem mais acesso a visdo
macro dos projetos e informaram que para a FEUSP serido concedidas
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50 bolsas. Falou que a justificativa da PRCEU é de que houve um estudo
nos ultimos 3 anos e tiraram uma média do quanto de bolsas para
extensao foram concedidas. Ela decidiu entdo ir atras de alguns dados e
pediu ajuda a Wiviane, porque Roberta esta de férias e ela prontamente
conseguiu todas as planilhas. A Profa. Ana decidiu investigar como é que
a Faculdade de Educacgéo tem sido contemplada com o Edital PUB e em
todas as suas vertentes e na tabela que sintetiza esses dados, houve
uma reducéo consideravel em 2023. Disse que decidiu trazer para
Congregacao essa tabela, para poder eventualmente interpretar esses
dados. Por exemplo, o que esses dados nos dizem do ponto de vista das
concessobes, se houve esse corte drastico de 2023, se outras Unidades
vivenciam um cenario similar, qual tem sido o percentual de bolsas
concedidas em outras Unidades etc. Do ponto de vista das solicitagbes,
disse que, no geral, nota-se também uma diminuicdo de pedidos.
Questionou se seria reflexo de condi¢des de trabalho docente que muitas
vezes nao tem condigdo de solicitar, porque os prazos sao muito
atropelados. Por outro lado, no caso da extensdo, € um caso particular,
talvez reflexo da curricularizagdo. Disse que fomos a vertente que mais
solicitou bolsas esse ano. Se essa € a realidade da extens&o nas demais
Unidades e se a PRCEU vem nos solicitando o corte, qual € a posi¢éo da
Reitoria também diante de um aumento do interesse pela extensdo. No
seu exercicio proposto, & que a pensemos no que esta sendo solicitado
pela Faculdade de Educagdo e como é que a Faculdade tem sido
contemplada neste importante edital que envolve estudantes da
graduacdo, num movimento de coalizdo para tentar compreender de
onde vem o corte, se a situacéo financeira da USP parece mais favoravel,
satisfaz comparando aos ultimos anos, por que néo se esta dando vazéo
a demanda importante que atende estudantes da graduagé&o. Sobretudo,

acaba sendo uma bolsa importante para eles, do ponto de vista inclusivo



204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232

e de manutengdo, mesmo em condi¢des de estudo. Continuando falou
que da parte da CCEXx, esta em tratativas com alguns presidentes de
outras CCEx. Imediatamente contactou alguns colegas e nenhuma Pro-
Reitoria contactou as outras comissfes pedindo revisdo dos projetos.
Falou que vai enviar oficio a PRCEU solicitando esclarecimentos e com
base em dados, solicitando mais bolsas para a Faculdade de Educacgéo.
Disse que fica preocupada com essa postura da PRCEU porque isso,
inclusive, poderia cancelar o edital que estd agora em curso. A Profa.
Carlota parabenizou a Profa. Ana Paula, pelo excelente trabalho na
elaboracdo da tabela e pela iniciativa que é mais do que urgente mesmo
e se prop0s, se for o caso, levar o assunto para o Conselho Universitario.
A Profa. Iracema agradeceu pelo levantamento feito pela Profa. Ana e
acha que é da maior importancia que esse assunto seja discutido no
ambito da Unidade, da PRCEU e no Conselho Universitario. Comentou
que com a abertura da vertente de Inclusdo e Pertencimento, que &
necessario, transferiu um dos projetos, que antes era para ela de
Pesquisa, para Inclusédo e Pertencimento. Falou que a impresséo que tem
€ que se criou uma nova Pro-Reitoria, mas sem rever o orgamento da
USP. Se foi criada uma nova vertente, tem que ampliar para quatro o
limite de inscrigcdes, se nao nos leva a fazer essa disputa entre vertentes,
isso é muito grave, porque na gestdo publica e na gestdo da educacéo,
especialmente, precisamos observar enquanto as coisas acontecem, o
aperto do gargalo das condi¢gdes de trabalho das pessoas. A USP esta
na lista das 100 melhores universidades do mundo e a gente recebe cada
vez mais noticias de restricées. A Universidade alcanca esse patamar as
custas de um rebaixamento das condigbes de trabalho de servidores
administrativos e docentes. Falou que vé isso como um sinalizador, mais

um indicativo dessa situacao e acha que é importante que no ambito dos

coordenadores da CCEx das Unidades, que se interrompa esse
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procedimento proposto pela PRCEU. O Prof. Elio disse que
acrescentaria ao comentario da Profa. Iracema, que deve aumento no
valor da bolsa de 500 para 700, que talvez explique a redugcéo porque
aumentou valor, mas o montante todo talvez n&o tenha aumentado.
Continuando comentou que houve um pedido de recurso numa das
bolsas da prépria Comisséo e o edital prevé isso, que tem uma instancia
de recurso que é na Unidade, mas n&o tinhamos acesso ao sistema em
nenhuma parte que se refere ao recurso. Entdo encaminharam via e-mail
esse recurso para a Pro-Reitoria. Nesse caso era um sé e foi aceito o
recurso e encaminhado via e-mail. Mas eles ndo tém acesso ao sistema
como imaginavam que teria. CCNInt — Sem expediente. Conselho de
Pés-Graduagdo - Com a palavra, a Profa. Dra. Iracema Santos do
Nascimento informou que ndo houve reunido do Conselho de Poés-
Graduagdo desde a Uultima Congregagdo. Entdo trouxe informes
relacionados a CPG e ao nosso programa. Comunicou que teve no
segundo semestre, inscricdo de 180 pessoas interessadas em serem
alunos especiais no nosso programa, sendo mais da metade professores
da rede publica, no primeiro semestre esse numero foi de 220. Teve
também a concesséao de 4 bolsas de doutorado e 3 bolsas de mestrado
para 0 nosso programa pelos editais da PRPG. A nossa Unidade foi a
que recebeu mais bolsas e essas bolsas terdo inicio em agosto.
Continuando chamou a atencdo para a série histérica do processo
seletivo, que foi enviada no dia 19 de julho pela Profa. Biancha para as
coordenacgdes de area e essa série mostra os dados do nosso processo
seletivo, desde 2019 até esse ultimo que acaba de ser realizado.
Lembrando que 2019 foi o primeiro ano em que houve a politica de agao
afirmativa no ingresso. Reforgou para que as areas e todos os docentes
credenciadas no programa, possam analisar esses dados, discutir e fazer

sugestdes quanto ao processo seletivo do ponto de vista administrativo,
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editais, procedimentos e também especialmente sobre a politica de agao
afirmativa. 3. Diretoria da Escola de Aplicacdo — Com a palavra a
Profa. Dra. Lindiane Moretti pediu autorizacdo para a Profa. Calota para
incluir um item na pauta sobre uma mudanca no Regimento Escolar,
porque de acordo com o nosso artigo 122 do atual Regimento, qualquer
mudanca total ou parcial, precisa passar pela Congregacgé&o. Explicou que
aprovaram no ultimo Conselho de Escola, dia 25 de junho, a autorizag&o
para quem poderia votar no Conselho de Classe. Até hoje nos Conselhos
de Classe que envolvem as familias, os alunos, a orientagao pedagogica
e a gestdo todos tém direito a voz e voto. Disse que ha muito tempo
observam que alguns estudantes e algumas familias n&o tém conseguido
manter o sigilo necessario sobre as informacbes dos estudantes. Falou
gue sempre fazem a orientacdo para os conselheiros, chamam as
criangas, os pais e falam como é que funciona, qual é o procedimento.
Mas todos recebem na hora do conselho um documento que tem todas
as notas e todo mundo comenta que o aluno precisa melhorar, quais
serdo os encaminhamentos e em seguida abre-se para votacdo. O que
comecaram a observar é a dificuldade da imparcialidade no voto,

principalmente das criangas. A dificuldade as vezes de algumas familias

de pensar no coletivo, em cada aluno e as vezes ficar muito focado em
si. Teve dois episddios mais graves, e tem esses vazamentos constantes
dessas informacdes. Quando tem informagdes delicadas, é registrado e
a familia e a crianga sdo chamadas. Disse que o mais grave foi um caso
especifico que gerou um conflito com os estudantes do ensino médio,
porque enquanto o Conselho acontecia, foi publicado a tabela das notas
via twitter. Entao foi votado por unanimidade que apenas os professores,
a gestdo e a direcdo fariam a votacéo e as familias e os alunos teriam
direito a voz apenas e ndo mais ao voto. A Profa. Carlota consultou a

Congregacéo para a possibilidade de inclusédo na pauta, a partir do artigo
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122 do Regimento Escolar, cujo item é a alteragdo dos votos nos
Conselhos de classe da Escola de Aplicagdo. Aprovada a inclusdo. 4.
Expediente dos Membros da Congregacdo: A Profa. Ana Duboc
informou que a demanda do curso de Libras, ja tinha sido tratada. O Prof.
Valdir levou a solicitagdo para ela e ja estd em conversa com a Profa.
Cassia, que vai contactar as colegas da Area de Educagao Especial, para
tentar propor o curso para os funcionarios e docentes que tenham
interesse. O Prof. Eduardo Januario informou que havera um seminario
de Pedagogia Social em homenagem ao Prof. Roberto da Silva, nos dias
29, 30 e 31 de agosto. No dia 31 ele faria aniversario, entdo essa ideia
da homenagem. A Profa. Iracema comunicou que foram convidados pelo
MEC e pela SECAD a apresentar uma proposta de formagéo em servigo
para professores da rede publica sobre educacéo, das relagées étnico
raciais e educacao antirracista. Disse que a nossa proposta foi aprovada
e esta nos ultimos ajustes na plataforma da SIMEC. Para facilitar os
tramites, apresentaram essa proposta via UNIFESP, que a instituicdo de
ensino superior parceira e o projeto vai se iniciar ainda em agosto. IlI2
PARTE - ORDEM DO DIA: 1. ELEICOES/INDICAGOES: 1.1. MEMO.
EDM / 077 / 12072024 - Retificagdo do memorando EDM 064, de
25/06/2024. Indicada a Profa. Ana Paula Zerbato, como representante
suplente da FEUSP junto a CoC Licenciatura da Escola de Enfermagem.
Colocada em discusséo e, a seguir em votagédo, a Congregag¢éo aprovou
por 10 (dez) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.2. MEMO.
EDF/48/03072024 - Indicada a Profa. Dra. Carolina Mostaro Neves da
Silva, para representar a FEUSP junto a CoC Licenciaturas da Escola de
Enfermagem. Colocada em discussdo e, a seguir em votagéo, a
Congregacdo aprovou por 10 (dez) votos, pela unanimidade dos
presentes. 2. CONCURSO: 21. ABERTURA: 2.1.1. MEMO.
EDM/74/05072024 - Pedido de abertura de concurso publico de titulos e
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provas para provimento de um cargo de Professor Doutor, referéncia MS-
3, em RDIDP, cargo/claro no 1233092, na area de Ensino de Ciéncias e
Matematica, com especificidade em Matematica. Colocada em discusséo
e, a seguir em votagdo, a Congregagéo aprovou por 10 (dez) votos, pela
unanimidade dos presentes. 3. CONVENIO / CURSO DE
ATUALIZACAO-CCEXx: 3.1. MEMO. EDM /072 / 05072024 - Proposta de
convénio académico internacional entre a FEUSP e a Universidad
Metropolitana de Ciencias de la Educacién, Chile, a ser coordenado pela
Profa. Dra. Sonia Castellar. Colocada em discussédo e, a seguir em
votagdo, a Congregacdo aprovou por 10 (dez) votos, pela unanimidade
dos presentes. 3.2. MEMO. EDM / 073 / 05072024 - Proposta de Acordo
Geral de Colaboragédo Cultural e Cientifica entre a FEUSP e a Tor Vergata
University of Rome, Italia, a ser coordenado pela Profa. Dra. Marcia
Aparecida Gobbi. Colocada em discussdo e, a seguir em votagéo, a
Congregagcdo aprovou por 10 (dez) votos, pela unanimidade dos
presentes. 3.3. OFICIO. CCEx./005/04072024 - Propostas do curso de
atualizacdo “ATIVAR Metodologias ativas: Novas Arquiteturas e
Pedagégicas”, 5a Edigdo, e do convénio No 49612 entre a FEUSP e
Associacao Instituto Lungo, sob coordenagéo das Profas. Dras. Viviane
Potenza Guimaraes Pinheiro Fonseca e Valeria Amorim Arantes de
Araujo. Colocada em discusséo e, a seguir em votagéo, a Congregacéo
aprovou por 10 (dez) votos a favor e 01 (uma) abstengéo. 3.4. OFICIO.
CCEx./006/04072024 - Propostas do curso de atualizacdo “ATIVAR
Metodologias ativas: Projetos de vida e o Bom professor”, 52 Edicéo, e do
convénio No 49613 entre a FEUSP e Associacéo Instituto Lungo, sob
coordenacédo das Profas. Dras. Viviane Potenza Guimaraes Pinheiro
Fonseca e Valeria Amorim Arantes de Araujo. Colocada em discusséo e,

a seguir em votacéo, a Congregacéo aprovou por 10 (dez) votos a favor
e 01 (uma) abstengdo. 4. RENOVAGAO SENIOR: 4.1. MEMO. EDM /
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069 /05072024 - Renovagao do termo de adesdo ao Programa Professor
Sénior —biénio 2024-2026, da Profa. Dra. Helena Coharik Chamlian.
Colocada em discusséo e, a seguir em votacédo, a Congregacéo aprovou
por 11 (onze) votos, pela unanimidade dos presentes. 4.2. MEMO. EDM
/ 070 / 05072024 - Renovagdo do termo de adesdo ao Programa
Professor Sénior - biénio 2024-2026, da Profa. Dra. Belmira Amélia de
Barros Oliveira Bueno. Colocada em discusséao e, a seguir em votagéo, a
Congregacdo aprovou por 11 (onze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 4.3. MEMO. EDM / 071 / 05072024 - Renovacéo do termo de
adesao ao Programa Professor Sénior — biénio 2024-2026, da Profa. Dra.
Maria Lucia Abib. Colocada em discussdo e, a seguir em votagdo, a
Congregacdo aprovou por 11 (onze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 5. REVALIDAGAO DE DIPLOMA: 5.1. Clarisse Isabelle
Meunier - (Proc. 2023.1.1342.1.5) - Pedido de revalidagao de diploma
obtido pela solicitante na Université Paris X/Franga e o grau de licenciada
em Letras na USP. Parecer desfavoravel a equivaléncia, emitido pela
Coc-Licenciaturas. Colocada em discussédo e, a seguir em votacéo, a
Congregacdo aprovou por 11 (onze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 5.2. Liliane Paredes Moreno - (Resultado de Avaliacéo) - A
Comisséo de Avaliagdo avaliou o resultado da prova dissertativa da
interessada satisfatéria e recomenda o deferimento da solicitacdo de
Revalidacéo de Diploma. Colocada em discusséo e, a seguir em votagéo,
a Congregacdo aprovou por 11 (onze) votos, pela unanimidade dos
presentes. 6. OUTROS ASSUNTOS: 6.1. Edital 01/2024 - Programa de
Mobilidade Internacional — Docentes FE-USP. Colocada em discussé&o e,
a seguir em votacédo, a Congregagéo aprovou por 11 (onze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 6.2. INCLUSAO — Of. 76 / EA / 25072024 -
Mudanca no artigo 122 do Regimento Interno da EA. Colocada em

discussédo e, a seguir em votagdo, a Congregagéo aprovou por 08 (oito)
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votos a favor e 03 (trés) abstengGes. Declaragdo de voto da Profa.
Iracema. Disse que se absteve e se colocou a disposicéo da EA para
conversar, contribuir etc. Disse que a Profa. Sénia Kruppa continua como
representante no Conselho para que essa discussdo possa continuar
sendo feita no &mbito do Conselho e de outras instancias da Escola como
um todo, porque o exercicio democratico se aprende no exercicio
democratico. E importante que os estudantes possam integrar um
conselho e aprender o que significa ser membro de um colegiado. Nada
mais havendo, a Senhora Diretora agradeceu a presenca de todos e deu
por encerrada a reuniao. E para constar, eu Luci Mara R. Gimenes,
Assistente Técnica Académica, lavrei e digitei a presente ata, que sera
€ pela Diretora da FEUSP, Profa. Dra.

, ha reunido em que for discutida e
aprovada. Séo Paulo, 25 de julho de 2024.

Nea

assinada por mim -

Carlota Boto



