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5522 REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGAGAO DA FACULDADE
DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. As nove horas
do vigésimo terceiro dia do més de fevereiro de dois mil e vinte e trés, no
Auditorio do Bloco B, da FEUSP, realizou-se a 5522 Reunido Ordinaria da
Congregacéao da Faculdade de Educacéo, sob a presidéncia da Senhora
Diretora Professora Doutora Carlota Boto, e com a presenca dos
membros: Professores Doutores Valdir Heitor Barzotto, Rogério de
Almeida, Kimi Aparecida Tomizaki, Monica Caldas Ehrenberg, Ana Paula
Martinez Duboc, Claudia Valentina Assumpcao Galian, José Seérgio
Fonseca de Carvalho, Cintya Regina Ribeiro, Agnaldo Arroio, Claudia
Rosa Riolfi, Emerson de Pietri, MGnica Appezzato Pinazza, Vivian Batista
da Silva, Jaime Francisco Parreira Cordeiro, Miriam Fernandes
Muramoto, representante discente da pés-graduacdo, Emerson Souza
dos Santos, suplente do representante discente da graduacao e o Senhor
Reinaldo Santos de Souza, representante dos servidores nédo docentes.
Justificaram a auséncia as Profas. Dras. Tereza Cristina Rebolho Rego
de Moraes e Maria da Graca Jacintho Setton. Havendo namero legal, a
Senhora Diretora declara aberta a 5522 Reunido Ordinaria da
Congregacdo da FEUSP. 12 PARTE - DISCUSSAO E VOTACAO DE
ATA: 1. Discussdo e Votacdo da Ata 5512 Reunido Ordinaria da
Congregacédo da FEUSP, realizada no dia 15/12/2022. Colocada em

discussao e, a seguir em votacdo, a Congregacao aprovou por 13 (treze)
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votos e 01 (uma) abstencao. 112 Parte — EXPEDIENTE- 1. Expediente da
Diregcao: Com a palavra, a Profa. Dra. Carlota Boto inicia agradecendo a
presenca de todos e inicia informando que recebeu a reclamacéao, via
Ouvidoria da FEUSP, sobre o estacionamento de que funcionarios e
docentes estdo usando a parte de uso comum que €é destinado aos alunos
e visitantes, impedindo que estes ocupem esses lugares, deixando o
bols&o vazio. Conversando com o Prof. Valdir Barzotto e, uma vez que a
reclamacao foi feita em janeiro, més de pouquissimo movimento na
unidade, estabeleceram que irdo enviar mensagens aos docentes e
funcionarios mais perto do inicio das aulas, solicitando que priorizem o
uso do bolsao de estacionamento, além de monitorar 0 uso por pessoas
gue apenas deixam 0 carro no estacionamento e seguem para 0 metro
para completar trajeto, além de responderem a Ouvidoria; Comunica que
os funcionarios Reinaldo e Valdegiso foram reconduzidos junto ao
Sindicato dos Trabalhadores da USP (SINTUSP) e que o primeiro
continuara afastado de suas atividades na FEUSP; Diz que foi solicitado
junto a Reitoria e concedido as vagas para a contratacdo de funcionarios
do Grupo Superior, sendo um Analista de Sistemas e um Bibliotecario, e
a Reitoria se comprometeu a repor as saidas do ano passado, tendo sido
solicitado 6 vagas, do Grupo Técnico, sendo: 1 para 0 Servico de
Compras, 2 para a Biblioteca, 1 para a Secretaria da nova Comisséo a

CEIP, juntamente com a CCNInt e 4 de apoio administrativo, do Grupo
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Béasico; Informa que as justificativas para a aprovacéo de claros docentes
efetivos foram aceitas pela Comisséo de Claros Docentes depois de idas
e vindas e parabeniza os Chefes de Departamento pelo trabalho na
elaboracéo das justificativas; Comunica que a Escola de Aplicacao teve
19 novos Educadores ja contratados. Cumprimenta a direcdo da Escola
pela conquista e pela abertura do ano letivo, na qual teve a presenca do
Reitor, Pro-Reitor de Graduacéo, Pré-Reitor Adjunto de Graduacéo, foi
um evento de grande importancia para a historia da EA e FEUSP; Esta
em andamento e quase finalizada as obras da EA e também o calgcamento
da FEUSP e da EA para maior acessibilidade e, sobre isso, foi solicitado
aos docentes da area de Educacédo Especial, uma avaliacdo; Em breve,
a FEUSP entrara com a reforma do Bloco B, com possibilidade da
construcdo da nova lanchonete, a instalacdo de um elevador na entrada
principal e reforma dos banheiros; Solicita que os docentes que tém
projetos com financiamento procurem por Daniela, no Centro de
Gerenciamento de Projetos - CGP, para sua devida prestacao de contas,
com antecedéncia, ndo deixando esse trabalho para ultima hora, e
acumulando prestacdo de contas de varios projetos; Informa que
retornaram a FEUSP/Departamentos as verbas néo utilizadas no ano de
2022, mas, a pedido da Assisténcia Financeira, informa que a partir deste
ano, 2023, as verbas que sobrarem nao serdo devolvidas para a unidade.

Desta forma, solicita que haja um bom planejamento de gastos para que
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a verba recebida nédo seja devolvida. Profa. Carlota diz que esta na fase
de organizacdo das homenagens aos futuros professores emeéritos
Denice Catani, Roseli Fischmann, Vitor Paro e tem mais uma proposta
para a Profa. Maria Vitéria que estd na pauta da reunido de hoje. Os
departamentos estdo encaminhando a organizacdo das ceriménias de
homenagem. Diz que a semana de recepc¢ao de calouros deste ano esta
bem azeitada, a Direcdo e as Comissdes organizaram junto com oS
estudantes e eles vao reservar dois dias para apresentacéo institucional
da Unidade e com isso, pede aos presidentes das comissdes estatutarias
que figuem alertas pois, provavelmente, serdo convidados para falar
durante essa semana. Ela e o Prof. Valdir encaminharam uma solicitacéo,
especialmente para os professores do Curso de Pedagogia de todos os
anos, que na primeira semana de aula, se for possivel, dar apenas uma
hora de aula e que incentivem os alunos a integrarem a Semana de
Recepcédo dos Calouros; Finaliza dizendo que houve a Semana da
Limpeza e parabeniza os proponentes, na pessoa da Profa. Kimi, pela
iniciativa bastante feliz e que deu muito certo. Acredita que essa acao
podera se repetir periodicamente. Nada mais a falar em seu Expediente,
passa a palavra ao Prof. Dr. Valdir Heitor Barzotto que informa que ele
e a Profa. Carlota participaram da recepcéo da Ministra da Saude Nisia
Trindade quando de sua visita na Faculdade de Medicina. A principio era

para ser uma participacao na Congregacédo da Faculdade, mas foi
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transformado num evento bem grande, enchendo o auditorio da Medicina
e sendo necessario o uso de outras salas para transmisséo imediata da
cerimOnia. Acharam que era importante participar, dado ao quadro
cadtico da Saude nos ultimos anos, entdo acharam muito importante
fazer parte desse movimento de recepcao da Ministra. Acrescenta que
ela foi aplaudida quando falou do fortalecimento do SUS e da campanha
de vacinacao, para que a gente volte a ter uma cobertura vacinal como
tivemos anos atras, porque nesse momento o percentual de criancas
vacinadas € muito mais baixo do que ja foi antes e nés temos um retorno
de doencas como poliomielite. Com relacdo ao espaco fisico a Profa.
Carlota ja falou da necessidade de usarmos mesmo as vagas do bolsao
gue sao reservadas para docentes e funcionarios, mas tem um problema
a mais que ja estava |4 na base da decisdo para implementacdo das
cancelas, que é o fato de que pessoas externas a comunidade USP
usarem 0S Nnossos estacionamentos para deixar o carro e fazer suas
coisas fora daqui. Explica que ja estdo fazendo uma pequena
monitoracao para ver o que que acontece e quando comecar as aulas
vao ter um panorama mais claro para tomar alguma medida para que as
vagas sejam de fato usadas por quem precisa para trabalhar aqui.
Continuando comenta que fizeram uma reunido a partir de uma sugestao
de um docente para pensar em uma limpeza, uma otimizacdo deste

auditorio, nessa reunido foi levantado também a necessidade de fazer
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uma reforma no auditério da Escola de Aplicacao, entdo foi solicitado uma
visita da Superintendéncia de Espaco Fisico. No dia seguinte a reunido
aconteceu a vinda do Reitor na Faculdade para abertura do ano da Escola
de Aplicacdo. Entao aproveitaram e fizeram um passeio pela Escola para
gue o Reitor conhecesse, visse as reformas e foram no auditério para que
ele tivesse alguma reacédo com relagcéo ao estado em que se encontra o
auditério. Diz que a reacao foi boa e imediatamente passaram a falar da
necessidade de um projeto de reforma e durante esse ano vai tentar
também uma visita da Superintendéncia de Espaco Fisico e na execucao
de um projeto de reforma para tentar entrar no orcamento do ano que
vem. A ideia é que no ano que vem se faca de fato o projeto de reforma
para que possamos comecar tdo logo termine a reforma da Escola de
Aplicacéo, para ndo sobrepor uma reforma a outra. Pediram também a
area de Educacdo Especial que fizesse uma andlise das reformas que
foram feitas nas calcadas, para ver as condicbes de acessibilidade.
Responderam que decidiram convidar um profissional especializado em
acessibilidade para fazer uma visita técnica e em seguida vao
encaminhar para direcdo, um relatério sobre o que ainda precisa
melhorar. Relata que fez uma visita na Escola de Enfermagem, em
funcdo de um outro projeto, mas acabou visitando a Escola inteira e ficou
muito impressionado com as condi¢cdes que eles tém de trabalho e que

eles tém também um Centro de Memdéria em perfeito funcionamento.
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Acha que vale a pena quem nao conhece visitar todo o espaco, pois
reforca a responsabilidade por tudo que temos que defender. Fala que
chamou atencé&o o carinho com que a Escola de Enfermagem trata a
Faculdade de Educacao e insiste numa aproximacao para pensarmos em
Educacdo em Saude. Eles tém uma licenciatura e nds temos
representantes na CoC Licenciatura na Enfermagem e acharam por bem,
que a partir de maio, quando havera a troca da direcéo, fazer uma reuniao
para conversar e pensar nos problemas comuns que temos,
principalmente ligado a educacédo. Continuando comenta que desde o
ano passado tem sido retomada a necessidade de criar uma comissao
de publicacbes, para que todas as publicacbes da FEUSP sejam
organizadas num determinado lugar que possam ter mais visibilidade por
meio do site, por exemplo. Convidaram um representante de cada
periddico, que estd em funcionamento nesse momento e acaba de ter um
retorno que veio do Prof. Marcos Pagotto dizendo que vai ser feito um
guestionario, para que eles possam conhecer as publicacbes que ja
existiram, que existem, até as ideias de publicac&o futura para ter um
primeiro panorama e em seguida fazer uma organizacdo dessas
publicacbes e dar mais visibilidade. 2. Expediente das Comissdes e
Conselhos Centrais: a. Conselho Universitario. Com a palavra, a
Profa. Dra. M6nica Appezzato Pinazza informa que a ultima reunido do

CO foi no dia 13/12 e portanto nao tem mais nenhuma novidade. Com a
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palavra, a Profa. Dra. Carlota Boto comenta que essa sera uma das
ultimas reunides no Auditério. Estdo esperando a compra dos aparelhos
gue permitiram a transmisséo na sala da Congregacéao. b. Conselho de
Cultura e Extensado Universitaria — Com a palavra, a Profa. Dra. Ana
Paula Martinez Duboc menciona que vai aproveitar que o Prof. Valdir
trouxe a questéo da visibilidade das nossas a¢des por meio do site e dizer
gue dos trabalhos internos da CCEx. Estdo agora com um novo site
prestes a disparar, revisou tanto o conteddo quanto o layout e isso ainda
vai ser tratado na reunido ordinéaria prevista para segunda-feira, mas a
ideia € justamente nessa linha, ndo s atualizar eventos que estdo ja
programados, mas também divulgar muitas das acbes de Cultura e
Extenséo que sao fomentadas por editais da PRCEU e que por vezes se
transformam em bonitas publicagdes de e-books ou mesmo sites voltados
para tematicas importantissimas, entdo quer ver isso também divulgado
no site da CCEX. Informa que encontra-se aberto o oitavo edital de
fomento as iniciativas de Cultura e Extensdo para quem quiser submeter
propostas. As inscricOes estardo abertas de 03 a 28 de abril e portanto
vai reenviar o edital e pedir gentilmente que as chefias departamentais
reforcem o convite para os colegas submeterem propostas. O ultimo
informe da PRCEU diz respeito a uma reunido tematica ocorrida no
Conselho de Cultura e Extensao realizada no dia 8 de fevereiro, que

contou com a presenca do Reitor e também do ex-Reitor da USP, hoje
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professor emérito, Professor Jacques Marcovitch, a PRG e todos os
membros, presidentes das CCEXxs das diferentes Unidades para tratar do
tema da Curricularizacdo da Extensao. O Prof. Carlotti abriu os trabalhos
dizendo que nao se pode pensar uma modificacdo simplesmente do
ponto de vista burocratico dessa curricularizacdo, mas que ela tem que
se implicar fortemente a uma formacdo qualificada, em seguida na
conferéncia do Prof. Marcovitch, traz de forma sucinta os principais
pontos da argumentacdo do professor. Ele retomou essa
responsabilidade de retorno a sociedade, disse que esse momento que
as Universidades se encontram agora, de atender a resolugcdo do CNE
de 2018 quanto a curricularizacdo da extensédo, € uma oportunidade na
verdade de repensar essa Universidade e sobretudo a conexdo com a
sociedade, os impactos sociais e nesse esteio ele falou muito da
avaliacdo, que é um tema primordial para se pensar. Para ele uma
atividade de extensao deve prioritariamente trazer melhorias a sociedade,
entdo esse € um ponto, uma atividade soO se torna atividade de extensao
guando conseguimos medir e perceber que houve melhoria na sociedade
e para ser robusta, segundo ele, a extensao parte muito mais da demanda
e das expectativas da sociedade o que nos leva a melhorar as formas de
ouvir também essa comunidade. Falou-se muito de avaliacéo
responsavel, monitoramento responsavel, como € que a gente ouve essa

comunidade para que possamos melhorar as nossas acdes de extensao.
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Sobre a resolucao, em particular, o Prof. Marcovitch recomendou que a
USP, ao pensar a sua curricularizagao da extensao, eventualmente
pudesse olhar com carinho para trés questbes: 1. Que conceito de
extensdo a gente quer como Universidade, o que é extensdo para USP;
2. Como é que a gente delineia uma atividade de extenséo e 3. Como €&
gue a gente vai entdo monitorar e avaliar essas atividades de extensao,
de modo que pudéssemos equacionar 0 que entendemos, o0 que
queremos por extensdo e também o que é estabelecido pela resolucéo
em termos de carga horaria minima. A Profa. Marli, Pro-Reitora de
Cultura da Extenséo, disse brevemente sobre alguns modelos que estao
sendo vislumbrados. E para se pensar como é que a gente vai atender a
resolucdo, mas respeitando também como € que a extensao ja esta
presente em muitas Unidades. A esse respeito na nossa Faculdade de
Educacao, as atividades de extenséo ja estdo fortemente presentes no
nosso curriculo e em nossa proposta curricular. Nao houve delineamento,
houve abertura de fala, muitas Unidades estdo em duvidas quanto como
fazer, como cumprir essa curricularizagédo. Entende que essa é primeira
reunido da PRCEU, foi um primeiro movimento dentre outros que viréo,
em total parceria didlogo com a PRG que € a instancia que vai de fato
organizar e estruturar essas acoes. Entdo esse debate comecou a ser
implementado e trazido a tona agora no ambito do Conselho de Cultura

e Extenséo e ela certamente j4 esta nas tratativas no didlogo com as
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Profas. Livia e Claudia, porque a nossa CCEx vai trabalhar de modo
bastante organico e dialégico com a nossa Comissao de Graduacéo. c.
CCNInt. — Com a palavra, o Prof. Dr. Agnaldo Arroio informa que a
CCNInt ndo teve reunido no més de janeiro, sera na primeira semana de
fevereiro. Durante esse periodo tentaram atender a demanda, porque
apesar de aqui estarmos de férias, em muitas instituicbes elas estéo
tendo semestre em funcao da diferenca dos calendarios. No meio do més
de janeiro, interrompendo o periodo de féria, receberam a visita da
Universidade da Republica Tcheca, também a visita pelo escritério de
internacionalizacdo de Universidade Irlandesa e para assinatura dos
convénios, porque ja existe um convénio de Erasmo Plus e nessa
assinatura, surge a possibilidade de fazer uma alteracéo, por isso que
abriu muito rapidamente uma chamada para estudante de pdés-
graduacdo. Também nesse periodo agora, incluindo o de carnaval,
realizaram algumas reunides online com representantes interessados
pela Universidade de Hamburgo, pela Universidade de Potsdam que
tinha um acordo do Erasmo Plus, apesar de ndo ser com a FEUSP, mas
com a USP e no ano passado tivemos uma mobilidade de ida de docente
e funcionario. Esta programado para maio a vinda de uma professora de
la. Também estdo em discussdo com uma Universidade que tem a area
de educacédo, graduacdo e pos-graduacdo do Azerbaijdo. Foi enviado

uma divulgacdo que veio a partir da Embaixada Brasileira com o0
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Azerbaijao, com possibilidade de financiamento parcial para estudos Ia.
Em termos de cooperagcao nacional, foram procurados pela UNIVESP -
Universidade Virtual do Estado de S&o Paulo para nos informar que existe
uma discussao no nivel das Universidades Paulistas - USP, UNESP,
UNICAMP e UNIVESP com tratativas de possibilidade de cooperacéo
para estabelecimento de uma pdés-graduacdo na teméatica de educacéo
digital, que é ponto de pauta hoje. Estdo acompanhando a ida e a
chegada das nossas estudantes que vao fazer mobilidade internacional
no exterior, ja chegaram a Africa do Sul, Mogcambique, Italia, Lituania e
Croécia, em Portugal estdo tendo um problema por causa do consulado
agui na emissdo de vistos. Estdo preparando também o edital para
mobilidade para ida de estudantes no segundo semestre e uma certa
dificuldade que estdo tendo com os parceiros, € que o nosso portfélio de
disciplinas nao tem disciplinas em lingua inglesa, entéo isso nao € atrativo
para trazer estudantes para ca. Isso impacta no numero de estudantes
gue nos recebemos como Unidade e vai impactar no numero de bolsas
gue nds vamos receber da Aucani para mandar os nossos estudantes.
Em abril a atual gestdo da Aucani vai comecar a realizar alguns
workshops para tentar coordenar melhor as comissdes de
internacionalizacdo da USP. Elas acabam fazendo atividades muito
independentes, diferentemente das outras, ela ndo € estatutaria, funciona

meio que o modo que elas conseguem fazer, entdo € a tentativa de
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harmonizar um pouco as atividades, compatrtilhar experiéncia. Diz que
vao participar desse workshop para discutir exatamente a tramitacéo de
convénios e acordos, ver como é que isso funciona, quando é de
capacitacao técnica de cooperacédo e quando é um acordo de mobilidade
para que tenham melhor clareza por onde isso tramita, para ganhar
tempo e agilizar para néo perder oportunidades. d. Conselho de Pos-
Graduacdo — Com a palavra, o Prof. Dr. José Sérgio Fonseca de
Carvalho informa que n&o houve reunido do Conselho de Pds-
Graduacao, mas houve uma reunido da Camara de Normas e Recursos
gue participaram como Faculdade de Educacéo e no qual teve também o
expediente do Pro-Reitor. Comenta que um dado preocupante
apresentado, € a queda de 22% do numero de pés-graduandos em todo
o Brasil. Isso significa que voltamos hoje aos niumeros que tinhamos em
2000. A segunda informacao que ele deu foi que o Conselho Nacional de
Educacéo convidou a Pro-Reitoria de Pos-Graduacgéo da USP para iniciar
a escrita de um plano 2021/2030 para pos-graduacao. O Pro-Reitor tem
insistido em algo que acha bastante correto, que € o aumento da
autonomia dos programas de pos-graduacéao em relagcdo a CAPES, uma
universidade pode abrir um curso de graduagao sem uma autorizacéo
prévia, mas ndo pode abrir algum curso de pos-graduacdo. Também é
uma ideia que ele esta cultivando ha algum tempo, mas ainda nao tem

um formato muito claro, que é a diversidade de cursos e duracdo da pos-
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graduacdo. Outra questdo que é bastante importante para nos, € a
iniciativa do governo de Angola. Eles tém um numero razoavel de
professores universitarios que ndo tem doutorado e o governo de Angola
fez um acordo com o Brasil e Portugal para a formacdo desses
professores. Os acordos foram firmados com a Universidade de Lisboa e
a USP na proporcdo de 20% dos pos-graduando patrocinados pelo
governo de Angola vao para a universidade de Lisboa e 80% para USP,
que sera a Gnica Universidade no Brasil a recebé-los. E um programa
com grandes pretensodes, eles oferecem aos pos-graduandos uma bolsa
substancial de 1.100 doélares por més para fazerem parte da pos-
graduacao deles aqui no Brasil, prevé também algum tipo de mobilidade
de professores das diversas unidades, ndo vai ser com a FEUSP, mas
por uma temporada em Angola, isso sera feito com edital a parte.
Também comunicou que a FAPESP deve abrir uma linha de bolsas
especificas para dupla titulacdo, inicialmente cerca de 20 bolsas de
cotutelas. Anunciou a reativagao do programa nacional de pés-doutorado.
A proposta de adogdo de um conjunto eletivo de iniciativas e politicas de
acao afirmativa que sai do GT, que coordenou em nome da Faculdade
de Educacéao, deve ser votada no Conselho de Pés-Graduacao de abril,
se aprovada implica que todos os programas de pés-graduacédo da USP
adotardo algum tipo de acao afirmativa, uma vez votado o grupo de

trabalho encerra e deverad haver uma criacédo, se for aprovada, de um
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escritorio de acompanhamento para implementacdo dessas medidas.
Internamente os Ultimos avisos sdo que receberam uma bolsa do edital
Carrefour, foi pouco, mas foi 0 que todas as Universidades receberam no
Brasil, excecao feita as Universidades Gauchas. Também uma bolsa da
Pré-Reitoria de Pos-Graduacédo que veio para um dos nossos alunos de
doutorado. Por udltimo é sé avisar novamente e relembrar que acabou a
concessao de bolsas para o programa como vinha sendo feita e repondo,
agora a cada ano temos que apresentar uma proposta de pesquisa, mas
0 que quer chamar a atencao € que provavelmente todos devem receber
nas proximas semanas um e-mail comunicando que sao parte de um
projeto etc, é preciso aceitar, pois senao corre o risco de néo ter bolsas
mesmo que 0 seu mestrando ou doutorando tenha sido classificado,
entdo todos nos devemos aceitar, afirmar que estamos participando
dessa proposta de pesquisa. Com a palavra, o Prof. Dr. Valdir Heitor
Barzotto comenta que acha muito importante a gente se empenhar
bastante nesse projeto com Angola, porque Angola tem buscado cada
vez mais apoio no Brasil. Nos grupos que participa conseguiram criar o
primeiro doutorado em educacdo no interior de Angola, apoiado
financeiramente pela Unido Europeia, € uma das coisas que fizeram no
carnaval, fazer os ultimos retoques do projeto para ja lancar o edital de
selecdo. E um doutorado que vai depender muito de doutores brasileiros

para ministrar as disciplinas, é urgente que eles tenham mais doutores.
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Outro grupo esta apoiando a criacdo de um mestrado em lingua
portuguesa e outro grupo esta iniciando tratativas com o Reitor que quer
montar um doutorado préprio agora. Entdo quanto mais pudermos
absorver esse corpo docente que ja esta na Universidade para que faca
doutorado aqui, mais a gente ajuda e isso as vezes implica em termos
um pouco mais de tolerancia com relacéo ao nivel de formacgéo que eles
conseguiram ter durante a guerra. As vezes esquecemos que eles
estavam em guerra até 2002 e esse grupo € formado a partir desse
periodo. Lembrando que em Angola foi feito um mestrado com o apoio
da casa coordenado pelo Prof. Roberto que ja esta concluindo em fase
de reflexdo sobre a criacdo do doutorado. Diz que sugeriu se a
Universidade quer mandar alunos para a USP, mas s0 podem ter aulas
em inglés. Fala que podemos negociar para que venham no periodo
concentrado, no namero adequado para abertura de uma disciplina,
podemos também pensar na possibilidade de criar uma disciplina curta,
pode ser na Pos-Graduacao ou alguma optativa na Graduagao que seja
aberta para 0os nossos alunos ou que somente eles participem. Acha que
isso é possivel fazer porque a Universidades fazem, ndo € o melhor
modelo de internacionalizacdo, mas podemos receber e ndo s6 em
inglés, mas em varias outras linguas desde que se tenha um numero
significativo de alunos e periodos especiais, iSso vai otimizar a recepcao

de alunos estrangeiro. e. Conselho de Incluséo e Pertencimento — Com



353

354

355

356

357

358

359

360

361

362

363

364

365

366

367

368

369

370

371

372

373

374

a palavra, o Prof. Valdir Heitor Barzotto informa que ainda nao tiveram
reunido esse ano, € 0 que estao tentando fazer é tentar viabilizar a
existéncia de fato da Comissao de Equidade Inclusao e Pertencimento,
terdo reunido hoje as 14 horas para dar encaminhamento. f. Conselho
de Graduacdo - Com a palavra, a Profa. Dra. Claudia Valentina
Assumpcéao Galian diz que ird fazer um relato da reunido do CoG que foi
no dia 16 de fevereiro e o tema principal da pauta foi a Curricularizacéo
da Extensao, entdo traz algumas anotacdes da Profa. Livia que participou
também da reunido no CoCex representando a FEUSP. A
Curricularizacdo da Extensao esta pautada pela Resolucdo n°® 7/2018 do
Conselho Nacional de Educacéao O Prof. Marcos Neira na reunido do CoG
fez um breve relato dessa reunidao do CoCex e apresentou o que a Pro-
Reitoria de Graduacdo ja vem desenvolvendo. Mencionou que 2.823
disciplinas contém, possivelmente, carga de extensdo dentro da carga
horaria das disciplinas, sdo disciplinas que tem uma quantidade de
creditos trabalho igual ou maior que a quantidade de créditos aula, entdo
eles mapearam essas 2823 disciplinas para tentar reconhecer o que a
gente ja faz e que poderia contar como extensdo. Essa lista ja foi
encaminhada para CG e agora as CGs das Unidades precisam identificar
nessa lista, possivelmente disciplinas da Unidade que poderiam
responder a essa exigéncia de 10% do curriculo envolver atividades de

extensdo. No regimento da USP crédito aula envolve aula teorica,
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seminario, aula préatica e crédito trabalho. Envolve trabalhos de campo,
internato, estagio  supervisionados ou equivalentes, leituras
programadas, trabalhos especiais, excursodes etc. A grande pergunta que
foi o tépico de discussdo do CoG foi o que poderia ser considerado
atividade de extensédo. A grande orientacdo da PRG e muito afinada com
0 que o Prof. Marcovitch apresentou na reuniao do CoCEx, foi de que se
deve olhar para o beneficiario como ponto de partida para definicdo do
gue sera curricularizado como extenséao, ou seja as atividades de Cultura
com enfoque no enriquecimento individual, na formacao individual do
estudante, ndo entrariam como atividades a serem consideradas como
extensdo a ser curricularizado. Nao se trata entretanto de confundir
extensdo com prestacao de servico, pode até incluir, mas nao se limita a
prestacdo de servico. Eles falam da necessidade de formulacao de
indicadores e de efetividade das atividades de extensao curricularizadas.
Seriam indicadores de impacto dessa extensdo em beneficio da
sociedade, falam também da valorizacdo da diversidade de formas e
padrdes de organizacao dos cursos e que agora, a partir deste momento,
cada Unidade deve fazer rodadas internas envolvendo CG e CCEx para
dar conta de definir o que sera feito para cumprir essa exigéncia. A PRG
jd comecou esse mapeamento de disciplinas para ter uma visdo geral do
que ja existe, também estd em busca de mecanismos tecnologicos para

dar visibilidade, via sistema, no modelo de historico escolar de forma
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espelhada aos sistemas existentes na Cultura e Extensao, para que o
processamento seja automatico e apareca no historico dos estudantes. A
sugestédo € pensar nas disciplinas como lugar de fazer, dar visibilidade ao
que em muitas Unidades ja acontece em termos de extensao, “usar o que
esta disciplinado para dar visibilidade”. A solicitacdo da PRG é nao tomar
as acOes que serdo feitas como cumprimento da legislacdo, mas sim
como oportunidade de rediscutir as relagcbes entre a Universidade e a
realidade social do pais. Dentro dessas medidas que a PRG ja vem
fazendo, foi também indicado que o novo edital do PUB sera
desvinculado do PAF. Dessa forma todas os estudantes da Universidade
poderéo participar do PUB e a outras modalidades de bolsa fora do PAF,
gue ja sédo de extensdo, mas nao ficam visiveis no historico escolar, por
exemplo o PROIAD, bolsas PIBID, bolsa residéncia e a modalidade de
atividade de extensdo que os estudantes ja fazem sem bolsa e que
também nao tem visibilidade. Entdo estad sendo buscado um mecanismo
tecnologico para que isso apareca espelhado no historico. Teve muitas
manifestacbes de todas as Unidades e a Profa. Livia concentrou as
manifestacdes dela representando a CG da FEUSP em alguns pontos:
Primeiro ela trouxe a ideia de que tirar algo do curriculo. Se esta incluindo
10% de extenséo curricularizada, significa que algo saira e que isso nao
é algo facil e na fala dela pede a PGR que dé um tempo realista para que

as Unidades possam fazer essa discussao e combinando as conversas
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entre CG e Cultura e Extensdo. Pede também para que sejam afinadas
as definicbes de extensao, levando em consideracao o fato de que boa
parte dos nossos estudantes estdo matriculados no periodo noturno e as
atividades extensionistas em geral, demandam tempo para atuacao e
espacos publicos fora do horario do curso. Como sdo estudantes
trabalhadores, esse tempo é praticamente inexistente. Essa foi uma
observacdo da Profa. Livia, mas ndo houve nenhuma resposta. Ela
também pediu que as orientagbes da PRG sejam claras quanto a
inadequacado da Resolugdao n°® 7788/2018 da USP, porque nessa
resolucéo, segundo a Profa. Livia, tem um conceito de extensdo e uma
correlacédo feita entre extensdo AAC e ATPA que € estranha, parece
equivocada, mas que também nao houve resposta. Também que os
projetos de estagio que efetivamente tenham caracteristicas
extensionistas, possam entrar na conversa sobre como dar dupla
visibilidade a eles como estagio e como extensdo ao mesmo tempo. I1Sso
significa considerar que ha uma mesma atividade se dé conta de ambas
as questodes, tanto de extensdo quanto de estagio de formacéo inicial. A
respeito do estagio a PRG define que sim e ndo poderia ser considerado
como atividade de extensdo. O ndo reside no fato de que seria uma
atividade voltada para a formacao do estudante e a extensdo tem que
estar voltada para uma melhoria no local onde a atividade acontece. Uma

colega do direito que trouxe a questéo da lei do estagio, segundo ela, no
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artigo 2° da lei de estagio, Ié-se que algumas atividades podem ser
equiparadas ao estagio, desde que explicitadas no PPP do curso e as
atividades de extensdo sao citadas nesse artigo, entéo talvez ai esteja a
chave para lidarmos com a questédo da curricularizagcédo na licenciatura
em pedagogia, mas € algo a ser discutido. O que a PRG deixou bem claro
€ que nao pode haver aumento na carga horaria dos cursos, o que tiver
gue ser modificado tera que ser modificado com a carga horéaria que noés
ja temos. Isso significa que ha sim a retirada de alguma coisa para que
seja contemplada a extensao. Foi sugerido por um colega representante
do Instituto de Estudos Especializados para que n0s ndo pensarmos
apenas em disciplinas porque ha outros espacos de extensdo que
poderiam efetivamente ser ocupados nessa acdo como a Radio USP,
corais, museus, jornal da USP, canal na USP enfim sugeriu algumas
coisas e também foi sugerida a realizacdo de um seminario para se
discutir a compreenséo de extensdo na USP. As atividades prioritarias
da PRG para 2023 nao incluem a curricularizagcdo da extensao, porque
esta € uma atividade prioritaria para o CoCEx. No ambito da PRG em
2023 o que é prioridade é atualizacdo e flexibilizacdo curricular dos
cursos de graduacao, estabelecer uma gestdo baseada em indicadores
concluindo a atualizac&o das bords do Jupiter. O programa de PDPD e a

curricularizacdo da extensédo ndao entram como prioridade, porque ja esta

na extensdo, mas envolve diretamente a Pro-Reitoria de Graduacéo.
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Outra coisa que foi anunciada, saindo um pouco da questdao da
curricularizacéo, € que o primeiro Conselho Universitario tematico, sera
feito no primeiro semestre e tera como tema “O Ensino de Graduacao". A
ideia é apresentar um diagndstico da situacao atual, quais sdo 0s cursos,
como esta o preenchimento das vagas, qual o perfil do ingressante e suas
modificagcfes ao longo do tempo. Um olhar atento sobre os cursos
noturnos e a atratividade de todos os cursos. Com relacéo ao PUB a ideia
de que o programa vai ser desvinculado do PAF, separando o que € bolsa
de incentivo académico das bolsas de permanéncia. Outra questao € que
a Revista Grade Mais vai ser retomada. Ela € uma revista classificada no
QUALIS e que divulga as experiéncias no ensino de graduacdo. A CG
devera indicar um nome da FEUSP para patrticipar do Conselho Editorial
desta Revista. Outra questdo que eles anunciaram é que as Unidades
receberdo perguntas a respeito da dupla diplomacdo. Na graduacéo
devera chegar em breve. Em relagcdo aos ingressantes foi dito que
tivemos apenas 34 estudantes ingressantes agora pela Fuvest que néo
estavam totalmente imunizados no momento das matriculas, as
matriculas ndo foram impedidas, ndo ha mais como impedir e alguns
alegaram contra indicacao justificada por médico, entdo nos recebemos
a lista para ver se alguns desses estudantes sao da FEUSP. Em 2023
teve a portaria do gabinete da Reitoria 7687/2021 que previa a

compulsoriedade da comprovacao do esquema vacinal e isso foi revisto



485

486

487

488

489

490

491

492

493

494

495

496

497

498

499

500

501

502

503

504

505

506

agora, entao nao teremos mais neste semestre como impedir registro de
frequéncia e nota de estudantes que ndo tenham comprovacéo da vacina,
no entanto isso ndo muda em relacdo ao semestre anterior aos que
estavam com pendéncia continuam, tendo que comprovar a vacinagao
para poder ter a nota registrada. Foram trazidos também alguns dados
sobre os ingressantes de 2023, que foi muito festejado pelo fato de que
tivemos um aumento de estudantes de escola publica e PPIl. Um total de
matriculados de 7.855, em ampla concorréncia foi 54%, escola publica
30% e PPl 16%, considerando que entre os de ampla concorréncia
também devemos ter estudantes de escola publica e também PPI.
Preocupa a PRG o fato de que 1.600 convocados em primeira ou
segunda chamada se quer entraram no sistema para efetuar sua
matricula. Ser& feito um questionario para entender o que leva esses
estudantes a pagarem a taxa, comparecerem ao exame e depois nao
entram no sistema para fazer a primeira matricula. 73 fizeram matricula
e no momento de confirmacdo ja cancelaram. Esses 73 também
receberdo esse questionario para a gente tentar entender afinal o que
que acontece. O tema da Semana dos Calouros da USP é “bem-vindo ao
inesquecivel”’, todos os materiais, canecas etc, que sao disponibilizados
terdo essa frase. Havera uma fala do Reitor e do Pro-Reitor, um video
gravado de boas-vindas a todos e sera online, as 8 horas da manha. Foi

anunciada a realizacdo de um Seminario sobre Integracdo Curricular e
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Ensino Hibrido para 31 de marco de 2023. A Pro-Reitoria constituiu um
GT para discutir varias tematicas, esse GT foi dividido em subgrupos, um
deles discute a Questao da Flexibilizacdo e Integracdo Curricular e um
outro discute as Questdes do Ensino. A Pro-Reitoria apresentou para a
urgéncia de que fosse feito em mar¢co um seminario para discutir essa
guestdo. Foram encaminhados no ano passado formularios Google para
as Unidades sobre todas essas questdes de integracéo de ensino hibrido,
todas responderam. Nesse seminario sera apresentado um panorama
das respostas, mas também sera apresentado o que foi denominado pelo
Pré-Reitor como um super edital que sera voltado as Unidades e
envolvera o fomento significativo para acdes de integracao curricular. Foi
anunciado o esforco em torno da organizacdo da proposta de
interunidades para libras, que esta incluido no edital CCD 1 de 2022, que
também participara na competicdo por claros docentes. Também
anunciou a realizacdo do Férum das Licenciaturas nos dias 19 e 20 de
junho. E uma prioridade da PRG a discusséo e atualizacdo do Programa
de Formacéao de Professores, esse assunto ja esta em movimento sob o
comando da CLAP e provavelmente sera trazido também no Férum das
Licenciaturas em 19 e 20 de junho. Internamente quer sO lembrar que a
nossa reuniao pedagdégica do primeiro semestre teve a data alterada do
dia 6 de marco para o dia 8 de marco, o horario permanece o mesmo das

09h as 12h e das 14h as 16h. O tema é “Praticas Inclusivas para
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Acolhimento e Acompanhamento de Estudantes da FEUSP”. Foi no
convite para todos os docentes, que teremos um sarau na hora do
almoco, entdo vai haver um microfone aberto para quem quiser se
apresentar. Quem tiver interesse em fazer alguma apresentacao, entrar
em contato com a Profa. Livia até o dia 24. Com a palavra a Profa. Dra.
Monica Appezzato Pinazza quer deixar registrado, ndo que isso nao
tenha sido pensado pela CCEx e pela CG, mas a questdo a proposito
dessa nova forma de considerar a extensdo, passa por uma
compreensao nossa também, daquelas parcerias que temos com escolas
ja no estagio, porque o que se faz na verdade ali tem uma contrapartida,
Isso de alguma maneira configura-se como extensao. Acha que nos
temos que aprimorar isso e investir mais fortemente nesse assunto. Entéo
diz isso s6 para ndo perder de vista. g. Conselho de Pesquisa e
Inovacéo - Com a palavra, a Profa. Dra. Cintya Regina Ribeiro comenta
que em termos do Conselho de Pesquisa e Inovagao nao tiveram ainda
reunido geral, entdo traz apenas alguns informes, um de ordem mais
externa que envolve a articulacdo entre a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Inovacédo e a PRIP de Inclusdo Pertencimento. Em novembro tiveram o
edital da PRIP envolvendo a proposta de pesquisadoras negras, foram
trés vencedoras e a Comissao de Pesquisa recebeu no dia primeiro de
fevereiro uma informacéao de que um dos projetos seria conduzido aqui

na FEUSP, o que nos surpreendeu profundamente porque na ocasiao
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nao nos comunicaram, a informagao chegou com bastante atraso na
medida em que a pesquisa iniciaria em janeiro. A pesquisa diz respeito a
bolsista Valdirene e a orientadora € a Profa. Ménica Amaral, € uma
pesquisa que ganhou o primeiro lugar com a questdo do ensino de
matematica. E uma informac&o s6 importante porque se tratam de novas
articulacdes entre as Pro-Reitorias. Acha que € um caminho ainda a ser
trilhado, no sentido de conseguir alinhar as agendas de tal maneira que
a gente consiga ter essas informac6es de maneira sincronica com a PRIP
e outras Pro-Reitorias. Outra informacdo de ordem externa também diz
respeito a um convite que receberam por meio da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas para uma articulacdo piloto entre um projeto de pré-
iniciacdo cientifica voltado aos alunos da Escola de Aplicagdo. Foi uma
proposta bem interessante que recebemos e a Comissédo de Pesquisa
estard conversando com a Profa. Vivian para fazer essa mediacdo. A
ideia é oferecer um edital especifico para os alunos de ensino médio,
envolvendo 4 ou 5 bolsas de pré-iniciacdo para que eles possam se
envolver com projetos que vém sendo levados a cabo na FCF. A ideia é
fomentar talentos de tal maneira que professores também da area de
ciéncias possam ser convidados a um engajamento como tutores. Uma
outra informacdo é que a Pro-Reitoria continua com a sua politica do
edital de eventos, tiveram no ano passado dois editais, um por semestre

e a proposta tende a seguir esse semestre. Em breve teremos a



573

574

575

576

577

578

579

580

581

582

583

584

585

586

587

588

589

590

591

592

593

594

publicacdo de um edital, uma nova chamada. Uma informacéo interna &
que a Comissédo de Pesquisa Inovacdo da FEUSP tem se debrucado
sobre a producdo do regulamento da Comissdo, lembrando que
curiosamente muitas Comissfes de Pesquisas ndo possuem esse
regulamento porque essa demanda deve ter acontecido de maneira
irregular no passado. Contataram outras Comissdes de Pesquisa das
humanidades e também elas ndo possuem esse regulamento especifico,
entdo a ideia € que em margo esse regulamento ja esteja enderecado
para a Congregacdo. 3. Expediente da Diretoria da Escola de
Aplicacdo da FEUSP — Com a palavra, a Profa. Dra. Vivian Batista da
Silva comunica que o expediente da Escola de Aplicacdo tem como
principal tema a chegada dos 19 novos professores contratados e ja
trabalhando com os nossos alunos. No dia primeiro de fevereiro teve a
abertura do ano letivo com a presenca da Reitoria, da Pro-Reitoria de
Graduacéao e da Direcdo da FEUSP. Como disse a Profa. Carlota foi um
movimento muito importante e muito significativo que reafirmou a
preocupacao com a educacéo, a educacao basica e o compromisso da
Universidade também. Foi um momento de reafirmacdo dos nossos
compromissos com o trabalho docente, com a formacéo de professores,
entdo ela gostaria de frisar mais uma vez o que que significa ter os 19
professores agora, tiveram o0 processo de selecao desses professores,

que foi um processo muito cuidadoso. A Ultima prova realizada pela
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Fuvest foi dia 21 de dezembro e contaram com a colaboracéo de varios
colegas que puderam compor as bancas e participar do processo. No dia
primeiro de fevereiro todos os professores que foram aprovados ja
estavam contratados e participando da abertura do ano letivo. O que
significa um trabalho agil e muito sério da Fuvest e também do DRH,
porque o processo de contratacdo requer uma seérie de providéncias e o
DRH foi um setor da USP que néo tirou férias, justamente para dar conta
desse desafio de termos os 19 professores. Entao foi algo que realmente
causou até uma emocéo, porque ndo é um processo tao facil assim e
estavam todos os professores aqui conosco abrindo o ano letivo e no
movimento que envolveu varios funcionarios e varios departamentos da
Faculdade de Educacdo e da USP. Mais uma vez ficam os
agradecimentos e também a preocupacao de receber esses professores
e cuidar do trabalho néo s6 deles como também da Escola como um todo.
A abertura foi um momento de receber esses professores da melhor
maneira possivel e integra-los a toda a dindmica da Escola de Aplicacéo.
Hoje podem dar inicio a seminarios internos que serdo realizados na
Escola de Aplicacdo para dar conta da formacdo em servico do
desenvolvimento profissional dos nossos professores. Esses seminarios
tém por nome “Coreografias da Escola de Aplicagdo”, sdéo momentos em
que serd possivel trazer aos professores novos, projetos importantes da

Escola e também é um momento de fortalecimento dessas iniciativas.
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Agora estdao falando de uma maneira muito cuidadosa de projetos
importantes da Escola que sdo o EAPREVE, o Negritude, o Integridade e
0 Género e Sexualidade e vao poder explicar também para 0os novos
professores uma instancia importantissima da EA que sédo os Espacos
Democraticos. Além disso trazer de volta algumas iniciativas histéricas da
Escola que sdo muito importantes, mas que acabaram meio que se
perdendo diante da perda de professores e diante de uma precarizacéo
gue a Escola sofreu por alguns anos que € O Estudo do Meio. Inclusive
a EA é muito conhecida por essas iniciativas e O Estudo do Meio é uma
demanda das mais presentes nas vozes dos alunos, € o que eles mais
querem voltar a fazer e os professores também. Agora com os 19
professores, com essa recomposicdo do quadro de professores é
possivel voltar a fazer essas viagens de estudo. O que é mais desafiador
agora € o transporte, porque demandam de uma série de iniciativas e um
principio da Escola é que todos os alunos possam ir, aqueles que
porventura poderiam pagar a sua parte e aqueles que por diversas razdes
nao poderiam pagar. Entédo tudo isso precisa ser custeado, vao procurar
se organizar nesse sentido. Outra linha importantissima da Escola é que
além de buscar um bom ensino e garantir que todos os alunos aprendam,
é também um espaco de formacéo de novos professores, entdo com 19
novos professores querem fortalecer o desenvolvimento de Estagios

Curriculares, também os contatos com pesquisadores da Faculdade de
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Educacdo e também da USP como um todo, porque desenvolvem
trabalhos muito interessantes com os colegas. Fica muito contente com
a noticia que a Profa. Cintya deu para fortalecer iniciativas de pré-
iniciacdo cientifica, de formacdo de novos professores, de trabalhos de
extensao e que possam reverberar também na compreenséao do cotidiano
escolar e também em trabalhos de intervencéo na unidade escolar. Acha
gue agora estdo num momento de reinicios e de retomadas importantes.
4. Expediente dos Membros da Congregacao - Com a palavra, o Sr.
Reinaldo Santos de Souza quer registrar que é sua ultima reunido deste
mandato na Congregacéao e que dessa vez ndo vai se candidatar. Informa
gue discutiram em reunidao de Unidade o nome da Daniela Borges, e sabe
gue ela se inscreveu, entdo ja cumprimenta de antemao e espera que ela
seja eleita e estard aqui a partir da proxima reunido. Com a palavra, a
Profa. Carlota Boto quer registrar a contribuicdo do Reinaldo sempre
muito importante que deu para este colegiado, entdo sentiremos sua falta
e que seja bem-vinda a Daniela. 1112 PARTE - ORDEM DO DIA:. 1.
ELEICOES: 1.1. Memo. EDM/007/03022023 - Indicac&o da Profa. Dra.
Ermelinda Moutinho Pataca para compor o Conselho Deliberativo do
Centro Interunidade de Histéria da Ciéncia da USP - CHC - como
representante titular da Faculdade de Educacdo. Colocada em
discusséo e, a seguir em votacdo, a Congregacdo aprovou por 14

(catorze) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.2. Memo.
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EDM/024/17022023 - Eleicao para as representacdes docentes junto ao
Conselho do EDM. Colocada em discusséao e, a seguir em votacao, a
Congregacao aprovou por 16 (dezesseis) votos, pela unanimidade
dos presentes. 1.3. RETIRADO DE PAUTA - Memo. EDA/16/17022023
- Eleicdo para as representacdes docentes junto ao Conselho do EDA.
1.4. RETIRADO DE PAUTA - Memo. EDF/I0/17022023 - Elei¢cdo para as
representacbes docentes junto ao Conselho do EDF. 1.5.
OF/SD/009/19012023 - REFERENDAR - Resultado da eleicao para
escolha do Presidente e Vice-Presidente da Comissdo de PoOs-
Graduacédo do Programa de Pos-Graduacédo em Integracdo da America
Latina — PROLAM. Colocada em discusséao e, a seguir em votacao, a
Congregacao aprovou por 16 (dezesseis) votos, pela unanimidade
dos presentes. 2. CONCURSO: 2.1. Abertura 2.1.1. Memo.
EDA/12/13022023 - Solicita a abertura de concurso para Professor Titular
no EDA, no cargo/claro n° 266795, em RDIDP. Colocada em discussao
e, a seguir em votagcao, a Congregacdo aprovou por 16 (dezesseis)
votos, pela unanimidade dos presentes. 2.1.2. Memo.
EDA/15/17022023 - Solicita a abertura de concurso para Professor
Doutor para vaga de POEBs e Coordenacdo do Trabalho na Escola |.
Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a Congregacao
aprovou por 15 (quinze) votos, pela unanimidade dos presentes.

2.1.3. INCLUSAO - Memo. EDA/17/22022023 - Solicita abertura de
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concurso para Professor Doutor para vaga de POEBs e Fundamento
Econdmico da Educacdo. Colocada em discusséo e, a seguir em
votacdo, a Congregacdo aprovou por 17 (dezessete) votos, pela
unanimidade dos presentes. 2.2. Inscricbes: 2.2.1. Memo.
EDM/018/17022023 - Inscricbes para o Concurso Publico de Titulos e
Provas para provimento de um cargo de Professor Doutor, para a area
de Didatica, especificidade em Educacéo Especial, em conformidade com
o edital FEUSP 95/2022. Colocada em discusséo e, a seguir em
votacdo, a Congregacdo aprovou por 16 (dezesseis) votos, pela
unanimidade dos presentes. 2.2.2. Memo. EDM/020/17022023 -
InscricBes para o Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento
de um cargo de Professor Doutor, para a area de Linguagem e Educacéo,
especificidade em Ensino e Aprendizagem de Espanhol, em
conformidade com o edital FEUSP 96/2022. Colocada em discussao e,
a seguir em votacao, a Congregacao aprovou por 16 (dezesseis)
votos, pela unanimidade dos presentes. 2.3. Comissao Julgadora:
2.3.1. Memo. EDM/019/17022023 - Composicdo da Comissao Julgadora
do Concurso Publico para contratacdo de Professor Doutor referéncia
MS-3, em RDIDP, cargo/claro n® 1021133, edital FEUSP 96/2022, para a
area de Linguagem e Educacdo, especificidade em Ensino e
Aprendizagem de Espanhol. Colocada em discusséo e, a seguir em

votacao, a Congregacéao aprovou por 16 (dezesseis) votos e 01 (uma)
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abstencao. 2.3.2. Memo. EDM/17/17022023 - Composicao da Comissao
Julgadora do Concurso Publico para contratacdo de Professor Doutor
referéncia MS-3, em RDIDP, cargo/claro n°® 1244370, edital FEUSP
95/2022, para a area de Didética, especificidade em Educacao Especial.
Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a Congregacao
aprovou por 16 (dezesseis) votos e 01 (uma) abstencao. 3.
CONVENIO: 3.1. Memo. EDM/002/20012023 - REFERENDAR -
Proposta de convénio de pesquisa a ser firmado entre a FEUSP e a
Universidade de Leeds no ambito do projeto “"The hidden peacebuilders:
from ambivalence to engagement, strengthening the role of local faith
actors in peacebuilding and reconciliation”, coordenado pelo Prof. Dr.
Marcos Garcia Neira, com o0 objetivo de financiamento indireto de
passagens e hospedagem para participacdo de vinte professores em
workshop que sera realizado em Londres, em marco de 2023. Colocada
em discusséo e, a seguir em votacao, a Congregagcao aprovou por
17 (dezessete) votos, pela unanimidade dos presentes. 3.2. Of.
CCEx./002/17022023 - Proposta do curso de atualizacdo “ATIVAR
Metodologias ativas: Projetos de vida e o Bom professor ”, 22 Edicéo , e
do convénio N° 48392 entre FEUSP e Associacéo Instituto Lungo, sob
coordenacao das Profas. Viviane Potenza G. Pinheiro e Valéria Amorim
A. de Araujo. Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a

Congregacao aprovou por 17 (dezessete) votos, pela unanimidade
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dos presentes. 3.3. Of. CCEx./003/17022023 - Proposta do curso de
atualizacao “ATIVAR Metodologias ativas: Novas Arquiteturas e
Pedagogias"”, 22 Edicdo, e do convénio N° 48391 entre FEUSP e
Associacao Instituto Lungo, sob coordenacdo das Profas. Viviane
Potenza G. Pinheiro e Valéria Amorim A. de Araujo. Colocada em
discusséo e, a seguir em votagcéo, a Congregacao aprovou por 17
(dezessete) votos, pela unanimidade dos presentes. 4.
REVALIDA(;AO DE DIPLOMA: 4.1. CG - Proc. 21.1.13477.01.6. -
CRISOSTOMO PINTO NGALA - Homologac&o do resultado da prova em
virtude da revalidacdo de diploma estrangeiro obtido na Universidade
Catolica de Angola e o grau de Licenciado em Filosofia. Parecer favoravel
emitido pelo Prof. Dr. Daniel T. Cara. Colocada em discusséo e, a
seguir em votacdo, a Congregacao aprovou por 17 (dezessete)
votos, pela unanimidade dos presentes.

4.2. CG - Proc. 20.1.04195.01.0. - ANA HERNANDEZ LICOURT -
Homologacdo do resultado da prova em virtude da revalidacdo de
diploma estrangeiro obtido pela solicitante na Universidad de La Habana
e o grau de Licenciado em Letras: Habilitacdo Inglés. Parecer favoravel
emitido pelo Prof. Dr. Daniel T. Cara. Colocada em discusséao e, a
seguir em votacdo, a Congregacao aprovou por 17 (dezessete)
votos, pela unanimidade dos presentes. 5. PROFESSOR SENIOR:

5.1. Memo. EDM/009/03022023 - Renovacéo da adeséo, da Profa. Dra.
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Silvia Luzia Frateschi Trivelato para o Programa Professor Sénior.
Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a Congregacao
aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes.
5.2. Memo. EDM/015/13022023 - Renovacao da adesé&o, do Prof. Dr.
Manoel Oriosvaldo de Moura para o Programa Professor Sénior.
Colocada em discussao e, a seguir em votacao, a Congregacao
aprovou por 14 (catorze) votos, pela unanimidade dos presentes. 6.
HOMENAGENS: 6.1. Memo. EDF/07/14022023 - Indicacdo da Profa.
Dra. Maria Victoria de Mesquita Benevides Soares para o titulo de
Professora Emérita da Faculdade de Educacdo. Colocada em
discusséo e, a seguir em votacao, a Congregacdo aprovou por 17
(dezessete) votos, pela unanimidade dos presentes. 7. EDITAIS: 7.1.
Memo. EDA/15A/14022023 - Projeto "Educacéo ambiental, sociedade e
politicas publicas" , a ser submetido ao Edital CCD 01/2022 - edital de
selecdo de mérito de docentes MS-3. Colocada em discusséo e, a
seguir em votacdo, a Congregacao aprovou por 17 (dezessete)
votos, pela unanimidade dos presentes. 7.2. Memo.
EDM/021/17022023 - Projeto “Praticas inovadoras de alfabetizagdo em
perspectiva interdisciplinar na formacao de professores dos anos iniciais
do ensino fundamental”’, a ser submetido ao edital CCD n°® 001-2022 -
Edital para selecdo de mérito de docentes MS-3. Colocada em

discussao e, a sequir em votacéo, a Congregacao aprovou por 17
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(dezessete) votos, pela unanimidade dos presentes. 7.3. Memo.
EDF/11/23022023 - Projeto a ser submetido ao Edital CCD n° 001-2022,
edital de selecdo de mérito de docentes MS-3. Colocada em discussao
e, a seguir em votagcao, a Congregacdo aprovou por 16 (dezesseis)
votos e 01 (uma) abstencao. 7.4. Proposta da PRG para o Edital CCD
001-2022 apresentada pelas Faculdades de Medicina (FM); de Educacao
(FE), de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (FFLCH), com aderéncia
aos projetos académicos dos departamentos e das unidades
proponentes. Colocada em discussao e, a seguir em votacéo, a
Congregacao aprovou por 14 (catorze) votos e 03 (trés) abstencdes.
7.5. RETIRADO DE PAUTA - Edital de chamada a projetos em coalizdo
para atividades de pesquisa, extensdo e ensino - 2023.
Encaminhamento: Montar uma comissao para revisar o projeto.
Comissao: Profs. Kimi, Jaime, Agnhaldo e (Rogério vai indicar
alguém). 8. OUTROS ASSUNTOS: 8.1. Memo. EDM/212/06122022 -
Propostas de alteracdo de ementas das disciplinas EDM0351 - Ensino de
Linguas Estrangeiras para Criancas e EDM0352 - Multiletramentos e
Midias Digitais: implicagcdes para o ensino de linguas. Colocada em
discusséo e, a seguir em votagcdo, a Congregacao aprovou por 17
(dezessete) votos, pela unanimidade dos presentes. 8.2. Termo de
Anuéncia Institucional (TAIl) referente ao projeto de pesquisa

"Desenvolvimento de uma ferramenta para apoio a politicas publicas
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educacionais”, objeto do termo de cooperacao técnica entre a USP e o
Instituto Lidas. Colocada em discussao e, a seguir em votacéao, a
Congregacao aprovou por 16 (dezesseis) votos e 01 (uma)
abstencao. 8.3. Portaria 02 - Atualizacdo da Comissédo Editorial de
Educacéo e Pesquisa. Para conhecimento. 8.4. Of/SD/002/04012023 -
Vagas para a contratacdo de funcionarios: Analista de Sistemas e
Bibliotecéario, ambas do Grupo Superior. Para conhecimento 8.5.
Of/SD/006/10012023 - Reposicdo do quadro de servidores técnico-
administrativos da FEUSP, desligados de suas atividades no exercicio de
2022. Para conhecimento 8.6. RETIRADO DE PAUTA - Criacédo de
programa de mestrado e doutorado profissional em Educacao digital
pelas 3 universidades paulistas e pela Univesp. Encaminhamento.
Montar uma comissao para fazer um estudo, convocar uma plenéria
e a partir do resultado da plenéaria fazer uma Congregacao online
para referendar. Comisséao: Profs. Carlota, Valdir, Agnaldo e José
Sérgio (Biancha). 9. RECURSO: 9.1. - Defesa prévia em Concurso
Publico do Edital 46/2019 para Professor Titular. Os Profs. Carlota Boto
e Rogério de Almeida retiram-se da sala e a transmissao é
interrompida. Colocada em discussdo e, a seguir em votacéo, a
Congregacao indeferiu a solicitacdo por 12 (doze) votos, pela
unanimidade dos presentes. 9.2. Relato com objetivo de subsidiar a

Congregacéao da Faculdade de Educacé&o da USP, conforme solicitado, a
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fim de atender ao que se pede no Parecer - PG no. 01363/2022,
especificamente no item 10, fl. 87. Colocada em discussé&o e, a seguir
em votacdo, a Congregacao aprovou por 12 (doze) votos, pela
unanimidade dos presentes. Nada mais havendo, o Senhor Vice-
Diretor agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reuniao. E
para constar, eu Solange Cleide Francisco, Assistente Técnica
Académica-subt., lavrei e digitei a presente ata, que sera assinada por
mim ... 2 <— e pela Diretora da FEUSP, Profa. Dra. Carlota

&
N VT . : :
Boto /\M , ha reuniao em que for discutida e aprovada.

Sao Paulo, 23 de fevereiro de 2023.



