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520° REUNIAO ORDINARIA DA CONGREGAGCAO A DISTANCIA DA FACULDADE
DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Conforme Res. n° 7945, de
27/03/2020, que autoriza reunido a distancia. As nove horas do vigésimo oitavo dia
do més de maio de dois mil e vinte, realizou-se a 520% Reunido Ordinaria da
Congregacao a distdncia da Faculdade de Educagdo, sob a presidéncia do Senhor
Diretor, Professor Doutor Marcos Garcia Neira, e com a presengca dos membros:
Professores Doutores Vinicio de Macedo Santos, Rosangela Gavioli Prieto, Ermelinda

Moutinho Pataca, Fabiana Augusta Alves Jardim, Rogério de Aimeida, Rubens Barbosa

de Camargo, Agnaldo Arroio,|Bruno Bontempi Junior, Carlota|Josefina Malta Cardozo

dos Reis Boto, |José Sérgio Fonseca de Carvalho| Maria da Graga Jacintho Setton,

Carmen Sylvia Vidigal Moraes, Katiene Nogueira da Silva, Maria Leticia Barros

Pedroso Nascimento, |Maurilane de Souza Biccas| Karina Soledad Maldonado Molina,

Carla Biancha Angelucci, a Senhora Miriam Fernandes Muramoto, representante
discente da pds-graduacao, a Senhora Carina Matheus Pereira representante discente
da graduagédo e a Senhora Leticia Pires de Oliveira, representante dos servidores nao
docentes. Havendo numero legal o Senhor Diretor declara aberta a 5202 Reunido
Ordinaria da Congregagdo da FEUSP.| PARTE - DISCUSSAO E VOTACAO DE
ATAS - Item 1. Discussdo e Votacao da Ata 519 Reunidao Ordinaria da

Congregacao da FEUSP, realizada no dia 30/04/2020. Colocada em discusséo e, a
seguir, em votagao, a Congregacao aprovou por 20 (vinte) votos, pela unanimidade dos
presentes. 2. Discussdo e Votacdo da Ata 1157 Reunido Extraordinaria da
Congregacéao da FEUSP, realizada no dia 12/05/2020. Colocada em discusséao e, a
seguir, em votacao, a Congregacao aprovou por dezenove (19) votos e uma (01)
abstencao. Colocada em discussao e, a seguir, em votagédo, a Congregagdo aprovou
por 20 (vinte) votos, pela unanimidade dos presentes. II? PARTE — EXPEDIENTE -
ltem 1. Expediente da Diretoria da FEUSP. Iniciando o Expediente da Diretoria, o
Professor Doutor Marcos Garcia Neira informa que o expediente sera um pouco
extenso em virtude dos acontecimentos e lembra que a reunido dos dirigentes
aconteceu na terga-feira passada. Comenta, na ocasido, que receberam durante o
feriado um documento denominado: “Minuta do Plano de Readequacido”, que
apresenta e que foi encaminhado para as Presidéncias e Vice-Presidéncias, para a
Escola de Aplicacdo, para as trés Assisténcias, Diretoria da Biblioteca e

Documentacdo, STIFE, Secdo de Comunicacdo e Midia e Chefias dos trés
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Departamentos. Explica, que o referido documento foi encaminhado com antecedéncia
de dois dias e a ideia na reunido dos dirigentes era que houvesse uma discusséo mais
aprofundada sobre esse documento. Ocorreu uma conversa com Professor Doutor
Dimas Covas que é professor da Faculdade Medicina Ribeirdo Preto e, atualmente,
coordena Centro de Gerenciamento da Crise causada pelo Covid-19, do Governo do
Estado. Menciona que foi uma fala bastante rigorosa do Professor Doutor Dimas
Covas, que deixou transpassar uma grande preocupagao com o andamento e com o
risco da pandemia. Explicou que a pandemia ficou por um periodo mais localizada na
regiao central da cidade e agora alcangou as comunidades mais desassistidas, onde
ha menos condi¢gdes sanitarias, com aglomerac¢des de pessoas e as condigdes de
atendimento a saude também sdo mais precarias, com isso, a tendéncia € que sejam
agravadas ainda mais as consequéncias dessa doenga e que por volta do dia 10 ao
dia 25 de junho, sera o pior periodo da doenga. Comentou que seria muito mais a favor
de um isolamento mais radical do que esse que estamos conseguindo praticar. Na
oportunidade, o Professor Doutor Marcos Garcia Neira diz que tudo aconteceu na
terca-feira e que ontem, na quarta-feira, segundo o noticiario, ha outro chamado Plano
Sao Paulo que ndo foi comentado pelo Professor Doutor Dimas Covas, mas ele
também mencionou que a pandemia tem atingido as regides do Estado de S&ao Paulo
de forma diferente e agora comega a chegar no extremo mais oeste, o que tem um
efeito na politica de isolamento. Ele também deixou passar na sua fala que ha um
problema grave que é a questdo de influéncias politicas na definicdo das medidas que
0 governo toma, porque ha outros fatores que estado atrapalhando a equacao, que é
uma postura do governo federal contraria a adogdo do isolamento, trazendo
consequéncias bem graves. Informa, ainda, que depois deu-se a fala do Professor Luiz
Gustavo Nussio, coordenador da Codage, que mostrou uma outra movimentacédo dos
recursos financeiros. Explicaram que nos graficos apresentados no material
encaminhado comegamos a trabalhar com uma perspectiva de arrecadacdo bem
proxima a aquela que da sustentagao a universidade e a previsao é que trabalhemos
bem apertado. Na sequéncia, comenta que receberam no final de semana uma portaria
que orienta as unidades a realizarem alteragcbes em seus contratos, dentro da
legislacdo. Relata que ja fizeram reunido ontem e estdo conversando muito com a
equipe administrativa. Explica que o que entendem da primeira parte da reunido com
os dirigentes, a questao do financeiro, € um pouco pior do que aquela anunciada em 5

de maio e a questdo da saude também se agravou. Menciona que muitos dirigentes
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perguntaram a respeito de um possivel retorno etc., e o Professor Doutor Dimas Covas
disse que ndo ha uma previsdo ao que agora a estamos vendo, que seria a Ultima fase
do Plano Sao Paulo e que em todos os lugares do mundo as instituigdes de ensino
sempre foram as ultimas a voltar e sempre com uma série de cuidados. A seguir,
comunica que o Professor Doutor Mauricio Pietrocola e o Professor Doutor Martin
Grossmann se candidataram a Diretoria e Vice-Diretoria do MAC. Nesse sentido,
expressa o apoio a todas as candidaturas que possam surgir nesse processo. Comenta
que estdo fazendo reunides peridédicas com o Comité Permanente e que no momento
esta analisando os questionarios, das respostas aos questionarios e do contato com as
pessoas: funcionarios e estudantes que expressaram nos mesmos alguma dificuldade
e precisaram de ajuda. Distribuiram as responsabilidades para as funcionarias que
integram o comité e que as mesmas tém feito contato com os funcionarios da faculdade
e estudantes. Os professores também tém feito contato com os estudantes, o que tem
sido positivo, pois estabelecem relagdo com as pessoas e orientam aquelas que estdo
precisando de ajuda. Informa, também, que a enfermeira da Escola de Aplicagao esta
trabalhando e contribuindo significativamente na diretoria da Escola. A senhora Regina
Sonia da Silva Santiago, do Departamento Pessoal esta cuidando dos funcionarios, a
Professora Doutora Ana Paula Zerbatto e a funcionaria Adriana, juntamente com a
aluna Yohana Stoppa estao dando atendimento aos estudantes. Disseram que ficaram
tristes que nesse mapeamento, tanto funcionarios como estudantes, se queixaram da
falta de contato e de proximidade dos colegas, por isso, insiste com tais comunicagoes.
Todas as vezes que fazem uma reunido falam da importancia que cada um faca
contato com as pessoas. Comenta que a Faculdade acabou constituindo um grupo
junto a Rede nao Cala e o Coletivo de Maes que residem no CRUSP sobre as
questdes dos moradores do CRUSP. Se sente até mais tranquilo porque € um grupo
maior de pessoas envolvidas que produziram documentos e solicitaram uma audiéncia
com a Reitoria, vem se movimentando na apresentacdo de projetos, agora no
programa de bolsas para que as comunidades do CRUSP e os estudantes da
Universidade como um todo sejam melhor atendidos. Informa, ainda, que na abertura
das perguntas na reunido dos dirigentes, muitos deles estavam com a mesma
preocupacgao a respeito da realizagao dos concursos. Relata, na ocasiao, que o Reitor
acolheu as questbes porque vieram de varios dirigentes. Naquele momento, o
presidente da CLR, Professor Doutor Floriano fez uma fala dizendo que sim, que

poderia ser encaminhado, para podermos fazer alteragdes no processo de realizagao,
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tanto nos procedimentos dos processos seletivos, quanto dos concursos. Ontem
mesmo a diregao ja encaminhou essa solicitagdo a Procuradoria-Geral que retornou
dizendo que, por enquanto ndo ha regramento, mas que sabiam que o assunto tinha
sido tratado na reunido dos Dirigentes e pediu para que encaminhassemos esse pedido
diretamente a Reitoria, o que foi feito. Explica, na oportunidade, que o Professor Doutor
Edmund Baracat tratou mais desse plano, em que sintetiza algumas daquelas
orientagdes gerais para um possivel retorno, como o espagamento fisico, cuidado com
a higiene etc. Teremos, em cada unidade da USP, uma certa autonomia na
reorganizacdo e na condugdo desses processos. Nesse sentido, € que tem feito
conversas muito frequentes com a equipe administrativa, desde o dia 7 de maio p. p..
Tém-se reunido, conversado, discutido, debatido e analisado. Ontem estudaram essa
questdo dos contratos, ou seja, quais sao os contratos que podem, dentro da
legislagao, fazer algum enxugamento e quais sdo os contratos que podem fazer uma
ampliacdo. Descreve que temos que ir preparando a unidade com o maximo cuidado
para o retorno e diz que até o momento n&o receberam diretrizes gerais para cada um
dos setores. Pela documentacdo que acessaram até agora, a unidade tera que cuidar
de cada uma dessas questdes. Temos um grupo numeroso de pessoas trabalhando
nisso, produzindo orientagdes para cada uma das se¢des para que possamos, quando
acontecer um retorno, voltar dentro das condi¢cbes sanitarias mais adequadas.
Esclarece que ja receberam a documentacdo com as orientagbes gerais
correspondentes a centralizagdo de compras de sabdo liquido, de alcool em gel e
agora também de mascaras. A universidade fara essa aquisicdo e nés vamos entrar
nesse processo, embora na documentagdo observaram a dissonéncia entre os dados
que a reitoria possui € 0o que temos de matriculas de alunos, da falta de mencéao a
Escola de Aplicagao etc. Informa que hoje a noite terdo uma conversa aberta com
funcionarios, docentes e estudantes e gostariam muito que estimulassem os colegas e
estudantes a participarem. Estdo investindo em informagao e conscientizagcao e nao é
uma conversa onde sera discutido simplesmente a reorganizagdo da graduacéo,
embora espera que como € o maior contingente de pessoas que atendemos, que
venham questbes sobre isso, mas é uma conversa também sobre questbes
administrativas. A ideia acertada com Professor Doutor Vinicio e com o pessoal da CG
é fazer a cada duas semanas uma conversa como essas, para que possam alcangar
todas as pessoas e que todas se conscientizem desse procedimento. Com a palavra, o

Professor Doutor Vinicio de Macedo Santos comenta que tem duas questdes para falar
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e uma é a preocupacao pessoal, mas que a externa aqui agora por entender que ela
tem uma dimenséo institucional importante, considerando esse quadro de informacdes
que o Professor Doutor Marcos Garcia Neira expbs com informagdes técnicas que vém
da reunido dos dirigentes. Salienta, que acha que aqui € um férum que entende
que possa acontecer, para que possamos externar nossas analises, o pensamento que
temos produzido diante dessa pandemia sem deixar de lado também a pauta politica
que o pais esta enfrentando e que nos afeta diretamente. Diz que temos no Estado de
Sao Paulo, o anuncio do Governador de uma flexibilizagdo, no momento em que a
curva da pandemia é ascendente e que o fato é que isto vai acontecer em Sao Paulo e
ter consequéncias sobre as nossas decisdes. Isso esta cercado de polémica e é
resultado da incidéncia de uma campanha que vem do Poder Central no sentido de se
negar a pandemia, ou de se negar o isolamento e as formas de combate da mesma.
Diz que é um assunto que acha que deve ser objeto das nossas preocupagodes, de
encontrarmos saidas e caminhos aqui para a unidade e para a vida que leva em conta
esses fatores. Comenta que € uma rapida consideracao a respeito e se nao pautamos
esse tema, que ele seja pelo menos objeto de manifestagcbes e de palavra dos
membros. Diz que sente necessidade de ouvir a todos e ver o que cada um no
isolamento do seu lar tem pensado sobre essas coisas, e que consequéncias podem
derivar para as nossas agdes. Continuando, comenta que o segundo ponto € uma
informacao que viram no documento de reorganizagao do calendario, onde aparece
uma proposta de criagdo de um grupo de referéncia que possa dar um suporte, apoio
aos docentes nessa atividade, nesta acdo remota que teremos que trabalhar, no
sentido de desenvolver a nossa proposta. Nomes foram aparecendo, sendo sugeridos.
Informa que hoje as 15 horas havera uma reunido com as pessoas indicadas. Tem um
grupo indicado com 16 nomes, entédo vao instalar esse grupo hoje a tarde, mas também
esta aberto para quem tiver interesse. Nesse grupo havera pessoas muito qualificadas,
com experiéncia, ndo s6 em ferramentas em tipos de apoio que vem dai, como também
no sentido de pessoas que pesquisam sobre o tema, que certamente é muito
importante ter como retaguarda aqui do apoio as nossas agbes. Com relagéo ao INEI,
comenta que na Congregagdo chegou-se ao ponto de aprovar uma minuta de um
rascunho a ser encaminhado para uma reuniao do INEI, que seria pautado, em que um
dos temas abordados seria a questdo da anuidade. Explica, na sequéncia, que nos do
Brasil e também havia um apelo da Africa do Sul, em relacdo a pagar uma anuidade

menor do que aquela que € cobrada e eles quiseram pautar esse assunto.
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Recuperaram o histérico de como tem sido a nossa participacao e de quando vem a
proposta de pagamento de US$ 1000,00 de anuidade e ndo de US$ 5000,00 como é
proposto. Lembra que essa proposta veio ainda da gestdo da Professora Doutora
Belmira Amélia de Barros Oliveira Bueno, em fungédo dos contingenciamentos daquele
momento da crise financeira e de contengdo na universidade. Expbe que ao
justificarmos como chegamos a esse ponto, apresentamos a proposta de que houvesse
precos de anuidades diferentes de acordo com as possibilidades dos paises, para que
o INEI continuasse com a composi¢ao ou viesse até aumentar. Discutiram a questao e
foi aprovado, entdo a nossa proposta foi aceita e continuaremos a pagar agora, sem
restricoes, os US$ 1000,00. O outro ponto de discussdo foi o manifesto que foi
questionado, primeiro qual o carater, se ele deveria ser dirigido a quem. O que ele nos
unificava e de certo modo nao houve uma unificagdo, consenso em relacédo a todos os
aspectos que estavam postos la. Foi constituido um pequeno comité, onde delegaram
a participacao da Professor Doutora Ana Paula Martinez Duboc com interagao com ele
e com o Professor Doutor Marcos Garcia Neira e hoje seria a ultima reunido para
fechar varias mudangas. Uma delas é que em vez de Manifesto seja chamado de
Declaracdo que aparecam mais os objetivos do préprio INEI e que nessa declaragéao
sejam feitos apelos em relagcdo ao cumprimento de uma politica mais igualitaria,
cuidados com a tecnologia e, ao que parece, ha paises com certa dificuldade de
assinar. Nao sabe exatamente a situagao politica desses paises. A ultima reunido esta
acontecendo hoje e, portanto, deve sair uma versdo de consenso para que seja entao
assinada pelos pesquisadores, diretores e membros do INEl e encaminhado a
diferentes esferas da educacgdo. ltem 2. Expediente das Comissdoes e Conselhos
Centrais: a. Conselho Universitario: Com a palavra, o Professor Doutor Marcos
Garcia Neira informa que n&ao tiveram reunido do Conselho Universitario e a proxima
sera no dia 23 de junho. b. Comissao de Graduacao: Com a palavra, a Professora
Doutora Roséangela Gavioli Prieto informa que tiveram uma reunido do CoG no dia 21
de maio. Comenta que mais da metade do tempo da reunido foi ocupado com
informagbes do Pro-Reitor, acerca do periodo de isolamento e tirando duvidas sobre
aulas remotas e presenciais dos presidentes da CG, sobre a reorganizagdo do
calendario e sobre o fim do semestre. Esclarece que o sistema Jupiter ficara aberto
durante 2020 e o encerramento do primeiro semestre nao tem data fixada, depende da
analise que sera feita pela PRG de informacbes que estao solicitando a cada unidade,

no que se refere ao replanejamento para finalizagao do primeiro semestre e, portanto o
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tempo requerido para reposicdo em outras agdes. Uma parte dessas informagdes vai
extrair exatamente do questionario que foi aplicado junto aos docentes pela CG.
Aproveita para agradecer a participagdo, pois temos 95% docentes vinculados as
disciplinas da Pedagogia e das demais licenciaturas, tiveram 87 respostas, portanto
atingiram 91,5%, aproximadamente da totalidade dos docentes. Outra informagéo é
que o edital PUB fecha amanha. Comenta que todos receberam uma nova mensagem
da CG com informagdes sobre este programa e que abrira um novo edital do programa
PEEG e na reunido do CoG reivindicou, dadas as condi¢cdes que estamos neste
semestre, mas também ao aumento a cada semestre das inscricbes de projetos de
professores. Que tenhamos pelo menos estudo da possibilidade de ampliagdo de
bolsas desse programa. Com relagdo ao Vestibular 2021 ele ja estd marcado, mas
segundo o Pro-Reitor sera mudado se necessario. Tiveram no plenario varias
manifestagbées contrarias a sua manutengdo pelos mesmos argumentos utilizados no
caso do ENEM. Se por acaso for mantido, o Pro-Reitor ja indica que as regras atuais
dao conta do remanejamento das vagas do SISU, porque a ideia é que elas sejam
deslocadas primeiro para PPl Fuvest, segundo Escola Publica Fuvest e depois ampla
concorréncia da Fuvest, segundo as normativas. Diz que ele finalizou esse ponto
dizendo que ainda ndo ha nenhuma manifestacido institucional a respeito de uma
suspensao ou adiamento do vestibular. Quanto ao retorno as atividades presenciais,
nao ha nenhuma informacgao precisa, porque somente sera liberada essa possibilidade
de algum nivel de retorno nas unidades, apds manifestagao das autoridades sanitarias,
Comité Covid-19. O outro tema foi sobre os kits de Internet onde informou que o
montante adquirido inicialmente esta acabando e que solicitou que novos pedidos
fossem enviados o mais rapido possivel. Informa que aqueles que foram enviados pela
CG a Pro-Reitoria ja estdo disponiveis. Os estudantes ja estdo cientes, inclusive do
local, horario e documentos necessarios e ja estéo retirando os referidos kits. Também
questionou durante a reunido do CoG, a resposta sobre o documento enviado pela
PRG e pela CLAP, ao Conselho Estadual de Educagado, questionando a
burocratizacdo dos tramites para acordar os estagios para Rede Estadual de Ensino
Paulista. Segundo o Pro-Reitor, ndo tem ainda resposta e que ele faria contato
novamente com o Conselho Estadual de Educagdo nesta semana. Assim que for
divulgada a resposta do Conselho Estadual de Educagéo da nossa consulta, ira circular
nas instancias da FEUSP quais foram essas decisdes. Lembra que a procrastinacao

dos trdmites que estdo questionando é que o Conselho Estadual propde o
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acompanhamento das aulas da Secretaria Estadual de Educacido, mas fazendo
primeiro contato com a Diretoria de Ensino, que faria indicacao da escola, o diretor da
escola se manifestaria favoravel, um professor seria indicado pela escola como
Supervisor de Estagio, e o Diretor teria que fazer todo um arrazoado de que o estagio
foi cumprido etc. e devolver para Diretoria de Ensino. Entdo, outros profissionais da
educacao e instancias estao sendo envolvidos no aumento de atividades na propria
rede, isso ndo so prejudicaria 0 nosso contato com escolas da Rede Estadual de
Ensino, mas também teriamos muito pouco retorno de uma liberagédo de estagio, entédo
outras perspectivas de desenvolvimento de atividades de estagio estdo sendo
pensadas. Continuando, comenta que quanto as acbes da CG nao houve reunido
desde a ultima Congregacao, a proxima sera no dia 4 de junho, seguindo o novo
calendario ja previsto o inicio do ano. Informa que a equipe da CG esta trabalhando na
sistematizacdo das respostas dos questionarios que acabou de falar, colher
informacdes sobre esse periodo de replanejamento das disciplinas e estas informagdes
seguiram para aquela reunido que o Prof. Vinicio comentou, de um GT de apoio técnico
que sera hoje a tarde. A seguir, comunica que ontem a noite, fez uma reunido com
estudantes que a procuraram, que estdo com propostas de colaboragao entre as aulas
remotas emergenciais e ela ja os colocou em contato com Professor Doutor Marcos
Garcia Neira e eles estarao presentes nessa reunido de hoje a tarde. Diz que também
foi procurada por um GT, que chamam de GT Formandos 2020, onde estado
organizando todo o conjunto de agdes que possam nao so localizar, mas mapear qual
a situacdo e a necessidade de estudantes do curriculo 48014, que se formariam
exatamente no periodo ideal, em meados de 2020. Comenta que a CG e os membros
das comissdes assessoras, particularmente coordenadores das comissdes assessoras
e a professora Livia de Aradjo Donnini Rodrigues, se reuniram com as educadoras
nessa semana, para dialogar sobre estagio e elas estdo, a partir da reunido,
produzindo um documento que sera em momento oportuno, € o mais rapido possivel,
divulgar aos docentes de como irdo atuar no apoio das atividades de estagio nesta
condicdo que nos estamos ainda de isolamento. Informa que estdo recebendo alguns
e-mails de estudantes manifestando um certo excesso de atividades. Pede aos Chefes
de Departamentos e Coordenadores de Area que porventura estejam nas reunides,
intensifiquem essas conversas e os acordos coletivos, as trocas de agdes que estao
desenvolvendo para que possam coordenar da melhor forma possivel esse retorno nas

atividades, em relagdo aquilo que estamos propondo nas diferentes disciplinas com
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estudantes. O principio basico fundamental € o acordo com eles, sendo precedida de
subsidio sobre as condigbes que eles tém hoje, para realizagdo de uma diversidade de
propostas. Sobre trancamento total, informa que tem sido encaminhado do proéprio
servico de graduagao para ela, com uma justificativa do estudante, para analise. Fala
que nessa semana ja divulgaram também na lista dos docentes, vao fazer a exclusao
da informacdo do trancamento em todos os histéricos escolares, dirimindo duvidas
sobre possiveis implicagées negativas na vida estudantil, caso ele cursar apenas uma
disciplina ou duas disciplinas que a flexibilizagdo que esta se colocando neste
momento. Comenta que conversando com a professora Maria Leticia logo no inicio da
reunido e com estudantes durante essa semana, eles mesmos propuseram que nos
incentivemos ac¢des na direcdo de estudantes com seus colegas, tentando identificar
aqueles que nao responderam as diferentes chamadas dos docentes e insistam para
saber sobre sua condicdo de saude, de estudo e com isso tentando mais uma
alternativa para aumentar o numero de retorno dos estudantes atividades. c.
Comissao de Pés-Graduacao: Com a palavra, a Professora Doutora Ermelinda
Moutinho Pataca comunica que na Pds-Graduagdo o Pré-Reitor tem enviado alguns
informes que foram divulgados por e-mail, em relacdo a questdo da ampliagdo dos
prazos para todos os estudantes. Inclusive, uma solicitacdo das representacdes dos
representantes discentes de que os prazos sejam ampliados no JANUS
automaticamente, mas sempre a resposta do Pro-Reitor € que ndo tem condi¢ao, ou
porque o JANUS é muito dificil de lidar etc. ou que isso é feito manualmente. Agora
estdo sendo processados os pedidos dos estudantes que vao ter qualificagdo ou
defesa para julho e em breve eles vao abrir 0 pedido para defesas e qualificagdes de
agosto. Em relagdo as disciplinas, continuaram tendo encontros no férum dos
ministrantes das disciplinas, do espago também de resolugdo e discussao sobre as
possibilidades que podem ocorrer em relagéo a elas. Tinha decidido ha duas reunides
atras, pelo retorno dessas atividades, algumas disciplinas tinham sido suspensas. A
grande questdo era com relagdo ao ajuste de calendario, para contemplar todas
finalizagdes das disciplinas e inser¢gdo das novas. Nas varias reunides com o Proé-
Reitor, outros presidentes de Comissado de Pds-Graduagdo também requisitaram essa
ampliagdo dos prazos, mas mais uma vez o JANUS era impeditivo. Informa que ha
uma pressdo muito grande da Pro-Reitoria para a conversdo das disciplinas da
modalidade presencial para modalidade EaD. Ja discutiu sobre esse assunto

mostrando que nao ha possibilidade dessa conversdo. Agora tem essas novas
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discussdes que estao surgindo de uma educagao remota, emergencial somente no
contexto pandemia atual, mas agora parece que houve um entendimento nesse sentido
inclusive também em relacéo a propria Faculdade de Educacéao, qual que é o papel da
Faculdade de Educacédo na delimitagcdo dessas questdes. Colocou também que é
importante nos escutar. Abriram agora uma disciplina preparatoria que também sera
preparatoéria para o PAE, mas de formagao pedagodgica, com professores da Faculdade
de Educagdo e que as vagas terminaram rapidamente. Foi ampliado também o prazo
para passar as notas, entdo ndo sera mais preciso alterar o calendario das disciplinas,
porque antes os professores tinham 60 dias apds a finalizacdo das aulas para inserir as
notas e agora terdo 120 dias. Mas ele obriga a conversado das disciplinas presenciais
para a distancia para remoto ou a disciplina sera cancelada. Entdo, foram feitos
ajustes, e estdo conseguindo fazer o cancelamento das disciplinas pelo JANUS, pela
prépria secretaria e tiveram, das 24 disciplinas, 4 canceladas sem prejuizo para os
estudantes, também porque os professores podem oferecer novamente as
disciplinas. Também ja abriram a consulta para as disciplinas que vao ser oferecidas no
segundo semestre. Talvez, marquem alguma reunido para esclarecimentos aos
docentes que queiram apresentar disciplinas para o segundo. Em relagdo ao PAE,
estdo pensando em uma reconfiguragao, pois ja houve uma recomposi¢cao da comissao
e ja foi divulgado o edital, mas ja tem algumas reclamacdes dos estudantes, porque
nao ha lista das disciplinas da graduacao, e eles ndo podem escolher, acham que a
poés ndo deixa claro os critérios. O edital foi langado agora para garantir que os alunos
recebam bolsa a partir de agosto. Nesse momento, esta aberto o credenciamento e o
recredenciamento de orientadores, as normas foram alteradas e algumas normas de
recredenciamento que foram alteradas vao passar hoje na Congregagdo. Por
recomendacdo mesmo da Pro-Reitoria, na alteragao dos regulamentos, os professores
externos a unidade sejam credenciados como professores especificos, isso significa
que ele pode orientar até dois alunos e somente no processo seletivo. A area vera
quem nao tem orientador para que possa ser atribuida aquele assunto especifico,
entdo fardo contato com esses outros professores. Continuando comunica que teve o
prémio CAPES, onde tivemos a indicacdo de uma tese orientada pela Professora
Doutora Carlota Boto. Outra questao que tem sido discutida na CPG, mas que esta
sendo feita uma consulta nas areas, é sobre a realizagdo do processo seletivo no
segundo semestre. Elas estdo fazendo agora essas consultas para voltar a ser

discutido na proxima CPG. Comenta que quando passou inicialmente na CPG
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passada, ponderaram que seria melhor cancelar o processo seletivo neste semestre
e abrir no primeiro semestre de 2021, porque é um processo longo. Com a palavra a
Professora Doutora Rosangela Gavioli Prieto, informa que com relagao as disciplinas
do segundo semestre letivo da graduagéo, neste momento, os chefes de departamento
estdo empenhados em rediscutir e apresentar algum nivel de analise sobre as
disciplinas, por isso que nao foi divulgado a distribuicdo didatica. Estdo ainda se
debrucando na analise do numero de optativas e quais optativas estavam oferecendo
e, também, sobre as disciplinas 48014 e 48015. Diz que terdo que oferecer todas as
obrigatérias, mas a 48014, terao que fazer uma analise mais criteriosa. Os estudantes
que querem se inscrever pede que complementem com essas razbes de nao estar
disponiveis as disciplinas. d. Comissao de Pesquisa: Com a palavra, a Professora
Doutora Fabiana Augusta Alves Jardim informa que houve uma reunido do Conselho
de Pesquisa no dia 13 de maio, quando ja tinham a noticia de que o CNPq havia
publicado o edital definitivo do PIBIC e PIBIT. Lembra que na ultima Congregagéo foi
aprovada a manifestagao relacionada a nota de repudio, pois eles tinham trazido para
o edital o texto daquela portaria que definia as areas prioritarias e, na pratica, excluia
ciéncias humanas e a pesquisa basica, mas depois, na hora de publicar a versao
definitiva do edital, substituiram necessariamente por preferencialmente. Comunica que
esta aberto o edital PUB e a cota atribuida a pesquisa é de mil bolsas para toda a
Universidade, e o PUB no ultimo edital na linha de pesquisa foram concedidas 1500
bolsas. Lembra que o Sistema Atena permite a identificacdo do publico de
financiamento de iniciagdo cientifica e, também, lembra que é uma possibilidade,
embora semelhante desde que a pesquisa seja também cadastrada no sistema de
iniciagdo cientifica, é possivel reconhecimento final. Comenta que outro informe que
deram no Conselho de Pesquisa foi em relagdo ao Programa USP-Vida, que € um uma
possibilidade de recebimento de doacgbes para financiamento de pesquisas que ja
estavam em andamento ou novas, especificas para o tratamento da Covid-19. Informa
que ja teve dois mil doadores e o valor que deve estar chegando em quase meio
milhdo, mas o interessante é que tem muitas doacdes pequenas de pessoas fisicas.
Isso de algum modo indica um reconhecimento da Universidade na sociedade.
Comenta que o programa teve como o primeiro embaixador o jogador Richarlyson, que
se voluntariou para divulgar o programa no seu Instagram e parece que a Lilian Cabral,
que é ex-aluna da USP sera a proxima embaixadora. Continuando, comenta que sobre

aquele processo de mapeamento, eles conseguiram identificar cerca de 200 projetos
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de pesquisa vinculados, ou que se articularam para enfrentar a Covid-19. Uma coisa
que é importante do ponto de vista do financiamento, é a necessidade de pesquisas na
area de ciéncias humanas e sociais para se deslocar ndo s6 para questdo sanitaria,
médica, bioldgica e epidemioldgica, mas também os impactos sociais € econdmicos da
pandemia, entdo, acha que na FEUSP devemos estar atentos. Diz que também tinham
feito um processo de mapeamento, solicitado via dire¢do das unidades sobre os
docentes vinculados ao PART e foram 223 docentes contemplados, de 45 unidades.
No processo de contratacdo, 10 desses pds-doutorandos desistiram e a partir da
solicitagdo dos dirigentes tem informagdo que 193 ja estdo atuando em
disciplinas. Informa também que devem ter uma reunido da Comissao de Pesquisa em
22 de junho, é a primeira virtual. A ultima informacdo é que a FAPESP publicou uma
comunicagao dando noticia de duas coisas. A primeira, eles estdo estabelecendo um
teto para o que eles podem gastar esse ano para novos compromissos, por conta de
ter que levar em consideragdo a possivel diminuicdo do ICMS no Estado, entéo a
possivel diminuigdo de recursos. Por conta disso e, também, para tornar, de algum
modo mais transparente, mais justo, o processo de distribuicdo dos recursos vai passar
a tratar os auxilios a pesquisa em reunides bimensais. e. Comissao de Cultura e
Extensao Universitaria: Com a palavra, o Professor Doutor Rogério de Almeida
informa que ndo ha comunicagdes a ser feita nem da Pro-Reitoria nem da Comisséao de
Cultura e Extensao, pois ndo se reuniram nesse periodo. Informa que esta em curso &
a preparagdo da Feira das Profissbes que sera totalmente virtual, ja que a
programacgao era para ocorrer em agosto e esta suspenso, porque nao ha possibilidade
de fazer um encontro presencial. Aproveita para agradecer, ja que esta encerrando um
ciclo a frente da Comissao de Cultura e Extensao e, também, como representante da
Congregacao no Conselho Universitario, na condigcdo que o deixa muito honrado.
Lembra que foram oito anos a frente da Comissao, quatro anos como vice-presidente e
quatro anos como presidente, entdo é um longo periodo. Participou de mais de
cinquenta Congregacdes, mais de dez Conselhos Universitarios, acabou conhecendo o
trabalho de dois Reitores e trés Pro-Reitores de Cultura e Extensao, trés Diretores
também na Faculdade de Educagédo. Diz que se sente muito feliz de ter esse privilégio
de atuar nesses setores. Comenta que dos onze anos que tem de casa oito foram
dedicados a essas atividades de gestdo. Agradece a equipe da CCEXx, aos colegas que
fazem parte, tanto com quem trabalhou anteriormente, com quem aprendeu bastante,

tanto com os quais fazem parte da comissao atualmente. Também, quer agradecer as
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Professoras Doutoras Flavia Inés Schilling e Martha Marandino. A Professora Doutora
Flavia Inés Schilling por ter sido a Presidente que o recepcionou quando chegou a
Comisséo, que abriu as portas para que ele entendesse de fato o funcionamento e a
importancia dessa Comissao na Faculdade, sua questao inclusive de representagao
politica dentro da instituigdo. Continuando, faz uma Ultima sugestdo de
contribuicdo para a Congregacao, que houvesse um rodizio na fala dos presidentes de
comissdo. Faz isso ja saindo e ndo em beneficio proprio, porque parece que ha uma
hierarquia quando se ouve sempre na mesma sequéncia. Acha interessante promover
a cada reunido uma alteracdo na ordem da fala até para quebrar um pouco dessa falsa
e hierarquia. Gostaria também de agradecer a Professora Doutora Martha Marandino
que presidiu antes dele e a Professora Doutora Maria Angela Borges Salvadori que foi
uma vice muito atuante, uma grande parceira na condugédo da Comissao. Atuou varias
vezes em que ele n&o pode estar presente e sempre conseguiram uma conversa muito
proxima para tomada de decisbes conjuntas e ele ja antecipa desejando uma o6tima
gestdo. Salienta, também, a importancia do trabalho da Senhora Roberta Bido de
Almeida secretariando a Comissao, sempre de maneira muito competente e cuidadosa.
Acha importante valorizar o trabalho dos funcionarios e a Senhora Roberta Bido de
Almeida, nesse sentido, sempre foi muito atuante, muito zelosa no trabalho da
Comissdo. Agradece aos diretores tanto o Professor Doutor Marcos Garcia Neira,
quanto ao Professor Doutor Vinicio de Macedo Santos, pelo apoio institucional, acha
que a questdo mais importante no funcionamento da Comissdo, e nesse sentido
estende também os agradecimentos aos diretores que antecederam, que do ponto de
vista institucional sempre apoiaram a Comissdo. Agradece pela parceria que
conseguiram estreitar bastante as relagbes da comissdo com a diregao e inclusive em
atuagdes conjuntas. Acha que esse mérito se deve especificamente com a gestdo dos
dois. Também agradece aos colegas da Congregacao, diz que € um prazer ouvi-los,
aprendendo na construcdo de relagdes mais democraticas como buscam fazer ao
longo desse tempo. Gostaria de destacar a sua contribuigdo mais importante a
Faculdade que foi em equipe, inclusive trabalhando em parceria com as demais
comissdes. Realizamos o primeiro Seminario Intercomissbes e que espera que possa
ser retomado, dando continuidade depois de pandemia. Encerra desejando um 6timo
mandato &s chapas que foram escritas e as Profas. Maria Angela e Ana Paula Duboc
que vao sucedé-lo deseja um excelente mandato pela frente. E, também, o Professor

Doutor Vinicio de Macedo Santos que o antecedeu, que foi importante nesse processo.
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Espera que a Professora Doutora Carlota Boto no Conselho Universitario. possa
aprender com essa experiéncia tanto quanto ele aprendeu. Diz que vai agora continuar
como membro de algumas comissbes e que continua também participando como
editor-assistente da Revista Educagdo e Pesquisa. Comenta que foi realmente um
periodo de muita aprendizagem. f. CCInt: Com a palavra, a Professora Doutora Carla
Biancha Angelucci comenta que ja justificou por escrito, mas deixa aqui registrado
também a impossibilidade de participagao da Professora Doutora Ana Luiza de Jesus.
Continuando, apresenta informes relativos a CCInt/Nac. que ndo tem se reunido, mas
tem dado encaminhamento as tratativas referentes, principalmente sobre a mobilidade
que sdo quatro pontos. O primeiro é que suspenderam qualquer agdo de mobilidade do
ano de 2020, porque havia ainda editais para o segundo semestre, tanto para recepgao
de estudantes, quanto para envio de estudantes. Explica que as pessoas que foram
selecionadas para as agdes de mobilidade do segundo semestre terdo seus nomes
guardados, e isso sera organizado para o ano de 2021. Estdo, também, mantendo os
nomes das pessoas selecionadas, mas projetando as relagdes de recepgédo de
estudantes para o ano de 2021. Sabem também que isso sé vai acontecer desde que o
Brasil tenha condi¢bes sanitarias e o pais que recebe e envia as estudantes também o
tenha. Estdo discutindo com algumas universidades que tém trazido esse tema,
intercdmbios virtuais. A Universidade de Padua estd fazendo um webinario sobre
intercambios virtuais e vai haver participagdo da CCInt para conhecer essas agoes.
Também ha uma estudante de pds-graduagao que esta em tratativas junto a CPG,
solicitando a possibilidade de intercambio virtual na Faculdade Educagdo. O ultimo
ponto se refere as quatro estudantes estrangeiras que temos em nivel de graduagéao
ainda neste semestre, da Coldmbia, do Chile e do Peru. Esclarece que essas pessoas
tinham os voos para julho, as colombianas ja tiveram seus voos cancelados. Diz que
estdo acompanhando e vendo se € necessario algum tipo de suporte da Faculdade
nesse periodo, até o novo agendamento de voo para que elas voltem para os paises
de origem. Estdo também ofertando, junto com a iniciativa do Prof. Valdir, os estagios
relativos a Metodologia do Ensino de Portugués, aulas remotas de portugués para
estas quatro estudantes estrangeiras de graduagéo. 3. Expediente da Diretoria da
Escola de Aplicacao da FEUSP. Nao houve comunicagdo. 4. Expediente dos
Membros da Congregacao: Com a palavra, o Professor Doutor Doutor Bontempi
Junior cumprimenta a todos, mas especialmente ao Professor Doutor Rogério de

Almeida, que esta de saida, parabenizando pela gestdo. Continuando quer falar da
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discussdo que estdo fazendo no EDF a respeito da distribuicdo da carga horaria.
Comenta que tem recebido das areas contribuicbes muito interessantes sobre
remanejamento. Comenta, na ocasido, que ja comegou uma conversa direta com a
Profa. Rosangela e agora que conseguiu reunir tudo, hoje na reunido a noite ira ver se
conseguem por algumas das ideias montadas para organizagdo geral, mas estéo
encaminhando as novas revisdes do calendario para 2020. Explica que justamente dai
que surgiram duas questbes, uma delas é a respeito da indefinicdo sobre o final e o
comeco do semestre e, portanto, o periodo de recesso. Isso tem implicagdo direta nas
férias docentes, pois vao precisar tirar férias fora do periodo letivo. A outra questao é a
respeito dos Professores Séniores, tendo em vista que a chefia se encarregou de fazer
o contato direto com os colegas para informar o que esta sendo decididos, quais sao as
questdes fundamentais dessa readequagéo, mas também perguntar do interesse deles
ministrarem disciplinas, diante dessa situagdo, mas imagina também que alguns deles
nao poderao cumprir com aquilo que foi previsto nos seus contratos de colaboracéo.
Diante disso, pensa que talvez uma boa medida institucional para os projetos Séniores
em vigéncia, quando formos avaliar um novo pedido, que fagamos uma suspenséo da
exigéncia de atividades didaticas, mesmo que previstas pelos professores nesse
periodo de pandemia. Que nao sejam consideradas na sua avaliagdo a eventual falta
de atividade, para que eles possam decidir mais livremente, sem esse peso da
responsabilidade contratual. Com a palavra, o Professor Doutor Agnaldo Arroio
comunica que durante este semestre, ndo foi em fungdo s6 do contexto, mas o
contexto tem-se agravado em fungdo de algumas consultas que tem recebido no
departamento. Lembra que ja tem duas aposentadorias em processo neste semestre,
um caso inclusive que ja havia atribuicdo de carga didatica para o proximo semestre.
Comenta que parece que com esse cenario a situagdo nao vai melhorar em tao curto
prazo, mais pessoas considerando a faixa etaria bem elevada do departamento, do
quadro em que se encontra em condi¢des de aposentadoria, em situagao, por exemplo,
de abono de permanéncia e tudo mais, estdo bem preocupados com o aumento dos
pedidos de aposentadoria e a nao liberagdo de quadros temporarios. Comenta, na
oportunidade, que tem acompanhado a divulgacdo da Legislacdo, de Normativas, de
Portarias etc. Diz que nesse més de maio foram concedidos dois claros efetivos para
duas unidades. Esse é um aspecto que vai impactar, as areas estdo atualizando a
distribuicdo para o proximo semestre como bem ja foi informado pela Professora

Rosangela no trabalho que estdo fazendo, o departamento junto com a CG. A segunda
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questao é em relacédo a situagcao meio colapsante do departamento, que se encontra
com treze professores temporarios, com as renovagdes de trés deles que terminaram
os contratos agora e foram prorrogados por mais um ano. Com essa atualizacado dos
contratos de até trés anos, impactou na questao das férias, que é um direito. Como o
Professor Doutor Bruno Bontempi Junior ja também sinalizou essa questao, entao de
alguma maneira entre o que termina o primeiro semestre € 0 que inicia o segundo
semestre. Nessa fluidez e parece que talvez uma alternativa seja essa, algumas
pessoas vao conseguir terminar um pouco antes e outras talvez depois em fungao do
que elas ja vinham fazendo, ou se organizaram para fazer isso. Se conseguissemos
pelo menos nesses casos dos temporarios, para evitar algum questionamento
posterior, que eles executassem uma parte dessa carga, porque mesmo com iSsO no
segundo semestre postergado em dezembro, eles ndo conseguem executar mais 30
dias. Nao se sabe se isso se estende para o primeiro semestre do ano que vem.
Relacionado as inscricbes para o estagio PAE, fala que eles tém recebido umas
mensagens bem deselegantes. A mensagem enviada para os alunos estava bem clara
que a inscricdo comegava no dia 28, e alguns alunos tentaram se inscrever ontem e
novamente o sistema n&o aceitou, ndo aparecia a unidade para ele optar. Isso ja foi
postergado para nao perder a bolsa, mas outras unidades que estdo em outras
condicdes, ja estdo com as inscrigdes abertas e centralizadas junto a PRPG. Ficou
indignado ao receber mensagens dizendo que € negligéncia, que ndo tomam conta
dessas coisas. Comenta que entende a ansiedade, mas acha que a educacéo cabe em
qualquer lugar, que deveriam pensar antes de fazer mensagens acusatérias. Lembra
que € a inscricdo vai até a primeira quinzena de junho, que esse prazo inclusive
ultrapassa o limite do dia 9, pedido pela PRG. Com a palavra, o Professor Doutor
Rubens Barbosa de Camargo comenta que sua fala vai na diregdo do que os
Professores Doutores Bruno Bontempi Junior e Agnaldo Arroio falaram, pois tinham
dois concursos que ja deveriam ter sido realizado com previsao de atribuicdo de aulas,
inclusive para o préximo semestre, entdo gostaria de tentar verificar o que podem fazer
com relacdo a essa questdo. Comenta que a outra questao é que a Professora Doutora
Rosangela Gavioli Prieto havia pedido para pensarem a respeito dessas disciplinas,
mas nao tem prazo ainda definido. E com relagcdo a FUVEST, lembra que tinhamos
pensado numa manifestacdo da mesma forma que foi com o ENEM, que tem que ser
adiado o exame. Outro ponto que achou estranho foi com relagdo ao movimento da

carreira na USP, embora nao seja ponto de pauta da Congregagao, mas acha que
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deveriamos nos manifestar contra nesse momento. Com a palavra, o Professor Marcos
Garcia Neira diz que gostaria de retomar as questdes dos concursos, porque para nos
€ muito preocupante. Comenta que na reunido dos dirigentes foi colocada essa
questdo e o Professor Floriano usou a palavra para explicar que é possivel essa
flexibilizagcao das regras. Informa que no mesmo dia pediu para Leticia redigir um oficio
a PG, porque essa tinha sido a orientagdo, o qual faz a seguinte leitura: “Magnifico
Reitor, solicitamos autorizacdo e orientacées para realizacdo remota de processos
seletivos e concursos publicos para contratacdo de docentes. Tal pedido tem como
objetivo encaminhar os processos suspensos com vistas a contratar os docentes que
serdo responsaveis pelas disciplinas do segundo semestre. Trata-se de uma
necessidade urgente, em consulta procuradoria académica da PG na data de ontem,
fomos informados que n&o existe previsdo legal nas normas da USP para tal atividade.”
Continuando, comenta que identificaram um certo descompasso entre o que foi
informado na Reunido dos Dirigentes e a propria Procuradoria Geral, por isso que
solicitaram a Reitoria que providencie esses procedimentos para que possamos fazer,
nao so os processos que estdo paralisados ou suspenso, mas também fazer os novos,
pois precisamos na Escola de Aplicagao e nos trés Departamentos, repor os quadros
que talvez venham a se aposentar ou que estao faltando. E isso é da maxima urgéncia.
Com relagdo a questdo da movimentagdo na carreira, também concorda que soa
estranho, mas numa outra reunido dos dirigentes o Professor Hernandes tocou no
assunto falou que estava preparando o edital para publicar, porque tinha sido o
compromisso firmado no Conselho Universitario no comego do ano, quando se discutiu
a questao dos reajustes. Foi essa a explicagdo, mas a Congregagao pode avaliar se
manifesta a respeito, se encaminha algum pedido de esclarecimento etc. Na
sequéncia, fala que concorda com o Professor Doutor Bruno Bontempi Junior nessa
questdo que vamos ter que definir um periodo, ndo sé porque tem o recesso dos
professores e dos funcionarios, mas também dos alunos, porque também nao podem
emendar uma coisa na outra com a carga extenuante de trabalho. Entdo, passa a
palavra para as Professoras Doutoras Rosangela Gavioli Prieto e Ermelinda Moutinho
Pataca para ver como elas estdo pensando sobre essa questdo. Com a palavra, a
Professora Ermelinda Moutinho Pataca comunica que nao discutiram ainda essa
questdo em relagdo aos Séniores. No préprio grupo no Foérum alguns professores
perguntaram em relagao a isso, se nao iria afetar depois no recredenciamento, de nao

estarem oferecendo disciplina agora. Explica que o nosso recredenciamento e a oferta
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de disciplina acontecem a cada trés anos, entdo se houver um ano € meio de impacto
agora, o professor pode oferecer daqui a um ano e meio. Diz que ndo vé muita
possibilidade de se abrir mdo disso, porque acha que talvez la no processo de
recredenciamento que vai acontecer principalmente em 2022, pois a maioria dos
professores se recredenciaram em 2019 e uma grande parte dos professores vao se
recredenciar em 2022. Nesse sentido, explica que terdo que rever tudo, porque nao se
sabe como esta a questao das publicacbes, se as revistas estao funcionando. Sabe-se
que vai ter um impacto na producao intelectual. Com relacdo a disciplina, se nao
oferecer esse ano, tera mais dois anos para oferecer. O Professor Doutor Bruno
Bontempi Junior explica que estava se referindo especificamente as atividades
didaticas dos professores que se comprometeram, quando submeteram seus projetos a
Congregacao. Com a palavra, o Senhor Diretor diz que os Professores Séniores podem
ser orientados pelos chefes de departamentos a flexibilizar os seus planos de trabalho,
em fungdo dessa contingéncia. A seguir, com a palavra, a Professora Rosangela
Gavioli Prieto comenta que tinha entendido que o Professor Doutor Bruno Bontempi
Junior colocou e acha extremamente pertinente e informa que a graduagao em tese
nao tem dependéncia da atividade dos Séniores, porque o acordo € quando eles
querem, sao muito bem-vindos e tudo o que foi falado € com a oferta de disciplinas
optativas eletivas, que no geral, em tempos comuns, tinham oferta acima do minimo
necessario, entdo nao tem esse impacto. Com relagado a outra pergunta do Professor
Doutor Bruno Bontempi Junior, diz que também acha extremamente pertinente para o
momento, mas neste momento, estdo analisando os dados do questionario que dao
algumas pistas sobre em que momento os professores pararam com suas disciplinas e
0 que estdo prevendo para o término desse levantamento para até 9 de junho.
Comenta que também defende um periodo de recesso. Com a palavra, a Senhorita
Carina Matheus Pereira faz as seguintes perguntas: 1. Se a oferta de disciplinas do
segundo semestre, ja que tera reconfiguragdo, quando sera divulgada? 2. Os alunos
estdo questionando, como ja tudo esta sendo adaptado para atividades remotas, por
que a disciplina de Libras ndo pode ser flexibilizada para a mesma forma da
licenciatura? 3. Sobre aquele plano que foi votado na dultima Congregagao
Extraordinaria, se ele vale também para o segundo semestre, no sentido de que divide
as turmas. Uma parte ficaria nas atividades remotas e haveria outra parte que seria
presencial, para dividir a quantidade de pessoas e garantir mais seguranca para as trés

categorias? Com a palavra, a Professora Doutora Maria Angela Borges Salvadori
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pergunta quando se fala no calendario tanto do encerramento do primeiro semestre,
quanto do inicio do segundo, se pensa em um calendario unico para graduagao e pos-
graduagdo? Com a palavra, a Professora Rosangela Gavioli Prieto responde para
Professora Doutora Maria Angela Borges Salvadori, que ndo conseguiria responder
sozinha a pergunta, que sera preciso sentar com CG e a CPG para definigao, porque
ndo sabe exatamente a previsibilidade da CPG, mas vao ter que pensar, pois 0s
professores sdo os mesmos da casa, e muitas vezes dando aulas na graduagao e na
poés-graduagao. Respondendo a aluna Carina, informa ndo esta pronta a oferta das
disciplinas do segundo semestre para ser divulgada. Se vao continuar com atividades
remotas e presenciais, responde que nao sabem se isso vai acontecer nem no primeiro
semestre. Para ter as atividades de maneira remota, que sejam privilegiados neste
momento, os que nao tém acesso a internet. Fala que as perguntas vém nessa diregéo,
mas ndo sao passiveis de respostas nesse momento, por condicdo da pandemia. Com
relacéo a flexibilizagao de Libras, diz que nao entendeu, porque o problema do pedido
de trancamento parcial da disciplina Libras se deve ao fato de nés nao termos podido
fazer o concurso, pois entramos em isolamento e ndo foi uma decisdo apenas da CG.
Se tivermos a possibilidade da realizagdo de um concurso e contratagao e, portanto, a
oferta da disciplina no segundo semestre, certamente ela tera que se enquadrar no
mesmo esquema das demais disciplinas. Mas sera o docente responsavel que
organizara o tipo de atividades, de exercicio da lingua etc. Com a palavra, a Professora
Doutora Ermelinda Moutinho Pataca comenta que com relacdo ao calendario acha
realmente muito dificil, apesar de que na pds-graduacdo € um pouco mais simples,
mas eles também tém discutido, repensado agdes. Comenta que o proprio edital PAE é
feito em funcédo do calendario. Fala que sera preciso repensar internamente e seria
6timo pensar junto com a graduagao. O que propde talvez seja uma reunido com a CG,
CPG e chefes de Departamento para tentar minimamente ver quais as ag¢des que
precisam ser relacionadas para tentar soltar algum tipo de calendario flexivel. Com a
palavra, a Sra. Carina Matheus Pereira explica que n&o esta fazendo pressao para que
se resolva, s6 queria saber se havia alguma previséo tipo acho daqui a dois meses.
Tem plena consciéncia de que agora nao tem condi¢des. Os estudantes perguntaram
por que os estudantes de Pedagogia n&o podiam cursar Libras da mesma forma que os
estudantes de licenciatura cursam libras, mas entao foi dito que nao poderia acontecer
porque o formato da disciplina libras para graduacdo é diferente para licenciatura. E

uma pergunta que surgiu com muita frequéncia. Com a palavra, a Professora Doutora
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Roséangela Gavioli Prieto responde que em relacédo a Libras, tem sim uma diferenca.
Primeiro a disciplina EDM0400 que é oferecida pelo EDM. Essa disciplina Educagao
Especial, Educagao de Surdos e Libras tem trés enfoques diferentes e o destino de
suas 60 horas também tem essa preocupagao. Temos a oferta para um conjunto muito
grande de 11 unidades diferentes que fazem essas disciplinas e, portanto, temos
sempre uma sobrecarga. Diz que ja ndo temos vagas suficientes para aqueles
estudantes das outras unidades que vao fazer. Teriamos condi¢cao de acolhimento dos
estudantes da Pedagogia e a disciplina tem diferenca de programa substancial. Com a
palavra o Professor Doutor Marcos Garcia Neira diz que o Professor Doutor Vinicio de
Macedo Santos e ele, agradecem efusivamente aos Professores Doutores Rogério de
Almeida e Maria Angela Borges Salvadori, Rosangela Gavioli Prieto e Vivian Batista da
Silva, Fabiana Augusta Alves Jardim e Emerson de Pietri e Ermelinda Moutinho Pataca
e Kimi Aparecida Tomizaki. Comenta que ndo entendem que eles simplesmente
coordenaram os trabalhos das comissdes, mas que levaram adiante um trabalho
belissimo, que deram conta dos trabalhos de forma plenamente satisfatoria, ndo é sé
isso que entendem que fizeram. As pessoas quando assumem essas comissdes tém
pela frente um trabalho imenso e enorme, também participaram ativamente da gestao
da unidade estando presentes na Congregacao, discutindo os temas e pensam que a
Congregacao desde o comego da gestao deles € uma Instancia em que debatemos,
definimos, onde procuramos o melhor caminho para unidade. Quando as Comissdes
Estatutarias apresentaram, defendendo um ponto de vista que foi tirado nos
colegiados, a Congregagao ou aprimorou ou endossou proposta, ou quando o assunto
dizia a respeito a outra questdo ou tramite mesmo da vida académica da instituicao,
vocés também participaram ativamente desse processo. Entdo, como membros da
comissdo presidentes e vice-presidentes das comissdes estatutarias, mas também
membros da Congregagao e foram parceiros importantes nessa caminhada. Entao,
agradecem muito, pensa que foi um colegiado amplo ao longo desses dois anos, onde
vencemos uma série de desafios para oferecer o melhor trabalho possivel para
populagdo. Fizeram um trabalho da melhor qualidade e agradecemos a confianga,
porque se colocaram a disposi¢ao da unidade também pensando nessa parceria com a
direcao da faculdade, com as chefias do departamento, entao foi muito importante. Isso
ficou bem representado no seminario entre as quatro comissfes estatutarias, na
comissao de Equidade que se propuseram e desenvolveram e uma série de iniciativas.

Entado, como colega de trabalho, como alguém que esteve nesses primeiros dois anos
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a frente da instituicdo, agradece muitissimo. Com a palavra, o Professor Doutor Vinicio
de Macedo Santos comenta que vai ser redundante em relagdo ao que o Professor
Doutor Marcos Garcia Neira falou e a redundancia é proposital porque quer com isso
reforgar aimportédncia dos trabalhos das comissbes nessas representacoes,
coordenagdes que estava em vigéncia até hoje. Se reporta também da sua experiéncia
como alguém como o Professor Doutor Rogério de Almeida passou um par de anos
muitas vezes também enfrentando situacdes, de crises de financiamento e ressalta a
iniciativa da comissao de se articular, para um trabalho conjunto E isso & algo inédito
na faculdade. Vé nisso um esforco de talvez de recomposi¢cao de reconhecer como
uma Faculdade de Educacéo que tem um peso em todas essas areas. Nao acha que o
mérito seja da gestdo da diregcdo, mas de uma iniciativa das comissdes que muito nos
orgulhou e nao tinha o porqué de nao ser receptivo de trabalhar em conjunto. Entéo,
agradece aos Professores Dotores Rogério de Almeida e Maria Angela Borges
Salvadori, Fabiana Augusta Alves Jardim e Emerson de Pietri, Ermelinda Moutinho
Pataca e Kimi Aparecida Tomizaki e Rosangela Gavioli Prieto e Vivian Batista da Silva
que conseguiram realizar isso. Deseja antecipadamente sucesso e a continuidade
dessa forga que vimos prevalecer nesses dois Ultimos anos. IlIP PARTE - ORDEM DO
DIA - 1. ELEICOES: 1.1. Eleicdo dos Presidentes e Vice-Presidentes das
Comissbes de Graduacao, POs-Graduacdo, Pesquisa e Cultura e Extensao
Universitaria. Comissao de Graduacao. Colocada em votagdo, a Congregagéo

elegeu por 22 (vinte e dois) votos, pela unanimidade dos presentes, as renovagdes dos
mandatos das Professoras Doutoras Rosangela Gavioli Prieto, como Presidente da CG

e Vivian Batista da Silva, como Vice-Presidente da CG. Comissao de Pés-Graduacao.

Colocada em votagdo, a Congregacao elegeu por 22 (vinte e dois) votos, pela
unanimidade dos presentes, a renovagdo do mandato da Professora Doutora
Ermelinda Moutinho Pataca, como Presidente da CPG e o mandato da Vice-
Presidéncia do Professor Doutor José Sérgio Fonseca de Carvalho. Comissao de
Pesguisa. Colocada em votacao, a Congregacéao elegeu por 19 (dezenove) votos e 01
(uma) abstencgao, a renovagdo do mandato da Professora Doutora Fabiana Augusta
Alves Jardim, como Presidente da CPqg e o mandato da Vice-Presidéncia do Professor
Doutor Valdir Heitor Barzotto. Comissdo de Cultura e Extensado Universitaria.

Colocada em votagdo, a Congregacgao elegeu por 21 (vinte e um) votos e 01 (uma)
abstencdo, os mandatos das Professoras Doutoras Maria Angela Borges Salvadori,

como Presidente da CCEx e Ana Paula Martinez Duboc, como Vice-Presidente da



714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737
738
739
740

CCEx. 2. CONCURSO: 2.1. INSCRICOES: 2.1.1. Inscrigées ao Concurso Publico

para Contratacdo de 1 (um) Professor Doutor, (claro 1235800), referéncia MS-3,

em RDIDP, na area de conhecimento de Sociologia, disciplinas: EDF0113/0114 -
Sociologia da Educacgédo | e Il e EDF0289 - Introdug¢édo aos Estudos da Educacéo -
Enfoque Sociolégico, no EDF. Colocada em discussdo e, a seguir em votacéo, a
Congregacéo aprovou por 22 (vinte e dois) votos, pela unanimidade dos presentes. 3.
CONVENIO: 3.1. Of. EDA/27/13052020 - Renovacdo do convénio Académico para
Mobilidade Internacional entre a Universidade de Sdo Paulo, no interesse da
Faculdade de Educacdo —FEUSP e a Universidad de Playa Ancha de Ciéncias de
La Educacién de Chile, denominada UPLA, sob a coordenacdo da Profa. Maria
Clara Di Pierro, do EDA/FEUSP e da Dra. Violeta Acuna, da UPLA. Colocada em
discussao e, a seguir em votagao, a Congregacéo aprovou por 22 (vinte e dois) votos,
pela unanimidade dos presentes. 4. OUTROS ASSUNTOS: 4.1. Of.CPq/013/26052020

- Proposta submetida pela Profa. Mirtes Cristina M. de Oliveira ao Programa

Institucional de Pesquisador Colaborador da FEUSP. Colocada em discussao e, a
seguir em votacdo, a Congregacao aprovou por 21 (vinte € um) votos e 01 (uma)
abstencdo. 4.2. Regulamento do Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo da
FEUSP. Colocada em discussao e, a seguir em votagao, a Congregacéo aprovou por
20 (vinte) votos e 02 (duas) abstencdes. 4.3. FACULDADE DE EDUCACAO DA USP
EM DEFESA DO MOVA-SP. Colocada em discussdo e, a seguir em votacdo, a
Congregacéo aprovou por 22 (vinte e dois) votos, pela unanimidade dos presentes.
Com adendos. Finalizando, nada mais havendo, o Senhor Diretor agradeceu a
presenca de todos e todas e deu por encerrada a reunido. E, para constar eu, Sidney
Mauro Fontanetti, Assistente Técnico Q?adé ico, lavrei e digitei a presente ata, que
ser? assirﬁg@/;por mim " / e pelo Diretor da FEUSP

méio de 2020,

na reunido em que for discutida e aprovada. Sao Paulo, 28 de




