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rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 009/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 076/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 77/2018
EDITAL Nº 032/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 010/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 010/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
77/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PROFISSIONAL 
PARA ASSUNTOS UNIVERSITÁRIOS pela Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 010/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 077/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 78/2018
EDITAL Nº 033/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 011/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 011/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
78/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PROFISSIONAL 
PARA ASSUNTOS UNIVERSITÁRIOS pela Carreira de Profissionais 
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 011/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 078/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENFERMAGEM
EDITAL
Fica prorrogado por mais 15 dias, a contar de 09.02.2019, 

o prazo para recebimento de inscrições para o Processo Seletivo 
Sumário para admissão de 01 (um) docente, na função de Pro-
fessor Doutor, nível MS-3.1, em RTP – Regime de Turno Parcial 
(12 horas semanais), em caráter emergencial e temporário, 
pelo prazo não superior a 180 (cento e oitenta) dias ou até o 
retorno do docente substituído, nos termos do Artigo 1º. – Item 
III da Resolução CAD-A-03/2018, junto à Área de Enfermagem 
Médico Cirúrgica, nas Disciplinas EN421 – Semiologia Aplicada 
à Enfermagem II, EN504 – Processo de Cuidar do Adulto e Idoso, 
EN604 – Processo de Cuidar em Enfermagem Perioperatória, 
EN704 – Processo de Cuidar em Enfermagem do Adulto e Idoso 
de Alto Risco e EN720 – Enfermagem em Geriatria e Gerontolo-
gia, da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual de 
Campinas, objeto do Edital publicado no D.O.E. de 24.02.2019, 
seção I, páginas 151 a 153. (Proc. Nº 38-P-20150/2018)

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
EDITAL
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR – MS-3.1
A Diretoria do Instituto de Biologia da Universidade Esta-

dual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna pública 
a abertura de inscrições para o concurso público de provas e 
títulos, para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, 
nível MS-3.1, em RTP, com opção preferencial para o RDIDP, nos 
termos do item 2, nas áreas de Anatomia do Sistema Locomotor, 
Anatomia do Sistema Cárdio-Respiratório, Anatomia do Sistema 
Digestório, Anatomia do Sistema Urogenital e Neuroanatomia, 
nas disciplinas BS 123 – Aparelho Locomotor; BS-124 – Sistema 
Cardiovascular; BS-221 – Sistema Respiratório; BS-222 – Siste-
ma Digestório; BS-224 – Sistema Urogenital; BS-320 – Neuroci-
ências I e BA-280 - Anatomia Humana Básica, do Departamento 
de Biologia Estrutural e Funcional do Instituto de Biologia da 
Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MÍNIMO PARA INSCRIÇÃO
1.1. - Poderá se inscrever no concurso o candidato que, no 

mínimo, seja portador do Título de Doutor.
1.2. É desejável que o candidato tenha o seguinte perfil:
1.2.1. Ter experiência comprovada de ensino na área de 

Anatomia.
1.2.2. A inscrição de candidato que deixar de atender ao 

perfil desejável não será indeferida por este motivo.
2. DO REGIME DE TRABALHO
2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o 

Regime de Dedicação Integral à Docência e à Pesquisa (RDIDP) 
é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade 
estimular e favorecer a realização da pesquisa nas diferentes 
áreas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente, 
contribuir para a eficiência do ensino e para a difusão de ideias 
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso público o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admissão, poderá ser 
solicitada, a critério da Congregação da Unidade, a apresenta-
ção de plano de pesquisa, que será submetido à Comissão Per-
manente de Dedicação Integral à Docência e à Pesquisa – CPDI 
– para avaliação de possível ingresso no Regime de Dedicação 
Integral à Docência e à Pesquisa – RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicação Integral à Docência e à 
Pesquisa (RDIDP) está regulamentado pela Deliberação CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral está disponível no sítio:

h t t p : / / w w w. p g . u n i c a m p . b r / m o s t r a _ n o r m a .
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. O aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso público somente poderá ser admitido no Regime de 
Turno Parcial (RTP), vedada a extensão ao Regime de Dedicação 
Integral à Docência e à Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberação 
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneração inicial para o cargo de Professor Doutor, 
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP – R$ 1.877,44

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 72/2018
EDITAL Nº 027/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 005/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 005/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
72/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - FISIOTERAPEU-
TA pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 005/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 072/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 73/2018
EDITAL Nº 028/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 006/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 006/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
73/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - JORNALISTA 
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 006/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 073/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 74/2018
EDITAL Nº 029/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 007/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão 
de Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRA-
TIFICAÇÃO do Edital nº 007/2018 – Concurso Público UNICAMP 
nº 74/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Pro-
fissional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PEDAGOGO 
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 007/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 074/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 75/2018
EDITAL Nº 030/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 008/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 008/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
75/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PROFISSIONAL 
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS pela Carreira de Profissio-
nais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 008/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 075/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 76/2018
EDITAL Nº 031/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 009/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 009/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
76/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PROFISSIONAL 
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS pela Carreira de Profissio-
nais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-

vocados, os candidatos portadores do título de Doutor: Roberta 
de Freitas Campos, Caren Ruotti, Rafael Tocantins Maltez, Anne 
Dorothée Slovic, André Preissler Loureiro Chaves, Caroline Lins 
Ribeiro Ferreira, Giselle Margareth Pilla Blankenstein e Angela 
Aguirres Fachel. bem como a Comissão Julgadora: Membros: 
Prof.ª Titular Márcia Faria Westphal – Departamento de Epide-
miologia da FSP/USP, Prof.ª Associada Áurea Maria Zöllner Ianni 
– Departamento de Política, Gestão e Saúde da FSP/USP e Prof.ª 
Titular Deisy de Freitas Lima Ventura – Departamento de Saúde 
Ambiental da FSP/USP,- Presidente. Suplentes: Prof.ª Doutora 
Gabriela Marques Di Giulio - Departamento de Saúde Ambiental 
da FSP/USP e Prof.ª Doutora Cristiane da Silva Cabral – Departa-
mento de Saúde, Ciclos de Vida e Sociedade da FSP/USP.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL 
DE RECURSOS HUMANOS
 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 68/2018
EDITAL Nº 023/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 001/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão 
de Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRA-
TIFICAÇÃO do Edital nº 001/2018 – Concurso Público UNICAMP 
nº 68/2018, relativo ao Concurso Público para a função de 
Profissional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PRO-
FISSIONAL DA TECNOLOGIA, INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 001/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 068/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 69/2018
EDITAL Nº 024/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 002/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 002/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
69/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - PROFISSIONAL 
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS pela Carreira de Profissio-
nais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 002/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 069/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 70/2018
EDITAL Nº 025/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 003/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão 
de Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRA-
TIFICAÇÃO do Edital nº 003/2018 – Concurso Público UNICAMP 
nº 70/2018, relativo ao Concurso Público para a função de 
Profissional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - TÉCNICO 
QUÍMICO pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, 
Pesquisa e Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 003/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 070/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP Nº 71/2018
EDITAL Nº 026/2019 DE RETIRRATIFICAÇÃO
(REF.: EDITAL Nº 004/2018 DE ABERTURA DE INSCRIÇÕES)
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas - UNICAMP, por intermédio da Divisão de 
Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a RETIRRATIFI-
CAÇÃO do Edital nº 004/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 
71/2018, relativo ao Concurso Público para a função de Profis-
sional de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão - BIBLIOTECÁRIO 
pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão, no que segue:

Onde se lê:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 01 (um) ano a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Leia-se:
14. Disposições Finais (...)
14.3. O Concurso Público terá validade de 02 (dois) anos a 

contar da data de publicação do edital de homologação em Diá-
rio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual período, 
a critério da UNICAMP.

Ficam ratificadas as demais disposições contidas no Edital 
nº 004/2018 – Concurso Público UNICAMP nº 071/2018, publi-
cado no Diário Oficial do Estado em 19 de outubro de 2018.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 ESCOLA POLITÉCNICA
 EDITAL 003/2019
REF. EDITAL EP/CONCURSOS 032/2018
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
Terá início no dia 08 de abril de 2019, às 7 horas, no 

Departamento de Engenharia de Minas e de Petróleo – PMI – 
da Escola Politécnica da Universidade de São Paulo, na Avenida 
Professor Mello Moraes, número 2373, Cidade Universitária, 
SP, o concurso público de títulos e provas para provimento de 
01 (um) cargo de Professor Doutor, referência MS-3, em RDIDP, 
na área “Engenharia de Petróleo”, para o curso ministrado na 
cidade de Santos / SP, conforme Edital EP/Concursos-032/2018 
de abertura de inscrições, publicado no D.O.E. de 29/08/2018, 
para o qual estão inscritos os candidatos Marcel Joly, Dheiver 
Francisco dos Santos, João Anderson Isler, Antonio Carlos da 
Costa Martins, Gabriel Romualdo de Azevedo, José Maria Alves 
Godoi e Nara Angélica Policarpo.

A comissão julgadora estará constituída dos seguintes 
membros:

PRESIDENTE: Prof. Dr. Kazuo Nishimoto – Titular (PNV/
EPUSP)

Prof. Dr. Ronaldo Carrion – Doutor (PMI/EPUSP)
Prof. Dr. Bernardo Luis Rodrigues de Andrade – Doutor 

(PNV/EPUSP)
Prof. Dr. José Ricardo Pelaquim Mendes – Doutor (UNI-

CAMP)
Prof. Dr. Anthony Andrey Ramalho Diniz – Adjunto (UNI-

FESP)
Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a 

comissão julgadora acima mencionados.

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
Edital FEUSP nº 20/2019
Resultado Final e Homologação
O Diretor da Faculdade de Educação da Universidade de 

São Paulo, torna público o Resultado Final e Homologação do 
Processo Seletivo para a contratação de 04 (quatro) Professores, 
por prazo determinado (31/12/2019), com jornada de trabalho 
de 12 horas semanais, junto à Escola de Aplicação da Faculdade 
de Educação da Universidade de São Paulo, para Professor 
Especialista em Educação Especial, conforme Edital FEUSP nº 
83/2018, publicado no D.O.E. de 30/11/2018 e Edital FEUSP nº 
11/2019 (Convocação para Provas):

Classificação Nomes das candidatas
1º Letícia Paloma de Freitas Pereira Silva;
2º Ingrid Anelise Lopes;
3º Patrícia Tanganelli Lara.
Tendo em vista o resultado acima discriminado, a Comissão 

Julgadora do Processo Seletivo decidiu, por unanimidade indicar 
as candidatas Letícia Paloma de Freitas Pereira Silva, Ingrid 
Anelise Lopes e Patrícia Tanganelli Lara para contratação e apre-
sentou ao Conselho Técnico Administrativo da FEUSP, o Relatório 
Final que foi aprovado “ad-referendum” pelo referido Conselho.

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
Edital FEUSP nº 21/2019
RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO
O Diretor da Faculdade de Educação da USP torna público 

o Resultado Final do Processo Seletivo para contratação de um 
Professor Contratado III (Doutor) ou Professor Contratado II 
(Mestre) ou Professor Contratado I (Graduado), por prazo deter-
minado, em jornada de 12 horas semanais, até 31/12/2019, para 
atuar nas disciplinas EDM0339 Metodologia do Ensino de Geo-
grafia, EDM0344 Fundamentos Teórico-metodológicos do Ensino 
de Geografia (Pedagogia), EDM0421 Metodologia do Ensino de 
Geografia I e EDM0422 Metodologia do Ensino de Geografia II 
(Licenciatura), em conformidade com o Edital FEUSP 81/2018.

Classificação/Nome dos Candidatos:
1º) Ana Paula Gomes Seferian
Tendo em vista o resultado acima discriminado, a Comissão 

de Seleção do Processo Seletivo apresentou o Relatório Final ao 
chefe do EDM, que o aprovou “ad referendum” do Conselho em 
06/02/2019, e à Direção da Faculdade de Educação da USP, que o 
aprovou, “ad referendum” do Conselho Técnico Administrativo, 
em 07/02/2019.

 FACULDADE DE MEDICINA
 FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/

FM/008/2019 - APROVAÇÃO DA COMISSÃO DE SELEÇÃO DO 
PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATAÇÃO DE UM (01) 
DOCENTE POR PRAZO DETERMINADO, COMO PROFESSOR 
CONTRATADO III (MS-3.1, PARA OS CONTRATADOS COM 
TÍTULO DE DOUTOR), COM SALÁRIO DE R$ 1.877,43, OU COMO 
PROFESSOR CONTRATADO II (MS-2, PARA OS CONTRATADOS 
COM TÍTULO DE MESTRE), COM SALÁRIO DE R$ 1.342,26, REFE-
RÊNCIA MÊS DE MAIO DE 2018, COM JORNADA DE 12 (DOZE) 
HORAS SEMANAIS DE TRABALHO, JUNTO AO DEPARTAMENTO 
DE DERMATOLOGIA, COM BASE NO PROGRAMA DAS DISCI-
PLINAS MSP2141 - SISTEMA TEGUMENTAR (PELE E ANEXOS) E 
MSP5202 - ESTÁGIO INTEGRADO EM ESPECIALIDADES

Foi aprovada em 7 de fevereiro de 2019, ad referendum do 
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina da 
Universidade de São Paulo, a indicação da seguinte Comissão 
de Seleção do Processo Seletivo para a contratação de um (01) 
docente por prazo determinado, como Professor Contratado III 
(MS-3.1, para os contratados com título de Doutor), com salário 
de R$ 1.877,43, ou como Professor Contratado II (MS-2, para os 
contratados com título de Mestre), com salário de R$ 1.342,26, 
referência mês de maio de 2018, com jornada de 12 (doze) horas 
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Dermatologia, 
com base no programa das disciplinas MSP2141 - Sistema 
Tegumentar (Pele e Anexos) e MSP5202 - Estágio Integrado 
em Especialidades, referente ao edital de abertura de inscrições 
ATAC/FM/141/2018, publicado no Diário Oficial de São Paulo de 
19 de dezembro de 2018:

DO DEPARTAMENTO:
Prof.ª Dr.ª Celina Wakisaka Maruta (Presidente)
Prof. Dr. Walter Belda Junior – Suplente
Prof. Dr. Marcello Menta Simonsen Nico – Suplente
DE FORA DO DEPARTAMENTO:
Prof.ª Dr.ª Maria Claudia Nogueira Zerbini – Departamento 

de Patologia da Faculdade de Medicina da Universidade de 
São Paulo

Prof.ª Dr.ª Maria Cassia Jacintho Mendes Correa – Departa-
mento de Moléstias Infecciosas e Parasitárias da Faculdade de 
Medicina da Universidade de São Paulo

Prof. Dr. Jorge Simão do Rosário Casseb – Instituto de Medi-
cina Tropical da Universidade de São Paulo – Suplente

Prof.ª Dr.ª Claudia da Costa Leite – Departamento de Radio-
logia e Oncologia da Faculdade de Medicina da Universidade de 
São Paulo – Suplente

Prof.ª Dr.ª Ana Marli Christovam Sartori – Departamento de 
Moléstias Infecciosas e Parasitárias da Faculdade de Medicina 
da Universidade de São Paulo – Suplente

 FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA
Edital 003/19 - CONVOCAÇÃO
Processo Seletivo para contratação de 01 (um) docente por 

prazo determinado, como professor Contratado III (Professor 
Doutor), junto ao Departamento de Saúde Ambiental, aberto 
através do Edital FSP/068/18, publicado no Diário Oficial do 
Estado em 19/12/18.

Os trabalhos do processo seletivo em questão foram 
marcados para os dias 26, 27, 28 de fevereiro e 1º de março 
de 2019, com início às 8h00m, na sala “Paulo de Azevedo 
Antunes”, Diretoria da Faculdade de Saúde Pública, situada à 
Av. Dr. Arnaldo, 715 – São Paulo - SP. Assim sendo, ficam con-
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