quinta-feira, 16 de maio de 2019
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Sao Paulo, 129 (92) - 181

COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITAQ/:\O)

1 - 644650- Aplicativos Informatizados (para a Habilitagdo
Administragdo)(Administracao);

2 - 398931- Gestao de Pessoas I(Administracao);

3 - 398950- Gestéo de Pessoas Il(Administracao);

4 - 24534- Gestao de Pessoas IlI(Administracao);

5-644655-Linguagem, TrabalhoeTecnologia(Administracao);

6 - 398957- Inglés Instrumental(Administracdo);

7 - 398937- Calculos Financeiros(Administracao);

8 - 332287- Legislacdo Empresarial(Administragéo);

9 - 644670- Logistica Empresarial e Negociacao
Internacional(Administracao);

10 - 269665- Marketing Institucional (para a Habilitagdo
Administragdo)(Administracao)

DAS INSCRICOES:

1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 17/05/2019
a 31/05/2019, no horério das 9HOO AS 12HO0 E DAS 14H00 AS
18H00 no local abaixo indicado:

Unidade de Ensino ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA
RUTH CARDOSO

Cidade: SAO VICENTE

Endereco: PRACA CORONEL LOPES - 387

BAIRRO: CENTRO - CEP: 11310-020 - CIDADE: SAQ VICENTE

Telefone (13)34677153 E-mail: e194adm@cps.sp.gov.br

Site da Unidade de Ensino: www.etecdrc.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feriados e
pontos facultativos e suspensdo de expediente legalmente decre-
tados, apesar desses dias serem computados no prazo da inscri¢do.

O Edital de Abertura de Inscrigbes na integra foi publicado
no DOE de 23/04/2019, Segao I, pagina(s) 257.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA RUTH CARDOSO
- SAO VICENTE

CLASSE DESCENTRALIZADA EE ZULMIRA DE ALMEIDA
LAMBERT - SAO VICENTE

EDITAL DE REABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA,
PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 194/04/2019.

0 Diretor de Escola Técnica da ESCOLA TECNICA ESTADUAL
DOUTORA RUTH CARDOSO da cidade de SAO VICENTE & vista
das disposicdes do § 4° do artigo 3° da Deliberacdo CEETEPS n°
41, de 9, publicado no DOE de 16/08/2018, e republicado no DOE
de 23/08/2018, TORNA PUBLICA A REABERTURA de inscricdes
ao Processo Seletivo Simplificado para formacao de cadastro
reserva, para a funcdo de Professor de Ensino Médio e Técnico,
objetivando a admissdo temporaria para atender a necessidade
de excepcional interesse publico, sob o regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho - CLT e legislagéo trabalhista complementar,
nos componentes curriculares a seguir discriminados:

COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITACAO)

1 - 187463- Aplicativos Informatizados / Aplicativos Infor-
matizados em Logistica(Logistica);

2 - 550912- Calculos Financeiros e Estatisticos(Logistica);

3 - 113587- Custos Logisticos(Logistica);

4 - 187442- Etica e Cidadania Organizacional(Logistica);

5 - 647030- Gestao da Cadeia de Abastecimento(Logistica);

6 - 647037- Gestdo da Qualidade Total (para a Habilitacao
Logistica)(Logistica);

7 - 187443- Gestao de Pessoas(Logistica);

8 - 550960- Gestédo de Recursos e Materiais(Logistica);

9 - 24613- Gestdo de Transportes(Logistica);

10 - 647018- Inglés Instrumental(Logistica)

DAS INSCRICOES:

1. As inscri¢des serao recebidas no periodo de 17/05/2019
a 31/05/2019, no horario das 9H00 AS 12H00 E DAS 14H00 AS
18H00 no local abaixo indicado:

Unidade de Ensino ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA
RUTH CARDOSO

Cidade: SAO VICENTE

Endereco: PRACA CORONEL LOPES - 387

BAIRRO: CENTRO - CEP: 11310-020 - CIDADE: SAO VICENTE

Telefone (13)34677153 E-mail: e194adm@cps.sp.gov.br

Site da Unidade de Ensino: www.etecdrc.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2. Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feriados e
pontos facultativos e suspenséo de expediente legalmente decre-
tados, apesar desses dias serem computados no prazo da inscri¢do.

O Edital de Abertura de Inscri¢des na integra foi publicado
no DOE de 23/04/2019, Secéo |, pagina(s) 261.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA RUTH CARDOSO
- SAO VICENTE

CLASSE DESCENTRALIZADA EE ZULMIRA DE ALMEIDA
LAMBERT - SAO VICENTE

EDITAL DE REABERTURA DE INSCRI(;OES AO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAQAO DE CADASTRO
RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N°
194/05/2019.

0 Diretor de Escola Técnica da ESCOLA TECNICA ESTADUAL
DOUTORA RUTH CARDOSO da cidade de SAO VICENTE & vista
das disposicoes do § 4° do artigo 3° da Deliberacdo CEETEPS n°
41, de 9, publicado no DOE de 16/08/2018, e republicado no DOE
de 23/08/2018, TORNA PUBLICA A REABERTURA de inscri¢des
ao Processo Seletivo Simplificado para formacdo de cadastro
reserva, para a funcdo de Professor de Ensino Médio e Técnico,
objetivando a admissao temporaria para atender a necessidade
de excepcional interesse publico, sob o regime da Consolidacéo
das Leis do Trabalho - CLT e legislacao trabalhista complementar,
nos componentes curriculares a seguir discriminados:

COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITAGAQ)

1 - 319631- Introducdo a Logistica(Logistica);

2 - 550968- Legislacao Tributaria(Logistica);

3 -550917- Linguagem, Trabalho e Tecnologia(Logistica);

4 - 187459- Logistica Internacional e Economia(Logistica);

5 - 187460- Logistica Reversa(Logistica);

6 - 269744- Marketing (para a Habilitacdo Logistica)(Logistica);

7 - 401924- Movimentacao, Expedicao e Distribuicdo(Logistica);

8 - 498368- Planejamento Empresarial e Empreendedorismo
(Logistica);

9 - 113593- Planejamento, Programacdo e Controle da
Producéo (Logistica);

10 - 647042- Saude e Seguranca no Trabalho(Logistica)

DAS INSCRICOES:

1. As inscricdes serdo recebidas no periodo de 17/05/2019
a 31/05/2019, no horério das 9HO0 AS 12HO0 E DAS 14H00 AS
18H00 no local abaixo indicado:

Unidade de Ensino ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA
RUTH CARDOSO

Cidade: SAO VICENTE

Endereco: PRACA CORONEL LOPES - 387

BAIRRO: CENTRO - CEP: 11310-020 - CIDADE: SAO VICENTE

Telefone (13)34677153 E-mail: e194adm@cps.sp.gov.br

Site da Unidade de Ensino: www.etecdrc.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2. Néo havera atendimento aos sabados, domingos, feriados e
pontos facultativos e suspenséo de expediente legalmente decre-
tados, apesar desses dias serem computados no prazo da inscri¢do.

O Edital de Abertura de Inscricbes na integra foi publicado
no DOE de 23/04/2019, Secao |, pagina(s) 264.

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA RUTH CARDOSO
- SAO VICENTE

EDITAL DE REABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA,
PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E TECNICO, N° 194/06/2019.

0 Diretor de Escola Técnica da ESCOLA TECNICA ESTADUAL
DOUTORA RUTH CARDOSO da cidade de SAQ VICENTE 4 vista
das disposicdes do § 4° do artigo 3° da Deliberacdo CEETEPS n°
41, de 9, publicado no DOE de 16/08/2018, e republicado no DOE
de 23/08/2018, TORNA PUBLICA A REABERTURA de inscri¢des
ao Processo Seletivo Simplificado para formacao de cadastro
reserva, para a funcdo de Professor de Ensino Médio e Técnico,
objetivando a admisséo temporaria para atender a necessidade
de excepcional interesse publico, sob o regime da Consolidacao
das Leis do Trabalho - CLT e legislagao trabalhista complementar,
nos componentes curriculares a seguir discriminados:

COMPONENTE CURRICULAR - (HABILITACAO)

1 - 208464- Acdes de Enfermagem de Vigilancia em Satde
(Enfermagem);

2 - 81807- Acbes de Enfermagem em Salde Coletiva
(Enfermagem);

3 - 217794- Agdes de Enfermagem no Cuidado ao Idoso
(Enfermagem);

4 - 352607- Acdes de Saude e Seguranca Ocupacional
(Enfermagem);

5 - 268027- Aplicativos Informatizados na Enfermagem
(Enfermagem);

6 - 81773- Assisténcia a Salde da Mulher e da Crianca |
(Enfermagem);

7 - 507684- Assisténcia a Salide da Mulher e da Crianca
Il (Enfermagem);

8 - 197434- Assisténcia de Enfermagem em Satde Mental
(Enfermagem);

9 - 82034- Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emer-
géncia (Enfermagem);

10 - 640155- Assisténcia de Enfermagem em UTI e Unidades
Especializadas (Enfermagem)

DAS INSCRICOES:

1. As inscri¢bes serdo recebidas no periodo de 17/05/2019
a 31/05/2019, no horério das 9HOO AS 12HO00 E DAS 14H00 AS
18H00 no local abaixo indicado:

Unidade de Ensino ESCOLA TECNICA ESTADUAL DOUTORA
RUTH CARDOSO

Cidade: SAO VICENTE

Endereco: PRACA CORONEL LOPES - 387

BAIRRO: CENTRO - CEP: 11310-020 - CIDADE: SAQ VICENTE

Telefone (13)34677153 E-mail: e194adm@cps.sp.gov.br

Site da Unidade de Ensino: www.etecdrc.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2. Néo havera atendimento aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos e suspenséo de expediente legalmente
decretados, apesar desses dias serem computados no prazo
da inscrigdo.

0 Edital de Abertura de Inscricbes na integra foi publicado
no DOE de 26/04/2019, Secdo |, pagina(s) 216.

UNIVERSIDADE DE SAOQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE EDUCACAO FiSICA E ESPORTE

COMUNICADO EEFE 011/2019, DE 15/05/2019

ESCOLA DE EDUCACAOQ FISICA E ESPORTE

Edital EEFE/003/2018

Convocagdo para as provas Professor Titular

Tera inicio no dia 15 de julho de 2019, as 8 horas, no
Auditério José Geraldo Massucato da Escola de Educacdo Fisica
e Esporte da Universidade de Sao Paulo, & Avenida Professor
Mello de Morais, n°65 - Cidade Universitaria - S&o Paulo, o
concurso publico de titulos e provas para provimento de um
cargo de Professor Titular, referéncia MS-6 em RDIDP, junto ao
Departamento de Pedagogia do Movimento do Corpo Humano,
Area Estudos Socioculturais e Comportamentais do Movimento
Humano, conforme Edital EEFE/003/2018 de abertura de inscri-
¢oes, publicado no D.O.E. de 18/07/2018 e retificado no D.O.E
de 20/07/2018, para o qual estdo inscritos os candidatos: Katia
Rubio e Umberto Cesar Corréa.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros: Profs. Drs: Alberto Carlos Amadio (EEFE-USP) - Presi-
dente; Marcos Garcia Neira (FE-USP), Pablo Juan Greco (UFMG),
Ricardo Demétrio de Souza Petersen (UFRGS) e Vicente Molina
Neto (UFRGS).

Ficam, pelo presente, convocados os candidatos e a Comis-
sao Julgadora acima mencionada.

S&o Paulo, 15 de maio de 2019.

Prof. Dr. Julio Cerca Serrao

Diretor

FACULDADE DE DIREITO

FACULDADE DE DIREITO

COMUNICADO ATC N° 08/2019

CALENDARIO DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR
DOUTOR DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E TEORIA GERAL
DO DIREITO

EDITAL FD 33/2018

Alteracao

Candidatos:

Grupo 1: Fernando Rister de Sousa Lima, Marco Antonio
Loschiavo Leme de Barros e Giovana Valentiniano Benetti

Grupo 2: Luiz Antonio de Oliveira e Aratjo, Marco Antonio
Ferreira Lima e Lucas Fucci Amato

Grupo 3: Celso Eduardo Santos de Melo e Marcia Araujo
Sabino de Freitas e Luciana Silva Reis

Grupo 4:, André Lucenti Estevam, Viviane Alves de Morais e
Mauricio Palma Resende

Grupo 5: Carlos Frederico Ramos de Jesus, Aglay Sanches
Fronza Martins e André de Freitas Iglesias

Periodo: 16 a 24 de maio de 2019

BANCA EXAMINADORA:

Professora Associada Ana Maria de Oliveira Nusdeo (DEF)

Professor Doutor Samuel Rodrigues Barbosa (DFD)

Professor Doutor Homero Batista Mateus da Silva (DTB)

CALENDARIO:

e - dia 16 de maio de 2019 (quinta-feira), na Sala da
Congregacgao

as 9h00 - entrega da lista de pontos para a prova escrita
(todos os candidatos e candidatas).

e - dia 17 de maio de 2019 (sexta-feira), na Sala da Con-
gregacao

as 9h00 - sorteio do ponto e prova escrita (todos os candi-
datos e candidatas);

e - dia 20 de maio de 2019 (segunda-feira), na Sala da
Congregacgao

as 09h00 - entrega da lista de pontos e sorteio para a prova
didatica dos candidatos: Fernando Rister de Sousa Lima, Marco
Antonio Loschiavo Leme de Barros e Giovana Valentiniano
Benetti. (1° grupo)

as 14h00 - Sala Séo Leopoldo - entrega da lista de pontos
e sorteio para a prova didatica dos candidatos: Luiz Antonio de
Oliveira e Aratljo, Marco Antonio Ferreira Lima e Lucas Fucci
Amato. (2° grupo)

e - dia 21 de maio de 2019 (terca-feira), no Auditério do
1° andar

documento
assinado

as 08h50 - entrega da lista de pontos e sorteio para a prova
didatica dos candidatos: Celso Eduardo Santos de Melo e Marcia
Araujo Sabino de Freitas e Luciana Silva Reis (3° grupo)

as 09h00 - Prova didatica dos candidatos: Fernando Rister
de Sousa Lima, Marco Antonio Loschiavo Leme de Barros e
Giovana Valentiniano Benetti (1° grupo)

as 13h50 - entrega da lista de pontos e sorteio para a prova
didatica dos candidatos: André Lucenti Estevam, Viviane Alves de
Morais e Mauricio Palma Resende. (4° grupo)

as 14h00 - Prova didatica dos candidatos Luiz Antonio de
Oliveira e Aratjo, Marco Antonio Ferreira Lima e Lucas Fucci
Amato. (2° grupo)

e - dia 22 de maio de 2019 (quarta-feira), na Sala da
Congregacao

as 08h50 - entrega da lista de pontos e sorteio para a prova
didatica dos candidatos Carlos Frederico Ramos de Jesus, Aglay
Sanches Fronza Martins e André de Freitas Iglesias (5° grupo)

as 09h00 - Prova didatica dos candidatos Celso Eduardo
Santos de Melo e Marcia Aratjo Sabino de Freitas e Luciana
Silva Reis (3° grupo)

as 14h00 - Prova didatica dos candidatos André Lucenti
Estevam, Viviane Alves de Morais e Mauricio Palma Resende.
(4° grupo)

e - dia 23 de maio de 2019 (quinta-feira), na Sala da
Congregacao

as 09h00 - Prova didatica dos candidatos Carlos Frederico
Ramos de Jesus, Aglay Sanches Fronza Martins e André de Frei-
tas Iglesias (5° grupo)

e - dia 24 de maio de 2019 (sexta-feira), na Sala da Con-
gregacao

as 14h00 - Leitura das provas escritas de todos os candi-
datos e candidatas.

as 17h30 - Julgamento final do concurso.

Caso haja desisténcia de candidatos, este calendario podera
ser alterado a qualquer tempo.

FACULDADE DE DIREITO, 14 de maio de 2019.

FACULDADE DE ECONOMIA,

ADMINISTRAgi\O E CONTABILIDADE

DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABI-
LIDADE DE RIBEIRAQ PRETO

EDITAL FEA-RP 010/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSA DO
PROGRAMA NACIONAL DE POS-DOUTORADO DA COORDENA-
GAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR
(PNPD/CAPES), VINCULADA AO PROGRAMA DE POS-GRADUA-
CAO EM ECONOMIA (PPGE) DA FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO (FEARP/USP)

1. A Comisséo Coordenadora do Programa de Pos-Gradua-
¢ao em Economia da FEARP/USP informa que estdo abertas, no
periodo de 17 de maio a 5 de junho de 2019, as inscri¢des para
o processo seletivo para concessdo de uma bolsa de estudos
do PNPD/CAPES vinculada ao Programa de Pés-Graduacao em
Economia da FEARP/USP, condicionada a existéncia de dotacao
orcamentdria consignada no Orcamento Geral da CAPES, nas
linhas de pesquisa indicadas abaixo:

a. Macroeconomia e Desenvolvimento Econémico

b. Microeconomia Aplicada

2. A bolsa, no valor de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais)
mensais, sera concedida pelo prazo de 12 (doze) meses, com ini-
cio a partir de 1° de junho de 2019, conforme regulamentacdes
do PPGE, do Programa de Pds-Doutorado da FEARP/USP, espe-
cialmente a Portaria N° 086, de 3 de julho de 2013 da CAPES.

3. 0 candidato contemplado com a bolsa sera submetido ao
Programa de Pés-Doutorado da FEARP/USP e devera cumprir as
exigéncias previstas na legislacdo e normas vigentes.

4. As inscrigdes serdo efetuadas por correio eletronico, em
formato digital (serdo aceitos apenas arquivos com a extenséo
pdf e devidamente identificados), para o endereco apoiopq@
fearp.usp.br com o seguinte assunto: Inscrigéo para a selegéo de
bolsa de Poés-Doutorado - PNPD/CAPES do PPGE. O candidato
deve solicitar confirmagdo do recebimento da mensagem de
envio de sua documentacao, com vista a inscri¢do na selecao.

5. Requisitos do candidato, conforme artigo 5° do anexo |
da Portaria N°. 086 de 3 de julho de 2013, que regulamenta o
PNPD, da CAPES:

a. - Possuir titulo de doutor, quando da implementacao
da bolsa, obtido ha no maximo sete anos em cursos avaliados
pela CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de diploma
obtido em instituicdo estrangeira, este devera ser reconhecido
pela USP ou de validade nacional;

b. - Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes
do CNPq ou, se estrangeiro, curriculo com histérico de registro
de patentes e/ou publicagéo de trabalhos cientificos e tecnold-
gicos de impacto e/ou prémios de mérito académico (anexo IlI
disponivel em https://www.fearp.usp.br/images/pesquisa/Ane-
xolll_CAPES.pdf);

c. - Nao ser aposentado nem estar em situagdo equiparada;

d. - Obter oficialmente (quando da implementacdo da
bolsa), afastamento integral para o periodo de concessdo da
bolsa (para manter dedicagdo exclusiva ao pés-doutorado) de
quaisquer atividades;

e. - 0 candidato pode se inscrever em uma das seguintes
modalidades:

I. ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador
de visto temporario, sem vinculo empregaticio;

Il. ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo
empregaticio;

Il. ser docente ou pesquisador no pais com vinculo
empregaticio em instituices de ensino superior ou instituicdes
publicas de pesquisa.

§ 1° O candidato estrangeiro residente no exterior devera
comprovar endereco residencial no exterior no momento da
submissao da candidatura;

§ 2° Professores substitutos poderdo ser aprovados na
modalidade “I", sem prejuizo de suas atividades de docéncia,
apos analise e autorizacdo do programa de pos-graduagao;

§ 3° 0 candidato aprovado na modalidade “IlI" devera
apresentar até a implementagdo da bolsa comprovacdo de
afastamento da instituicdo de origem, conforme determinado no
inciso “d”, por periodo compativel com o prazo de vigéncia da
bolsa, bem como nao podera realizar o estagio pos-doutoral na
mesma instituicdo com a qual possui vinculo empregaticio e ndo
podera ter sua bolsa renovada para prazos acima de 12 meses,
conforme regulamento do PNPD/CAPES.

6. 0 supervisor deve ser docente da FEARP/USP, ter titulo de dou-
tor e estar vinculado ao corpo de professores orientadores do PPGE.

7. Documentos necessarios para inscricao:

a. - Oficio de Encaminhamento;

b. - Formulario de inscricao;

c. - Projeto de pesquisa, contendo margens superior e
esquerda de 3 cm, inferior e direita de 2 cm; espacamento entre
as linhas 1,5, fonte Times New Roman tamanho 12 e conter,
no maximo 15 (quinze) paginas incluindo capa, resumo, indice,
cronograma e referéncias bibliograficas;

d. - Plano de trabalho com cronograma (para 12 meses);

e. - Curriculo Lattes atualizado (ou anexo lIl para estrangei-
ros, disponivel em https://www.fearp.usp.br/images/pesquisa/
Anexolll_CAPES.pdf);

f. - Copia de documento de identidade valido com foto,
preferencialmente RG;

g. - Copia do CPF;

h. - Copia frente e verso do comprovante do titulo de doutor;

i. - Declaragdo com a carga horaria semanal a ser dedicada
ao pds-doutorado, especificando as atividades a serem realizadas;

j. - Declaragdo de reconhecimento de direitos de proprie-
dade intelectual;

k. - Termo de responsabilidade em boas praticas de pesquisa;

I. - Comprovante de residéncia para candidato estrangeiro
residente no exterior;

7.1. 0s modelos dos documentos descritos nos itens (a), (b),
(i), (j) e (k) estao disponiveis em http://www.fearp.usp.br/pt-br/
pesquisa/programas/pos-doutorado/normas-documentacao.
html. O candidato estrangeiro fica dispensado de apresentar os
documentos referentes aos itens (f) e (g), mas deverd apresentar
visto de permanéncia no Brasil (estudante tipo Temporario IV ou
permanente) com validade, que inclua o periodo de realizagdo
do pés-doutorado e um dos seguintes documentos de identifica-
cdo: Carteira de Identidade Especial para Estrangeiro; Documen-
to de Identidade Estrangeiro; Passaporte; Protocolo do Registro
Nacional de Estrangeiros; ou Registro Nacional de Estrangeiro.

8. 0 candidato estrangeiro selecionado para bolsa tera cinco
dias a partir da data da divulgacdo do resultado do edital para
apresentar visto de permanéncia no Brasil com validade que
inclua o periodo de realizagdo do pos-doutorado. Caso o candi-
dato estrangeiro selecionado ndo atenda ao prazo mencionado, o
PPGE podera indicar o préximo candidato mais bem classificado
ou, na inexisténcia dele, publicar novo edital de selecao.

9. Poderao participar deste edital bolsistas do PNPD, desde
que ndo haja acimulo de bolsas e sejam observados os limites
de duracdo da bolsa conforme Artigos 13 e 14 da Portaria CAPES
N° 086, de 3 de julho de 2013. Neste caso, sera exigida a apro-
vacdo, pela coordenacdo do programa de pés-graduagdo res-
ponsavel pela bolsa a ser encerrada ou cancelada, dos relatérios
anuais ou final referentes aos periodos de recebimento de bolsa.

10. As inscricdes serdo encaminhadas a Coordenacdo do
PPGE para avaliacdo do mérito da proposta e selecao dos can-
didatos a bolsa, levando em consideracao o histérico académico
do candidato e respeitando-se os seguintes critérios:

a. Numero de pontos Qualis-Capes dos artigos publicados
nos anos de 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 e 2019, assim como
pontos de artigos aceitos para publicagdo (no prelo) (peso igual
a 25% da nota);

b. Projeto de pesquisa - o PPGE atribuira uma nota de zero
a dez ao projeto de pesquisa de cada candidato observando ori-
ginalidade, relevancia, viabilidade e adequagdo da metodologia
proposta (peso igual a 60% da nota);

c. Experiéncia na realizacdo de pesquisas em Economia com
suporte financeiro de agéncias de fomento (CNPq e FAPESP,
entre outros) (peso igual a 15% da nota).

11. A selecéo sera realizada entre os dias 6 e 10 de junho
de 2019 e o resultado sera divulgado na pagina www.fearp.usp.
bripesquisa a partir do dia 10 de junho de 2019.

12. A homologacdo da bolsa devera ser efetivada com
vigéncia a partir de 1° de junho de 2019 (primeiro recebimento
em julho), e para tanto o candidato indicado devera tomar as
providéncias abaixo até 14 de junho de 2019:

a. - Informar conta corrente individual ativa no Banco do
Brasil. Nao serd aceita conta poupanca ou conjunta;

b. - Caso seja docente ou pesquisador com vinculo emprega-
ticio em institui¢des de ensino superior ou instituicdes publicas
de pesquisa, apresentar comprovante (original e cdpia) de afas-
tamento conforme item “5.d" deste edital, remunerado ou nao,
por periodo no minimo idéntico ao prazo de vigéncia da bolsa;

c. - Apresentar via original de declaracdo de auséncia de
vinculo empregaticio, se aplicavel;

d. - Apresentar o certificado de defesa da tese de doutorado.

13. E vedado o acimulo da percepcio de bolsa com qual-
quer modalidade de bolsa de outro programa da CAPES, de
outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional,
empresa privada ou publica, ou ainda com o exercicio remu-
nerado, exceto enquanto docente ou pesquisador, ou expressa
permissdo em norma especifica baixada pela CAPES.

14. 0 candidato a bolsa deverd acessar a Portaria N° 086,
de 3 de julho de 2013 (disponivel em http://www.capes.gov.br/
bolsas/bolsas-no-pais/pnpd-capes) e a Portaria FEARP-052/2017
(disponivel em https://www.fearp.usp.br/pesquisa/programas/
pos-doutorado/normas-documentacao.html) para obter infor-
magoes sobre:

a. - Objetivos do Programa Nacional de Pés-Doutorado -
PNPD/CAPES.

b. - Requisitos e atribuicdes das instituicdes e dos progra-
mas de pds-graduacao;

¢. - Requisitos e atribui¢des dos candidatos e bolsistas;

d. - Atribuicbes da CAPES;

e. - Normas gerais e operacionais da concessdo de bolsas,
dentre outros.

15. Casos omissos neste edital serdo submetidos & ava-
liacdo por parte da Comissdao Coordenadora do Programa de
Pés-Graduagdo em Economia da FEARP/USP.

16. Para mais informagdes, o candidato podera entrar em
contato com a Secdo de Apoio ao Pesquisador pelo correio eletrd-
nico apoiopg@fearp.usp.br ou pelo telefone +55 (16) 3315-4961.

FACULDADE DE EDUCAgi\O

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL FEUSP N° 47/2019

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Educacdo da Universidade de
Sé&o Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovagdo ‘ad referendum’ em 14 de maio de 2019, pelo Con-
selho Técnico-Administrativo, estardo abertas por vinte dias, no
periodo das 09h00 do dia 17 de maio de 2019 as 17h00 do dia
05 de junho de 2019, as inscri¢Ges para o processo seletivo para
a contratagdo de 01 (um) docente por prazo determinado, claro
n° 1251155, como Professor Contratado Il (MS-3.1, para os
contratados com titulo de Doutor), com salario de R$ 1.877,43
(mil, oitocentos e setenta e sete reais e vinte e seis centavos),
como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com
titulo de Mestre), com salario de R$ 1342,26 (mil, trezentos e
quarenta e dois reais e vinte e seis centavos), ou como Professor
Contratado | (MS-1, para os contratados somente portadores de
diploma de graduagdo), com salario de R$ 907,37 (novecentos
e sete reais e trinta e sete centavos), referéncia més de maio de
2018, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Metodologia do Ensino e Educacao
Comparada (EDM) da Faculdade de Educagdo da Universidade
de S&o Paulo, nos termos da Resolugdo n° 5.872/10 e alteragdes
posteriores, bem como da Resolugdo n° 7.354/17.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Educacdo
da Universidade de Sao Paulo apds o término do periodo de
inscri¢bes e de acordo com os termos da Resolucao n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacao da
Universidade de S3o Paulo, contendo dados pessoais e Area de
conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado dos
seguintes documentos:
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I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado IIl) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo & contratacdo como Professor
Contratado |, portador de diploma de graduagéo, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

|. EDM0411 - Metodologia do Ensino de Aleméo I:

1. EDM0412 - Metodologia do Ensino de Alemao II:

IIl. EDM0413 - Metodologia do Ensino de Latim I:

IV. EDM0414 - Metodologia do Ensino de Latim II:

V. EDM0415 - Metodologia do Ensino de Linguas Orientais I:

VI. EDM0416 - Metodologia do Ensino de Linguas Orientais II:

VII. EDM0441 - Metodologia do Ensino de Grego I:

VIIl. EDM0442 - Metodologia do Ensino de Grego II:

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
ntimero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I11. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera ao
desempate com base na média global obtida por cada candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipotese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, serdo chamados para avaliacao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduagdo
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliacges.

5.7. Na terceira etapa de avaliagbes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.8. Ndo havendo inscritos portadores:

. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliagbes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

I1. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliagdes, caso
necessaria, sera realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduagéo;

I1I. dos titulos de Doutor ou de Mestre: sera realizada etapa
Unica de avaliacdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduagao.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 4)

I1. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo tinico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sessdo;

6.1.6. Cada prova serd avaliada pelos membros da Comis-
sdo de Selecdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Educacdo da Universidade de Sao
Paulo e, para o calculo da média individual, a soma dos pesos
sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. Os programas base do processo seletivo serdo os seguintes:

|. EDM0411 - Metodologia do Ensino de Aleméo I:

1. Fundamentacéo tedrica: questdes basicas em Linguistica
Aplicada;

2. Histéria dos métodos e abordagens de ensino de linguas
estrangeiras;

3. Fundamentacéo tedrica das abordagens de ensino de
linguas estrangeiras;

4. Instrumentos tedricos e praticos para avaliacdo de
materiais didaticos;

5. Andlise critica dos Parametros Curriculares Nacionais e do
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas;

6. Interrelagdes Lingua 1 versus Lingua 2;

7. Oral e escrito: interrelacdes e especificidades no ensino
de linguas estrangeiras;

8. Fundamentacdo tedrica das principais Teorias de Aquisi-
cdo/Aprendizagem de linguas estrangeiras;

9. Prova didatica, prova e trabalhos escritos, seminarios,
microaulas.

1. EDM0412 - Metodologia do Ensino de Alemao II:

1. Fundamentacdo tedrica: as diferencas individuais no
ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras;

2. Motivagdo, crencas, aptidao, ansiedade, fatores afetivos,
atitudes;

3. Estratégias de Aprendizagem. - Interlingua: fundamen-
tacao teorica.

4. 0 conceito de erro: visdo diacrénica;

5. Transferéncia linguistica - Interculturalidade: aspectos
tedricos e praticos;

6. O ensino de linguas estrangeiras como instrumento de
difusdo da cultura da tolerancia etnolinguistica e cultural;

7. As Novas Tecnologias da Informacdo e seu papel no
ensino de linguas estrangeiras: avaliagdo critica, preparacdo
e utilizacdo de materiais de estudo com suporte em midias
eletronicas;

8. Formagdo de professores pré-servico, em servico e o
desenvolvimento de competéncias para ensinar.

I1l. EDM0413 - Metodologia do Ensino de Latim I:

1. Fundamentacéo tedrica: questdes basicas em Linguistica
Aplicada;

2. Historia dos métodos e abordagens de ensino de linguas
estrangeiras.

3. Fundamentacdo tedrica das abordagens de ensino de
linguas estrangeiras.

4. Instrumentos tedricos e praticos para avaliacdo de
materiais didaticos.

5.Analise critica dos Parametros Curriculares Nacionais e do
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas.

6. Interrelagdes Lingua 1versus Lingua 2;

7. Oral e escrito: interrelacoes e especificidades no ensino
de linguas estrangeiras;

8. Fundamentacdo tedrica das principais Teorias de Aquisi-
cao/Aprendizagem de linguas estrangeiras.

IV. EDM0414 - Metodologia do Ensino de Latim II:

1. Fundamentacdo tedrica: as diferencas individuais no
ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras;

2. Motivacdo, crencas, aptidao, ansiedade, fatores afetivos,
atitudes;

3. Estratégias de Aprendizagem;

4. Interlingua: fundamentacdo tedrica;

5. 0 conceito de erro: visao diacronica;

6. Transferéncia linguistica;

7. Interculturalidade: aspectos tedricos e praticos;

8. 0 ensino de linguas estrangeiras como instrumento de
difusdo da cultura da tolerancia etnolinguistica e cultural;

9. As Novas Tecnologias da Informacao e seu papel no ensino
de linguas estrangeiras: avaliagao critica, preparacéo e utilizacdo
de materiais de estudo com suporte em midias eletronicas;

10. Formacao de professores pré-servico, em servico e o
desenvolvimento de competéncias para ensinar.

V. EDM0415 - Metodologia do Ensino de Linguas Orientais I:

1. Fundamentacéo tedrica: questdes basicas em Linguistica
Aplicada;

2. Histéria dos métodos e abordagens de ensino de linguas
estrangeiras.

3. Fundamentacdo tedrica das abordagens de ensino de
linguas estrangeiras.

4. Instrumentos tedricos e praticos para avaliacdo de
materiais didaticos.

5. Analise critica dos Parametros Curriculares Nacionais e do
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas.

6. Interrelagdes Lingua 1versus Lingua 2;

7. Oral e escrito: interrelagdes e especificidades no ensino
de linguas estrangeiras;

8. Fundamentacdo tedrica das principais Teorias de
Aquisicao(Aprendizagem) de linguas estrangeiras.

VI. EDM0416 - Metodologia do Ensino de Linguas Orientais II:

1. Fundamentacdo tedrica: as diferencas individuais no
ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras;

2. Motivagdo, crencas, aptidao, ansiedade, fatores afetivos,
atitudes;

3. Estratégias de Aprendizagem;

4. Interlingua: fundamentacdo tedrica;

5. 0 conceito de erro: visao diacronica;

6. Transferéncia linguistica;

7. Interculturalidade: aspectos tedricos e praticos;

8. 0 ensino de linguas estrangeiras como instrumento de
difusdo da cultura da tolerancia etnolinguistica e cultural;

9. As Novas Tecnologias da Informagéo e seu papel no ensi-
no de linguas estrangeiras: avaliacdo critica, preparacao e utili-
zacdo de materiais de estudo com suporte em midias eletronicas

10. Formacao de professores pré-servico, em servico e o
desenvolvimento de competéncias para ensinar.

VIl. EDM0441 - Metodologia do Ensino de Grego I:

1. Fundamentacdo teorica: questdes basicas em Linguistica
Aplicada;

2. Histéria dos métodos e abordagens de ensino de linguas
estrangeiras.

3. Fundamentacéo tedrica das abordagens de ensino de
linguas estrangeiras.

4. Instrumentos tedricos e praticos para avaliacdo de
materiais didaticos.

5. Analise critica dos Parametros Curriculares Nacionais e do
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas.

6. Interrelagdes Lingua 1 versus Lingua 2;

7. Oral e escrito: interrelagdes e especificidades no ensino
de linguas estrangeiras;

8. Fundamentacdo tedrica das principais Teorias de
Aquisicao(Aprendizagem) de linguas estrangeira.

VIIl. EDM0442 - Metodologia do Ensino de Grego II:

1. Fundamentacdo tedrica: as diferengas individuais no
ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras;

2. Motivacdo, crencas, aptidao, ansiedade, fatores afetivos,
atitudes;

3. Estratégias de Aprendizagem;

4. Interlingua: fundamentagao tedrica;

5. 0 conceito de erro: visdo diacronica;

6. Transferéncia linguistica - Interculturalidade: aspectos
tedricos e praticos;

7. 0 ensino de linguas estrangeiras como instrumento de
difusao da cultura da tolerancia etnolinguistica e cultural;

8.As Novas Tecnologias da Informag@o e seu papel no ensino
de linguas estrangeiras: avaliagdo critica, preparacdo e utilizacdo
de materiais de estudo com suporte em midias eletronicas;

9. Formagdo de professores pré-servico, em servico e o
desenvolvimento de competéncias para ensinar;
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10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Faculdade de Educacdo da USP, e as publicagdes no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo.

11. O ndo comparecimento do candidato as provas programa-
das implicara automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegédo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Académico da Faculdade de Educagdo da USP,
para fins de homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2020, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.

15. Séo condicoes de admissao:

|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Educagéo da USP, SP,
CEP 05508-040 - e-mail: atacfe@usp.br

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO N° 18/2019-DTAd/PROPEG

Campus Experimental de S&o Jodo da Boa Vista

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Reitoria da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho", CON-
VOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado no Concurso
Publico de provas e titulos para provimento de 01 (um) cargo de
PROFESSOR ASSISTENTE, com titulagdo minima de Doutor, em
RDIDP, no conjunto de disciplinas “Aeroelasticidade”, “Dindmica
de Voo I” e “Dinamica de Voo 11", junto ao Curso de Engenharia
Aerondutica do Cadmpus Experimental de Sdo Jodo da Boa Vista,
para comparecer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da data da publicacdo deste Edital, junto a Se¢do Técnica
de Apoio Administrativo do Campus de Sdo Jodo da Boa Vista,
sito na Avenida Prof® Isette Correa Fontdo, n° 505, Jardim das
Flores, Sao Jodo da Boa Vista - SP, para anuéncia e apresentacao
de copias e originais dos documentos comprobatdrios das con-
dicdes exigidas nos itens 4.1.1 a 4.1.4 do Capitulo 4 do Edital
de Abertura de Inscricdes n° 06/2019-DTAd/PROPEG, acrescidos
de cdpias de: certiddo de nascimento ou casamento, CPF, com-
provante de inscri¢do no PIS/PASEP, cédula de identidade, titulo
de eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagdes
eleitorais, escolaridade exigida no Edital, carteira profissional e
4 fotos 3x4 iguais e recentes, comprovante de situacao cadas-
tral na Receita Federal, Atestado de Antecedentes Criminais,
comprovante de residéncia atualizado e declaracdo de bens e
valores. O ndo comparecimento do candidato no prazo acima
estabelecido, bem como a recusa a nomeacao ou, se consultado
e nomeado, deixar de entrar em exercicio, acarretardo a perda
dos direitos decorrentes de sua habilitacado no Concurso.

CLASSIFICA(;AO - NOME - DOCUMENTO

1° - VAGNER CANDIDO DE SOUSA - RG: 19.666.500-0

(Processo n° 2026/2018)

Séo Paulo, 15 de maio de 2019.

Diviséo Técnica Administrativa

ALEXSANDRO ALBUQUERQUE LUZ

DIRETOR

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE BAURU

Faculdade de Engenharia

CAMPUS DE BAURU - FACULDADE DE ENGENHARIA

EDITAL N° 119/2019 - STDARH/FEB

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 43/2019 -
RUNESP de 08/05/2019, publicado em 09/05/2019 e com base
na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteraces posteriores, as ins-
crigdes do concurso publico de Provas e Titulos para contratagdo
de 1 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em
carater emergencial, para atender excepcional interesse publico,
no periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2019, e pelo prazo
méximo de 05 (cinco) meses, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area
Engenharia, sub-area de conhecimento Engenharia de Producao
e no conjunto de disciplinas: “CUSTOS; ECONOMIA”, junto ao
Departamento de Engenharia de Producdo da Faculdade de
Engenharia do Campus de Bauru.

O contratado deveré exercer as atividades de docéncia
em cursos de graduacdo nos periodos diurno e/ou noturno,
dependendo das necessidades do Departamento de Engenharia
de Produgéo.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 880,94, cor-
respondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo recebidas no seguinte endere-
co eletronico https:/inscricoes.unesp.br/. O candidato devera
preencher o formulario eletrdnico e realizar o pagamento da
taxa prevista no edital, por meio de depdsito bancario ou
transferéncia bancaria efetuada no Banco do Brasil, agéncia
6919-1, conta corrente 30086-1, no periodo de 20/05/2019 a
07/06/2019, no horario das 00:00 do primeiro dia de inscricdo
as 16:00 do Ultimo dia.

2.2. O candidato que tiver interesse na redugdo da taxa
de inscri¢do devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior que
tenham graduacdo em Engenharia; Ciéncias Sociais Aplicadas,
no minimo, titulo de Graduacao. A qualificacdo necessaria a ins-
cricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel
de graduacdo, na érea, subarea do conhecimento a qual se inte-
gra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢do;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SA0 PO

autoridade certificadoea oficial EJ.,E

GOVERNO DO ESTADO

dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagéo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formagdo e a experiéncia.

3.3. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmagéo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a
4.1.5, em envelope lacrado, pessoalmente ou por intermédio de
procurador regularmente constituido ou via postal, até o Gltimo
dia do prazo para inscri¢do, no posto de atendimento da Secao de
Comunicagdo da Faculdade de Engenharia do Campus de Bauru.

OBS: Em caso de apresentacdo pessoal ou por procurador
regularmente constituido, a apresentacdo dos documentos deve-
ra ocorrer de segunda a sexta-feira, das 09:00 as 11:00 e das
14:00 as 16:00 horas, no periodo de 20/05/2019 a 07/06/2019.

4.1.1 formulario de inscricdo devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagéo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletrénico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢d0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Graduacao ou cdpia da ata de
defesa da tese, condicionada a apresentacao do titulo homolo-
gado, na ocasido da contratacdo. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
no valor de R$ 98,00 (noventa e oito reais) através de depdsito
bancario ou transferéncia bancaria no Banco do Brasil, Agencia
6919-1, Conta Corrente 30086-1, CNPJ 48.031.918/0030-69.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades reali-
zadas, em 4 vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o historico escolar - graduagdo e pos-graduacdo
do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados
e todas as demais informacdes que permitam cabal avaliagdo do
mérito do candidato.

4.2. No caso de inscricdo realizada por intermédio de pro-
curador, além da documentacdo prevista nos itens 4.1.1 a 4.1.5,
devera ser apresentada procuracdo especifica (dispensando
o reconhecimento de firma em cartorio), juntamente com as
copias simples dos documentos de identificacdo do candidato
e de seu procurador.

4.3. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.3 e 4.1.4.

4.4. A remessa da documentacdo em envelope lacrado,
devera ser dirigida ao posto de atendimento da Secdo de
Comunicagdes da Faculdade de Engenharia do Cémpus de
Bauru no endereco Av. Eng®. Luiz Edmundo Carrijo Coube 14-01,
CEP 17033-360, Nucleo Residencial Presidente Geisel, Bauru/SP,
sendo considerado a data da postagem. O envelope devera ser
identificado conforme modelo abaixo:

Concurso Publico para contratacdo de Professor Substituto
no conjunto de disciplinas “CUSTOS; ECONOMIA", Departamen-
to de Engenharia de Produco Edital n® 119/2019 - STDARH/FEB

Nome:

RG/Numero de Inscri¢do:

Endereco: Av. Eng®. Luiz Edmundo Carrijo Coube 14-01,
Ntcleo Residencial Presidente Geisel, Bauru/SP.

CEP: 17033-360.

4.5. A nédo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscricao.

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducéo do valor da taxa de inscri¢ao, correspondente
a 50% (cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugéo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscri¢éo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas néo
serdo devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, deverd se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pelo posto de atendimento da Area de Comunicacées
da Faculdade de Engenharia, apos verificacdo da autenticidade
da documentacdo apresentada, serdo encaminhados a Segdo
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos - STDARH/FE.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacbes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 22/05/2019, a partir das 09:00 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de
03 (trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comisséo Examina-
dora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no Dirio
Oficial do Estado-DOE e divulgado no endereco eletrdnico https:/
inscricoes.unesp.br o ato formal de sua constituicao, decidira acer-
ca das inscri¢des efetuadas, divulgando o ato decisério no endere-
o eletrdnico indicado no edital, com esclarecimentos acerca dos
recursos regimentais cabiveis para a hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

documento
assinado
digitalmente

6.1.2. O candidato podera requerer através de protocolo no
posto de atendimento da Se¢do de Comunicacdes da Faculdade
de Engenharia do Campus de Bauru, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o
item anterior, reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua
inscricdo, que sera apreciada pela Congregacao da Unidade Uni-
versitaria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
Congregacdo da Unidade Universitaria, depois de encerradas
as inscriges.

7.3. A Comisséo sera integrada por 6 (seis) docentes (3 mem-
bros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto do concurso
e com titulacdo igual ou superior aquela exigida dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora serd divulga-
da no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br, paralela-
mente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divulgacao
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6.Tera legitimidade para apresentar a impugnacéo:

a) qualquer candidato com inscri¢do deferida;

b) membro da Congregacdo da Unidade Universitaria;

¢) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao serd julgada pelo Diretor da Unidade,
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competird ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comisséo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicacdo do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢do, com ou sem substitui¢do ex officio;

b) se a impugnacdo apresentada nao for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacdo da Comissdo Examinadora deverd ser
protocolada na Secdo/Area de Comunicacdes dentro do prazo
previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara de trés fases:

| - prova escrita, de carater classificatdrio;

Il - prova didatica, de carater classificatorio;

IIl - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas sé terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscricdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuages de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliagdo de
cada candidato constituird ato privativo do integrante da Comis-
sao, o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada
a Presidéncia do 6rgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comisséo e na presenca de todos os
seus membros titulares, depois de examinados todos os candi-
datos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A andlise referida na terceira fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo das fases precedentes, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos na Portaria da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

8.3.4. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.3.5. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data, horério e local para a realizacdo das provas
deverdo ser acompanhados pelo candidato por meio de Edital
de Convocacdo a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE
e divulgado no endereco eletrdnico https:/inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIAGAO

1) Prova escrita (Peso 1) sera classificatdria e versara sobre
o tema a ser sorteado na presenca dos candidatos, da lista do
programa do concurso, com duracdo de até 1h30 - sendo 30
minutos para consulta e anotagdo e até 01 hora para a redagéo,
imediatamente apos o sorteio do ponto.

2) Prova Didatica (Peso 1) sera classificatoria, com duracao
minima de 40 minutos e maxima de 60 minutos sobre tema a ser
sorteado da lista do programa. Na avaliacdo da prova didatica
serdo atribuidas notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) de acordo com
os critérios de avaliacdo relacionados:

- Adequacdo ao tema sorteado: até 1,0 ponto

- Adequagdo ao tempo min./max.: até 0,5 ponto

- Didatica (desenvoltura e organizacao do contetdo): até
4,0 pontos

- Qualidade da apresentacdo: até 2,0 pontos

- Exemplos utilizados: até 2,5 pontos

3) Prova de titulos (Peso 2) sera classificatoria com base na
analise de Curriculum Lattes documentado em que serdo atribu-
idas notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) de acordo com os critérios
de avaliacdo relacionados:

|. Titulagdo (até 2,5 pontos);

1. Experiéncia didatica (até 2,5 pontos);

III. Producdo profissional (até 2,5 pontos);

IV. Producéo cientifica (até 2,5 pontos).

10. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcao da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- Melhor média na Prova Didatica

- Melhor pontuagéo na Prova de Titulos

quinta-feira, 16 de maio de 2019 as 01:50:28.

- Melhor média na Prova Escrita

- De maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacdo, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscri¢ao, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos no
endereco eletronico da Universidade, que devera ser protoco-
lado no posto de atendimento da Secdo de Comunicacdes da
Faculdade de Engenharia do Campus de Bauru;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial
do Estado-DOE, que devera ser protocolado no posto de atendi-
mento da Secdo de Comunicagdes da Faculdade de Engenharia
do Campus de Bauru.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia util se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por
procuracao.

11.4. Os recursos terdo a forma escrita e deverao ser pro-
tocolados e deveréo ser protocolados no posto de atendimento
da Secao de Comunicagdes da Faculdade de Engenharia do
Campus de Bauru.

11.5. Aplicam-se as exigéncias documentais da clausula 4.2,
caso a interposicao do recurso seja feita por procurador.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratagdo somente se efetivara apds a homologa-
cao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 5 (cinco) meses, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, a critério da Administragao.

12.4. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

12.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

12.6. Nao registrar antecedentes criminais.

12.7. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacdo, tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico serd homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido ou nao portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.6. Néo havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

13.8. O Curriculum Lattes documentado ficara a disposicéo
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apds este prazo, se ndo retirado, sera descartado.

13.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condicbes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.11. O candidato serad responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informacdes prestadas no ato da inscrigdo.

13.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicGes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizacbes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diério
Oficial do Estado-DOE.

13.14. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

(Processo n° 460/2019-FE/C.Bauru)

Programa

1. Contabilidade Geral

2. Sistemas de custeio

3. Custos para tomada de decisdo (Margem de contribuicao,
Ponto de equilibrio, Analise Custo/Volume/Lucro)

4. Custos para controle (Conceito de controle de custos e
custos controlaveis, Andlise de variacdes de quantidade e valor
entre padrdo e real)

5. Modelos de Oferta e demanda

6. Elasticidade

7. Teoria do consumidor

8. Poupanca, Investimento e Sistema financeiro

9. Teoria da Producao

10. Teoria dos custos

11. Estruturas de Mercado (concorréncia perfeita, monopd-
lio, concorréncia monopolistica e oligopdlio)
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