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IV. Politicas publicas, programas e acdes na assisténcia a
mulher e a familia durante o pré-natal, parto e pés-parto.

V. As boas praticas obstétricas e o uso do partograma na
evolugdo do trabalho de parto.

VI. Programa de Humanizacéo no Pré-Natal e Nascimento
(PHPN).

VII. Assisténcia a mulher baseada nas boas praticas obsté-
tricas e nas evidéncias cientificas.

VIII. Praticas e modelos de atencdo ao recém-nascido e
lactente com base em evidéncias cientificas.

IX. Assisténcia em emergéncias obstétricas e reanimagao
neonatal.

X. Préticas de atengdo baseadas em evidéncias cientificas
ao risco obstétrico e neonatal.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao?codmnu=8580, a pagina
institucional da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, e as
publicagdes no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

11. A ndo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, para fins de
homologacao, apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2022, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedega aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de S&o Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sdo condicdes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratago, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Escola de Artes, Ciéncias e Huma-
nidades da USP, http://wwwS5.each.usp.br/concursos-docentes/.

ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE COMUNICAGOES E ARTES

Comunicado

A Congregacdo da Escola de Comunicacdes e Artes, em
reunido ordinaria realizada em 27.10.2021, aprovou a inscri¢do
do Prof. Dr. Luis Fernando Angerami Ramos, ao concurso para
a obtencéo do titulo de Livre-Docente junto ao Departamento
de Cinema, Radio e Televisdo, na especialidade de “Direcdo
Audiovisual”, nos termos do edital n® 39-2021-ECA, publicado
no D.O.E. de 02.07.2021. Programa: 01. O projeto de realizacdo
audiovisual: contetdo e formatos; 02. Conceitos fundamentais
da direcdo: encenagao, decupagem, planejamento da realizagéo;
03. Analise dramatica: elementos constituintes e caracteris-
ticas; 04. A representacdo do tempo e do espaco: regras de
continuidade e estratégias de ruptura; 05. Direcdo de atores:
escolha do elenco, testes com atores, preparacdo dos atores,
ensaios, dindmica na filmagem; 06. Conceitos fundamentais
de Stanislavski e seus desdobramentos; 07. A preparacdo da
filmagem: storyboards, shooting-boards, videos-demo e mapas
da encenacdo; 08. Estratégias de decupagem e gravacdo para
uma cadmera e para multicdmera; 09. Procedimentos e técni-
cas para gravagdo ao vivo; 10. A filmagem do documentario:
caracteristicas e especificidades; 11. A relacdo do diretor e a
equipe: fungdes, responsabilidades e coordenagdo; 12. O papel
do assistente de direcdo: atribuicbes e responsabilidades;13. A
direcdo audiovisual e as tecnologias de captacdo de imagem e
som; 14. Os processos de edicdo e finalizagdo de imagem e som
e seus impactos na direcdo audiovisual.

Integram a Comissdo Julgadora, aprovada na mesma ses-
s&o, os Profs. Drs:

Membros Titulares: Esther Império Hamburger/Professora
Titular/CTR/ECA (12 Presidente), Almir Antonio Rosa/Profes-
sor Associado/CTR/ECA (2° Presidente), Pedro Roberto Jacobi/
Professor Titular/IEE, Paulo Antdnio de Almeida Sinisgalli/Pro-
fessor Associado/EACH e Guilherme Assis de Almeida/Professor
Associado/FD.

Membros Suplentes: Renato Levi Pahim/Professor Associa-
do/CJE/ECA, Roberto Franco Moreira/Professor Associado/CTR/
ECA, Patricia Moran Fernandes/Professora Associada/CTR, Carlos
Roberto Zibel Costa/Professor Associado/FAU, Gilberto Alexan-
dre Sobrinho/Professor Associado/UNICAMP e José Eduardo
Ribeiro de Paiva/Professor Associado/UNICAMP.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE COMUNICAGOES E ARTES

Comunicado

A Congregagdo da Escola de Comunicagdes e Artes, em
reunido ordinaria realizada em 27.10.2021, aprovou a inscri¢ao
do Prof. Dr. Luiz Augusto Duarte Dantas, ao concurso para a
obtencéo do titulo de Livre-Docente junto ao Departamento de
Cinema, Radio e Televisdo, na especialidade de "Administracdo
e Producdo Audiovisual”, nos termos do edital n® 39-2021-ECA,
publicado no D.O.E. de 02.07.2021. Programa: 01. Projeto
de realizacdo audiovisual e a organizacdo da produgdo (pré-
-producao, filmagem e pés-produgao/finalizacdo); 02. A equipe
na producdo de uma obra audiovisual, as varias funcdes e areas
e suas especificidades; 03. Direito autoral, contratos e a obra
audiovisual; 04. O papel do produtor, do produtor criativo; a fun-
cao do desenho de producao; 05. A equipe de produgdo: produ-
¢ao executiva, direcdo de producdo, platd, produgéo de locagdes,
assistentes, suas atribuicdes e responsabilidades; 06. Assisténcia
de direcdo: atribuicdes, responsabilidades e comunicagdo com
equipe de produgdo e dire¢do; 07. O incentivo fiscal na produ-
¢do audiovisual brasileira, captacdo e gestdo de recursos; 08.
Instrumentos especificos para a gestdo da producéo audiovisual
e para gestdo financeira; 09. Andlise dramatdrgica e narrativa
a partir de questdes de producdo/desenho de producao; 10.
Orcamento, estrutura, valores e modalidades; 11. Finalizagdo de
imagem e som, meios e processos tecnoldgicos, em termos de
orcamento e adequacdo ao desenho de producéo; 12. Processos
tecnologicos de captacdo de imagem e som e seu impacto na
producdo audiovisual; 13. Producdo Audiovisual, marketing e
mercado de distribuicao.

Integram a Comissdo Julgadora, aprovada na mesma ses-
sdo, os Profs. Drs:

Membros Titulares: Maria Dora Genis Mourao/Professora
Titular/CTR/ECA (1° Presidente), Patricia Moran Fernandes/Pro-
fessora Associada/CTR/ECA (22 Presidente), Aida Maria Bastos
Nepomuceno Marques/Professora Titular/UFF, Wilson Aparecido
Costa de Amorim/Professor Associado/FEA e Antonio Carlos
Amancio da Silva/Professor Titular/UFF.

Membros Suplentes: Esther Império Hamburger/Professora
Titular/CTR/ECA, Roberto Franco Moreira/Professor Associado/
CTR/ECA, Gilberto Alexandre Sobrinho/Professor Associado/
UNICAMP, José Eduardo Ribeiro de Paiva/Professor Associado/
UNICAMP e Carlos Gerbase /Professor Titular/PUC-RS.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DE
RIBEIRAO PRETO

Edital FEA-RP 030/2021

O Diretor da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo
torna publico a todos os interessados que, conforme aprovagéo
pelo Conselho Técnico Administrativo em reunido realizada em
27/10/2021, estaréo abertas por 10 (dez) dias, no periodo das 9h
(horério de Brasilia) do dia 03/11/2021 as 18h (horario de Bra-
silia) do dia 12/11/2021, as inscrigdes para o processo seletivo
para a contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado,
como Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salario de R$ 1.918,72, como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.371,79, referéncia més de maio de 2019,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto
ao Departamento de Economia, nos termos da Resolucdo n°
5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como das Resolugoes n®
7.354/17 e 8.002/20 e dos principios constitucionais, notada-
mente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selegdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Economia, Administracdo e Conta-
bilidade de Ribeirdo Preto — FEA-RP apds o término do periodo
de inscricdes e de acordo com os termos das Resolugdes n°
7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da FEA-RP contendo dados
pessoais e area de conhecimento (especialidade) a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado ),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacoes que permitam avaliacéo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condi¢des necessarias para a realizacdo
das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricéo.

2.4. Nao serdao admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
serd indeferida.

2.7. Néo sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do aprovado.

4. Atribuicdo da fungdo: O candidato devera ministrar
algumas das disciplinas listadas abaixo, de acordo com a neces-
sidade do Departamento:

REC2104 Teoria Econdmica: Macroeconomia, REC2100
Introducdo a Microeconomia, REC3600 Finangas I, REC2113
Teoria Econdmica: Microeconomia, REC2210 Introdugdo a
Macroeconomia.

5. O processo seletivo serd processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
nimero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. O segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selegdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocacgdo para contratacdo, serd iniciada a sequnda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagdes, proceder-se-d de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma
(nica fase por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletronicos de participagdo a distancia, na seguinte
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova publica de arguicdo

Il. Prova Didatica

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrénicos de participagdo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagdo de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participacdo em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distdncia serd
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletronicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta deverd ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selegao.

6.1.8. A Comissao de Selecdo se reunira em sesséao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracao de listas de pontos;

Il — a deliberacdo sobre eventual pedido de substitui¢do
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicdo de
todos os candidatos;

IV — a elaboragéo do seu relatdrio.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguigéo e avaliagéo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comisséo apreciara:

| — produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Selecdo, em sessdo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.3.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

6.3.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas séo iguais, conforme estabelecido no
Regimento da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabi-
lidade de Ribeirdo Preto.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: Teoria Econdmica

1. Preferéncia e utilidade

2. Escolha do consumidor: sem e com incerteza

3. Producdo e custos

4. Mercados em concorréncia perfeita

5. Monopdlio

6. Teoria dos jogos e oligopdlio

7. Equilibrio geral e bem-estar social

8. Teorias keynesianas de flutuacdes

9. Macroeconomia internacional e os regimes cambiais

10. Consumo

11. Investimento

12. Inflacdo e politica monetaria

13. Modelos de crescimento econdmico

Bibliografia: Livre

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de
Ribeirdo Preto, e as publicacdes no Diario Oficial do Estado de
S&o Paulo.

11. A néo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade
de Ribeirdo Preto, para fins de homologacdo, apos exame
formal.

13. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/07/2022, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagGes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Economia, Adminis-
tracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto da USP, por meio do
endereco eletrdnico: atac@fearp.usp.br.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCAGAQ

EDITAL FEUSP n® 64/2021 - CONVOCACAO PARA CON-
TRATAGAO

A Faculdade de Educacdo da USP convoca o candidato
Paulo Henrique Pozzebon Scabora a entrar em contato com
o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos
(e-mail: svpesfe@usp.br), no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados a partir do dia seguinte ao da presente publicacao,
munido de todos os documentos, para dar andamento a sua
contratagdo, conforme Edital FEUSP 50/2021 de Abertura de
Processo Seletivo e Edital FEUSP 63/2021 de Resultado Final/
Classificagdo e Homologagéo, para a funcao de Professor Con-
tratado | (Graduado), sob pena de ser considerado desistente do
Processo Seletivo.

FACULDADE DE EDUCACAO

Edital FEUSP/65/2021

ABERTURA DE INSCRI(;AO AO CONCURSO PARA OBTEN-
CAO DO TITULO DE LIVRE-DOCENCIA JUNTO AOS DEPARTA-
MENTOS DE ADMINISTRAC/:\O ESCOLAR E ECONOMIA DA
EDUCACAO (EDA) E METODOLOGIA DO ENSINO E EDUCACAO
COMPARADA (EDM) DA FACULDADE DE EDUCA§A0 DA UNI-
VERSIDADE DE SAO PAULO.

O Diretor da Faculdade de Educacdo da Universidade de
Sé&o Paulo torna publico a todos os interessados que, de acordo
com o decidido pela Congregagdo em sua xxx* sessao ordinaria
realizada em 28/10/2021, estarao abertas, por 15 dias, com ini-
cio as 08h (horario de Brasilia) do dia 30-10-2021 e término as
18h (horario de Brasilia) do dia 13-11-2021, as inscri¢bes para o
concurso publico de titulos e provas para concessao do titulo de
Livre Docente junto ao Departamento de Administracao Escolar
e Economia da Educacdo e Departamento de Metodologia do
Ensino e Educacdo Comparada da FEUSP da FEUSP, nos termos
do art. 125, paragrafo 1°, do Regimento Geral da USP, e o res-
pectivo programa que segue:

Departamento de Administragdo Escolar e Economia da
Educacdo da FEUSP - EDA0463 - POEB - Politica e Organizacao
da Educacdo Basica no Brasil - Licenciatura - a) Funcao social da
educagdo e natureza da instituicdo escolar: insercao do sistema
escolar na producdo e reproducéo social b) Direito a Educacao,
cidadania, diversidade e direito a diferenca c) Organizagdo e
Legislacdo da educacdo basica no Brasil: aspectos historicos,
politicos e sociais d) Planejamento e situacdo atual da educagdo
e) Financiamento da educacdo f) Gestdo dos sistemas de ensino
g) Unidade escolar: gestao e projeto pedagdgico Atividades de
Pratica como Componente Curricular: a) Leituras orientadas
da bibliografia do curso e complementar; b) Realizagdo de
fichamentos, resenhas, resumos, textos, pesquisas etc.; ¢) Ati-
vidades programadas de trabalhos especificos das disciplinas
(levantamentos bibliograficos, fotos, filmes etc.); d) Entrevistas
com profissionais da area; e) Visitas a espacos escolares e nao
escolares; f) Pesquisas em campo; g) Elaboracdo de seminérios,
posteres, folders relativos aos temas da disciplina; h) Analise e/
ou producdo de videos (com carater educativo); Atividades de
Estagio: a) Observacao de atividades realizadas por gestores,
docentes e funcionarios em escolas publicas (preferencialmen-
te) e privadas e outros espacos educacionais; b) Realizacdo
de entrevistas com trabalhadores da educacao a respeito das
tematicas da disciplina; c) Leituras de documentos escolares
(Projeto Politico Pedagdgico, Fichas de Alunos, Diarios de Classe,
Documentos orientadores das politicas educacionais entre
outros); d) Observacao de reunides pedagogicas em escolas
publicas (preferencialmente) e privadas; e) Observacdo de
atividades realizadas por alunos em escolas publicas (preferen-
cialmente) e privadas; f) Observacdo de reuniGes de instancias
escolares (Conselho de Escola, Conselho de Classe ou de Turma,
Grémio Escolar); g) Observacdo de acbes de participacao da
comunidade local (projetos, reunides, agremiacdes) em esco-
las publicas (preferencialmente) e privadas; h) Observacdo
de atendimentos e modalidades (EE, EJA, Projetos etc.) e de
espacos fisicos (biblioteca, quadras, pétios, laboratdrios etc.)
das escolas publicas, preferencialmente, e privadas; i) Levanta-
mento de dados escolares (salas, turmas, docentes, funcionarios,
estudantes); j) Observacdo de atividades de coordenagdo de
docentes (HTPC); k) Observacao de atividades de avaliacdo das
atividades realizadas em escolas publicas (preferencialmente) e
privadas; EDA0221-Politica e Organizacdo da Educacdo Basica
| - POEB | - Pedagogia - 1 Estado, politicas publicas e educagdo.
2 Educacdo brasileira: legislagao, estrutura e organizagéo (niveis
e modalidade de ensino). 3 Limites e possibilidades do direito a
educacdo. 4 Financiamento da educacdo no Brasil. 5 Sistemas de
avaliacdo e implicacdes na educagdo basica. EDA0222-Politica
e Organizacdo da Educacdo Basica | — POEB Il - Pedagogia - 1
Diferenciais de acesso, permanéncia e aprendizagem no sistema
escolar: classe social, género, raca, etnia, cultura e diferencas
individuais, por deficiéncia ou outras condicdes. 2 Questdes
atuais sobre politicas publicas de educacdo: escola de tempo
integral; ciclos e progressdo continuada; planos de educagdo,
Sistema Nacional de Educacdo e regime de colaboracao; e
parcerias publico-privada. 3 Educacdo em contextos escolares
e ndo escolares: Pareducacdo do campo; educacdo quilombola;
educagdo social de rua; educacdo em regime de privacdo de
liberdade; e outros. 4 Politicas de combate a desigualdade e de
equidade: programas complementares para a Educagdo basica:
alimentacdo, transporte, livro didatico, satde escolar, uniforme
etc. EDA0219 - Coordenacéo do Trabalho na Escola | - 1; Escola e
Justica Social. 1.1. Igualdade de acesso, tratamento e resultados.
1.2. As escolas eficazes. 1.3. Avaliacdo em larga escala e Projeto
Politico Pedagdgico. 2. O cumprimento da funcdo social da
escola e as condicdes objetivas de trabalho: 2.1. A organizacdo
do trabalho na escola diante dos fins da educacao escolar; 2.2. 0
administrador, as normas e sua aplicacao; 2.3. A administracdo
financeira da unidade escolar. 3. A autonomia da escola e a
participagdo na gestdo escolar: 3.1. O direito a participacdo nas
decisdes da escola: pessoal escolar, alunos, pais e comunidade;
3.2.Tipos e niveis de participacdo na escola; 3.3. Mecanismos de
participagdo coletiva na gestao escolar (CE, APM, CC e GE). 4.A
escola enquanto local de trabalho: 4.1. A questéo da especifici-
dade da escola; 4.2. O processo de trabalho no interior da escola;
4.3. A natureza do trabalho pedagogico. 4.4. A questao docente:
atratividade, avaliacao e retencdo. EDA0695 - Teorias da Admi-
nistracdo Escolar no Brasil. 1 Teorias classicas da administracdo:
contexto histdrico, fundamentos politicos e econémicos. 1.1
Taylor e a Administracao cientifica do trabalho. 1.2 Henry Fayol
e as bases da administracdo e gestdo organizacional. 1.3 Elton
Mayo e a Escola de relagdes humanas: a transicdo para uma
teoria da administracdo dos conflitos. 1.4 Incidéncias sobre o
campo educacional: primeiras formulagdes da administracdo
escolar. 2 Teorias modernas da administracdo. 2.1 Teoria com-
portamental. 2.2 Teoria do desenvolvimento organizacional. 2.3
Teoria sistémica. 2.4 Teoria estruturalista. 2.5 Incidéncia sobre
o campo educacional. 3 Reorganizacdo do capitalismo e as
teorias contemporaneas. 3.1 Teoria das redes: centralizagdo e
descentralizacdo. 3.2 Racionalidade, produtividade e eficiéncia:
qualidade total e competéncias. 3.3 O Pés-Moderno nas teorias
da administracdo: a teoria das redes como elemento articulador
de aspectos da Escola de relagdes humanas, aspectos da teoria
classica e das teorias modernas. 3.4 Avaliagdo como método de
controle social. 3.5 Praticas e concepcdes criticas na atualidade.
EDA0224 - Cultura e Educacdo Afro-brasileira e Indigena - 1.
A diaspora africana e suas matrizes na heranca atlantica e na
costa pacifica. 2. A tensdo entre a estrutura patriarcal do colo-
nialismo ibérico e o matrialismo das sociedades afro-amerindias.
3. 0 hibridismo intercultural e suas expressdes sdcio-culturais e
antropoliticas. 4. As ancestralidades afro-amerindias nas artes
e no campo cultural, o risco etnocéntrico e o combate ao racis-
mo. 5. A resisténcia quilombola e a diferenca entre educagdo
indigena e escola para indigenas. 6. Os limites e possibilidades
das experiéncias de acoes afirmativas no Brasil e o principio
constitucional de Sumac Kawsay na Bolivia e Equador.

EDA 5058 - Fundamentos Educativos do Cinema: herme-
néutica e contemporaneidade (pos-graduacdo) - -Cinema e
Educacdo: Panorama e pertinéncia.

- Os fundamentos educativos do cinema: cognitivo, filosofi-
co, estético, mitico, existencial, antropoldgico, poético. - Pratica
hermenéutica de anélise de filmes. - Cinema e imaginario con-
temporaneo. - Possibilidades formativas do cinema. Departa-
mento de Metodologia do Ensino e Educacdo Comparada da
FEUSP - GRADUAGAO - AREA: LINGUAGEM - OBRIGATORIA
PEDAGOGIA - EDM0349 Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos
da Alfabetizacdo-1. A linguagem como objeto de conhecimento,
- Concepgoes de linguagem e implicacdes para o estudo do
processo de aquisi¢do e desenvolvimento da linguagem escrita,
- Linguagem como interagdo e pratica pedagdgica: fungdo cog-
nitiva, funcdo comunicativa e funcdo auto reguladora, 2. A alfa-
betizacgdo como questdo nacional: relagbes historicas entre
escola e alfabetizacdo - Oralidade e comunicacdo: A escola e o
desenvolvimento da linguagem oral, - Compreensao da alfabeti-
zagdo como processo interdisciplinar, - Contribuicdes da Linguis-
tica, da Psicolinguistica e da Sociolinguistica, - Linguagem e
desempenho escolar: as praticas escolares e a variedade linguis-
tica, 3. A escrita como um processo histérico social: os usos e
préticas sociais da escrita, - Reflexdes sobre a histéria da escrita
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na histéria da humanidade, - Os mdltiplos letramentos e seu
impacto na sala de aula; 4. A histéria da escrita no desenvolvi-
mento infantil, - Educacdo Infantil: contar histdrias, jogos com
rimas, brincar de ler, - O trabalho de Vygotsky e Luria a respeito
do desenvolvimento, - Hipoteses infantis a respeito da constru-
¢do da escrita, - A pesquisa de Ferreiro e Teberosky: limites e
alcances, 5. A escola diante das praticas pedagdgicas de alfabe-
tizagao, - Significados do ato de ler e escrever, - Leitura, Escrita
e Literatura, - O trabalho de Céléstin Freinet, - O ensino da
escrita como uma arte; 6. Andlise de curriculos e de programas
de ensino da lingua materna, - A persisténcia de dilemas antigos
(necessidade da prontidao para a alfabetizagéo, do uso de carti-
Ihas de alfabetizacdo etc.), - Programas e projetos de alfabetiza-
¢do atuais, - Projetos didaticos para o trabalho com a leitura e a
escrita. OPTATIVAS PEDAGOGIA - EDM0667 Linguagem e
Conhecimento - 1. A perspectiva tradicional sobre linguagem e o
ensino de lingua materna, - conhecimentos linguisticos: a forma-
lizacdo, os modelos explicativos e as concepcdes de ensino e
aprendizagem, - a perspectiva textual: interacionismo, sociointe-
racionismo, - implicagdes da sociolinguistica para o ensino e
aprendizagem de lingua materna, - a semantica, a pragmatica e
a disciplina (curricular) de lingua portuguesa, - a ordem discursi-
va: linguagem, conhecimento e escolarizagao, - 0 pensamento, a
producéo e a circulacdo de conhecimentos. EDM0689 Texto e
Imagem: Literatura para Criancas na Escola - 1. Dimensdes do
professor enquanto leitor: leitor comum, leitor especialista, leitor
professor/mediador, 2. Literatura como prética social e como
prética escolar - A relagdo com a leitura de narrativa e de poesia
por criancas dentro e fora da escola, - Caracteristicas da produ-
¢do, distribuicdo e recepcdo estética do livro para criancas na
sociedade brasileira contemporanea, 3. Concepgdes de formagéo
pela literatura no ensino fundamental - Finalidade educativa e
finalidade de fruicdo. - Tendéncias tedricas contemporaneas para
a literatura na escola; 4. Aspectos da composicao da narrativa
em prosa e do poema dirigidos as criangas; 5. O livro de Arte
Visual e Literatura Infantil, - Livros de Arte Visual e Literatura
Infantil para criancas que aprendem a ler: papel da imagem e do
texto, - Leitura criativa do texto e da imagem: transformar texto
em imagem e vice-versa; 6. Perspectiva do leitor e perspectiva do
texto - Caracterizagdo das diferentes fases de desenvolvimento
da crianca e a relagdo com suas aptiddes e interesses de leitura,
- Caracteristicas dos textos literarios para a crianga: aspectos da
composicao e do estilo, protocolos de leitura; 7. Modalidades de
préticas de leitura na escola: modos de ler; 8. Espacos e ambien-
tes para leitura na escola - Biblioteca escolar / sala de leitura -
Sala de aula; 9. Elaboracdo de propostas de trabalho com a
literatura infantil para a sala de aula; EDM0690 Leitura e Produ-
cdo de Textos - 1. As relacdes oral-escrito e o processo de alfa-
betizacdo: o sistematico e o normativo, - aspectos cognitivos da
leitura, - a leitura como pratica cultural, - as condicdes de produ-
cdo textual: os agentes; os objetivos; a circulagdo, - produgédo
escrita: coesdo e coeréncia, - producdo escrita: recursos lexicais
e sintaticos, - a construcdo da argumentacdo, - as relagdes entre
texto e suporte, - subjetividade e relagdes do sujeito com o
conhecimento, - diagndsticos: leitura e escrita; EDM0693 Meto-
dologia do Ensino de Lingua Portuguesa: Alfabetizacdo e Letra-
mento, 1. A alfabetizacdo como processo complexo, - Brincar de
ler e de escrever na Educaggo Infantil, - Principais métodos utili-
zados para alfabetizar na escola brasileira ao longo da historia,
- Vantagens e desvantagens dos principais métodos utilizados, -
Impasses no processo de alfabetizagdo ligados aos diversos
letramentos, 2. A linguistica e o ensino de Lingua Portuguesa, -
Como a fala funciona, - As transposi¢des mais comuns da fala
para a escrita, - Como os conceitos linguisticos podem auxiliar
na compreensao dos erros de quem aprende a escrever; 3. Ana-
lise de textos produzidos por criancas, - Coesdo e coeréncia
textuais em textos infantis, - Estratégias pedagogicas para pro-
vocar mudancas qualitativas em versdes de textos; 4. O carater
singular de percursos de aprendizagem, - O paradigmatico e o
imprevisivel em percursos de elaboracéo infantis, - Ensinamen-
tos dos percursos singulares de refacgdes de textos; 5. Analise de
curriculos e de programas de ensino da lingua materna, - Progra-
mas e projetos de alfabetizacdo atuais, - Construcao de propos-
tas objetivas e consequentes que tornem menos lenta a passa-
gem da oralidade para a escrita. OBRIGATORIAS LICENCIATURA
- EDM0405 Metodologia do Ensino de Portugués | - 1. Ensino e
aprendizagem de lingua materna: objetivos e perspectivas, 2.
Diagnéstico do desempenho linguistico do aluno, 3. A producdo
do texto escrito na escola, 4. Reflexao sobre as praticas de leitu-
ra vigentes na escola, 5. Ensino e aprendizagem de gramatica:
principios, problemas e praticas, 6. A literatura no ensino funda-
mental, 7. O oral e o escrito na sala de aula: estratégias didati-
cas, 8. Orientagbes oficiais e a pratica de ensino, 9. Materiais
didaticos: modalidades e usos, 10. Universidade e escola: o
estagio supervisionado. EDM0406 Metodologia do Ensino de
Portugués Il - 1. A producdo do texto escrito na escola: correla-
¢do entre teorias e praticas, 2. Estratégias para desenvolvimento
da producdo escrita, 3. A gramatica entre outras dimensdes do
ensino de lingua materna, 4. Particularidades do ensino e apren-
dizagem de lingua materna nos niveis fundamental e médio, 5.
Teorias e praticas de leitura, 6. A literatura no ensino médio, 7. 0
ensino e aprendizagem de lingua portuguesa no contexto das
novas tecnologias, 8. Estratégias didaticas para ensino e apren-
dizagem de lingua materna: propostas, projetos e tecnologias
mobilizadas, 9. As diferentes formas de avaliacao no ensino de
lingua portuguesa, 10. Estagio supervisionado: modalidades e
problemas, 11. Apresentacdo em sala de aula e em seminarios
de resultados do estagio feito nas escolas. EDM0449 Metodolo-
gia do Ensino de Linguistica | - 1. Promover reflexdes sobre o uso
da linguagem oral na dinamica da relacdo educativa, 2. Propor
novas possibilidades de abordagem da oralidade no ensino
fundamental e médio, 3. Refletir sobre a aproximagdo entre
pesquisa linguistica e ensino da Lingua Portuguesa, 4. Examinar
as teorias sociolinguisticas e psicolinguisticas que sustentam as
concepgdes contempordneas de letramento e alfabetizacao, 5.
Desenvolver atividades de estagio e propor reflexdes sobre o
ensino de Lingua Portuguesa no ensino fundamental e médio.
EDMO0450 Metodologia do Ensino de Linguistica Il - 1. Andlise de
textos escritos produzidos por alunos do ensino fundamental e
médio, 2. Interferéncias do professor no processo de desenvolvi-
mento da textualidade, 3. O texto técnico como matriz de
expressao das diversas disciplinas no ensino fundamental e
médio: a linguagem como eixo interdisciplinar, 4. Pesquisa sobre
a atuagao do professor e usos de recursos expressivos: esque-
mas, resumos, ilustragdes etc, 5. A iconicidade como um conceito
dinamico e util a andlise dos diferentes tipos de textos, 6. Os
textos e seus "portadores” no mundo contemporaneo - relevan-
cia do meio, 7. As possibilidades dos recursos multimidias em
educacdo: andlise de softwares educativos e ludicos, 8. Desen-
volver atividades de estagio e propor reflexdes sobre o ensino de
Lingua Portuguesa no ensino. AREA: CIENCIAS HUMANAS -
OBRIGATORIAS PEDAGOGIA - EDM0345 Fundamentos Tedrico-
-metodoldgicos do Ensino de Historia - 1. Apresentacéo da disci-
plina como espaco de aprofundamento tedrico sobre as ques-
toes de ensino de Histdria e iniciacdo a docéncia. 2. Discussdes
sobre a importancia da confecgdo de planos de ensino e de suas
relagdes com as tecnologias de informagdo e comunicagdo. 3.
Objetivos do ensino de histdria para os anos iniciais do ensino
fundamental e Educacdo Infantil. 4. Os programas e referenciais
legais para o ensino de histdria nos anos iniciais do ensino fun-
damental e Educagdo Infantil. 5. Discussdes sobre as questdes
étnicas, memorias e identidades no ensino de histéria nos anos
iniciais do ensino fundamental e Educaggo Infantil. 6. Reflexdes
sobre a selecdo de contetidos e apreensao de conceitos histori-
cos: - leitura e interpretacdo de documentos historicos, - nogdes
e conceitos histdricos: narrativas e escrita da historia, tempo e
duracdes, periodizagdo, movimento historico, memdria e patri-
ménio histoérico-cultural, consciéncia histérica. 7. Discussao
sobre livros didaticos e paradidaticos. 8. Linguagens no ensino
de historia: - Imagens fixas e em movimento no ensino de histo-
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ria, - Memoria, histdria oral e cultura material, - MUsica, literatu-
ra e artes no ensino de histéria. EDM0346 Projeto Integrado de
Estagio em Docéncia em Ciéncias Humanas. 1. Apresentacédo da
disciplina como espaco de reflexdo sobre praticas de ensino e
iniciacdo a docéncia. 2. Estagio supervisionado: 2.1. Andlise do
meio de aprendizagem: observacao e registro sobre a escola e a
sala de aula. 2.2. Estagio de observacdo, entrevistas e registro
sobre as praticas de ensino de Histdria: a) contetdos e metodo-
logias na sala de aula; b) nogdes de tempo e espaco no trabalho
do professor e para o aluno; ¢) utilizacdo de materiais didaticos
e aplicagdo de planos de ensino na sala de aula. 2.3. Visitas
monitoradas e estudos de campo. OPTATIVA PEDAGOGIA -
EDMO0637 Apropriacdes do Urbano: a Cidade pelas Lentes e
Tracos de Criancas. 1. A Cidade como texto: a. aspectos da nar-
rativa historica da cidade de Sdo Paulo (estudo de caso); b.
representacdes e imagens sociais consagradas sobre os lugares
da cidade: os espacos publicos, a metropole, o centro e a perife-
ria, os bairros, seus habitantes (em perspectiva geracional); c.
imagens literarias e artisticas do urbano: estudos sobre as
motivagdes sociais nos processos de representacao e criacdo de
representacdes, como no caso dos grafites e pichagbes. 2. A
Cidade como expressao das relagdes sociais: a. processos de
ocupacdo, apropriagdes e invencao do espaco urbano; b. pode-
res, resisténcias, distingdes e classificacdes no espaco urbano; c.
praticas de meméria em torno da cidade: usos cotidianos e ins-
titucionais do Patrimdnio Cultural da Cidade (intervencdes de
grupos sociais, museus, monumentos, lugares da memdria). 3. A
fotografia e o desenho: questdes metodoldgicas e usos sociais.
a. cidades na cidade: o desenho como instrumento para conhe-
cer e expressar as cidades; b. estranhando tracos urbanos e
infantis: como usar os desenhos das criancas? Onde levar? Deve-
-se dizer o que ver? c. fotografar com o pensamento: as imagens
guardadas das cidades que experimentamos; d. maquinas nas
maos: criancas fotdgrafas a perscrutar espacos; e. fotografias e
desenhos: fontes documentais que nos falam sobre cidades do
ponto de vista das criancas. 4. A Cidade como espaco formativo:
a. visitas a campo; b. aplicacdo da metodologia de analise e de
pesquisa; observacdes e realizagao de experiéncias visuais (foto-
grafia, desenho) acerca da Cidade. OBRIGATORIAS LICENCIATU-
RA - EDM0417 Metodologia do Ensino de Historia | 1. A forma-
¢do do historiador e a escolarizacdo da disciplina 2. Debates
contemporaneos sobre o curriculo de histéria e legislagdo
(10.639/03 e 11.645/08) 3. Modos de fazer, modos de ensinar:
historia das civilizagdes, historia integrada e historia tematica. 4.
Livro didatico de historia: historia e historiografia, 5. Historia
ensinada e histéria publica: oralidade, escrita e o mundo virtual
- EDM0418 Metodologia do Ensino de Historia Il - 1. O saber
historico e o saber construido e apropriado pelos alunos. 2. His-
toria, linguagens e ensino de historia: - Musica - Literatura -
Fotografia e cinema - Cultura material. Estagio Supervisionado
- 1. Estagio de observacdo e registro sobre a escola e a sala de
aula (contetdos e metodologias, utilizacdo de materiais didati-
cos na sala de aula). 2. Producdo de material didatico e aplica-
cao do projeto de ensino.

O concurso serd regido pelo disposto no Estatuto, no
Regimento Geral da Universidade de Séo Paulo, no Regimento
da Faculdade de Educacdo da Universidade de Séo Paulo e nos
artigos 2° e 3° da Resolugéo 7955/2020.

Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusivamen-
te, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no
periodo acima indicado, devendo o(a) candidato(a) apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacdo,
Prof. Dr. Marcos Garcia Neira, contendo dados pessoais e area de
conhecimento (especialidade) do Departamento a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

| — documentos de identificacdo (RG e CPF ou passaporte);

Il — memorial circunstanciado, em portugués, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informagdes que permitam
avaliacdo de seus méritos, em formato digital;

Il - prova de que é portador(a) do titulo de Doutor(a),
outorgado pela USP, por ela reconhecido ou de validade
nacional;

IV — tese original ou texto que sistematize criticamente
a obra do(a) candidato(a) ou parte dela, em portugués, em
formato digital;

V — elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso Il, materiais que ndo puderem ser digitalizados deverdo
ser apresentados até o Ultimo dia Util que antecede o inicio
do concurso;

VI — prova de quitagdo com o servico militar para candida-
tos do sexo masculino;

VIl - titulo de eleitor(a);

VIIl - certiddo de quitacdo eleitoral ou certiddo circunstan-
ciada emitida pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscrigoes.

§ 1° - No memorial previsto no inciso I, o(a) candidato(a)
devera salientar o conjunto de suas atividades didaticas e con-
tribuicdes para o ensino.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteragéo pelo(a)
préprio(a) candidato(a).

§ 3°- Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor(a) depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o(a) candidato(a) desde
ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagdo sobre
tal homologacao implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 4° - 0Os(As) docentes em exercicio na USP serdo
dispensados(as) das exigéncias referidas nos incisos VI e VII,
desde que as tenham cumprido por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os(As) candidatos(as) estrangeiros(as) serdo
dispensados(as) das exigéncias dos incisos VI, VIl e VIII, devendo
comprovar que se encontram em situagdo regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os(as) candidatos(as)
portadores(as) de necessidades especiais deverdo apresentar
solicitacdo para que se providenciem as condicdes necessarias
para a realizacdo das provas.

§ 7° - Nao serdo aceitas inscri¢es pelo correio, e-mail
ou fax.

§ 8 - E de integral responsabilidade do(a) candidato(a)
a realizacdo do upload de cada um de seus documentos no
campo especifico indicado pelo sistema constante do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, ficando o(a) candidato(a)
desde ja ciente de que a realizacdo de upload de documentos
em ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento
de sua inscricdo.

§ 9° - E de integral responsabilidade do(a) candidato(a)
a apresentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente
e verso) e em arquivo legivel, ficando o(a) candidato(a) desde
ja ciente de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢oes
eventual irregularidade de upload de documento incompleto ou
ilegivel, sua inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo(a) candidato(a), ainda que em grau de recurso.

§ 11 - A Faculdade de Educacdo da Universidade de Séo
Paulo ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ou
documentos néo recebidos por motivos de ordem técnica, falhas
de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados. As inscricoes serdo julgadas pela
Congregacdo da Faculdade de Educacdo da Universidade de Sao
Paulo, em seu aspecto formal, publicando-se no Diario Oficial do
Estado a deciséo.

As provas constardo de:

| — prova escrita — peso 2;

I — defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente
a obra do(a) candidato(a) ou parte dela — peso 4;

Il - julgamento do memorial com prova publica de argui-
¢ao — peso 2;

IV — avaliacao didatica — peso 2.

§ 1° - A convocacdo dos(as) inscritos(as) para a realizacao
das provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os(As) candidatos(as) que se apresentarem depois do
horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§ 3° - A Comissao Julgadora se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

1. a elaboracdo de listas de pontos e de temas;

2. a deliberacao sobre eventual pedido de substituicdo de
pontos ou de temas;

3. a elaboracao do relatério final.

A todas as provas e etapas em que forem utilizados siste-
mas de videoconferéncia e outros meios eletrdnicos de partici-
pacdo a distancia aplicam-se as seguintes normas:

| — é de integral responsabilidade do(a) candidato(a) a
disponibilizagdo de equipamentos e de conexdo a internet
adequados para sua participacdo em todas as provas e etapas
do concurso;

Il - aos(as) examinadores(as) que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicoes oferecidas
aos(as) examinadores(as) presentes no local do concurso;

Il — as provas em que for utilizado sistema de videoconfe-
réncia ou outros meios eletrdnicos serdo suspensas, caso verifi-
cado problema técnico que impeca a adequada participacao de
qualquer examinador(a) ou do(a) candidato(a);

IV — se a conexdo ndo for restabelecida no prazo de trinta
minutos, 0 CONCUrso serd suspenso;

V — quando problemas técnicos interromperem qualquer
etapa das provas, esta deverd ser retomada a partir do estagio
em que ocorreu a interrupcdo ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita;

VI — serdo preservadas as provas finalizadas antes da ocor-
réncia de problemas técnicos no sistema de videoconferéncia ou
outro meio eletronico;

VIl - todas as ocorréncias deverdo ser registradas no
relatorio final.

A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no art. 139,
e seu paragrafo unico, do Regimento Geral da USP e do art. 2°
da Resolugdo 7955/2020.

§ 1° - A prova sera realizada apenas com a presenca do(a)
candidato(a) e do(a) Presidente(a) da Comissdo Julgadora ou
de outro(a) examinador(a) que pertenca ao quadro da Unidade/
6rgao.

§ 2° - A comissdo organizara uma lista de dez pontos,
com base no programa do concurso, e dela dara conhecimento
aos(as) candidatos(as), vinte e quatro horas antes do sorteio
do ponto, sendo permitido exigir se dos(as) candidatos(as) a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

§ 3° - O(A) candidato(a) podera propor a substituicdo
de pontos, imediatamente apds tomar conhecimento de seus
enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do
concurso, cabendo a Comisséo Julgadora decidir, de plano, sobre
a procedéncia da alegacao.

§ 4° - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

§ 5° - Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

§ 6° - As anotagoes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pelo(a) Presidente(a) da Comisséo
ou examinador(a) interno(a) a Unidade/érgao e anexadas ao
texto final.

§ 7° - A prova sera lida em sessdo publica pelo(a)
candidato(a). Copias serdo entregues aos(as) membros(as) da
Comissdo Julgadora que estiverem presentes no local da prova
ou o documento eletronico sera encaminhado por e-mail aos(as)
membros(as) que estiverem a distancia.

§ 8° - Cada prova sera avaliada, individualmente, pelos(as)
membros(as) da Comisséo Julgadora.

A defesa publica de tese ou de texto elaborado sera reali-
zada por meio de sistemas de videoconferéncia e outros meios
eletrdnicos de participacdo a distancia.

Paragrafo tnico — Na defesa publica de tese ou de texto
elaborado, os(as) examinadores(as) levardo em conta o valor
intrinseco do trabalho, o dominio do assunto abordado, bem
como a contribuicdo original do(a) candidato(a) na area de
conhecimento pertinente.

Na defesa publica de tese ou de texto serdo obedecidas as
seguintes normas:

— a tese ou texto serd enviado a cada membro da Comisséo
Julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizacdo da prova;

Il - a duragdo da arguicdo ndo excedera de trinta minutos
por examinador(a), cabendo ao(a) candidato(a) igual prazo para
a resposta;

Il — havendo concordéncia entre o(a) examinador(a) e o(a)
candidato(a), podera ser estabelecido o didlogo entre ambos(as),
observado o prazo global de sessenta minutos.

0 julgamento do Memorial com prova publica de arguicdo
sera realizado por meio de sistemas de videoconferéncia e
outros meios eletronicos de participacdo a distancia.

§ 1° - O julgamento do memorial e a avaliacdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global,
atribuida apds a arguicdo de todos(as) os(as) candidatos(as),
devendo refletir o desempenho na arguigéo, bem como o mérito
dos(as) candidatos(as).

§ 2°— 0 mérito do(a) candidato(a) sera julgado com base no
conjunto de suas atividades que poderdo compreender:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica;

Il - atividades de formagéo e orientacdo de discipulos;

IV — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

V — atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 3°— A Comisséo Julgadora considerara, de preferéncia, os
titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas apos
a obtencdo do titulo de doutor.

A prova de avaliagdo didatica destina-se a verificar a capa-
cidade de organizacao, a produgdo ou o desempenho didatico
do(a) candidato(a).

§ 1°- A prova consistira na elaboragdo, por escrito, de plano
de aula, conjunto de aulas ou programa de uma disciplina e sera
realizada de acordo com as seguintes normas:

| — a prova sera realizada apenas com a presenca do(a)
candidato(a) e do(a) Presidente(a) da Comissdo Julgadora ou
de outro(a) examinador(a) que pertenca ao quadro da Unidade/
orgao, participando a distancia os(as) demais examinadores(as)
por meio de sistemas de videoconferéncia e outros meios
eletronicos;

Il — a Comissdo Julgadora organizara uma lista de dez
temas, com base no programa do concurso;

Il - a Comissao Julgadora dara conhecimento dessa lista
ao(a) candidato(a);

IV - o(a) candidato(a) escolhera o ponto uma hora antes da
realizacdo da prova, podendo utilizar esse tempo para consultas;

V —findo o prazo mencionado no inciso 1V, o(a) candidato(a)
tera duas horas para elaborar o texto;

VI — Copias serdo entregues aos(as) membros(as) da
Comisséo Julgadora que estiverem presentes no local da prova
ou o documento eletrdnico sera encaminhado por e-mail aos(as)
membros(as) que estiverem a distancia.

VII - cada membro da Comissdo Julgadora podera formular
perguntas sobre o plano ou programa, ndo podendo ultrapassar
o prazo de 15 minutos, assegurado ao(a) candidato(a) igual
tempo para resposta.

0 julgamento do concurso de livre-docéncia sera feito de
acordo com as seguintes normas:

| — a nota da prova escrita sera atribuida apos concluido o
exame das provas de todos(as) os(as) candidatos(as);

Il — a nota da prova de avaliacdo didatica serd atribuida
imediatamente apds o término das provas de todos(as) os(as)
candidatos(as);

Il — o julgamento do memorial e a avaliacdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global nos
termos do item 8 deste edital;

IV — concluida a defesa de tese ou de texto, de todos(as)
os(as) candidatos(as), proceder-se-a ao julgamento da prova
com atribuicdo da nota correspondente;

As notas variardo de zero a 10, podendo ser aproximadas
até a primeira casa decimal.

Ao término da apreciacdo das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato(a), uma nota final que serd a média
ponderada das notas parciais por ele(a) conferidas.

Findo o julgamento, a Comissao Julgadora elaborara relato-
rio circunstanciado sobre o desempenho dos(as) candidatos(as),
justificando as notas.

§ 1° - O relatdrio final sera assinado pelo(a) Presidente(a)
da Comissao Julgadora apos expressa concordancia de todos(as)
os(as) examinadores(as) com 0s seus termos.

§ 2°- Poderao ser anexados ao relatério da Comissao Julga-
dora relatérios individuais de seus(suas) membros(as).

§ 3° - O relatdrio da Comissdo Julgadora sera apreciado
pela Congregacdo da Faculdade de Educacdo da Universidade
de Sao Paulo, para fins de homologagéo, apés exame formal, no
prazo maximo de sessenta dias.

0 resultado sera proclamado imediatamente pela Comisséo
Julgadora em sessao publica.

Paragrafo tnico — Serdo considerados(as) habilitados(as)
os(as) candidatos(as) que alcancarem, da maioria dos(as)
examinadores(as), nota final minima 7.

Mais informacdes, bem como as normas pertinentes ao
concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na Assis-
téncia Técnica Académica da Faculdade de Educacdo da Univer-
sidade de Sao Paulo, no email atacfe@usp.br.

FACULDADE DE MEDICINA

FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/
FM/61/2021 —APROVACAO DA COMISSAO DE SELEQAO E CAN-
DIDATURA AO PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATACAO
DE UM (01) DOCENTE POR PRAZO DETERMINADO JUNTO AO
DEPARTAMENTO AO DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL,
ETICA MEDICA E MEDICINA SOCIAL E DO TRABALHO

Foi aprovada em 26 de outubro de 2021, ad referendum do
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina da
Universidade de S&o Paulo, a indicacdo da seguinte Comissao
de Selecdo para o Processo Seletivo para a contratagdo de um
(01) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
Il (MS-3.1), com jornada de 12 (doze) horas semanais de traba-
Iho, junto ao Departamento de Medicina Legal, Etica Médica e
Medicina Social e do Trabalho, com base no programa da Area
de Medicina Legal, referente ao edital de abertura de inscri¢des
ATAC/FM/47/2021, publicado no Diario Oficial de Sdo Paulo de
14 de agosto de 2021:

DO DEPARTAMENTO:

Dr. Jalio Cesar Fontana Rosa (Presidente)

Prof. Dr. Luiz Fernandes Lopez — Suplente

Prof. Dr. Claudio Cohen — Suplente

DE FORA DO DEPARTAMENTO:

Dr. Victor Alexandre Percinio Gianvecchio — Departamento
de Cirurgia da Faculdade de Ciéncias Médicas da Santa Casa
de Sao Paulo

Prof. Dr. Marco Akerman — Departamento de Politica Gestdo
e Salde da Faculdade de Satde Publica da Universidade de
S&o Paulo

Dr? Vania Barbosa do Nascimento — Departamento de
Saude Coletiva da Faculdade de Medicina do ABC, Centro Uni-
versitario ABC — Suplente

Prof.? Dr. Edna Sadayo Miazato lwamura — Departamento
de Patologia da Escola Paulista de Medicina da Universidade
Federal de Séo Paulo — Suplente

Na mesma data também foi aprovado, ad referendum do
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sao Paulo, o requerimento de inscricao da Dr.
Carmen Silvia Molleis Galego Miziara ao processo seletivo.

Outrossim, a Assisténcia Técnica Académica da Faculdade
de Medicina da Universidade de S&o Paulo informa que, em
relacdo ao seu requerimento de inscricdo, a documentagdo
apresentada por Talita Zerbini ndo atendeu ao exigido pelo item
2 do edital de abertura de inscri¢ges, inciso IIl, e, em detalhe, ao
subitem 2.6 do referido item. Assim sendo, também no dia 26
de outubro, ad referendum do Conselho Técnico Administrativo
da Faculdade de Medicina da Universidade de Sao Paulo, seu
requerimento de inscri¢do ao processo seletivo foi indeferido.

FACULDADE DE SAUDE PUBLICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE SAUDE PUBLICA

Edital FSP031/2021 - CONVOCA(;AO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O DEPARTA-
MENTO DE POLITICA, GESTAO E SAUDE, DA FACULDADE DE
SAUDE PUBLICA DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO, ESPE-
CIALIDADE PROTECAO A SAUDE E VIGILANCIAS — EDITAL
FSP/019/2021, PUBLICADO EM 14/08/2021.

Os trabalhos do Processo Seletivo em questdo foram marca-
dos para os dias 17, 18 e 19 de novembro de 2021, com inicio as
8h00, do dia 17 de novembro, remotamente, conforme descreve
na Resolucao n° 8.002/2020. Assim sendo, ficam convocados, os
candidatos portadores do titulo de Doutor: Assim sendo, ficam
CONVOCADOS os candidatos portadores do titulo de Doutor:
01. Monique Batista de Oliveira, 02. Marina de Neiva Borba,
03. Lucia Dias da Silva Guerra, 04. Henrique Moraes Prata, 05.
Sandra Regina Cavalcante, bem como os Senhores Membros da
Comisséo Julgadora: membros titulares Prof.? Dr.* Maria Cristina
da Costa Marques — Departamento de Politica, Gestao e Salide
da Faculdade de Satde Publica/USP; Prof. Dr. Eliseu Alves Wald-
man — Departamento de Epidemiologia da Faculdade de Satde
Publica/USP e Prof. Dr. Geraldo Lucchese — Departamento de
Saude Coletiva da Universidade de Brasilia/UnB.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

HOSPITAL UNIVERSITARIO

EDITAL HU n°® 195/2021

CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

0 Hospital Universitario da USP, na ordem de classificacao
estabelecida pelo Edital 16/2021 de Resultado Final/Classifica-
¢do, e tendo em vista o ndo comparecimento da candidata THAIS
YUMI KOTSUBO (16%), convoca: SARAH DE CASTRO E VASCON-
CELOS (17°) a comparecer no Servico de Pessoal do Hospital
Universitério, situado na Av. Prof. Lineu Prestes, 2565 — Cidade
Universitaria — Sao Paulo — SP, no prazo de 5 dias Uteis contados
a partir do dia Util seguinte ao da publicagéo do presente Edital,
para apresentacdo da documentacdo comprobatoria completa
discriminada no Edital HU 84/2020 de Abertura de Processo
Seletivo Simplificado para a Funcio de MEDICO TEMPORARIO
RADIOLOGIA, visando a dar andamento a contratacdo pelo
regime da CLT, sob pena de ser considerada desistente do
Processo Seletivo.

INSTITUTO DE FISICA DE SAO CARLOS

INSTITUTO DE FISICA DE SAO CARLOS

EDITAL ATAC/IFSC-19/2021, de 28.10.2021

O Diretor do Instituto de Fisica de Sdo Carlos da Uni-
versidade de Sdo Paulo, apds exame formal e considerando
a necessidade do cumprimento do artigo 181 do Regimento
Geral e do calendario de reunides da Congregacao, homologou,
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