O © 0o N o o b~ 0N -

W W W W W N N N DN DN D DN N NMNDN 2 2 A a A a A a a -
A WO N ~ O © 0 N O 00  ON =~ O ©W 06N O O & O N -~

2932 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE
EDUCACAO DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. ATA. Conforme Res. n® 7945, de
27/03/2020, que autoriza reunido a distancia. As nove horas e trinta minutos do segundo
dia do més de julho de dois mil e vinte, realizou-se a 293? Reunido Ordinaria do
Conselho Técnico Administrativo (CTA) a distancia da Faculdade de Educagao, sob a
Presidéncia do Senhor Diretor, Professor Doutor Marcos Garcia Neira e com a presenga
dos seguintes membros: Professores Doutores Vinicio de Macedo Santos, Vice-Diretor;
Rubens Barbosa de Camargo, Chefe do EDA; Carlota Josefina Malta Cardozo dos Reis
Boto, Vice-Chefe do EDF; Agnaldo Arroio, Chefe do EDM; Professora Marlene Isepi,
Diretora da Escola de Aplicacdo, Senhora Elizabeth Fernandes de Souza, representante
discente da poés-graduacido e as Senhoras Adriana Ranelli Weigel e Regina Sonia da
Silva Santiago, representantes da Diretoria da FEUSP no Conselho Técnico
Administrativo. Os Senhores llson Akira Hirata, Assistente Técnico Financeiro,
Substituto; Nanci Del Giudice Pinheiro, Assistente Técnico Administrativo; Nicolly Soares
Leite, Diretora de Biblioteca e Documentacdo e o Senhor Reinaldo Santos de Souza,
compareceram a sessao como convidados da Dire¢cdo. Havendo numero legal o Senhor
Diretor declara aberta a 293? Reunido do Conselho Técnico Administrativo da FEUSP. 2
PARTE - DISCUSSAO E VOTACAO DAS ATAS. ltem 1. Discussédo e Votacdo da Ata
2897 Reuniao Ordinaria do Conselho Técnico Administrativo (CTA) da FEUSP,

realizada no dia 12/03/2020. Colocada em discussao e, a seguir em votagdo, o CTA

aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes. ltem 2. Discussao e
Votacdo da Ata 447 Reuniao Extraordinaria do Conselho Técnico Administrativo
(CTA) da FEUSP, realizada no dia 20/03/2020. Colocada em discussao e, a seguir em
votacdo, o CTA aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos presentes, devendo
substituir os nomes das Senhoras Regina Sonia da Silva Santiago e Nanci Del Giudice
Pinheiro, por ndo estarem presentes, pelo da Senhora Vania Moreira de Moraes. II?
PARTE — EXPEDIENTE - Item 1. Expediente da Diretoria da FEUSP: Com a palavra,
o Professor Doutor Marcos Garcia Neira menciona que é bom saber que todos e todas
estdo bem e adotando todos os cuidados que séo possiveis e dizer que essa reuniao
estd acontecendo na primeira semana porque quando se organizou o cronograma no
final do ano passado, previa-se o feriado no dia 9 de julho, como o feriado foi
antecipado, poderia ter também mudado a reunido, mas a experiéncia recente mostrou
que talvez o Governador mantenha o feriado de 9 de julho como ja fez no Corpus Christi,

entao ficaria sem essa data e hoje ha itens a demandar e questdes muito importantes,
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como viram na pauta que receberam, e novamente justifica que estdo muito satisfeitos
por poder realizar a reunido e por ter todos conosco nesta manha. Na ocasido, relata
que tem um expediente com alguns detalhes, explica para comunidade como é que a
Direcao e a Assisténcia Técnica Administrativa tém lidado com o caso da nossa colega
de trabalho, a nossa funcionaria que trabalha na empresa que controla as portarias, o
caso que ficaram sabendo pelas vias oficiais sobre a funcionaria que foi afastada por
suspeita de contaminacédo de covid-19 e levantou-se o nome de todas as pessoas que
tinham ido a FEUSP, nos dias anteriores. Esclarece que fizeram contato com as
pessoas, aquelas que ndo se conseguiu falar por telefone, foi encaminhado e-mail, e
elas responderam dizendo que estava tudo bem, mas que iriam redobrar os cuidados
conforme a orientagdo que foi encaminhada. Reitera que naquele e-mail encaminhado
para vocés, cada palavra foi pensada, porque tudo que se quer evitar neste momento é
qualquer espécie de estigmatizacdo de quem quer que seja, e qualquer dupla
interpretacdo, embora se saiba que qualquer texto pode gerar isso. Também, foram
enviados oficios para as duas empresas terceirizadas para que afastassem os seus
funcionarios nesse periodo, garantindo a quarentena. Tivemos as respostas de que
também estdo acompanhando a saude da nossa colega, e temos recebido do marido
dela informacgdes por audio e a Senhora Nanci Del Giudice Pinheiro tem repassado as
informagbes passadas pelo do marido, que ela teve uma melhora e estd sendo bem
atendida pelos servigos médicos. Comunica que todos devem ter visto, tanto pelo audio,
quanto pelo proprio comunicado encaminhado para todas as pessoas, insiste para que
todas as pessoas que estiverem na Faculdade tomem os cuidados, que sido os
procedimentos estabelecidos pelas autoridades sanitarias. Se for pegar a chave, se for
devolver a chave, se for deslocar-se nos prédios, se for abrir uma porta, higienizar-se,
lavar as maos, o uso constante do uso de mascaras, espacamento fisico para as
pessoas, ou seja, aquilo que ja esta nas normas, lembra que nas reunides sucessivas e
constantes com varios segmentos dos funcionarios e também dos professores e
professoras, quando se comecou a falar em maio apdés aquela reuniao marcante da
Reitoria e com a presenga das autoridades médicas e de quando comegou a insistir de
que precisamos nos preparar para situacées como essa, funcionarios do nosso corpo
efetivo que se contaminaram, docentes também se contaminaram, e agora uma
funcionaria da empresa terceirizada. Lembra, na sequéncia, que infelizmente temos que
lidar com essa situagdo, mas devemos lidar com ela, mas de forma tranquila, calma e

correta. Com a palavra, a Senhora Nanci del Giudice Pinheiro, lembra que recebeu
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informacdes do marido da funcionaria de que ela teve uma melhora e que os médicos
comegariam um outro procedimento, ele estava bem animado. Explica que todos est&o
sujeitos, chegou muito préximo da gente e a empresa respondeu que afastaram as duas
colegas que estavam trabalhando proximas a ela e que esta afastada por sete dias,
porque ja havia um tempo que elas tiveram o contato e esta acompanhando,
monitorando, sempre. O Senhor Diretor diz que esta entrando na Etapa 2 dos
preparativos para retomada das atividades presenciais, quer chamar atengdo para
leitura desse documento, porque tem publicado uma visao geral de tudo o que esta
acontecendo no boletim, por exemplo, o Grupo de Apoio as Estratégias Digitais
comegou uma nova acao de atendimento aos funcionarios, fez reunides com o STIFE, e
juntamente com este, a Comunicacao e Midia esta pensando em atividades que possam
atender e apoiar também os funcionarios, haja vista que muitos funcionarios marcaram
naquele questionario, que foi encaminhado algum tempo atras, algumas dificuldades
para realizacéo do trabalho remoto. Ontem, na Escola USP, um curso para gestores, no
modulo de ontem que se chamou “Controle”, a Procuradoria fez uma fala, a Ouvidoria
fez uma fala e o presidente da CERT também fez uma fala e essa fala do presidente da
SEF avalia como a fala mais interessante porque tem relagao direta com as questbes
que tem-se discutido na USP, ele foi bastante sucinto na fala dele, fez recomendacotes
muito claras com relacdo aos docentes contratados apés 2017, face ao
encaminhamento de relatério. A questdo que tem nos incomodado bastante é a forma
como eles tém avaliado tanto os pedidos de credenciamento como os relatérios de
estagio probatério, o Professor Osvaldo, que € o presidente da CERT, disse que a CERT
tem um indice de aprovacédo de 97,4% dos pedidos encaminhados e ele falou muito
claramente que os relatorios sdo avaliados no mérito, mais de uma vez ele citou “artigos
publicados em revistas importantes”. Acha que esse € um indicativo forte de como tem
sido avaliados, também disse que nao haveria como estipular quantos artigos porque
em consultas feitas por varios docentes, sempre recorre aos exemplos da Capes para
mostrar que, mesmo a Capes, nao tem critérios, estdo sendo definidos para dizer o que
€ um bom trabalho, um bom pesquisador com tantos artigos, quando aprovam um
projeto. Disse que as exigéncias que a CERT tem tido com relagdo aos relatérios dos
professores sdo sempre exigéncias um pouco aquém dos relatérios do sistema dos
critérios de avaliagdo dos pedidos nas agéncias de fomento, seja para projetos, seja
para bolsas. Ficou evidente que se faz esse tipo de exigéncia porque € mais ou menos

para adequar o docente da USP aos critérios que sao também exigidos ao longo da vida
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toda desse professor. O professor Marcos encaminhou uma questado para ele, de como
funciona como é que eles vao lidar com essa dupla avaliagéo, seja da CERT, seja da
CAD, e disse que enquanto professor iniciante € o docente avaliado somente pela
CERT, concluida essa etapa de avaliagdo, passa a ser avaliado pelo seu projeto
académico, cujo relatério a partir do projeto académico da unidade deve ser entregue a
cada 5 anos. Em continuagéo, passa a palavra ao Professor Doutor Vinicio de Macedo
Santos para que acrescente os informes. Diz apenas que o trabalho desse grupo de
apoio estratégico, nas tecnologias e mais para a Professora Marlene Isepi que inclua
também a Escola de Aplicacdo, além dos funcionarios técnico-administrativos, o grupo
também se presta a dar apoio aos educadores, funcionarios da escola de aplicagao,
lembrando que quando as solugdes ndo podem ser dadas pelo préprio grupo, as
pessoas possam resolver solicitando as instancias, isso € uma iniciativa bastante
importante, acha que pode beneficiar a todos. Uma condi¢gao do plano de reestruturacéo
das atividades da graduacdo, acha que esta seguindo com muita competéncia. Na
oportunidade, solicita ao Professor Doutor Marcos Garcia Neira que o complemente, se
tem razdo ou nao, que quando o professor completa o tempo dele no estagio probatorio,
ele tem sentido uma preocupacao de orientar esses professores também a tornar esse
projeto apresentado a CERT, como seu préprio projeto académico, mas para efeito de
avaliacdo da CAD, nao sera usado quando o professor terminar o seu processo o seu
regime probatério, devera apresentar um projeto e passasse ser avaliado pela CAD.
Iltem 2. Expediente da Escola de Aplicacao: Com a palavra, a Professora Marlene
Isepi, Diretora da Escola de Aplicagao, agradece a equipe administrativa, recebeu fotos
do gradil da escola e o parecer do Corpo de Bombeiros. Explica, na ocasido, que em
relacdo a Escola teve aprovagdo de um documento amplo no Conselho de Escola como
havia informado no CTA, do dia 18, tem alguns pontos que poderdo ser acrescidos
sobre esse nosso trabalho remoto durante a pandemia: as reunides com as familias,
reunido com a APM, houve o disparo da campanha “EA Conectada” para que nenhum
aluno fique fora do trabalho remoto, de doagdes para o pacote de internet,
computadores e celulares e espera boas noticias para que nenhum aluno fique fora das
atividades, caminham para o e-Disciplinas com a ajuda do STIFE e, principalmente, da
colaboracdo do Senhor Ronaldo de Andrade. Tem-se trabalhado bastante para
cadastrar todos os e-mails e conseguiu-se um documento com uma breve apresentagao
de trabalho remoto para o segundo semestre. Conseguiu-se fechar esse documento a

ser apresentado na reunido com a supervisdo da escola para que se possa pensar em
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trabalho remoto. Alguns pontos preocupantes em relagdo aos cuidados que seriam
necessarios, teve uma reunido longa com a equipe sobre quem volta. Sobre os estagios,
conseguiu deixar o documento com breve apresentagcdo de estudo remoto e conseguiu
com o auxilio da supervisora, conseguiu fechar esse documento que sera apresentado
hoje. Destaca alguns pontos sobre quem volta ou n&o, sobretudo, quando envolve os
ambientes fisicos, a disponibilidade de acesso das salas, a expectativa € muito grande
por parte de todos os professores. Fala sobre uma reportagem que saiu no UOL,
aparece a seguinte frase, o Colégio Santa Cruz, na regido de Pinheiros, tem desde
margo a colaboragdo de um grupo de médicos e professores da USP, essa escola é top
em termos de estrutura, uma das mensalidades mais altas de Sdo Paulo. Causa espanto
de que se existe esse grupo, a Escola de Aplicacdo gostaria também de receber a ajuda
desses profissionais, porém se sido pais, deveriam se apresentar como pais € ndo como
profissionais da USP. A respeito do assunto, o Professor Doutor Marcos Garcia Neira
coloca como ultimo item de pauta para verificar o que o CTA pensa a respeito. Iltem 3.
Expediente dos Membros do CTA: Com a palavra, o Senhor Reinaldo Santos de
Souza diz que quer se concentrar em uma questao que é sobre o tema dos protocolos e
toda a discussao envolvida nisso, que é esse tema do retorno ao trabalho presencial,
isso porque assistiu a Congregagdo que aprovou os protocolos. Ressalta, que em
termos gerais, acha que foi bom ter assistido a sesséo, e expressa a sua preocupacao,
que acha importante essa movimentacdo da Faculdade de mapear quais serdo as
medidas necessarias para um eventual retorno e comecar a adotar as medidas que
precisam de antecedéncia, para isso tudo aquilo que envolve planejamento da area
administrativa e da area financeira. Reitera, na ocasiao, que do ponto de vista, inclusive,
foi de alguma maneira uma reivindicagao dos funcionarios, que comegasse a ser feita
essa avaliagcdo, de quais seriam as medidas necessarias, sua preocupagao € com o
sentido politico, ndo sabe se € a melhor palavra, mas talvez necessitasse de uma
precisdo maior sobre o carater desses protocolos, que foi discutido nas reunides dos
funcionarios, a nossa reivindicagao central, a nossa prioridade neste momento, tendo em
vista o cenario geral, inclusive o descontrole que existe no avango da doenga no Pais.
Explica, que em face das politicas dos governos, em primeiro lugar na esfera federal,
que desde o inicio com uma postura totalmente irresponsavel e agora também dos
governos dos Estados, que sem nenhuma justificativa cientifica valida, comegcam a
flexibilizar a quarentena e a principal preocupacdo é com a manutencado do isolamento

social da quarentena, ndo apenas para grupos de risco, mas para todo mundo e desse
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ponto de vista, a ideia de ja comecgar a construir os protocolos, pelo menos a maneira
como V&, nao podem ser encarados como uma espécie de remendo para uma abertura
irresponsavel e que ja esta ocorrendo por parte dos governos, talvez a Reitoria acabe
cedendo a essas pressdes, que até agora n&do esta nada muito nitido na reunido do
Conselho Universitario, ndo se falou muito sobre o planejamento para as atividades
administrativas, e também, na reunido da COPERT, nessa semana, se fala em termos
muito geneéricos, ou seja, pode ser que a Reitoria acabe por sucumbir a essa presséo e
fazer uma abertura de uma flexibilizacdo da quarentena, pelo menos, para as atividades
administrativas e os protocolos seriam mais forma de minimizar, acha que é claro, em
ultima instancia, € melhor que se tenha os protocolos adiantados do que eles nao
existam, acha que devia ser o sentido politico da questado, assim a prioridade segue na
manutengao do isolamento, acha que essa tem que ser, inclusive a expressao publica e
o posicionamento da Faculdade, porque o tom que sentiu um pouco do encaminhamento
desse assunto na Congregagao, um pouco da ideia de que nesses protocolos para
remediar uma eventual abertura que possa vir a ocorrer, inclusive acha que até sem
haver proposta, embora n&o tenha sido encaminhada, seja divulgar publicamente. Quais
sdo os protocolos e acha que nesse momento seria contraproducente porque o sentido
que as pessoas de fora, pelo menos, veriam uma divulgacao do tipo que a Faculdade
Educacado discute, definir protocolo para um retorno das atividades presenciais no
sentido que isso tem apoio, que de ja estao discutindo retorno, que tal coisa passa esse
alerta porque a prioridade segue sendo a questdo da manutengdo da quarentena de
isolamento, que nem tudo depende institucionalmente da Faculdade Educagdo, mas
acha que naquilo que depender da faculdade esta sendo feito. Acha que é importante
reafirmar sempre esse posicionamento, por fim, o que o preocupa, também, para além
do retorno das atividades administrativas e que tem a vista especificamente na
Faculdade de Educacgédo é essa discussao do retorno das aulas da rede publica de
ensino, também ndo vi ainda se houve alguma discussdo sobre isso, se algum
Colegiado sobre algum posicionamento da Faculdade em relagéo ao plano de reabertura
do Doria da rede de ensino basica. Pergunta se houve algum desdobramento com
relacdo aquela portaria de reducéo dos contratos terceirizados, professor Marcos diz que
foi colocado na informacéo do boletim, mas a situacdo da equipe limpeza é exatamente
0 mesmo, depois de uma longa discussao com setores envolvidos, encaminhamos
pedido de reducao do contrato da SIMPRESS, a manuteng¢ao do contrato de elevadores

e manutengao do contrato do ar condicionado e a Reitoria reduziu o nimero de pessoas
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da Works e também da Albatroz, a situacdo exatamente &€ a mesma da ultima vez. Com
a palavra, o Professor Doutor Agnaldo Arroio diz que nessa reunido o Presidente fez
alguns informes e também mencionou a questdo de uma certa sobreposigéo,
principalmente, para os docentes ingressantes em relagdo a avaliagdo referente ao
probatdrio e que o docente deveria entregar o projeto académico, que os trés primeiros
anos ele seria avaliado pela CERT, uma vez aprovado, ele passaria a ser avaliado pela
Camara de Avaliagdo Docente (CAD), mas que deveria entregar nesse momento e nao
aguardar. No final, se for concluido o estagio probatoério, na reunido passada, a ultima
reunidao da Congregagao, tinha encaminhado também o projeto académico dos
docentes, pergunta se teve alguma informagéo em relagdo a esse novo procedimento,
entende que como é o procedimento do estagio probatdrio, a maior parte das pessoas
que realizaram o estagio de seis anos, e com trés relatérios, um a cada dois anos, a
despeito da legislacdo de que tinham procedimento préprio, agora parece que
resolveram mudar para trés anos, ja teve um caso do seu departamento que entregou
um relatdrio e o parecer do relatério foi aprovado sé que como é um caso diferente que
esse de trés anos, ndo havia uma clareza como seria o protocolo e o roteiro para lidar
com essa questdo. Explica que a manifestagdo que veio da CERT pede um novo
relatério que precisa ser encaminhado, inclusive antes de completar o terceiro ano para
poder ser avaliado, o docente deve ter o relatério aprovado no periodo do exame,
precisa entregar o relatério com menos de um ano ao departamento, tem que fazer um
parecer mais elaborado com outros indicativos, e agora pedem de acordo com uma
Resolugao de 2016 e até agora, pelo menos, o departamento nunca vivenciou esse
processo. Indicam o docente do departamento para compor para um comité da CERT,
dois membros que vao fazer a avaliagdo final do relatério referente ao terceiro ano, para
concluir ou nao, o estagio probatério docente, sua pergunta € no sentido de que se foi
dada alguma informacdo. Porque até entdo nunca teve esse procedimento, o
departamento indicar alguém para fazer um parecer final e eles remetem a essa portaria.
Nunca havia sido implementada, nunca tinha recebido orientagcdo de como proceder
para pedir informacéo, pelo e-mail da CERT disseram que € isso que esta na portaria e
do parecer era sO para saber se teve mais alguma orientagdo em relacdo a isso.
Esclarece que o projeto para submeter a CAD, orienta o docente do departamento com
o projeto académico individual alinhado ao projeto académico que vai ser enviado para a
CAD, primeiro para nao sobrecarregar e nao ficar dois documentos distintos. Com a

palavra, o Professor Doutor Marcos Garcia Neira responde ao Senhor Reinaldo dos
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Santos Souza e colegas de que a nossa preocupagao, desde o comego, foi preparar a
Unidade e vocés ouviram falar a mesma frase de que ndo se tem a minima confianga
nas autoridades, e isso novamente foi dito na Congregagao. O sentido da transmisséao é
que as pessoas possam acompanhar o que a Unidade esta discutindo nos seus
Colegiados. A preocupacgao central, se tiverem que voltar de supetdo, sem aviso prévio,
de forma irresponsavel, como tudo esta indicando que vai acontecer, precisa ter uma
organizagdo minima. E explica que é essa realizagdo que esta sendo proposta, ndo quer
dizer que com isso que esta se encaminhando para a volta, de que nao defende o
isolamento, mas se a Unidade n&o estivesse, a esta altura se organizando,
provavelmente iriam dizer que nao se esta fazendo nada . Entdo, a questdo é preparar
as pessoas, fazer as compras necessarias, que todo mundo saiba quais sdo os
procedimentos, que a unidade vai acordar (no sentido de construir juntos), porque ainda
ndo esta acordado e para que volte com 0 maximo de protegéo, seja isso quando for,
nos ultimos audios e nos ultimos boletins, temos repetido, mais de uma vez e se
tornando um tanto enfadonho que n&o ha data, depende de saude, de prevengéao, de
precaucdo, mas sobretudo, depois daquela comunicacdo, daquela coletiva de imprensa
em que foi apresentado um possivel protocolo para Secretaria Estadual de Educagéao e
nesse documento tinha chancela da USP. Né&o ficou claro para algumas pessoas nesse
movimento todo € que a Universidade descentralizou o processo, todas as Unidades tém
que fazer as coisas. A Feusp esta ajudando as creches também a organizarem esses
protocolos porque as unidades ja foram demandadas pela Superintendéncia para que
organizem os seus protocolos, fez-se um convite para as professoras de educagao
infantil da SAS do interior, para que ajudem neste trabalho de elaboragéo de protocolos
das criangas pequenininhas, essa € uma responsabilidade que a Unidade tem que dar
conta, ndo sei se pela sua colocagdo, se esta claro que a gente defende o isolamento
integral para todo mundo, mais do que nunca é a nossa posi¢ao, mas também tem-se a
responsabilidade com esse grupo grande de pessoas que estdo fazendo a gestdo da
Unidade, esse grupo grande precisa também se responsabilizar por isso. Reitera que
nesses dois meses e meio participou de uma reunido como docente e ouviu criticas
porque a Faculdade ainda ndo tinha levantado as pessoas que séo do grupo de risco;
primeiro, a Faculdade ja sabe quais sao as pessoas que estdo no grupo de risco, porque
todos os funcionarios entregaram um documento antes de sair e ja se sabia desse
levantamento mais afinado. Portanto, entende-se por tudo o que a Senhora Maria

Auxiliadora Riul de Freitas disse até agora. Entende que a Reitoria esta pensando no
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retorno e que anteontem, ele e os Professores Doutores Vinicio de Macedo Santos e
Rosangela Gavioli Prieto tocaram nesse ponto com os estudantes. Estd com
dificuldades, esta se mantendo nosso procedimento, se concordou que a ideia de
continuidade com as atividades remotas até pelo menos margco de 2021, quando se
concluir o segundo semestre. Fica feliz de que nossa posi¢cao e que reconhecem que
houve um esforgo para que todos os colegas se engajem. Em nome da dire¢ao diz que
nao queremos com issoO anunciar para lugar nenhum que esta se pensando em voltar,
nada disso, precisam se preparar, porque os alunos também estdo preocupados, os
alunos de vez em quando também perguntam, como vai ser se eu posso ir, se eu nao
posso ir, eu moro longe, eu moro perto, também precisa preocupar-se com a populagao.
Quanto a indagacgédo do Professor Doutor Agnaldo Arroio, a respeito da CERT, de que
era uma reunidao formal com a CERT, era uma palestra em que se mandavam as
questdes pelo ‘Google Meet’, conforme o temas, faziam-se as perguntas, todos atentos
tentando entender, perguntando e pensando na nossa Unidade, principalmente nas
dificuldades da nossa Unidade, esse assunto que mencionou, foi explicado e desde que
foi mudado o Regimento na Universidade, mudou o Regimento, esta banca é composta
por duas pessoas indicadas e mais uma pessoa do departamento para avaliar o relatério
do docente e se houver reclamacéo, esse docente retorna as atividades, ficando em
regime de turno completo, inclusive podendo ser demitido, isso € o que foi dito na
reunido, mas nao houve maior discussao porque era uma palestra atras da outra e no
intervalo, mandavam as perguntas, eram respondidas e ja entrava outro apresentador.
Acha que depois da abertura que foi dada para mandar essa duvida ou outra do que se
apresenta, o problema é da sobreposicdo. Entende que o professor encaminhara
conjuntamente para a CAD, também seria avaliado por ela, mas a partir do que disseram
ontem, que a avaliagao pela CAD comecaria s6 depois do processo, depois do estagio
probatorio, acha que vale uma pergunta porque se tem um documento de resposta,
considerando que o Uultimo questionamento que foi encaminhado, por certo, foi
respondido por escrito, tem-se essa resposta deles por escrito, acha que vale a pena,
encaminhar essa mensagem e ouvir o que eles tém a dizer, também por escrito, sobre
esse ponto especifico. Com a palavra, o Professor Doutor Vinicio de Macedo Santos
complementa ao Senhor Reinaldo dos Santos Souza de que independentemente de
estar preparado para uma volta de supetao, para uma volta irresponsavel, a ideia de que
esse processo seja descentralizado, um conjunto de protocolos unificados para todas as

Unidades, embora exista um conjunto de protocolos unificados para a USP, mas ha
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particularidades nas formas de gerir o espago, as pessoas que sao diferentes em cada
unidade e a possibilidade de se fazer isso de maneira descentralizada ¢ um ponto
positivo, isso n&o significa e nem a intengéo de sair por ai publicando esses protocolos,
ou se vierem a circular internamente na Universidade. A comunidade esta cercada de
critérios em relacao a incerteza sobre a data e aos principios que tém orientado 0 nosso
trabalho, acha que tomar como exemplo importante é o fato de que a comunidade e as
outras Unidades estdo fazendo um projeto de reorganizagdo das atividades pensando
no desenvolvimento do primeiro semestre, no segundo, inclusive, com calendario que
vem a ser diferente da maioria das Unidades. A maior referéncia para quando isso
ocorreu é diferente daquele calendario oficial, e que, no entanto, esses calendarios, em
que pese o fato de ter sido divulgado, inclusive, na grande imprensa, a data de término
do primeiro semestre. Explica, no momento, que esta fazendo os ajustes e negociado no
ambito da prépria USP, é nesse sentido que a gente se calga e fica preparado para fazer
a coisa da melhor forma possivel. Com a palavra, a Professora Doutora Marlene Isepe
diz que foi bem contemplada pela fala do Professor Doutor Marcos Garcia Neira, acha
que tem que tomar todos os cuidados, se programar com a maior antecedéncia possivel
para quando isso ocorrer, mas as pessoas ficam bastante tocadas em relagdo a essa
questao, sobretudo, na Escola isso parecia distante, e essas fases laranja, amarelo,
vermelha, acabam causando inseguranga. Tem a preocupagao de que se precisar voltar
como vai ser nossa decisdo sobre isso e que precisa se programar, discutir os
protocolos. O Senhor Diretor diz que isso foi dito na Congregagéo porque nao pode
acompanhar o que ndo estava presente e exalta a qualidade do trabalho das pessoas
dos funcionarios envolvidos, pensa que o exercicio também teve um carater pedagdgico,
foi aprendendo coisas, pesquisando, discutindo, as pessoas ficaram atentas a
procedimentos de outros lugares e de outros paises, 0 que € interessante e, também
tirar as pessoas, que essa ideia, as vezes, podem pensar que o grupo das chefias € um
grupo coeso, mas ha discordancia, porque mesmo dentro do grupo das chefias tem-se
posicoes diferentes, esta tentando produzir um encaminhamento comum e as pessoas
tém receio, tém medo. Esse € 0 processo por isso que ele é longo, vagaroso e esta
sendo encaminhado. Reinaldo refor¢ga que acha que esta sendo importante a discussao
sobre os protocolos e, a rigor, inclusive foi uma reivindicagdo que partiu dos funcionarios
de comecar essa discussao desde antes, que agora a conclusao desse processo, acha
importante reforcar porque esse tema que colocou, assim acha que tem sentidos

diferentes, de que em algum momento havera uma reabertura e de que essa reabertura
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seja com base nos protocolos cientificos, que seja abertura responsavel. Mas, mesmo
uma abertura responsavel vai ser uma abertura ainda no marco, provavelmente, da
continuidade da doenga, mesmo que seja ja quando tiver descendente, mesmo assim,
seria necessario ter protocolos de seguranga por isso que se deu a reivindicagéo de
possuir os protocolos. Preocupa-se que disso se transforme em uma abertura
responsavel, pelo menos tem que torna-la melhor. Na Faculdade, acha que até o
exemplo desta semana, demonstra que ainda mais no grau de que a pandemia tem hoje
na cidade no estado e no pais que mesmo que as pessoas com mascara, alcool gel
mantendo algum grau de distanciamento e etc., os riscos de continuar existindo tanto
que teve dois casos, aparentemente na Faculdade, o caso da funcionaria do controle de
acesso e também de outro funcionario da FEUSP que relatou por e-mail que também
deu resultado positivo. Isso demonstra que mesmo com os protocolos seguranga, nesse
momento, ainda a volta ao trabalho tem muitos riscos, mesmo que se conhega o sentido,
do ponto de vista de fazer a discussdo dos protocolos é bastante positivo. 1lI> PARTE -
ORDEM DO DIA - 1. PROCESSO SELETIVO: 1.1. PRORROGACAO DO CLARO:
1.1.1. Of. EDF/42/30062020 - REFERENDAR - Solicita prorrogacao do claro
11255983, por mais 1 (um) ano, para dar andamento no processo seletivo para

contratacado de um Professor Contratado Ill (Doutor), por prazo determinado, em
jornada de 12 horas semanais, para a disciplina: EDF1665 — Libras — Lingua
Brasileira de Sinais., nos termos do Edital FEUSP 12/2020. Colocada em discussao
e, a seguir em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) referendou por 08
(oito) votos, pela unanimidade dos presentes. 1.2. INSCRICOES: 1.2.1. Of.
EDF/41/30062020 - Inscricbes dos candidatos ao processo seletivo para
contratacado de um Professor Contratado Ill (Doutor), por prazo determinado, em
jornada de 12 horas semanais, para a disciplina: EDF1665 — Libras — Lingua
Brasileira de Sinais, nos termos do Edital FEUSP 12/2020. Colocada em discussio e,
a seguir, em votagdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito)
votos, pela unanimidade dos presentes. 1.3. COMISSAO JULGADORA: 1.3.1. Of.
EDF/43/30062020 - Comissao Julgadora do processo seletivo para contratacdao de
um Professor Contratado Ill (Doutor), por prazo determinado, em jornada de 12
horas semanais, para a disciplina: EDF1665 — Libras — Lingua Brasileira de Sinais.,
nos termos do Edital FEUSP 12/2020. Colocada em discussao e, a seguir em votacao,
o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade
dos presentes. 1.3.2. Memo. EDM/83/29062020 - Alteracao na composicdao da
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Comissdo Julgadora do Processo Seletivo para contratacdo de um Professor
Contratado para atuar nas disciplinas EDM0419/0420 - Metodologia do Ensino de
Ciéncias Sociais I e ll, edital FEUSP 15/2020. Tal alteracdo tem por finalidade
atender as restric6es sanitarias em razdo da pandemia de COVID-19, preservando
assim pessoas que compéem grupos de risco. Colocada em discussao e, a seguir
em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela
unanimidade dos presentes. 1.4. CLARO TEMPORARIO: 1.4.1.
MEMO.EDM/85/01072020 - Solicitagdo de 1 (um) claro temporario para as
disciplinas: EDM1111 Didatica I, EDM1112 Didatica Il (Pedagogia) e EDM0402
Didatica (Licenciaturas). Colocada em discussao e, a seguir em votacéo, o Conselho
Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 08 (oito) votos, pela unanimidade dos
presentes. 1.5. ORGANIZACAO DE PROCESSO SELETIVO: 1.5.1. Memo.
EDM/84/30062020 - Proposta para a organiza¢cdo de Processo Seletivo. Colocada
em discussao e, a seguir em votacdo, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou
por 09 (nove) votos, pela unanimidade dos presentes. 2. ATIVIDADE SIMULTANEA:
2.1. Of. EDA/42/26062020 - ROGERIO DE ALMEIDA - Pedido para realizagdo de
atividade simultanea (Centro Paula Souza). Colocada em discussao e, a seguir em

votacao, o Conselho Técnico Administrativo (CTA) aprovou por 09 (nove) votos, pela
unanimidade dos presentes. 2.2. Solicitagdo da Professora Marlene Isepi a respeito
da reportagem que saiu no UOL. Apds os relatos no Expediente da Diretoria da Escola
de Aplicacao, chegou-se ao fato de realizar uma consulta direta a diregcdo do Colégio,
ndo expor o trabalho ja estabelecido pela CERT e se forem legais, como assessorias,
consultorias, etc., solicitar esse apoio cientifico da parte da saude, por parte das escolas,
procurar parceiros para a Escola de Aplicagdo. Nada mais havendo, o Senhor Diretor
agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a reunido. E, para constar eu,
Sidney Mauro Fontanetti, Assistente Té%&cadémico, lavrei e digitei a presente ata,

que se;' assir%a/ﬁor mim : // e pelo Diretor da FEUSP
{”/;;zfm na reuné# eél que for discutida e aprovada. Sao Paulo,

02 dej e 2020.

P.S . foi incluido o item 2.2 , a pedido da profa. Marlene



